Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
MuHuncTepcTBo ObpasosaHus u iccnegosannii Pecnybnuku Mongosa
Academia de Studii Economice din Moldova
Monpasckas SkoHoMUYeckas Akagemus

COORDONAT

O[LIOEPEHO

Ministerul Educatiei si Cercetarii
MuHUCTEPCTBOM 06pa3oBaHns 1 UCCneaoBaHNiA

APROBAT

YTBEP>XXZAEHO

La sedinta Senatului ASE

Ha 3acepaHne CeHaTa M3A/YyQ- L.

nr. 1 Ne Proces verbal
din/ oT din/ om 25 febi
Ministru/ MuxucTp Dan PERCIUN Rector/PekTop TAN

PLAN DE TINVATAMANT

YuebHblii NnaH

pentru ciclul 11, studii superioare de master
and 11 uikna, MarmucTpaTypa arucrTpaTypa

Nivelul calificarii conform ISCED si CNC:

YpoBeHb kKBamdmkaumm cornacHo ISCED 1 CNC:

Domeniul general de studii:

O6Lee HanpasneHve 06pa3oBaHms:

Domeniul de formare profesionala:
HanpaeneHne npogeccrnoHanbHON NOAroTOBKU:

Programul de master:

HasBaHue MarncTepcKoi nporpammbi:
Tipul programului de master:
MarucTepckas nporpamma:

Numarul total de credite de studii:
O6LLee KONMUeCTBO 324 THbIX eANHNLL
Titlul obtinut:

3BaHue npuceamBaemMoe o 3aBepLUeHnn 06yLIEHI/I$IZ

Baza admiterii:
Ycnosus nprema:

Limba de instruire:

A3bIK 06yYeHNs:

Forma de organizare a Tnvatdmantului:
dopma 06yyeHuns:

11SCED si 7 CNC

7ISCED n 7 CNC

041. Stiinte economice

041 SKOHOMUYECKUE HayKu

0412. Finante, banci si asigurari

0412. ®uHaHCbl, 6aHKN 1 CTpaxoBaHue

0411. Contabilitate

0411. byxranTepckuii yueT

Finantele si contabilitatea firmei

DUHaHCbI 1 ByxranTepckuil y4eT (rupMbl

Master profesional - MP

Mporpamma npogeccuoHanbHoli MarucTpaTypbl - MP
120 ECTS

120 3a4eTHbIX enMHNUL,

Master in Stiinte economice

MarncTp 3KOHOMUYECKUX HayK

Diploma de studii superioare de licenta sau alt act de
studii echivalent, recunoscut de autoritatea
competenta

Ounnom nuueHumMaTa wim 3KBMBANEHTHbLIA AOKYMEHT
MPU3HAHHBINA KOMNEeTEHTHbIM OpraHom

Romana, rusa

PYMbIHCKUIA, PYCCKWiA

Tnvatamant cu frecventd

OuHoe 06y4eHne

Tnregistrat
3aperncTnupoBaHo

Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
HauuoHanbHbiM AreHTcTBOM nNo ObecneyeHnto KauecTsa ObpasosaHus 1 MccnegoBaHuii

Nr. /Ne din/oT
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RESPONSABILI DE PROGRAM APROBAT
OTBETCTBEHHBIE 3A MPOIrPAMMY YTBEP>XAEHO
Sef departament Finante si Asigurari Presedintele Consiliului Calitatii ASEM
3asegyknblw/enapTameHTa «.®uHaHcbl 1 CTpaxoBaHUs» Mpepc&OaTens CoBeTa no kavyecTBy MOA

«——» BUSMACHIU Eugenia, dr., conf.univ. - CASIAN Angela, dr., conf. univ.
Aprobat I YTeep>kaeHo: Proces verbal nr./ NMpoTokonNe 3

din/ oT 24 februarie /thespans 2026
Proces verbal nr. 7 din 20 februarie/tespans 2026

MpoTokon Ne om
APROBAT
YTBEP>XAEHO

Sef departament Contabilitate, Audit si Analiza
Economica

3asepyowmii lenapTameHTa ,, ByxranTepckuii yuéT, AyanT
1N DKOHOMMyecKriu AHanms3 ”

LAZARI Liliana, dr., conf.univ.

Presedintele Consiliului Scolii Masterale de

Excelenta Tn Economie si Business
MpeacenaTente CoBeTa
2/ BULGAC Corina, dr.,conf.univ.

Proces verbal nr./ NMpoTokon Ne 4

Aprobat / yTsepyiaeto: din/ om 23 februarie/despans 2026

Proces verbal nr. 7 din 19 februarie/tespans 2026
MpoToKon Ne om
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CALENDARUL UNIVERSITAR
KAJIEH][APH I[IPOLJECCA OFYYEHUA
Termene (date calendaristice exprimate in luni) si durata (numar de saptamani)
Cpoxu ( 6 mecayax) M JNINTEJIbHOCTD (Hedelb)
Anul Activitati didactice si de ex?minare* . Vacante
. Pacnucanue 3ansmuii u Stagii de K
de studii .« AHUK) bl
Vet DK3AMEHAUUOHHASL OCSIMENbHOCHb practica
200 Sem. I Sem. II Ipakmuxa Iarna Priméavara Vara
1-1i cem. 2-1i cem 3UMHUE geccenue Jlemuue
octombrie — Sem. II decembrie- Tunie —
februarie februarie -aprilie (7 sapt.) ianuarie Pasti august
I (17 sapt.) (10 sapt.) aprilie — iunie (1 sapt.) (1 sapt.) (9 sapt.)
oKkmsabps — espans Despan - anpens 2-1i cem. oexabpu- Tacxa UIOHb —
(17 nedenv) (10 neoenv) (7 nedenv) SAHBAPb (1 neoens) aseycm (9
anpenv-uroHb (1 neoens) Heoeny)
Sem. III
septembrie — (4 sapt.)
noiembrie ianuarie — mai noiembrie- lanuarie Pasti
11 (13 sapt.) (17 sapt.) decembrie (2 sapt.) (1 sapt.) -
CeHmAOPb — HOAOPb AHBAPL — Mall 3-1i cem. AHBAPL Ilacxa
(13 neoenv) (17 nedenn) (4 neoenv) (2 neoenu) (1 neoens)
HOsA0pb-0ekadpb
d "s’;’If o 30 siipt. 27 sipt. 11 siipt. 3 siipt. 2 siipt. 9 siipt.
Konuuecmeo 30 neoenw 27 nedenv 11 neoenw 3 neoenu 2 Heoenw 9 neoenv
Hedenb

* Activitatile didactice se desfasoara sub forma de module. Fiecare modul este succedat de examen

Pacnucanue 3anamuii ocywecmensiemes 6 popme mooyneil. Ilocne kaxncoo2o Mooyt npogooOUMcs IK3AMEHAYUOHHAS
oesmenbHOCmb.

3
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Planul de invatamant pe anii de studii

Yueonwuii nnan no 2cooam obyuenus
Numir de ore pe tipuri
Total ore de activitati

. Obwee Koauuecmso 4acos
Denumirea w Konuuecmeo uacos no Forma Nr
HA3HAYEeHUI0 de g

Cod unitatii de curs / Laborat |evaluare| credite/

Koo Haumenosanue Contact | | ?]t“d(;“ | oare/Pr
oucyunaun Total Direct / o 1v/1 ua Curs/ Seminar/ | actice
Bcezo B Jlexyuu Cemunapul JlaGopmopn
ay()umopuu Camocmasimenu| e/

as paboma \[Ipakmuueck|
ue

Kanuuecmso
3au. eouH.

| @®opma
oyenku

ANUL I de STUDII / /-1 kypc
SEMESTRUL 1/ /-1 cemecmp
F.01.001.41 | Evaluareaafacerii |5, 36 114 24 12 0o | E 5
Oyenxa busneca
Management
financiar avansat
Gunancoswiii
MEHEONCMEHM
Contabilitate de
F.01.0.03.51 | gestiune avansata 150 36 114 24 12 0 E 5
YVenybnennuuii
VHpasienyeckull yuem
Politici si
planificare
financiara a
F.01.0.04.41 | Intreprinderii 150 36 114 24 12 0 E 5
Dunancosas
nojaumuka u
njianuposearnue
npeonpusimus,
Contabilitate
F.01.0.05.51 | financiara avansata 150 36 114 24 12 0 E 5
Venybnennuuii
¢unancoswiil yuem
Metodologia si etical
cercetarii in
domeniul de
formare
F.01.0.06.41/" | profesionala 150 36 114 24 12 0o | E 5
51 Memooonozus u
omuka MCCJZ@()OG[ZHLHZ
6 obnacmu
npogpeccuonanprozo
oOyuenus
gotal unitati de curs sgmestrul I 900 216
ce2o oucyunauH 3a 1-ii cemecmp

684 144 72 0 6E 30

SEMESTRUL I1/ 2-oti cemecmp

Standarde
Internationale de
Raportare
Financiara si de
Sustenabilitate
8.02.0.07.51 | Mexcoynapoonvie 150 48 102 28 20 0 E 5
cmanoapmul
Gunancosoil
omuyemHocmu u
YCMOU4U8020
paseumiuis

Analiza avansata a
S.02.0.08.51 | situatiilor 150 48 102 28 20 0 E 5
financiare
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Planul de invitamant pe anii de studii
Yuebnwuii nnan no 200am 06yyenus

Cod
Koo

Denumirea
unitatii de curs /
Haumenosanue
OUCYUNIUH

Total ore

06LL[€€ Koaudecmeo 4acoe

Numir de ore pe tipuri

de activitati

Koauuecmeo uacos no

HA3HAYEeHU

Contact

Direct /
B

ayoumopuu

Total

Bcezo

Camocmasmenvh|

Studiu
Individual
/

as paboma

Curs/
Jlexyuu

Seminar/
Cemunapul

Laborat
oare/Pr
actice
Jlabopmopn

vie/
\[Ipaxkmuueck|
ue

Forma
de
evaluare
| @®opma
oyenKu

Nr.

credite/
Kanuuecmeo
3a4. eOuH.

Venybnennuuit
ananus QuHancosoli
omyemnocmu

S.02.0.09.41/51

MODUL

1. Gestiunea
fiscald a
intreprinderii
Hanozosoe
ynpaenenue 6
npeonpusmuY
Contabilitatea
impozitelor i
raportarea
fiscala
Hanoeosuvtii yuem
u Hauoeoeasd
omuyenHocms

240
(120/120)

80
(40/40)

160
(80/30)

56
(28/28)

24
(12/12)

(4/4)

SP.02.0.10.41/51

Practica I de master
(de profesionalizare
Mazcucmepckas
npaxkmuxa I
(npogeccuonanvroe
Hanpasnierue)

360 300

60

12

Bcezo oucyunaun

Total unitati de curs semestrul I1

3a 2-1i cemecmp

900 476

424

112

64

4E

30

Total pe anul I
Bceeo 3a I-ii kypc

de studii

1800 692

1108

256

136

10E

60

ANUL II de STUDII / 2-0u xypc

SEMESTRUL 111 / 3-ii cemecmp

S.03.0.11.41

Gestiunea
riscurilor
financiare
Ynpaenenue
@unancosvimu
PpUCKaMu

150 48

102

28

20

S.03.0.12.41

MODUL

1.ESG si Finante
Sustenabile

ESG u ycmoiiuugoe
Qunancuposanue
2.Guvernanta
corporativa
Kopnopamuenoe
ynpasnenue

210
(90/120)

70
(30/40)

140
(60/30)

48
(20/28)

22
(10/12)

(3/4)

S.03.0.13.41

MODUL

1. Inovatii
financiare si
Finteh
Qunancogvle
UHHOBAYUU
Finantarea
firmei pe piata
nebancara

210
(120/90)

70
(40/30)

140
(80/60)

48
(28/20)

22
(12/10)

4/3)
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Planul de invitamant pe anii de studii
Yuebnwuii nnan no 200am 06yyenus
Numir de ore pe tipuri

Total ore de activitati

. Obwee Koauuecmso 4acos
Denumirea Y Koauuecmeo uacos no Forma Nr
HA3HAYEeHUI0 de g

Cod unitatii de curs / Laborat |evaluare| credite/

Koo Haumenoeanue Contact Studiu oare/Pr Kanuecmeo

OUCYUNIUH Total Direct / Individual Curs/ Seminar/ | actice 3av. eoun.
. / Jlabopmopn
Bcezo B Jlexyuu Cemunapul wie/

ayoumopuu Camocmasimenvh
as paboma \lIpakmuueck
ue

| @®opma
oyenku

QuHnancuposanu
e KoMnaHuu Ha
HeOaHKOBCKOM
pulHKe
Tehnologii
informationale in
contabilitate

Hupopmayuonnvie 3 0 40 E
mexHono2uu 8

S.03.A.14.51 | obracmu 150 48 102 5
byxeanmepckoeo
yuema

Audit financiar
Dunancosulii 28 20 0 0
ayoum
Practica II de
master (de
cercetare) 6
SP.03.0.15.41/51 | Maeucmepckas 180 150 30 0 0 0 E
npaxmuxa 11
(Hayunoe
Hanpasnenue)
Total unitati de curs semestrul I1I 900 386 514 132 64 40 SE 30

Bcezo oucyunnun 3a 3-ii cemecmp 152 84 0

SEMESTRUL IV / 4-v1ii cemecmp

Gestiunea
asigurarilor
Ynpaenenue
cmpaxoeaHuem
Fuziuni,
reorganizari si
insolvabilitate
Cnusinus,
peopeanusayuu u
HecocmosmenlbHoCmb
Teza de master 24
Mazucmepcrasn 720 0 720 0 0 0 E

ouccepmayus

Total unitati de curs semestrul
v 900 60 840 36 24 0 2E 30
Bcezo oucyunnun 3a 4-viii cemecmp
Total pe anul II de studii 168 88 40

Bcezo 3a 2-o1i kypc 1800 e 3B 188 108 0 E 60

TOTAL GENERAL pe anii de studii 424 224 40
Bceeo 3a 6ce 200a 06yuenus 3600 1138 2462 444 244 0 17E 120

S.04.A.16.41 180 60 120 36 24 0 E 6
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Unitati de curs Nr. total de ECTS Ponderea, %
Kypc/mooyno Konuyecmso 3au.eoun. Honsa %
Fundamentale (F) 30 25
Dynoamenmanvivie (F)
Specialitate (S)
Cneyuanvnocmo (S) 48 40
Stagii de practica (SP)
18 15
Mazcucmepckas npaxmuxa
Teza de master 24 20
Mazucmepckas paboma
TOTAL 120 100
Bcezo
STAGIILE DE PRACTICA
BUJIbI [TIPAKTUK
Durata/ /[numenvrocmeo Perioada Nr. credite
Nr. Tipul stagiului de practica Semestru Nr. sapt. Nr. ore. dezfasurzm Komecmeo
Ne Buo npaxmuxu Cemecmp | Konuyecmeo | Konuecmeo epuo 304.eOun.
Hedenb uacos npoxodicoenus
Practica de master |
1 g‘je profesionalizare) / I 7 360 Aprilie-Tunie 12
acucmepcrkas  npakmuxa 1 Anpenv-utonw
(npogpeccuonanvroe nanpasienue)
Practica de master 11 Noiembrie —
(de cercetare)/ Decembrie
2 Mazucmepcrkaa  npakmuxa 11 I 4 180 H0ﬂ6pb — 6
(nayunoe nanpaenenue) Oexabpb
TOTAL | 4y 540 18
Konuuecmeso uacos
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
@UHAIBHASA ®OPMA OL[EHKH 3HAHUH
Nr. | Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr. credite
MNo Dopma umo20601l OYeHKU 0byyenus Cpoxku opeanusayuu Konuuecmeo 3au.edun.
Teza de master Mai — Iunie
1. N 24
Maeucmepckas paboma Maii — uronw
Unitati de curs la libera alegere
DakyibmamueHvie npeomembyl
Numair de ore pe tipuri de
Numir total de ore activitati
Obuwee Konuyecmso 4acos Konuuecmeo uacos no Forma d
Cod Denumirea unititii de curs Hasnauenuio evaluare KN r- ECTS
Koo Kypc/mooyne Laborator/ | @opua | O"H¢CM60
Total Cd(.mtact Studiu individuall | oo | Practice oyenru 3au.e0un
Beezo irect | Camocmasmenvnasn Texyun |Cenunaper Jlabopmopnvie/
B ayoumopu paboma - P Tpakmuyeckue
3amnamust
Anul I/1-i xypc
Semestrul I / /-ii cemecmp
Limba straind aplicata in
G.01..32 ffomeniul profesional 150 | 36 114 0 | 36 0 E 5
HOCMPAHHBLIL A3BIK 6
npogeccuonanvroll cghepe
Semestrul I1/ 2-o0ii cemecmp
G.02.L 61 |[neligenta artificialdin 455 | 36 114 18 | 18 0 E 5
domeniul profesional
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Unitati de curs la libera alegere
Daxynomamugnvle npeomensl
Numir de ore pe tipuri de
Numir total de ore activitati
Obuwee konuuecmso yacos Konuuecmeo uacos no Forma d
Cod Denumirea unititii de curs Hasuauenuio evaluare Nr. ECTS
Koo Kypc/mooyne o Laborator/ |  ®opma Romuuecmeo
Total Contact (Studiu individuall Curs | Seminar | Practice ouenru 3a4.e0un
Beezo direct Camocmasamenvhas Tlexuy CEMuHapbl Jlabopmopnvie/
B ayoumopu paboma Ilpakmuyeckue
3amniamust
[Hckycemeennbvlil unmeniexkm
6 npogheccuonanvrol cghepe
Anul I1 /2-011 kypc
Semestrul IIl/ 3-ii cemecmp
\MODUL/ MOAYJIb
1. Managementul public si
conducerea organizational
bazate pe fundamente
socio-etice
Tocyoapcmesennoe
YApaegienue u auoepcmeo 44 136 32 12 6
G.03.L.11| na ocnose coyuo- 180 (22122) (68/68) (16/16)|  (6/6) 0 E (3/3)
IMUYECKUX NPUHYUNOB
opeanuzayuu
2. Managementul strategic al
economiei circulare/
Cmpamezuyeckoe
ynpagienue YupKyIspHoU
DKOHOMUKOU
Modulul psihopedagogic
Icuxonedazoeuueckutl MoOyb
Numar de ore pe tipuri de
Total ore activitati
Denumirea Konuuecmeo uacos Konuuecmeo uacog no eudam
activitatii desmensrocnu Forma de Nr.
Cod didactice Studiu evaluare credite/
Koo continue Ct.)ntact Individu . Laborat.oare/ Dopmua Kanuuecms
Haumenosanue Total / Direct / al/ Curs/ Seminar/ Practice OYeHKU 0 3a4.€0uH.
Beezo B o Jexyu Cemunap ViabopmopHovie/
oucyunauH ayoumopu Camocmas u bl IIpakmuueckue
u menbHas 3anHAmus
paboma
Semestrul I/ /-u cemecm
Pedagogie
F.01.0.01 | generald 240 | 96 144 | 60 36 0 E 8
Obwasn
nedazoeuxa
Teoria si
metodologia
F01.002 | Curiculumului 120 | 48 72 | 30 18 0 E 4
Teopus u
Memooonoaus
KYPPUKYIYMA
Psihologia
F.01.003 | cducatici 120 | 48 72| 30 18 0 E 4
Ieoacocuueckas
NCUX0N02UsL
Teoria si
metodologia
$.01,0,04 | Instruirt 120 60 60 30 30 0 E 4
Teopus u
Memooonozus
npenooasanus
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Modulul psihopedagogic
Tlcuxonedazocuueckuti Mooy
Numir de ore pe tipuri de
Total ore activitati
Denumirea Konuuecmeo uacos Konuuecmeo uacos no suoam
activitatii OessmenbHocmu Forma de Nr.
Cod didactice Studiu evaluare credite/
Koa continue Contact Individu . Laboratoare/| (DOPMU Kanuvwecme
H Total/ | Direct/ 1/ Curs/ | Seminar/ Practice oyenku 0 3au.eoun.
QUMENCBARIE Beezo B c a Jlexyu Cemunap  |Tabopmopnvie/
()ucuunﬂul-t < ayoumopu amocmas u bl I Ipakmuueckue
u menbHas sansmusi
paboma
Teoria si
metodologia
8.01.0.05 | Syatuari 120 | 60 60 30 30 0 E 4
eopust u
Memoooio2ust
oyenusanus
Management
8.01.0.06 | Squcational 90 44 46 30 14 0 E 3
eneddicmenm
obpazosanus
Comunicare
educationala
S.01.0.07 | Kommynuxayus ¢ 90 44 46 30 14 0 E 3
cehepe
0b6pazosanus
Semestrul 11/ 2-ou cemecm,
Stagiu pedagogic
S.02.0.08 | Iledaepeuueckas 900 900 0 0 0 0 E 30
npakmuxa
TOTAL
BCETO 1800 1300 500 240 160 0 SE 60

Minimum curricular initial, de orientare catre alt domeniu
MunumansHolil HAYATbHLIU Y4eOHbL NIAH, OPUSHIMUPOBAHHBLI HA OPY2YI0 CNEeYUATbHOCb

Total ore Numair de ore Qe'tlpurl de
K. activitati
aiuyecmeo 4acoe ’ F
. Konuuecmeo 4acos no HA3HA4eHuio orma
Denumirea Studiu de Nr.
Cod unititii de curs Individu Laboratf)are evaluar credit
Koo Haumenosanue Total Contact al Curs Seminar /Practice e Kamuecmes
oucCyunIuH o direct Camocm | Jexyu | Cemumap | “labopmopusie | Dopya | o sau.eoun.
Bcezo /
B ayoumopuu | asmenvbH u bl 1 oyenKku
(pakmudecKue
asi 3anAamus
paboma

Mo1.021 | Microeconomie 150 | 60 90 30 30 0 E 5

MMKpO?KOHOMMKLZ
M02.021 | Macroeconomie 150 | 60 90 30 30 0 E 5

MaKpO?KOHOMMKLI

Bazele contabilitatii
M.03.0.51 | OcHogwr 150 60 90 30 30 0 E 5

byxeanmepcko2o yuema

Management
M.04.0.11 g 150 60 90 30 30 0 E 5

Meneoocmenm
M0s.0.62 | Statistica 150 60 90 30 30 0 E 5

Cmamucmuxka
M06.041 | Finante 150 60 90 30 30 0 E 5

Dunancol

TOTAL 1 959 | 360 | 540 | 180 | 180 0 6E 30
Bcezo
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LISTA COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII AFERENTE PROGRAMULUI DE STUDII
TEPEYEHB KOMITETEHIJUH 1 PE3VJIBTATOB OFYYEHHA, OTHOCAILJUXCA K ITPOT'PAMME OFYYEHHUA

PE DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA 0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI
B OBJIACTH 0412.DUHAHCbBI, FAHKU I CTPAXOBAHUE

Competente generale/profesionale
Oowenpogheccuonanvnuie
/npogeccuonansnvie KomnemeHyuu

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Pesynomamut 06yuenus 6 coomseemcmeuu c yposnem CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:
Buoinycknux/kanoudam 6ydem cnocoben.

si control 1n activitatea profesionala /
IIK?7.Bueopenue cucmemul KOpRopamuHo2o

CG 3. Aplicarea metodelor cantitative si| /.  aplica metode de cercetare a proceselor economico-financiare n
calitative de cercetare si analizd in vederea stabilirii relatiilor de cauzalitate si propunerii de solutii
vederea fundamentarii si propunerii de pentru problemele identificate;/npumenamo memooonocuu
solutii pentru probleme economice uccnedosanus, cneyuguurvlie 011 IKOHOMUKO-(DUHAHCOBLIX
concrete/ npoyeccos, ¢ Yeubio GblAGLEeHUsT NPUYUHHO-CLEOCTNBEHHbIX

OIIK3. [lpumenenue KOAUYECMBEHHBIX U ceszell u QopmMyIuposans A0eK8AMHbIX PeUleHUTl GbIsI8IEHHbIX
Ka4ecmeeHHbIX Memo008 UCcied08aHUs npobiem.

u aHanuza 01 0OOCHOGAHUS U
NPeoNoACceHUss peueHuti KOHKPEeMmHbIX
IKOHOMUHECKUX NPOOTIeM

CG4. Elaborarea si implementarea de strategii | 2.  elabora strategii de dezvoltare durabild, aplicind metode,
in vederea asigurarii  dezvoltarii instrumente si tehnologii informationale;/ paspabamwvigame
durabile/ cmpamezuu YCMOoUu4U8020 pazeumus, ucnonwv3ys

OIIK4.Pa3pabomxa u pearusayus cmpamecutl coomeemcmayroujue Memoovl, UHCIPYMEHMbL u
obecneyenusi yCmoudueo20 pazeumus UHPOPMAYUOHHBLE MEXHOLO2UU.

CP1. Aplicarea prevederilor cadrului legal si a| 3. elabora obiectivele de dezvoltare strategica, aplicand legi,
documentelor de dezvoltare strategicad/ documente de dezvoltare strategica aferente domeniului

IIK1. Ilpumenenue nonodicenuti npasosot 6asvi financiar  bancar;/onpedersimv  yenu  cmpamesuueckozo
U OOKyMEHmO§  Cmpameauieckozo pazeumus, NpUMEHsL  3AKOHOOAMENbHYIO bazsy u
passumus cmpamezuueckue OOKYMeHmbl, OMHOCAWUecs K (PUHAHCOBO-

banxosckoll chepe.
CP2. Perfectionarea cadrului juridic si de| 4. analiza cadrul juridic si de politici in vederea elaborarii
politici in domeniul financiar-bancar/ propunerilor de perfectionare;/anarusuposams Oeticmeyrowyio
IIK2.  Cosepwencmeosanue  npagogou  u npasosylo U - noaumuyeckylo  6aszy 01 GulpabomKu
nonumuyeckol 0asvl 6 (QUHAHCO0BO- npeonocenuii no eé YAy menuio.
bankosckoll cghepe
CP3. Evaluarea si diagnosticarea mediului| 5. evalua indicatori economici si sociali specifici domeniului
economic si social/ financiar-bancar;/oyerusames sKOHOMUYECKUE U COYUATbHBLE
ITK3. Oyenra u Ouaznocmuxa SKOHOMUUECKOU nokaszamenu, cneyu@uuuvie Oa  (DUHAHCOBO-OAHKOBCKO2O
U coyuanbHoll cpedvl cexmopa.
CP4. Evaluarea si coordonarea situatiilor| 6. elabora rapoarte de evaluare si planuri de actiuni in vederea
specifice in domeniul financiar-bancar / remedierii situatiilor specifice in domeniul financiar-bancar;
IIK4.Oyenka u xoopounayus cneyugpuueckux /cocmaenamb  omuémel NO OyeHke U NIAHbL Oelcmeull,
cumyayuii. 6 QUHAHCOB0-OAHKOBCKOU HANPAGIEHHble HA YCMPAHEHUe CHeYUpUUeCcKUx Ccumyayui,
cghepe 8CMpeyaowuxcs 8 puHanco8o-banKo8cKou cghepe.
CP5. Evaluarea performantei financiare / 7. evalua performanta financiara prin intermediul instrumentelor
ITK5.Oyenka ¢unancosoil sghpexmugrnocmu digitale; /oyenusame  unancosyro  sgppexmuenocms ¢
UCNONb30BAHUEM COOMBEMCMEYIOUUX yugpposwvix
UHCTPYMEHMO8.

CP6. Gestiunea riscurilor / 8. aplica metode si tehnici de evaluare a riscurilor cu scopul de

ITK6. Ynpasenenue puckamu prevenire/reducere a impactului financiar negativ  prin
identificarea si aplicarea unor tehnici eficiente de transfer
alternativ al acestora;/mpumensimo memoovl U MexXHUKU OYEeHKU
PUCKO8 C Yenblo NpeOOmMBPAUeHUS)/CHUINCEHUS  He2AMUBHO20
Gunancosoeo 6030elicmaus uepes 6visGleHUe U BHeOpeHuUe
9P PeKmuBHbIX ANbMEPHAMUBHBIX MEXHUK PUCK-MEHEONCMEHMA.

CP7. Implementarea sistemului de guvernanta| 9. implementa Standardele Nationale si Internationale de control si

de audit, a Codului de guvernanta corporativa in vederea sporirii
performantei  financiare; /énedpame  HayuoHnanvHvle U
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Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC

Pesynomamut 06yuenus 6 coomeemcmeuu c yposnem CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:
Buinycxnux/kanoudam 6yoem cnocoben.

YIpasnieHus U KOHMpOoJs 6 MENCOYHAPOOHBIE CMAHOAPMbL KOHMPOJIAL U ayOUumd, a maxoice
npogeccuonanbroll 0esmenbHoCcmu KOOeKC ~KOpHOpAMUGHO20 YNpagienus Ois  ONMuMu3ayuu
Gunancosotl s¢pgpexmusnocmu.

Competente generale/profesionale
Oowenpogheccuonanvhole
/npogpeccuonanshvle Komnemenyuu

CP8. Elaborarea de programe, proiecte, 10. participa la elaborarea si implementarea programelor de
planuri de activitate /Pazpabomxa cercetare-inovare, care sa conduca activitatea spre realizarea
npoSpamm, npoOeKmos u niaHo8 obiectivelor de dezvoltare durabild; /yuacmeosamv @
OesimenbHOCmu paspabomke u peanuzayuu UcCcie008amenbCKO-UHHOBAYUOHHBIX

npocpamm,  OPUEHMUPOBAHHLIX HA  0OCMuUdCeHue  yenell
YCMOU4UB020 PA3GUNUAL.

CP9. Aplicarea principiilor de responsabilitate| 11. asigura implementarea principiilor de responsabilitate sociald in

sociala in contextul asigurarii vederea realizarii  strategiei de dezvoltare durabila;
dezvoltarii durabile / /obecneuusamo 6HeOpeHUe NPUHYUNOB CcoyuUanbHou
TIK91Ipumenenue npunyunos CoyuanibHoll OMBEmMcmeeHHOCMY OJisl Peanu3ayuy Cmpamezuy YCmouuugo2o
OMBEMCMEEHHOCMU 8 KOHMEKCIe Pazeumusl.
obecnedenusi yCmouuu8020 pazeumust
CP10. Elaborarea de programe si proiecte 12. realiza proiecte de cercetare In vederea solutiondrii unor
profesionale si de cercetare / probleme complexe din domeniul financiar
IIK10.Paspabomka npogheccuoHanbHbix u bancar;/pearuzogvisamo uccredosamenvbcxue npoexmbol,
uccne008amenbCKux npospamm u HANPAGIEHHble HA Ppeulenue CILONCHbIX npobrem 6 obnacmu
npoeKmos QuHancos u cmpaxoeanusi.

PE DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA 0411 CONTABILITATE
B OBJIACTHU 0411. EYXI'AJITEPCKOI' O VYETA
Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Pesynomamut o6yuenus 6 coomseemcmeuu c yposem CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificirii poate:
Buvinycknux/kanouoam oydem cnocooven:

Competente generale/profesionale
Oowenpogeccuonansvhole
/npogeccuonanshsvie Komnemenyuu

CG1. Fundamentarea si propunerea de solutii
pentru probleme economice concrete
aplicind metode de cercetare si

analiza.
OIIK1. ObocHnosanue u npeodrodiceHue
pewenuti KOHKPEMMHbIX

IKOHOMUHECKUX — npobiem  nymem
NpUMEHEHUs. MeMOo008 UCCLe008AHUs
u Ananus.

CG2. Elaborarea si implementarea de
strategii in vederea asigurdrii unei
dezvoltari durabile.

OIIK2.  Paspabomxa u  peanuzayus
cmpamezuti no obecneueHuro
YCMOUYUB020 PA3GUMUSL.

CG3. Organizarea activitdtii conform
cadrului juridic specific domeniului
de activitate.

OIIK3. Opeanuszayusi OesmeibHOCMU 6
coomeemcmaeuu c npasosuLLMu
HOpMamu, COOMBEMCmMBYOUWUMU
cghepe dessmenvHoCcmu.

CP1. Administrarea modului de tinere a | 1. analiza standardele de contabilitate pentru a dezvolta un mod
contabilitatii si de aplicare a functional de tinere a contabilitatii, conform cu modelul de afaceri
standardelor de contabilitate. al entitatii si cerintele utilizatorilor. / ananuzuposams cmanoapmul

byxeanmepckozo  yuema Onsi  pazpabomku  (QYHKYUOHAIbHO2O
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Competente generale/profesionale
Oowenpogheccuonanvhole
/npogeccuonanshsvie Komnemenyuu

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Pesynomamut 06yuenus 6 coomseemcmeuu c yposnem CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificirii poate:
Buvinycknuk/kanouoam oyoem cnocooven:

IIK1. Vnpasnenue cnocobom  6edenust
byxeanmepckozo yuema u npumMeHenue

CMaHOapmos 6yxeanmepckoz2o yiema.

cnocoba 8edeHus yuyema 8 COOMEEMCMEUU C OU3HeC-MO0enblo
opeanuzayuu u mpedoBanUMU NOIb306AMEel.

emite judecati profesionale in contabilizarea faptelor economice
pentru a asigura integralitatea, plenitudinea si fiabilitatea
informatiilor contabile. /evirocum npogpeccuonanvuvie cysicoenus
no  60MpOCAM  yuema IKOHOMUYECKUX (axmoe 6 yensix
obecneuenusi NOAHOMbI, 3ABEPUEHHOCMU U  OOCHOBEPHOCMU
byxeanmepckoul uHgopmayuu.

CP2. Analiza si perfectionarea politicilor
contabile si a planului de conturi de
lucru al entitatii.

Ananuz  u  cosepuieHcmeosamue
YUemHOU NOIUMUKU U paboyeco NiaHd
cyemos npeonpusmus.

1IK2.

analiza politicile contabile in functie de modelul de afaceri al
entitdtii si cadrul de reglementare aplicabil domeniului in vederea
perfectiondrii lor. / mpoaHanu3upyiTe yYeTHYIO IMOJIUTHKY Ha
OCHOBE OWM3HEC-MOJEIN OpraHu3allid W HOPMATHUBHOW 0a3bl,
MIPUMEHUMOH B JTAHHOH cepe, C IMebI0 €€ COBEPIICHCTBOBAHUSI.

CP3. Coordonarea procesului de raportare
financiara.

IIK3. Koopounayusi npoyecca ¢punancosou
omuemHOCmU.

aplica protocoalele, cerintele si regulile de subordonare in
realizarea activitatilor procesului de raportare financiard in
vederea inchiderii anului de gestiune, emiterii si prezentarii
situatiilor financiare. /. npumensimo npomokonel, mpebosanus u
npasuia  NOOYUHEHHOCMU NPU  GbINOIHEHUU  MePONPUANULL
npoyecca QUHAHCOBOU OMHEMHOCMU C Yeablo  3aAKpPbImus
VAPABNEHUeCKo20 2004, BbINYCKA U NPeOCmasienus QUHAHCOBOT
OM4emHOCMU.

CP4.  Organizarea si  administrarea
contabilitatii manageriale.
ITKA4. Opeanuszayus u sedenue

ynpaejleH4ecKkoeo ydvema.

analiza tehnicile de contabilitate manageriald in vederea
imbunatatirii contabilitatii manageriale in diferite contexte de
afaceri. / ananuzuposamv memoowvl ynpasnienueckozo yyema c
Yemvio  e20  COBEPUICHCMBOBAHUA 8  PA3IUYHBIX  OusHec-
KOHMEKCIMax.

si taxelor.
IIK5. Beoenue yuema nanozo u coopos.

analiza politici si optiuni contabile aferente impozitelor si taxelor
in vederea administrarii si perfectiondrii contabilitatii acestora si
optimizarii fiscale. / ananuz yuemmuoit noaumuxu u eapuanmos,
CA3AMHBIX ¢ HANO2AMU U cOOpaAMU, C Yenblo YNpasneHus u
YAYUwenus  ux — Oyxeanmepcko2o yyema U - ONMUMUIAYUU
HAO200010HCEHUS.

CP6. Coordonarea si administrarea raportarii
fiscale.

IIK6. Koopounayusi u e6ederue HAnN020801U
omuemHOCmU.

aplica rationament profesional referitor la situatiile de pregatire,
elaborare si prezentare a rapoartelor fiscale pentru a activa intr-un
mediu conform cu reglementdrile fiscale./ npumensmeo
npogeccuonanvrHoe  cyjlcoeHue OMHOCUMENbHO NO020MOBKU,
paspabomxu u npeocmasnenus Haui02060U OMYEMHOCMU C YENbIO
6edeHuss  OeAmenvHOocmu 8  cpede,  COOmMeemcmsyrouel
HAI02080MY 3AKOHOOAMENbCIBY

CP7. Organizarea activitatii de management
financiar-contabil.

Opeanuszayus ¢unancoso-
6yxXeanmepcKo20 YynpagieHusl.

1IK7.

analiza activitatile de management financiar si contabil n scopul
organizarii si optimizarii lor / aunarusuposame OesmenvHocms
@PuHanCco8020 U OYXeANMEPCKO2O YNPABNEHUs C Yeavio ee
Op2aHU3AYUY U ONMUMUAYUU.

CP8. Asumarea si fundamentarea deciziilor

financiare.
1IKS. Ipunamue u obocHosanue
@unancosvix peuwtenuil.

aplica diverse principii, metode, tehnici si Instrumente pentru a
formula si fundamenta decizii financiare si contabile in contextul
realizarii obiectivelor entitétii/ npumensme paznuunsle npunyuno,
Memoobl, npuemvbl U UHCMPYMeHmbl Ol QOPMYAUPOBAHUS U
060CHO6ANUA  (PUHAHCOBLIX U  OYXeanmepCKux pewenull 6
KOHmeKCme 00CTNUNCEHUSL Yeell OP2aHU3AYUU.

CP9. Guvernanta si gestionarea riscurilor.
IIK9. Ynpaenenue u ynpasnenue puckamu.

10. analiza situatiile, identificand si aplicdind masuri pentru atenuarea

si gestionarea eficientd si eficace ale riscurilor / ananusuposamo
cumyayuu, 8ulAGIsIMb U NPUMEHAMb Mepbl 0 IPPEeKmueHozo u
0€liCMBEHHO20 CHUMICEHUSL U YPABNIEHUSL DUCKAMU.

CP10. Administrarea sistemelor de control
intern.

11. folosi concepte, principii si procedee pentru a administra sisteme

de control intern, corespunzatoare dimensiunii si complexitatii
afacerii. / ucnoivzosams Konyenyuu, NPUHYUNLL U NPoyedypol 0ist
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Competente generale/profesionale

Oowenpogheccuonanvhole
/npogeccuonanshsvie Komnemenyuu

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
Pesynomamut 06yuenus 6 coomseemcmeuu c yposnem CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificirii poate:
Buvinycknuk/kanouoam oyoem cnocooven:

IIK1. Aomunucmpupoganue cucmem AOMUHUCMPUDOBAHUS ~ CUCMeM  BHYMPEHHe20  KOHmMPOIA,
BHYMPEHHe20 KOHMPOJIAL. coomgemcmayouue pasmepy U CloxcHocmu busneca./
CP13. Aplicarea TIC in domeniul financiar- | 14.analiza eficienta, eficacitatea si productivitatea activitatii si a
contabil. comunicarii, aplicind TIC in domeniul de activitate. /
IIK13. Ilpumenenue UTE 6 cghepe gunancos AHATU3UPOBAMb  IPPEKMUBHOCMD,  Pe3YTbMAMUBHOCHb U
u byxeanmepckozo yuema. NPOOYKMUBHOCTG OCSIMENbHOCMU U KOMMYHUKAYUU, NPUMEHSS
UTH 6 chepe dessmenvrocmu.
CP14. Administrarea  §i  securizarea | 15.analiza gradul de adecvare a proceselor si controalelor TIC pentru
informatiilor contabile digitale. a identifica modalitati de imbunétatire si de sporire a gradului de
IIK14. VYnpasnenue u 3awuma yugposou securizare a  informatiilor  financiar-contabile  digitale.
byxeanmepckou ungopmayuu. /npoananuzupoeames  A0eK6AMHOCMb NPOYECCO8 U  CPEOCs
xoumpons UTE Ona eviasienus nymeul YayuuieHus u noeviiieHus
besonachocmu  yugposol  unancosol u  Oyxearmepckou
ungopmayuu.
CP15. Planificarea, organizarea si realizarea | /6. aplica creativ metode de cercetare stiintificd pentru solutionarea
cercetarilor stiintifice. unor probleme complexe In domeniul contabilitatii si auditului.
IIK15. IInanuposanue, opeanusayus u /meopuecku npumeHams Memoobl HAYYHO2O UCCIe008AHUA OJis

npoeedeHue HAY4HblX uccie008anuil.

PeUeHUsl CIONCHBIX 3A0ad 6 0Oaacmu OyxXeaimepcKo2o yiema u
ayouma.
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Plan de invatimént. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul II Master. iF. 2026
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MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iINVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU
DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE iNVATAMANT

MATPHUI]A KOPPEJIALIMU KOMIIETEHIIUY U PE3YJIBTATOB OBYYEHUS U3 CTAHIAPTA KBAJIUDUKALIUU C
JIUCHUTITTHHAMU/MOAYIAMU YYEEHOH ITIPOIPAMMBI

Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszsanue
npeomema/
Mo0ya

Cod
Koo

Nr.
ECTS

| Kanuuecms
0 3a4.90UH

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA

Competente

0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI
Komnemenyuu B OBJIACTU 0412. DUHAHCHI, BAHKHU U

CTPAXOBAHUE

Competente
DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE
Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. FYXTAJITEPCKOI'O YYETA

Generale

OIIK

Profesionale
IIpogheccuonanvnvie

Profesionale
Ilpogheccuonanvuole

CG3 | CG4

CP1

CP2

CP3 CP4 CP5 CP6

CP7 CP8 CP9

CP10

CP1 CP1 CP2 CP3 CP4 CP5 CP6 CP7 CP8 CP9 CP10 | CP13 | CP14 | CP15

Re

zultate ale
Peszyromamer 00yuenus

invatarii conform n
6 coomeemcmeuu C ),

ivelului CNC

posnem CNC

Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC
Pezynomamur 06yuenus 6 coomsemcemeuu ¢ ypossem CNC

1|2

3

4

5|16 |78

9 |10 | 11

12

12|34 |5 |67 |89 10|11 |14|15) 16

Evaluarea afacerii
Oyenka busneca

F.01.0.01.41

25

2.5

Management
financiar avansat
Yenybnennwuii
gunancoswiil
MeHeOHCMeHM

F.01.0.02.41

0.5

05 (05]05] 05

05 105]05

05105

Contabilitate de
gestiune avansata
Yenyonennwuii
ynpasnenueckuil
yuem

F.01.0.03.51

2.5 2.5

Politici si
planificare
financiara a
intreprinderii
Qunancosas
noaumuKxa u
NAAHUPOBAHUE
npeonpusimus

F.01.0.04.41

0.5

0.5

Contabilitate
financiard avansata

F.01.0.05.51

125]1.25(1.25]|1.25
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Competente Competente
DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI 0411 CONTABILITATE
Denumirea Komnemenyuu B OBJIACTU 0412. DUHAHCHI, BAHKHU U Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. BYXT'AJITEPCKOI'O YYETA
unitatii de Nr CTPAXOBA H.HE .
curs/modulului Cod gcrs | Generale Profesionale Profesionale
Hazeanue Koo kanmeems|OTIK Ilpogpeccuonanvuoie Ilpogpeccuonanvuvie

0 3a4.90UH
npedMema/ CG3 CG4 CP1 CP2 CP3 CP4 CP5 CP6 CP7 CP8 CP9 | CP10 | CP1 CP1 CP2 CP3 CP4 CP5 CP6 CP7 CP8 CP9 CP10 CP13 | CP14 | CP15

Mo0yA

Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC
Pesynomamut 06yuenus 6 coomeemcmeuu ¢ yposhem CNC Pesynvmamut 06yuenus 6 coomgeemcmeuu ¢ yposhem CNC

1 {2 (34|56 |7 |8 |9 | 10/11|12]1 |2 |3 |4|S5|6|7 8|9 (10|11 14|15 16

YVenybnennwuii
¢hunancosvlil yuem

Metodologia si etical
cercetarii in
domeniul de formary
profesionala
Memooonocus  u
2muKa
uccnedosanuil 6
obnacmu
npogeccuonanvroe
0 0OyueHus

F.01.0.06.41/51 5 1.5 1.5 2.0

Standarde
Internationale de
Raportare Financiar
si de Sustenabilitate
Mesicoynapoonwvie
cmandapmul
@unancosoii
omyemHocmu u
YCmouuu8020
pazeumus

S.02.0.07.51 5 0.5 1.0 | 15|10 1.0

Analiza avansata ¢
situatiilor
financiare S.02.0.08.51 5 1.0 1.0 1.0 1.0 | 1.0
/Yenybnennviii
ananu3z unancoesol)
omuyemHocmu

MODUL S.02.0.09.41/51 8 1.0 1.0 1.0 1.0
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Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszsanue
npeomema/
Mo0yA

Cod
Koo

Nr.
ECTS

|Kanuuecms
0 3a4.90UH

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI

Competente

Komnemenyuu B OBJIACTU 0412. DUHAHCHI, BAHKHU U
CTPAXOBAHUE

Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. BYXT'AJITEPCKOI'O YYETA

Competente

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA

0411 CONTABILITATE

Generale

OIIK

Profesionale
Ilpogheccuonanvuvie

Profesionale
Ilpogpeccuonanvuvie

CG3 | CG4

CP1

CP2

CP3

CP4 CP5 CP6 CP7

CP8

CP9

CP10

CP1

CP1

CP2

CP3

CP4

CP5 CP6 CP7 CP8

CP9 CP10 | CPI3

CP14

CPI15

Re

zultate ale

inva

Pezyromamut 00yueHus

tarii conform n
8 COOMBEMCMEUU C Y,

ivelului CNC
posuem CNC

Rezultate ale invatarii
Pesynvmamol 06yueHus1 6 COOMEemcma

conform nivelului CNC

uu ¢ yposnem CNC

1|2

3

4

5

6 | 7|89

10

11

12

2

3

4

5

6 |78 |9

10| 11 | 14

15

16

1.Gestiunea fiscala
a Intreprinderii
Hanozoeoe
ynpasnexue é
npeonpusimuy
2.Contabilitatea
impozitelor si
raportarea
fiscala/Hanozoewuii
yuem u Hano208as
OMYEMHOCb

(4/4)

0.5

1.0

1.0

1.0

0.5

Practica de master I
(de
profesionalizare)
Mazucmepcras
npakmuxa I
(npogheccuonanvrod
Hanpasnenue)

SP.02.0.10.41/
51

12

0.5

0.5

0.5

05 (05]05] 05

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

05]05|05]|05

05] 05 | 05

0.5

0.5

Gestiunea
riscurilor
financiare/Ynpaen
€HUeé UHAHCOBbIMU
puckamu

S.03.0.11.41

0.5

0.5

1.0

1,0 1,0

1.0

MODUL

1. ESG si
Finantele
Sustenabile

ESG u ycmoiiuusoe
Gunancuposanue

S.03.0.12.41/51

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5

0.5
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Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszsanue
npeomema/
Mo0yA

2.Guvernanta
corporativa
/Kopnopamusenoe
ynpasnenue

Cod
Koo

Nr.
ECTS

|Kanuuecms
0 3a4.90UH

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI

Competente

Komnemenyuu B OBJIACTU 0412. DUHAHCHI, BAHKHU U

CTPAXOBAHUE

Competente
DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE
Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. BYXT'AJITEPCKOI'O YYETA

Generale

OIIK

Profesionale
Ilpogheccuonanvuvie

Profesionale
Ilpogpeccuonanvuvie

CG3 | CG4

CP1

CP2

CP3 CP4 CP5

CP6

CP7

CP8

CP9

CP10

CP1

CP1 CP2 CP3 CP4 CP5 CP6 CP7 CP8 CP9 CP10 | CPI3 | CP14 | CPI5

Re

zultate ale
Pesynomamut 06yuenus

invatarii conform n
8 COOMBEMCMEUU C Y,

ivelului CNC
posuem CNC

Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC
Pesynvmamut 06yuenus 6 coomgeemcmeuu ¢ yposhem CNC

1|2

3

4

5|16 |78

9

10

11

12

2|13 | 4|56 |7 |8|9 (10|11 | 14|15 16

0.5

0.5

0.5

1.0

0.5

MODUL
1.Inovatii
financiare si
Finteh
QuHnancogvie
uHHOBAYUU

2.Finantarea
firmei pe piata
nebancara
Dunancuposanu
€ KOMnawuu Ha
HEOAHKOBCKOM
pulHKe

S.03.0.13.41

4/3

2.0

2.0

0.5

0.5

0.5

05 | 05

0.5

MODULUL
Tehnologii
informationale in
contabilitate
Hnpopmayuonnvie
MEXHONO2UU 8
obnacmu
6yxeanmepcrozo
yuema

Auditul
financiar
Dunancosuolli
ayoum

S.03.A.14.51

3.0 | 3.0

0.75

0.75

0.75

0.75

0.75

0.75 | 0.75 | 0.75

17



Plan de invatimént. Program de studii: Finantele si contabilitatea firmei Ciclul II Master. iF. 2026
VYuebnvui nnan. Obpazosamenvnas npoepamma: Qunancer u oyxearmepcxuti yvem @upmel. Ljuxn I Mazucmpamypa.. OO. 2026

Denumirea
unitatii de
curs/modulului
Haszsanue
npeomema/
Mo0yA

Cod
Koo

Nr.
ECTS

|Kanuuecms
0 3a4.90UH

0412 FINANTE, BANCI SI ASIGURARI

Competente 5
DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA

Komnemenyuu B OBJIACTU 0412. DUHAHCHI, BAHKHU U
CTPAXOBAHUE

Komnemenyuu B OBJIACTH 0411. BYXT'AJITEPCKOI'O YYETA

Competente

DOMENIUL DE FORMARE PROFESIONALA
0411 CONTABILITATE

Generale

OIIK

Profesionale
Ilpogheccuonanvuvie

Profesionale
Ilpogpeccuonanvuvie

CG3 | CG4

CP1

CP2

CP3

CP4 CP5 CP6 CP7

CP8

CP9

CP10

CP1

CP1

CP2

CP3

CP4

CP5 CP6 CP7 CP8

CP9

CP10

CP13

CP14

CPI15

Re

zultate ale

inva

Pezyromamut 00yueHus

tarii conform n
8 COOMBEMCMEUU C Y,

ivelului CNC
posuem CNC

Rezultate ale invatarii
Pesynvmambl 06yueHus.

68 coomeenicme

conform nivelului CNC
uu ¢ yposnem CNC

1|2

3

4

5

6 | 7|89

10

11

12

2

3

4

5

6 |78 |9

10

11

14

15

16

Practica de master
II (de cercetare)
Mazucmepcras
npakmuxa 11
(nayunoe
Hanpasienue)

SP.03.0.15.41/
51

0.25

0.25

0.25

0.25]0.25(0.25]0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.2510.25]0.25|0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

0.25

Gestiunea
asigurarilor Vnpas
JIeHUue
cmpaxoeanuem

Fuziuni,
reorganizari si
insolvabillitate
Crusnus,
peopeanuzayuu u
HecocmosimenbHoC
o

S.04.A.16.41

1.0

1.0

3.0

3.0

Teza de master
Mazucmepckan
Juccepmayus

24

0.9210.92

0.92

0.92

0.92

0921092 (0.92]0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

0.9210.92]0.92|0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

0.92

TOTAL
HUTOI'O

120
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Profilul programului de master: Programul de master Finantele si contabilitatea firmei se inscrie n
domeniul de formare profesionala 0412 Finante, banci si asigurari si 0411 Contabilitate din cadrul domeniului
general de studiu 041 Stiinte economice, componenta a domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii
04 Business, administrare si drept, si este in corespundere cu Standardul de calificare pe domeniul de formare
profesionalizare 0412, specializarea 0412.1. Finante, banci si asigurari, si Standardul de Calificare pe domeniul
de formare profesionald 0411 Contabilitate, ordinul MEC nr. 148 din 17.02.2023, Nomenclatorul domeniilor
de studii si al specialitatilor in Invatdmantul superior, aprobat prin HG nr. 412 din 12.06.2024, Plan-cadru
pentru studii superioare de licentd, master si integrate aprobat prin Ordinul MEC nr. 510 din 07.04.2025, Codul
Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Regulamentul cu privire la organizarea si
desfasurarea studiilor superioare de master - ciclul I1 aprobat prin HG nr. 80 din 16.02.2022,

Caracteristicile-cheie ale programului de master Finantele si contabilitatea firmei:

Forma de organizare: invitamant cu frecventa cu durata studiilor de 2 ani.

Credite de studii: 120 credite ECTS.

Limba de studii: limba romana si limba rusa.

La studiile de master la programul Finantele si contabilitatea firmei se pot inscrie: detinatorii diplomei
de studii superioare de licenta sau alt act de studii echivalent, recunoscut de autoritatea competenta

Absolventii programului de master Finantele si contabilitatea firmei se certificd prin: Diploma de
master 1n stiinte economice, titlul obtinut: Master in stiinte economice.

2. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii /

Misiunea ASEM este de a crea noi cunostinte si de a pregéti specialisti de inalta calificare in cele mai
diferite domenii ale stiintelor economice, precum si in domenii adiacente, capabili sa participe ca antreprenori
si fortd de munca activa intr-o piatd competitiva si ca cetdteni responsabili intr-o societate democratica in
continud schimbare.

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, programul de formare profesionala
Finantele si contabilitatea firmei _este orientat spre realizarea cerintelor majore inaintate de piata fortei de
munca §i are scopul de a forma specialigti competenti, capabili sa se dezvolte continuu si sa contribuie la
satisfacerea cerintelor de piata muncii §i la dezvoltarea economica a a tarii.

Programul de formare profesionald Finantele si contabilitatea firmei are drept obiectiv major sa
formeze specialisti de 1naltd calificare in domeniul financiar-contabil.

3. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si socialProgramul de studii de master
Finantele si contabilitatea firmei, este axat pe realizarea cerintelor pietei fortei de munca si are
scopul de a forma specialisti In domeniul financiar - contabil cu un nivel de calificare profesional
corespunzator cerintelor Tnaintate de reprezentantii sectorului economic si social.

Programul de master prevede pregatirea specialistilor pentru sectorul social — economic cu abilitati,
cunostinte si competente in domeniul financiar-contabil pentru activitdti de conducere control, planificare, de
audit si analiza economico-financiara.

Programul de studii de master Finantele si Contabilitatea Firmei contribuie la dezvoltarca abilitatilor
teoretice avansate si practice pe domeniile finante si contabilitate in conformitate cu standardele nationale de
calificare.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,

profesori, absolventi, studenti etc.)

In scopul asiguririi relevantei si adaptabilitatii programului de studii universitare de Master, ciclul I,
~Finantele si contabilitatea firmei”, este supus unui proces continuu de consultare cu partile interesate,
respectiv angajatori din sectorul privat, cadre didactice universitare, absolventi, studenti si alti parteneri
institutionali in vederea alinierii permanente la dinamica nevoilor mediului de afaceri.

Procesul de corelare a programului de studii universitar de master, ciclul II cu cerintele specifice pietei
muncii si ale mediului financiar a inclus urmatoarele activitati:

—  Identificarea si implicarea institutiilor si organizatiilor relevante - Ministerul Finantelor, Serviciul

Fiscal de Stat, ONG-uri, companii de audit, societati de asigurari, entitati de consultanta, asociatii
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https://mecc.gov.md/sites/default/files/7_cnc_finante_si_banci.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/7_cnc_finante_si_banci.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&lang=ro
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_510_din_07.04.25_planul-cadru_superior.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_510_din_07.04.25_planul-cadru_superior.pdf
https://mecc.gov.md/ro/content/codul-educatiei-0
https://mecc.gov.md/ro/content/codul-educatiei-0
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=130035&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=130035&lang=ro
https://ase.md/files/legal/interne/plan_strategic_2023-27.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/plan_strategic_2023-27.pdf
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profesionale din domeniul financiar etc., cu scopul de a beneficia de expertiza profesionistilor din
domeniu 1n procesul de elaborare i actualizare a continutului programului;

— Organizarea si participarea la evenimente ASEM precum: mese rotunde, conferinte tematice,
simpozioane stiintifice, ateliere de lucru si concursuri studentesti, care au servit drept platforme de
dialog intre mediul academic si cel professional;

—  Colectarea opiniilor si sugestiilor din partea partenerilor institutionali privind cerintele actuale si
tendintele in domeniul financiar-contabil, pentru a asigura actualizarea continua a continuturilor
curriculare;

— Evaluarea nevoilor concrete ale angajatorilor, in special in ceea ce priveste profilul de competente
si abilitati cerut de functiile financiare si contabile 1n intreprindere (manageri financiari, experti si
consultanti financiari si fiscali, auditori si contabili sefi etc.), pentru a asigura o corelare reala intre
rezultatele Invatarii si cerintele pietei;

—  Valorificarea feedbackului si recomandirilor primite din mediul profesional, utilizate pentru
ajustarea structurii programului, a unitatilor de curs si a metodologiilor de predare, cu scopul de a
creste gradul de aplicabilitate practica a cunostintelor dobandite;

— Consolidarea parteneriatelor cu institutiile relevante prin colaborari formale si informale, care
permit schimbul continuu de expertiza, implicarea specialistilor in predare, organizarea stagiilor de
practica si sprijinirea integrarii absolventilor pe piata muncii.

Consultarea cadrelor didactice s-a desfasurat In cadrul sedintelor departamentelor ,,Finante si
asigurari” si ,,Contabilitate, audit si analizd economica” si Scolii Masterale de Excelenta in Economie si
Business, beneficiind de expertiza acumulata in cercetare si implicare in proiecte internationale in domeniul
financiar-contabil. Totodatd, au fost desfasurate consultari cu absolventii programului Finantele si contabilitatea
firmei. Experienta acestora a fost replicata in cadrul procesului de actualizare a programului de studii pentru a
raspunde adecvat provocarilor sectorului privat.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in strategiile nationale:
Strategia nalionald de dezvoltare "Moldova 2030", Conceptul Strategiei de dezvoltare a educatiei "Educatia
2030" si 1n strategiile institutionale: Planul strategic de dezvoltare al ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM
(pentru 2023-2027), care etaleazd imperativitatea fortei de munca calificata, cu studii superioare de master in
general, dar si Tn domeniul Finantelor si contabilitatii in particular. Planul de invatamant la programul de studii
de master in domeniulfinanciar -contabil este corelat cu practici de formare a specialistilor in domeniu in
spatiul national.

6. Posibilititile de angajare a absolventilor
Programul de masterat oferd o perspectivi larga de angajare pentru viitorii absolventi. In conformitate
cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, absolventii programului pot activa in cadrul entitatilor de
stat sau private In domeniul financiar-contabil, in calitate de:

Domeniul ocupational
CORM | ESCO
Codu} . Titlul ocupatiei
ocupatiei ’
121 Conducatori/ conducitoare din domeniul administrativ
1211 Conducitori/conducatoare din domeniul financiar
121103 Contabil-sef/contabila-sefa 1211.1 Director financiar
121106 Director economic/directoare economica 1211.1.1 Contabil - sef/
121107 Director financiar/directoare financiara Contabila-sefa
121108 Director/directoare de intreprindere micro-, mica (fara ierarhie | 1211.1.3 Director buget
manageriald) in domeniul financiar 1219.4 Sef/director
121110 Manager (sef/sefd) in domeniul financiar departament
121113 Sef/sefa departament in domeniul financiar 2413.1.2. Analist
121114 Sef/sefa directie in domeniul financiar investitii/Analist
121115 Sef/sefa sectie in domeniul financiar contabil de investitii
121116 Sef/sefd serviciu in domeniul financiar (etichetd alternativa)
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Domeniul ocupational
CORM ESCO
121117 Trezorier-sef in domeniul financiar 2421.1 Analist de afaceri
1219 Conducatori/conduciatoare din domeniul administrativ,
neclasificati/neclasificate in grupele de baza anterioare
121913 Sef/sefa audit intern
241 Specialisti/specialiste in domeniul finantelor
2412 Specialisti/specialiste si  consultanti/consultante  din
domeniul financiar si al investitiilor
241209 Cercetator stiintific stagiar/cercetatoare stiintifica stagiara in
finante-banci
241210 Cercetdtor stiintific/cercetitoare stiintifica in finante-banci
241213 Consultant fiscal/consultanta fiscal
241214 Consultant/consultantd in domeniul financiar si al investitiilor
241219 Evaluator/evaluatoare in domeniul financiar si al investitiilor
241220 Expert evaluator/experta evaluatoare de active financiare
2413 Analisti financiari/analiste financiare
241301 Analist financiar/analista financiara
241305 Specialist/specialista in activititi analitice iIn domeniul financiar
242 Specialisti/specialiste din domeniul administrativ
2421 Analisti/analiste de management si organizare
242102 Analist/analista de afaceri
2422 Specialisti/specialiste in domeniul politicilor administrative
242205 Auditor intern/auditoare internd in autoritatile publice
242206 Auditor public/auditoare publica
242216 Controlor/controloare de stat

Absolventii isi pot continua studiile la ciclul III — Doctorat (nivelul 8 ISCED).

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de

studii
Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de masterat

(ciclul II/nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul 8 ISCED) la
specialitatile stiintifice 522.01 Finante 522.02 ,.Contabilitate; audit; analizd economicd”, si asigurandu-se
educatia si dezvoltarea 522.01 Finante profesionald continud a absolventilor, in concordantd cu nevoile
societatii manifestate pe piata fortei de munca.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invatarii aferente programului de studii
Totodata, programul va dezvolta la studenti urmitoarele competente transversale, generale,

rofesionale - cheie generice:
Competente Domeniul Finante Domeniul Contabiltate
CT 1. Aplicarea valorilor de integritate,
etica si transparenta. CT:. Dezvoltarea eficientei personale si
CT 2. Organizarea si gestiunea profesionale.
activitatilor in echipa. CT,. Comunicarea, colaborarea si lucru
COMPETENTE CT 3. Comunicarea efectiva. in echipa.
TRANSVERSALE CT4. Promovarea principiilor de| CTs. Aplicarea competentelor

CG2. Utilizarea conceptelor, principiilor,
teoriilor, metodologiilor si

(CT) economie verde/economie functionale, tehnice si tehnologice.
circulara/sustenabilitate. CTs. Adaptarea activitatilor spre o
CT 5. Adaptarea la riscuri. economie verde / economie
CT6. Dezvoltarea creativitatii si circulara / sustenabilitate.
inovativitatii.
CG1. Aplicarea prevederilor cadrului| CG;. Fundamentarea si propunerea de
COMPETENTELE legal specific s1 respectarea solutii pentru pr(A)blerne economice
GENERALE (CG) standardelor de calitate. concrete aplicand metode de

cercetare si Analiza.
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https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://social.gov.md/wp-content/uploads/2022/01/CORM.pdf
https://caae.ase.md/ciclul-iii-doctorat/
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CP8. Elaborarea de programe, proiecte,
planuri de activitate.

CP9. Aplicarea  principiilor  de
responsabilitate  socialda  in
contextul asigurarii dezvoltarii
durabile.

CP10. Elaborarea de programe si
proiecte profesionale si de
cercetare.

Competente Domeniul Finante Domeniul Contabiltate
instrumentelor avansate de lucru gi| CG». Elaborarea si implementarea de
de cercetare pentru formularea si strategii in vederea asigurarii unei
inaintarea de ipoteze privind dezvoltari durabile.
comportamentul economic si a| CGs Organizarea activitatii conform
efectelor acestuia. cadrului juridic specific

CG3. Aplicarea metodelor cantitative si domeniului de activitate

calitative de cercetare si analiza In
vederea fundamentarii si
propunerii de solutii pentru
probleme economice concrete.

CG4. Elaborarea si implementarea de

strategii in vederea asigurarii
dezvoltarii durabile.

CP1. Aplicarea prevederilor cadrului| CP;. Administrarea modului de tinere a
legal si a documentelor de contabilitatii si de aplicare a
dezvoltare strategica. standardelor de contabilitate.

CP2. Perfectionarea cadrului juridic si de | CP,. Analiza si perfectionarea politicilor
politici in domeniul financiar- contabile si a planului de conturi
bancar. de lucru al entitatii.

CP3. Evaluarea si diagnosticarea | CPs. Coordonarea procesului de raportare
mediului economic si social. financiara.

CP4. Evaluarea si coordonarea situatiilor | CPs.  Organizarea si  administrarea
specifice in domeniul financiar- contabilitatii manageriale.
bancar. CPs. Administrarea contabilitatii

CPS. Evaluarea performantei financiare. impozitelor si taxelor.

CP6. Gestiunea riscurilor. CPs. Coordonarea si administrarea

COMPETENTE CP7. Implementarea sistemului de raportarii fiscale.

PROFESIONALE guvernantd si  control in| CP;.  Organizarea  activitatii = de

(CP) activitatea profesionala. management financiar-contabil.

CPs. Asumarea si fundamentarea
deciziilor financiare. Exprimarea
si  fundamentarea  deciziilor
financiare.

CPy. Guvernanta si gestionarea riscurilor.

CP1o. Administrarea sistemelor de control

intern.

Aplicarea TIC
financiar-contabil.

Administrarea si  securizarea
informatiilor contabile digitale.

Planificarea, organizarea si
realizarea cercetarilor stiintifice.

CPis. in domeniul
CP14.

CP;ss.

Lista rezultatelor invatarii aferente programului de studii Finante si contabilitatea firmei:
Rezultatele ale Invatarii conform nivelului CNC
Rezultatele invitéirii dobandite de citre absolvent/candidat pe domeniul Finante
Absolventul/candidatul va fi capabil:
1. Sa aplice metodologii de cercetare specifice proceselor economico-financiare, in scopul
identificarii relatiilor cauzale si formularii de solutii adecvate problematicilor constatate.
2. Sa elaboreze strategii de dezvoltare durabild, utilizand metode, instrumente si tehnologii
informationale relevante.
3. Sa defineasca obiective de dezvoltare strategicd, aplicand cadrul legislativ si documentele
strategice aferente domeniului financiar-bancar.
4. Sa analizeze cadrul juridic si de politici In vigoare, in vederea formularii de propuneri de
imbunatatire a acestuia.
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11.

12.

Sa evalueze indicatori economici si sociali specifici sectorului financiar-bancar.

Sa redacteeze rapoarte de evaluare si planuri de actiune menite si remedieze situatiile specifice
intalnite In domeniul financiar-bancar.

Sa evalueze performanta financiara cu ajutorul instrumentelor digitale adecvate.

Sa aplice metode si tehnici de evaluare a riscurilor, in scopul prevenirii/reducerii impactului
financiar negativ, prin identificarea si implementarea unor tehnici eficiente de transfer alternativ
al riscurilor.

Sa implementez Standardele Nationale si Internationale de control si audit, precum si Codul de
guvernanta corporativd, in vederea optimizarii performantei financiare.

Sa participe la elaborarea si implementarea programelor de cercetare-inovare, orientate catre
atingerea obiectivelor de dezvoltare durabila.

Sa asigure implementarea principiilor de responsabilitate sociald, in vederea realizarii strategiei
de dezvoltare durabila.

Sa realizeze proiecte de cercetare destinate solutiondrii problemelor complexe din domeniul
financiar si al asigurarilor.

Rezultatele invatarii dobandite de citre absolvent/candidat pe domeniul Contabilitate
Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate:

1.

2.

*

10.

11.

14.

15.

16.

Analiza standardele de contabilitate pentru a dezvolta un mod functional de tinere a contabilitatii,
conform cu modelul de afaceri al entitatii si cerintele utilizatorilor.

Emite judecati profesionale in contabilizarea faptelor economice pentru a asigura integralitatea,
plenitudinea si fiabilitatea informatiilor contabile.

Analiza politicile contabile in functie de modelul de afaceri al entitéatii si cadrul de reglementare
aplicabil domeniului In vederea perfectionarii lor.

Aplica protocoalele, cerintele si regulile de subordonare in realizarea activitatilor procesului de
raportare financiard in vederea Inchiderii anului de gestiune, emiterii si prezentarii situatiilor
financiare.

Analiza tehnicile de contabilitate manageriald in vederea Tmbunatatirii contabilitatii manageriale
in diferite contexte de afaceri.

Analiza politici si optiuni contabile aferente impozitelor si taxelor in vederea administrarii si
perfectionarii contabilitatii acestora si optimizarii fiscale. .

Aplica rationament profesional referitor la situatiile de pregatire, elaborare si prezentare a
rapoartelor fiscale pentru a activa intr-un mediu conform cu reglementarile fiscale.

Analiza activitatile de management financiar si contabil in scopul organizarii si optimizarii lor.
Aplica diverse principii, metode, tehnici si Instrumente pentru a formula si fundamenta decizii
financiare si contabile in contextul realizarii obiectivelor entitatii.

Analiza situatiile, identificand si aplicand masuri pentru atenuarea si gestionarea eficientd si
eficace ale riscurilor.

Folosi concepte, principii si procedee pentru a administra sisteme de control intern,
corespunzatoare dimensiunii si complexitatii afacerii.

Analiza eficienta, eficacitatea si productivitatea activitatii si a comunicarii, aplicand TIC in
domeniul de activitate.

Analiza gradul de adecvare a proceselor si controalelor TIC pentru a identifica modalitati de
imbunatatire si de sporire a gradului de securizare a informatiilor financiar-contabile digitale.
Aplica creativ metode de cercetare stiintificd pentru solutionarea unor probleme complexe in
domeniul contabilitatii si auditului.
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TTOACHUTE/IBHAA 3AITHCKA

1. Onucanue oopazoeamenvhoit npozpammol

IHpoghunv macucmepcxou npoepammel: Macucmepcxas npozpamma « Qunancvl u Oyxeanmepckuil yyem
Gupmoly 6xooum 6 obaacmv npogeccuonanrvhol noocomoeku 0412 «Dunancer u obankuy u 0411
«byxeanmepckuit yuem» 6 pamxax odweeo uanpasienus noozomoexku 041 «OKkoHomuueckue HaAyKUy,
ABNAIOUE20CS KOMNOHEHMOM QYHOaMEeHmanvHol obnacmu Hayku, Kyremypel u mexuuku 04 «busnec,
AOMUHUCMPUPOBAHUE U Npagoy, 6 coomeemcmeuu ¢ Cmandapmom Keamuguxayuu 6 obracmu
npogeccuonanvrou noocomosku 0411 «byxeanmepcxuii yuem» u 0412 «D@unancel, 6anku u cmpaxoearuey
yposerv kearugurayuu 7 HPK, ¢ 17.02.2023, nepeunem Hanpagnienutl oopazo8anus u cneyuaibHOCmel 6
svicuiem obpazosanuu, ymeepacoennvim T Ne 412 om 12.06.2024, Pamounwvim nianom ons baxanaspuama,
Mazucmpamypul U UHMeZPUPOBAHHO20 8bicuiec0 0bpazosanus, ymeepaicoenuvim Ipuxazom MOU No 510 om
07.04.2025, Kooexcom Pecnybnuxu Mondosa 06 Obpazosanu Ne 152 om 17 wions 2014 2., [lonosicenuem 06
opeanuzayuu u nposedenuu 1l yuxna evicuieco obpazosanus — mazucmpamypwvi, ymeepoicoennvim I Ne 80 om
16.02.2022 2.

OcHnogHble Xapakmepucmuku mazucmepckol npoepammovl «Qunaucel u Oyxearmepckauil yuem
dupmol:

Dopma ob6yyenus: Ounas ghopma obyuenus, npodOINCUMENbHOCTHE — 2 2004.

Yuebnvie kpeoumor: 120 3awemmuvix eounuy ECTS.

A3biK 00yueHUs: pYMBIHCKUL U PYCCKUIL.

Ha o6yuenue 6 macucmpamype no npoecpamme «@unancol u dyxeanmepcKuii yuem Qupmovly mocym
nocmynams: obradamenyu OUNIOMO8 JUYEHYUAMA UIU  IKEUBATEHMHLIL OOKVMEHM  NPUSHAHHbILL
KOMNEMmeHMHbIM OP2aAHOM.

Buinycknuku masucmepckoii npoepammovl «@unancel u 0yxeanmepcKuili yuem RpPeOnpUAmMUL)
noayyarom: JIMMJOM MarmcTpa JKOHOMHUYECKHX HAaYK, npuceausaemcsa 36anue: Maructp
IKOHOMHMYECKHX HAYK.

2. Ilenu ob6pazosamenbHOll NPOZPAMMBL, 6 MOM HUC]IE UX COOMEEMCHIGUE MUCCUU

YHU8epcumema

Muccusa Monoaeckoii Dxonomuueckou Akademuy cocmoum 8 nOLY4eHUU HO8bIX 3HAHUL U NOO2OMOBKe
BbICOKOKBATUPUYUPOBAHHBIX CNEYUATUCIO8 8 CAMBIX PA3HO0OPAHBIX 0ONACMAX IKOHOMUYECKUX HAVK, d
MAKIHCE 8 CMENHCHLIX 00IACMAX, B03MONCHOCHIL YUACMBOBAMb 8 Kauecmee npeOnpurnumamerneli U akmueHbix
PAOOMHUKOS HA KOHKYPEHMHOM PbIHKe, 4 MAKIICe KAK OMBEMCMBEHHbIX 2paAiCOAH 8 NOCMOAHHO MEHAIOWEMCs
deMoKpamuyeckom ooujecmae.

B coomeemcmeuu ¢ muccueii u cmpamezuueckumu yeaamu Monoasckoii Ixonomuyeckou Axademuu,
npozpamma npogheccuoHanrbHoU no02omosxu « QUHAHCHL U byxearmepcKull yuem upmovly OpueHmupo8ana Ha
docmudiceHue OCHOBHLIX MpeboBanutl, 6bl08ULAEMBIX PLIHKOM mMpyod U CMpeMumcss K NoO20MOo8Ke
KOMNemeHmMHbIX CHeYUAIUCHo8, CHOCOOHbIX HENPEPBIBHO PA3BUBAMbCA U CNOCODOCMBO8AMb YO0BIEMBOPEHUIO
nompebHocmell polHKa mpyoa u IKOHOMUYECKOMY PA3GUMUIO CHIPAHDL.

OcnosHoll yenvto npozpammuvl RPodeccUoHanbHOl n0020moeku « Punancel u dyxeanmepckuil yuem
Qupmvly  a61emca N0020MOBKA  BbICOKOKBATUDUYUPOBAHHBIX CNEYUATUCINO8 & 00acmu (QUHAHCO8 U
byxeanmepckozo yuema.

3. Oyenka 0xcudanuil IKOHOMUUECKOZ0 U COUUATLHO20 CEKMOPa

Maeucmepcrasi  obpazosamenvras npoepamma «DQunancel u Oyxearmepckui yyem @OupMbLy,
OPUEHMUPOBAHA HA OOCTNUNCEHUU MPeb08aHUL PbIHKA MPYOd U HANPABLEHAd HA NOO20MOBKY CeYUdIUCTIO8 &
obnacmu  ¢uuancog u Oyxearmepckoeo yuema C YpPOSHeM  NpoheccCUuoHanvHol - Keanuguxayuu,
coomeemcmeyroueti. mpeOo8aHusM, NPeovACIAEMbIM NPeOCMABUMENAMU IKOHOMUYECKO20 U COYUATLHOO
cekmopa.

Maeucmepckas npocpamma obecneuugaem no020mMoGKy CHEYUATUCTO8 COYUATLHO-IKOHOMUUECKO20
npohuna ¢ HABLIKAMU U 3HAHUAMU 8 00AACMU (PUHAHCO8 U OYX2armepcKo2o yuema, Onsi OCYUjeCmeIeHus.
PYKOBOOAWUX (PYHKYUL, YNPABTIEHYECKO20 KOHMPOA, NIAHUPOBAHUS, AYOUMA U PUHAHCOB0-IKOHOMULECKO2O
aHanusa.

Mazeucmepckas obpazosamenvuas npocpamma «QuHancvl u Oyxearmepckuil yuem Qupmovly
cnocobcmeyem pazeumuio yenyOieHHbIX Meopemudeckux U npakmuyeckux Hagblkos 6 001acmu GUHAHCOS U
Oyxeanmepckozo yuema 6 COOMEemcmaul ¢ HAYUOHATbHLIMU KGATUDUKAYUOHHBIMU CIAHOAPMAMU.
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4. Koncynsmuposanue napmneposé 6 npouecce paspadomku o00pa3zo6amenbHoil npozpammbl
(pabomooameneii, npenooagameJieil, 6bINYCKHUKO8, CHLYOEeHmM 08 U m. 0.)

B yenax obecneuenus axmyarbHocmu U adanmupyemocmu Ma2ucmepckas o0paz08amebHds
npoepamma yuxna I, «Dunancer u oyxearmepcxuil yyem Qupmoi”, a61s1emcs npeomMemom HenpepvleHO20
npoyecca KOHCYTbMAayull ¢ 3aUHMeEPecOBAHHbIMU CIMOPOHAMU, a4 UMEHHO C pabomodamenimu YdcmHo2o
ceKmopa, npenooasamensamu 8308, CHyOeHmMamu U Opy2umMu UHCIMUMYYUOHALbHbIMU NAPMHEPAMU, C Yelblo
HOCMOSHHO20 COOMEEMCMBUSL OUHAMUYHBIM NOMPEOHOCMAM OU3HEC-CPeObl
Ilpoyecc coenacosanus mazsucmepckoi obpazogamenvHol npoepammsl,  yuxi Il ¢ KoHKpemHbIMU
mpebo8aHUAMU PLIHKA MPYOd U PUHAHCOBOU CPedbl BKIIOYAC CAEOVIOUUE MEePONPUSIMUSL:

—  Buviaenenue u npueneuenue coomeemcmeyouiux yupesxcoenuii u opzanuzayuil - Munucmepcmea

@unancos, I'ocyoapcmeennoii Hanozosou ciyrcowvl, HKO, ayoumopckux Komnawuii, cmpaxoevix
KOMNAHULL, KOHCAIMUH208bIX CIMPYKMYP, NPOpecCUuoHaIbHbIX 00beOurerull 8 UHAHCo8ol cghepe u
Op., C Yemvlo UCHOIb308AHUS ONbIMA CREeYUAIUCMOo8 6 OAHHOU obnacmu npu paspabomke u
0OHOBIEHUU COOEPHCAHUSL NPOSPAMMDBL;

—  Opezanuzauus u yuacmue ¢ meponpusmuax Monoaeckoii Ixonomuueckon Akademuu, maxux kax:
Kpyenvie Cmobl, memMamuyeckue KOH(epeHyuu, HAYuHble CUMHO3UYMbL, NPAKMUKYMbL U
CMyOeHYecKue KOHKYPCbL, KOMOopble NOCIYHCAm naam@opmot 015 OUano2a Mexcoy aKaoemMuyecKkol
Cpeooll U NPOPeCCUOHATILHBIM COOOUECMBOM;

—  Coop MmHeHull u npeonoHceHUil Om UHCHUMYWUOHAIbHLIX NAPMHEPOE O MEKYULUX
nOMpPeOHOCMAX U MEHOCHUUAX 6 oOiacmu QUHAHCO8 U OYXeanmepcKo2o yuemd, 8 Yensix
obecneueHls NOCMOSHHO20 OOHOBNEHUL COOEPIHCAHUSL KYPPUKVIYMO8,

—  OueHKa KOHKpemHbIX hnompeOHOcmell padomooameneil, 6 HACMHOCMU 6 OMHOUWICHUU
KOMRemeHyutl U HABbIKO8, HEOOXOOUMBIX OJisl BLINOAHEHUsL (PUHAHCOBBIX U OYXeanmepCKux yHKyuil
Ha npeonpusmuu (QUHAHCOBble MeHeOH Cepbl, IKCHEPMbl U KOHCYIbIMAHMbL N0 (DUHAHCOBLIM U
HA0208bIM BORPOCAM, AYOUMOPbL U 21ABHble OyXeaimepbl U m.o.), C Yeavbio 00eCneyeHUs peailbHo20
COOMBEMCMEUSL MEAHCAY Pe3YTbMAMAMU 00YYeHUsL U CHPOCOM PbIHKA,

—  Hcnonvzoeanue obpamnoil ceéa’u u peKomMeHOAuuUil, NOJIYYEHHBLIX Om NPOPecCUOHANbHOZ0
coobuiecmea, 0151 KOPPEKMUPOBKU CIPYKIIYDbL NPOSPAMMbL, YUEOHbIX OUCYUNIUH U MEeMOOUK
npenooasans, ¢ Yeivbro NOBbIUEHUS. NPAKMUYECKOU NPUMEHUMOCIUY HOTYYEHHbIX SHAHULL

—  Ykpennenue napmuepcKux OmHOWEHUI C COOMEEMCMEYIOUUMU YUPEHCOCHUAMU NOCPEOCTHEOM
Gopmanvhoco U  HeopMATLHOZO  COMPYOHUYECHBA, KOMOPOe NO360JAEM  OCYIECEISND
NOCMOSAHHBIL  0OMEH ONbIMOM, NpuUGledeHue Npenodasameneli-Cheyuarucmos, OpeaHu3ayus
CIAXNCUPOBOK U NOOOEPIHCKA UHMESPaYUU 8bINYCKHUKO8 HA PbIHKEe MPYOd.

Koncynemayuu ¢ npenodasamensckum cocmagom npogooOUIUCy 8 PAMKAX COBEUAHUL OeNnapmMaMeHNos
«Dunancel u cmpaxosanuey, «byxearnmepckuu yuem, ayoum u sxonomuueckuti ananuz” u Maeucmepckoui LLxonvi
Ilepedosozo Onvima 6 obnacmu Dxonomuxu u busHneca, ¢ ucnonv306anuem HAKONJIEHHOU UCCIe008amMeNbCKOU
9KCNEPMU3bl U YHACMUSL 8 MENCOVHAPOOHBIX NPOeKmax 6 obracmu QUHAHCO8 U OYXeanmepcKozo Y4emd.
Oono8pemenHo nPo8OOUNUCH KOHCYIbMAYUU C 8bINYCKHUKAMU NPo2pamMmbl « DUHAHCbL U OyX2aimepcKutl yuem
dupmoly. Hx oneim Ovln yumén npu 00OHOGIEHUU 00pA308AMENbHOU NPOSPAMMbL 011 o0becneyeHus
A0eK8amMHO20 peasupo8aHusl Ha Gbl306bl YACTHHO20 CEKMOopa.

5. Coomeemcmeue oopazoeamenvnoil npozpammsl pelHKY mpyoda

Penesanmnocmo 0annoii obpazosamenvHoll npocpammsl 00YCLO6IEHA YeaMU, NOCNABIEHHBIMU 8
HAYUOHANIbHBIX cmpameaudeckux O0okymenmax: Hayuonanvnoii cmpameeuu pazeumus "Monoosa 2030,
Konyenyuu Cmpameeuu pazeumus obpazosanus "Obpaszosanue 2030" u 6 unHcmumyyuoHaibHoix
cmpamezusix. Cmpameeuveckuti nian pazeumus Moadaeckoti Dxonomuyeckou Axademuu, Cmpamezus
pazeumus Monoascxou Ixonomuueckou Axademuu (2023-2027), komopwvie yKazvléaiom Ha HEOOXOOUMOCHb
Hanu4ust KeAIuGuUyuposanuol paboyell Cuivl, ¢ YpOGHEM BbICUIC20 0OPAZ0BAHUS - MASUCTNPAMYPbL 8 YELOM,
maxoice 8 obracmu GUHAHCO8 U OYXeaImMepcKo20 yHema 6 4acmHocmu. YueOuvlii naamn Ok Ma2ucmepcKkou
npozpammel 6 odracmu QUHAHCO8 U OYXeanmepcKoeo yuema Koppeaupyem ¢ NpaKmukol no020moeKU
CHeyUanucmos 6 Mot 001AcCmu Ha HAYUOHAILHOM YPOSHe.

6. Bozmoosrcnocmu mpyooycmpoiicmea 6blnyCKHUKO8
Ilpoepamma mazucmpa npeonazaem wupoxue NepcHneKmugbl mpyooycmpoucmea O0is Oyoyuwux
svinyckHuko. Ilo dannvim Knaccugurxamopa sansmuii 6 Pecnyvauxe Mondosa 6blnyCKHUKU RPOSPAMMbL
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Mo2ym pabomams 8 20CYOAPCMBEEHHBIX UMU YACMHBIX XO3AUCMEYIOuWUX cyOvekmax 6 cgepe unancos u
byxeanmepcko20 yuema, 8 kavecmeae:

3anumaemole 00aHCHOCHU
9 (Es oneﬁcmftsx(;zgccmpuka us
(Knaccughuxamop 3anamocmu ¢ Pecnyonuxke Monoosa) P -
HABbIKOB/KOMNemeHyuil,
Keanuguxkayuii u 3anamuii)

npo{;;(:zicuu Hazeanue npogheccuu
121 AOmunucmpamuenvie pyKogooumeJiu
1211 Pykogooumenu ¢ obnacmu ¢punancos
121103 T naemuwiii Oyxeanmep
121104 Koopounamop npoexma 6 banke 1211.1.1 I'nasuwiii 6yxeanmep
121106 Oronomuyeckuil OupeKmop 1211.1.3 @unancoswiii oupexmop
121107 DuHarcosbill OUpeKmop
121108 Jlupexmop Mmukpo-, manoco npeonpusmus (6e3

VYIPABIEHYECKOU uepapxuu) 6 uHancosou cgepe 1219.4 Meneoorcep
121110 Meneoacep (pyxosooumenv) 6 ghunarncosoii cghepe (pyxosooumens)-
121113 Hauanvnux denapmamenma 6 ghunancosoii cghepe opzaHuzamop
121114 Hauanvnux ynpasnenus 6 gpunarncosoii cghepe 2413.1.2. Kpeoumnulil ananumux
121115 Pyxogooumens ¢unarcosoco omoena 2421.1 Ananumux no
121116 Hauanvnux cayocovl 6 punancosoil cghepe NpoOU3600CMEEHHbIM
121117 1 1asnwvnii kazunauetl 6 hunancosoli cghepe sampamam
1219 Aomunucmpamugnvle MeHeod cepbl, He gouteouile

6 npedvloyusue 0CHOGHbIE ZPYNNbl
121913 Hauanvnux enympennezo ayouma
241 Cneyuanucmeul no hunancam
2412 Dunancosvle U UHBECHMUUUOHHbBIE CHEUUATUCHbL U

KOHCYy1bmanmul
241209 Hayuuwiti  uccnedosamenv-cmadxcep 6 obnacmu

Gunarncos u bankog
241210 Hayuunwiii uccieoosamenvy 6 obracmu ¢puuancos u

bankog
241213
241214 Hanozoswiii koncyromanm
241219 Kouncynomanm no gunancam u unsecmuyusm
241220 Oyenwux 6 obaacmu UHAHCOBLIX UHBCCMUYUTLL

Oxcnepm no oyerke PUHAHCOBBIX AKMUBOS
2413 QDunancogvle ananumuxu
241301 Dunarncoswili aHaAUMuK
242 AOmunucmpamugHvle CReUUAIUCHbL
2421 AHanumuxu ynpaeieHus u opzaHu3ayuu
242102 busnec-ananumux
2422 Cneyuanucmol ¢ obnacmu aOMUHUCHDAMUGHOU

noaumuKu
242205 Buympennuit  ayoumop 6 opeanax nyoauuHo2o

ynpaenenus
242206 Ilybonuunviii ayoumop
242216 Tocyoapcmeennniii konmposnep

Buinycknuxu mozym npooondxcumo 0byuenue na Il yuxae - Jloxmopanmypa (yposenv 8 MCKO).

7. Hdocmyn Kk o00yuenuto 01a oonadameneii OUNIOMO8, RNOJIYYEHHBLIX RO 3dAGepUieHUU
coomeemcmeyrouienl 00pazo0eamenvHoil RPOZPaAMMbl

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de masterat

(ciclul I/nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul 8 ISCED) la
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specialitatile stiintifice 522.01 Finante §i 522.02 ,, Contabilitate; audit; analiza economica”, si asigurdndu-
se educatia §i dezvoltarea profesionala continua a absolventilor, in concordantd cu nevoile societatii
manifestate pe piata fortei de muncd.

Komnemenyuu, nasviku u 3nanus, npuobpementvie 8 xo0e 00yUeHUs N0 NPOSPAMME MASUCTPAY bl
(yuxn Il/yposenv 7 MCKO), moeym 6vimo yenybaeHsl ROCPedcmeom npooodicerus 00yueHus 6 00KMOpaHmype
(yposenv 8 MCKO) no nayunwvim cneyuanvrocmam 522.01 « Qunancory 522.02 «Byxeanmepckuil yuem, ayoum,
9KOHOMUYecKull anau3”, npu 3mom obecneuusaemcs HenpepuvleHoe HPoPEecCUOHATbHOE 00pa3osaHue u
paszeumue 6bINYCKHUKOS, 8 COOMBEMCMSEUU ¢ NOMPEOHOCMAMU 00Wecmeda, NpoAGIAIOWUMUCA HA PbIHKE

mpyoa.

8. Cnucox Komnemenyuil u pe3yibmamos 00yYeHus, COOMEEHICMEYIOWUX 00PA306aAMENbHO

npozpamme

B oOonoanenue, npoepamma 6ydem pazeusams y cmyoenmosd ciedylouue ciedylowue Kiuoyesble
YHUSEpcaibible, 00uwue U npopheccuoHaiIbible KOMNemeHyul:

Komnemenyuu Dunancwt Byxzanmepckuit yuem
TK1. Ilpumenenue yennocmeii | TKi. Pazsumue JUYHOU u
yecmHoOCmU, SMUKU u npogheccuonanbHoul
npoO3paUHOCHU aghpexmusrocmu.
TK2. Opeanuzayuss u ynpasneunue | TK> Kommynuxayus, compyonuuecmso
AT 0essmenbHOCNbIO 8 KOMAHOe U KOMAaHOHas paboma.
yH——— TK3. D¢pdpexmusroe obwenue TK;s. [Ipumenenue (YHKYUOHATLHDIX,
TK4. [lpoosudicenue  npunyunos MEXHUYECKUX U TNEeXHOJIOSUYeCKUX
KomnemeHyuu . -
(TK) (CT) 3eNeHou _ OKoHOMUKU / KoMnemenyuil.
yupxyasipuou  oxonomuxu /| TKy4 A0anmayus desmenvrocmu K
YCMOUYUBO2O PA3GUNUSL NPOOBUINCEHUTO 3€]1eHO
TKS. Aoanmayus k puckam IKOHOMUKE/YUPKYIAPHOU
TK6. Pazsumue rpeamugnocmu u 9IKOHOMUKE/YCMOUYUBOMY
UHHOBAYUOHHOCTIU PAa3eumuIo.
OIIK1. Ilpumenenue nonoocenuii | OIIK; Obocnosanue u npednodiceHue
cneyughuueckoll npagoeol bazvl pewenutl KOHKDEMmHbIX
U cobnodeHue CcmMaHoapmos IKOHOMUYECKUX NpodiieM nymem
Kavecmea npuMeHenus Memooog
OIIK2. MHcnonv3osanue rouyenyuil, uccre008anus U AHAIU3A.
NPUHYUNOS, meoputi, | OIIK;, Paspabomkxa u peanuzayus
Memooonocuti U Nepedosuix cmpamezuii  no  0becneyeHuio
UHCMPpYMEeHmo8 — pabomsl U VCMOUYMUBO2O PA3GUMUSL.
Obuue uccnedo8anul ona | OIIK3 Opeanuszayus desmenvHOCmU 8
Gopmynuposanus u COOMEEemMCmeuY ¢ NPasoBvIMIU
KoMHnemeHyuu
6b108UIICEHUSL eunomes 0 HOPpMAMU, COOMEEMCMEYIOUUMU
(ompacneevie /
9KOHOMUYECKOM NOGEOeHUU U chepe OessmenbHOCHIL.
medicompaciesvie) €20 NocnedCmeusx
(DI () OIIK3. [Ipumenenue KOU4eCmMBEEHHbIX
U KAYECMBEHHLIX — Memooo8
uccne0osanus U aHamuza o0
000CHOBAHUSL U  NPEONONCEHUS
pewenul KOHKDEMHUbIX
9KOHOMUYECKUX Npobaem
OIIK4. Paspabomxa u peanuzayus
cmpamezuii obecneyenus
VCMOUYUBO20 PA3GUINUSL
IIK1.  Ilpumenenue  nonoscenuti | IIK;. Obecneuenue 6edeHus
T SR npaeoeoll 6azvl U OOKYMEHMO8 Oyxeanmepckozo yuema u
Komnemenuuu cmpamezuueckoeo paseumus npuMeHeHue cmanoapmos
(1K) (CP) IIK2. Coeepmencmeoea}fue npaeosotl byxeanmepckozo yuema.
u  nonumuuyeckoiu  0asvl 8
¢unancoso-bankosckoll cghepe
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Komnemenyuu

Dunancwl Byxzanmepckuit yuem
IIK3. Oyenxa u oOuaenocmuxa | IIK: Awanuz u coeeputencmeosarue
9KOHOMUYECKOU U COYUATLHOU VUEemHbIX HOIUMUK U padboyezo
cpedvl NIaHA Cuemo8 npeonpusimusl.
IIK4. Oyenxa u  koopounayus | IIK3  Koopounuposarue npoyecca
cneyuguueckux —cumyayuil 8 cocmagienus Gunancosoil
Gunancoso-bankosckoul cghepe OMYEMHOCIU.
1IIK5. Oyenka gunancosoii | IK, Opeanuzayus u gedeHue
aghpexmuenocmu VAPABREHYeCcKo20 yuema.
IIK6. Ynpasnenue puckamu IIKs. Bedenue yuema nano2o u coopos.
1IK?7. Bueopenue cucmemut | ITKs. Koopounayus u
KOPROPAMUBHO20 YNPAGLEeHUsl U AOMUHUCMPUPOBAHUE  HATO208OU
KOHMPOJISL 8 NPOPeCcCUOHAnbHOU OMYemHOCHU.
OdessmenbHOCIuU IIK;. Opeanusayus OesmenibHOCMU 8
1IKS. Paszpabomxka npoepamm, obracmu Gunancoso-
npoexmos u NIAHO8 byxXeanmepcko20 MEHEONCMEHMA.
OdessmenbHOCIuU IIKs.  Ilpunamue u  obocHosaHue
1IK9. Ipumenenue NPUHYUNOB @unancogwix peuteHul.
CoyuanbHoll IIKy. Kopnopamuenoe ynpaeneHue u
OMBEMCMEEHHOCIU 8 VHpasienue pUcKamu.
KOHmeKcme obecneyenus | IlKy.  Aomunucmpuposanue  cucmem
VCMOUYUBO2O PA3GUINUSL BHYMPEHHE20 KOHMPOJIL.
1IK10. Paspabomka | IIK;3. Ilpumenenue ungopmayuonusix
npogheccuonanbHbix u mexHono2utl 6 cghepe unancos u
UCCTe008AMENbCKUX  NPOZPAMM byxeanmepckozo yuema.
U NPOEKMos IIK ;4. Ynpasrenue u 3awuma yugposoii
Oyxeanmepckou ungopmayui.
IIK;s. IInanupoeanue, opeanusayus u
nposedenue HAYYHBIX
uccnedosanull.

Cnucok pe3yaomamog o0yuenus onsa oopazoseamenvnoit npozpammul « Qunancel u dyxeanmepckuil
yuem gpupmory :

Pesynvmamot 00yuenus, npuodpemaemvle 6bINYCKHUKOM/KaHOuoamom ¢ oonacmu Qunancos.

Buvinycknur/xkanouoam oyoem cnocooen:

1.

10.

Ipumensames Mmemooono2UU  UCCIe008AHUSA,  CheyuuuHble 0Nl  IKOHOMUKO-(UHAHCOBBIX
npoyeccos, ¢ Yeavlo BblAGNIEHUs NPUYUHHO-CIEOCMBEHHbIX CBA3ell U  (OpMYIUPOBaHUs
COOMBEMCMBYIOWUX peuerull No BbIAGIEHHBIM NPOOIEMAM.

Paspabamvieams cmpameeuu ycmouuuugo2o pazeumust, UCHOIb3Ys COOMBEMCMBYIowue Menoobl,
UHCPYMEHMbL U UHGOPMAYUOHHBIE MEXHOTOUU.

Onpedenameb yenu cmpame2uiecko20 pazeumus, HNpUMeHsas 3aKOHOOamenvbHylo 0asy u
cmpamezuyecKue QOKYMeHMbl, OMHOCAWUECs K (PUHAHCOB0-OAHKOBCKOU cepe.
Ananuzuposams 0elicmayougyio npasosyro U NOIUMULEeCcKyio 6azy 01 8bipadbomKu NPedI0NHCeHUU
no eé cosepuencmeo8aHuio.

Oyenusamv dKOHOMUYECKUE U COYUANbHbIE NOKa3amenu, cneyu@uunvie Ol QUHAHCOB0-
OAHKOBCKO20 cekmopa.

Cocmaensaimo omuémel no oOyenke U NIAHLI OeUCMEUll, HANpAGleHHble HA YCMmpaneHue
cneyughuueckux cumyayutl, BCMpeyarwuxcsa 8 PUHanco80-danKoeckoll cgepe.

Oyenusamv QuHAHCOBYIO0 P HEKMUBHOCHb € UCNOTLIOBAHUEM COOMBEMCMEYIOUUX YUDPOBBIX
UHCIPYMEHMOS.

Ilpumensamos Memoobl U MEXHUKU OYEHKU PUCKOE C UYeablo NpeoomepaujeHUs/CHUNCEHU
He2amueHo20 (QUHAHCOB020 B030€lCMBUs Uepe3 BblasleHUe U 6BHeOpeHUue 3PhexmugHbix
ANbMEPHAMUBHBIX MEXHUK PUCK-MEHEOHCMEHMA.

Bueopame nayuonanvhvle u MedCOYHApoOHble CMAHOApMbl KOHMPONA U ayouma, a maxoice
KOOeKC KOpnopamueHo2o ynpasienus 0Jia ONMuMu3ayuy GuHancosou ¢hgexmusnocmu.
Yuacmeosamv 6 paspabomke u peanuzayuu uccied08amenbCKO-UHHOBAYUOHHBIX NPOSPAMM,
OPUEHMUPOBAHHBIX HA OOCMUdICEHUE Yeaell YCMOUYU8020 PA36UMUSL.
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11.

12.

Obecnequsamv 6HedpeHue npUHYyunoes COHUCIJZbHOlJ omeemcmeeHHocmu  OJisl peailuzayuu
cmpamezuu yCMOﬁUMGOZO paseumust.

Peanuzoesvieamv uccnedosamenvcxue npoeKkmsl, HanpaejleHHble Ha PeUEerHUEe CILOHCHbLX I’lp06/l€]l/l
6 obracmu QbMHClHCOC? u cmpaxo6aHusl.

Pesynomamer  06yuenusa, npuodpemaemvie  8bINYCKHUKOM/KAHOUOAmom 6  obnacmu
byxzanmepckozo yuema.
Buinycknurx/kanouoam oyoem cnocooen:

1.

10.

11.

14.

15.

16.

Ananusuposams cmanoapmei 6yxeanmepcrko2o yiema O pazpabomru  QyHKYUOHATbHO2O0
cnocoba sedenuss yuema 6 COOMBEEmMCmaUU ¢ OU3HeC-M00ebio X03AUCMBYIoWe20 cyovbekma u
mpebosanuaMU NOJb308amernell.

Boinocums npoeccuonanvuvie cysicoenus no 6ONPOCam yuema IKOHOMUYECKUX YaKmos 6 Yesix
obecneyenus NOIHOMbL, 3A6ePULEHHOCIU U OOCOBEPHOCTIU DYXeaImepCKoll uHpopmayuu.
Ananuzupogamuv yuemmuvie NOAUMUKYU HA OCHOBE OUHEC-MOOENU XO3AUCMBYIOWe20 Cyovekma u
HOPMAmMugHoU 6azvl, RPUMEHUMOU 8 OAHHOU cghepe, C YEbio UX COBEPULCHCMBOBAHUSL.
Ilpumenames npomoxonavl, mpeOOGaHUsL U NPAGULA HNOOYUHEHHOCMU NPU  GLINOJIHEHUU
Meponpusimull no COCMABNEHUI) (QUHAHCOBOL OMYETNHOCMU C YELbio 3AKPbIMUL OMYEemHO20
nepuooa, BbINYCKA U NPeOCMasieHust PUHAHCOBOL OMUEMHOCIU.

Ananusuposams Memoobl YAPAGIEHUECKO20 YYemda C UYeablo e20 COBePUICHCMEOBAHUs 6
PA3TUYHBIX OUBHEC-KOHMEKCTNAX.

Ananusuposams yuemuvle NOJUMUKU U BO3MOICHBIE NOOXOObL K HALO200ONIONCEHUIO C YETbIO
I pexmurHo20 AOMUHUCIMPUPOBAHUS, COBEPUIEHCMBOBAHUS HANO208020 YYEMA U ONMUMUZAYUY
HAL020001024CEeH .

Tpumenenue npogheccuoHarbHO2O CYIHCOEHUsI NpU NOO20MOBKe, PaspadomKe U npeocmasieHuu
HAN02080U omyemHocmu OJisk OCYWECMEIeHUs. 0esIMeNbHOCIU 8 COOMEEMCMBUN C HATL0208bLIMU
peanameHmamu.

Ananuzupogamv  UHAHCOB0-0YX2ANMEPCKYIO O0esiMeNbHOCb ¢ Yeblo e€ OpeaHusayuu U
onmuMU3aAYUU.

Ipumensme paziuunvie nPUHYUNDI, MEMOObL, MEXHUKU U UHCIMPYMEHmMbL OJisl (POPMYTUPOBAHUSL
U 000CHOBAMUS (UHAHCOBLIX U OYX2ANMEPCKUX peuleHutl 8 KOHmeKcme 00CHUMICeHUs yeael
xossaticmsyrouje2o cyovexma.

Ananuzuposamv cumyayuu ¢ Yeavbl0 GbIAGICHUS U NPUMEHEHUS Mep N0 CHUJICEHUIO U
aghpexmueHoMy Ynpasienuo puckamu

Hcnonvzosams KoHyenyuu, npuHyunvl U Memoovl 0151 YNPAGLIeHUs CUCMEMAMU GHYMPEHHe20
KOHMPOJIs, COOMBEMCMBYIOWUMU PA3MepPy U CLONCHOCIU Ou3Hecd.

Ananuzupogamsv 2¢hghexmugnocmp, pe3yabmamugHoOCb U BPOOYKMUBHOCHL 0eSIMETbHOCU U
KOMMYHUKQYUY, UCHOTb3YSL  UHDOPMAYUOHHO-KOMMYHUKAYuoHHvle mexnonozuu (MKT) e
npogheccuonanvholl cghepe.

Ananuzuposamv cmenens coomeemcmeusi UKT-npoyeccos u cpedcme KOHMPOAs € Yelblo
8bIABIIEHUS CHOCOO08 UX COBEPUIEHCNBOBAHUS U NOBLIULEHUS YPOBHS 6E30NACHOCTU YUDPOBoll
Gunancoso-byxearmepckou ungopmayuu.

Kpeamueno npumensms memoobl HAYUHO20 UCCLE008aHUSL Ol PeUleHUsT CLONCHbIX 3a0ad 8
obracmu Oyxeanmepckoeo yuema u ayouma.
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