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Calendarul universitar
Termene (date calendaristice exprimate in luni) si durata
Anul Activititi didactice si de examinare* Vacante
de studii Sem. I Sem. 11 Stagii de practica Iarna Primévara Vara
octombrie-ianuarie | martie —iunie Sem. 11 decembrie- Pasti iunie —
Anul I ) i} februarie - martie ianuarie i august
17 sapt. 12 sapt. 1 sapt.
5 sapt. 2 sapt. 10 sapt.
septembrie- Sem. II1 ianuarie
decembrie octombrie
Anul 11 - | s - -
sapt.
14 sapt. 3 sdpt.
Total nr. . < . . o <
siipt 29 sapt. 12 sapt. 8 sapt. 3 sdpt. 1 sapt. 10 sapt.

* Activitatile didactice se desfasoara sub forma de module. Fiecare modul este succedat de examen
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Planul de invitamant pe anii de studii

Numir de ore pe tipuri de

ire a unitiii Total ore activititi Forma | Ny
Cod Denumire a unitatii de credit
de curs Contact Studiu . Laborat | evaluar
Total Direct Individual Curs Seminar oare./Pr e €
actice
ANUL I de STUDII
SEMESTRUL I
F.01.0.01.23 | Dreptul societdilor 150 36 114 24 12 0 5
comerciale
F.01.0.02.23 | Drept European 150 36 114 24 12 0 5
Teoria generala ale
F.01.0.03.23 | Obligatiilor 150 36 114 24 12 0 E 5
contractuale si
delictuale
Raporturi juridice
F.01.0.04.23 . 150 36 114 24 12 0 E 5
financiare
Metodologia si etica
F.01.0.05.23 | cereetdrii in domeniul 150 36 114 24 12 0 E 5
de formare
profesionala
Calificarea
S.01.0.06.23 | infractiunilor 150 48 102 32 16 0 E 5
economice
Total discipline semestrul T 900 228 672 152 76 0 6E 30
SEMESTRUL II
$.02.0.07.23 | Drept fiscal al 150 48 102 32 16 0 E 5
afacerilor
$.02.0.08.23 | Dreptul integrarii 150 48 102 32 16 0 E 5
europene
Procedura
S.02.0.09.23 | contenciosului 150 48 102 32 16 0 E 5
administrativ
MODUL
1. Drept vamal al
afacerilor 180 60 120 32 28 6
$.02.0.10.23 2. Reglementarea (90/90) (30/30) (60/60) (16/16) | (14/14) 0 E (3/3)
tarifelor vamale
in afaceri
SP.02.0.11.23 Practica d'e ma;ter I 270 220 50 0 0 E 9
(de profesionalizare)
Total discipline semestrul II 900 424 476 128 76 0 S5E 30
Total pe anul I de studii 1800 652 1148 280 152 0 11E 60
ANUL II de STUDII
SEMESTRUL III
MODUL 1:
1. Raporturi
S.03.A.12.23 juridice bancare
2. Drept european
o 30 w0 e | o o s
1. Arbitrajul si 120) (40/40) (80/80) (26/26) | (14/14) (4/4)
$.03.A.12.23/22 medierea
comerciala
2. Managementul
recompenselor
SP.03.0.13.23 Practica de master 11 120 100 20 0 0 0 E 4
(de cercetare)
Teza de master 540 0 540 0 0 0 E 18
Total discipline semestrul TTT 900 180 720 52 28 0 3E 30
TOTAL GENERAL pe anii de studii 2700 832 1868 332 180 0 14E 90
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Unitati de curs Nr. total de ECTS Ponderea, %
Fundamentale (F) 25 27,8
Specialitate (S) 34 37,8
Stagii de practica (SP) 13 14,4
Teza de master 18 20
TOTAL 90 100
Stagiile de practica
. R . < Durata Perioada Numair
Tipul stagiului de practica Semestrul Nr. sapt. Nr. ore desfisuririi ECTS
1. Practica d? mas'ter I I 5 270 februarie-martie 9
(de profesionalizare)
o, | Practica de master Il 1 3 120 octombrie 4
(de cercetare)
Forma de evaluare finala a studiilor
Nr. crt. Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr. crt.
l. TEZA DE MASTER lanuarie 18
Unitati de curs la libera alegere
Total ore Numar de o.rez Qe.tlpurl
. . de activitati Forma
Cod Denumire a unitatii Nr.
d , Labor de credite
€ curs Total Contact Studiu Curs Semina | atoare/ | evaluare
direct individual r Practic
[
Anul I
Semestrul I
GolL3y | Limbastdindaplicatiin | g, | 3¢ 114 0 36 0 E 5
domeniul profesional
Semestrul 1T
Go2Lel | nteligentaartificialdin |5, | 3¢ 114 18 18 | 0 E 5
domeniul profesional
MODUL
1. Managementul public si
conducerea
organizationald bazate 44 136 32 12 6
GO3.L.I1 pe fundamente socio- 180 (22/22) (68/68) (16/16) (6/6) 0 E (3/3)
etice
2. Managementul strategic
al economiei circulare/
Modulul psihopedagogic
Den‘ur.nlrﬁa Total ore Numar de o.rei Qe.tlpul‘l de Forma
Cod activitatii activitati de Nr.
didactice Total Contact Studiu C Semi Laboratoa | €valua credite
continue ota Direct Individual urs CMInAr - e/practic re
Semestrul I
roroor | Pedagogie 240 | 96 144 60 36 0 E 8
generala
Teoria si
F.01.0.02 | metodologia 120 48 72 30 18 0 E 4
curriculumului
ro1003 | Psihologia 120 | 48 7 30 18 0 E 4
educatiei
Teoria si
8.01.0.04 | metodologia 120 60 60 30 30 0 E 4
instruirii
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Modulul psihopedagogic
Den.ur.nlrﬁa Total ore Numar de o.re: Ee.tlplll‘l de Forma
Cod activitatii activitati de Nr.
didactice Total | Contact Studiu C Semi Laboratoa | evalua credite
continue ota Direct Individual urs CMInAr | e/practic re
Teoria si

$.01.0.05 | metodologia 120 60 60 30 30 0 E 4

evaludrii

so1006 | Management 90 44 46 30 14 0 E 3

educational

501,007 | Comunicare 90 44 46 30 14 0 E 3

educationald
Semestrul 1T
5.02.0.08 | Stagiu pedagogic | 900 900 0 0 0 0 E 30
TOTAL | 1800 1300 500 240 160 0 8E 60
Lista competentelor si a rezultatelor invatarii aferente programului de studii
. Rezultate ale invitarii conform nivelului CNC
Competente generale/profesionale : — S
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:
.. .. 1. Identifica rapid acte normative, date si informatii utile
CG1 |Operarea cu baze de date si informatii P ve, date st m L
pentru solutionarea problemei/situatiei juridice
2. Aprecia calitatea datelor si informatiilor prin prisma
. . . legislatiei sectorial li lil incipiil
Cercetarea/analiza datelor si informatiilor cgistatiel sectorlale eu apricarea regu’l 0r/13r1nc1p11 or de
. L eticd, deontologie si integritate profesionala

CG2 |referitoare la probleme/situatii concrete de ey . .

drept 3. Dezvolta propriile metode si procedee de prelucrare si
evaluare a continutului informational cu utilizarea

eficientd a resurselor diversificate de comunicare
. 4. Utili 1 ficient int t licabil

CG3 | Interpretarea prevederilor legale U tliza - me ode chictente de interpretare - aplicabile

situatiei/problemei;

CG4 Adoptarea si/sau validarea strategiilor de| 5. Identifica, dezvolta si prezenta actiuni si masuri, orientate
rezolvare a problemelor juridice spre rezolvarea problemei/cauzei/situatiei juridice
Elaborarea solutiilor de rezolvare a| 6. Determina modalitdti optime de solutionare a

CGS5 | problemelor/sarcinilor specifice activitatii problemelor specifice domeniului de activitate
profesionale juridice
Elaborarea documentelor juridice specifice| 7. Elabora reglementari, proceduri interne de lucru pentru

CG6 . . . 5 T
domeniului de activitate profesionala subdiviziuni/autoritati/institutii

8. Identifica criterii de validare a cadrului de respectare a
. o . procedurilor in procesul de aplicare/realizare a dreptului;
Verificarea respectarii procedurilor . . . )

CG7 |. .. .. 9. Dezvolta/identifica noi mecanisme de supraveghere,

judiciare/juridice o o .
control, monitorizare a respectarii procedurilor
judiciare/juridice.

CG8 Asigurarea ordinii juridice si protectiei| 10.Analizeaza §i propune activitati de prevenire s§i
drepturilor contracarare a comportamentelor ilegale.

1. Articuleaza cu precizie fapte si situatii la prevederile

CP1 Corelarea prevederilor constitutionale cu constitutionale;
situatiile faptice 2. Decide asupra admisibilitatii/inadmisibilitatii sesizarii

depuse pentru interpretarea Constitutiei,
3. Determina principiile de activitatea/actiune
echidistante/corecte necesare a fi respectate in procesul
- o jurisdictiei constitutionale;
P2 t f titut J He nonate, . . .
C Garantarea suprematiei Constitutiel 4. Determina modalitate de actiune/activitate in
conformitate cu standardele internationale si nationale
in domeniul de competenta.
. . o . Anali a iazd/relateaza 1
Validarea si confirmarca chestiunilor legate 5 na 1zeaza/ap;emaza/re ateaza Qespre normele  care
) ’ . . . reglementeaza  alegerea/  dizolvarea/  incetarea
CP3 |de instaurarea, mentinerea $i exercitarea . L. . . ...
.. ’ ’ mandatului Parlamentului i a Presedintelui Republicii
puterii de stat
Moldova.
CP4 |Realizarea controlului constitutionalititii| 6. Examineazd, dezbate si se pronuntd asupra sesizarilor
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Competente generale/profesionale

Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC

Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

actelor normative si a tratatelor internationale
la care Republica Moldova este parte

privind controlul constitutionalitatii actelor normative si
a tratatelor internationale la care Republica Moldova
este parte.

CP5

Planificarea si organizarea activitatii de
infaptuire a justitiei

Analizeaza procedurile de examinare a cauzelor si se
pronuntd asupra cadrului de respectare, validare si
posibililor actiuni de contestare;

CP6

Examinarea cauzelor in limitele competentei
prevazute de lege

Analizeazd cadrul legal prin prisma determinarii
actiunilor necesare a fi intreprinse la solutionarea
diferitor tipuri de cauze;

CP7

Adoptarea/emiterea/ actelor procedurale in
conformitate cu competenta atribuita

Examineazd si se pronuntd asupra cererilor,
demersurilor tipice inaintate de parti in cazul actiunilor
judiciare.

CP8

Monitorizarea calitatii si eficientei justitiei

10.

1.

Analizeaza cadrul de actiuni catalogate drept incalcari a
prevederilor legale;

Determind actiunile necesare a fi intreprinse in vederea
conformarii fatd de principiul respectarii drepturile si
libertatile fundamentale in activitatea judiciara.

CP9

Corelarea normelor juridice la

faptice.

situatiile

12.

13.

Articuleaza cu precizie fapte si situatii la norme juridice
in vederea incadrarii juridice a acestora;

Aplica cunostinte juridice aprofundate la interpretarea in
fapt si in drept a problemelor/situatiilor juridice propuse
spre solutionare.

CP10

Organizarea/conducerea de

respectare a legislatiei.

activitatilor

14.

15.

Analizeaza actiunile de urmarire penald si actiunile
speciale de investigatie realizate in cazuri specifice;
Elaboreaza acte juridice conforme diferitor etape
procedurale si dispozitii legale aplicabile.

CP11

Asigurarea asistentei juridice internationale
in materie penala si  colaborarea
internationala

16.

17.

Determind norme, proceduri, masuri, metode si tehnici
profesionale in conformitate cu cadrul normativ
relevant, adecvate cadrului de probleme propuse spre
rezolvare;

Determina setul de actiuni de urmarire penald necesare
a fi asumate in cazul actiunilor de urmarire penald
necesare a fi intreprinse in cooperare cu institutii de
peste hotare si/ sau in baza demersurilor acestora.

CP12

Prezentarea pozitiei in procesele de judecata.

18.

19.

Formuleaza si prezintd opinii proprii justificate,
referitoare la probleme juridice, procese, evenimente,
fenomene specifice si participa la judecarea cauzelor;
Examineaza cazurile de
prezentare/modificare/renuntare la invinuire in instanta
de judecata.

CP13

Supravegherea realizarii

profesionale

activitatilor

20.

21.

Analizeaza situatiile din activitatea profesionala
specifica care ar putea leza drepturi si libertati;

Prezintd propuneri privind perfectionarea legislatiei
aplicabile activitatii de urmarire penala

CP14

Aprecierea juridicd a faptelor si situatiilor

22.

Identifica si explica diferente de interpretare in raport cu
aprecieri posibile a faptelor si situatiilor prin prezentarea
propriilor opinii.

CP15

Consilierea si asistenta juridica.

23.

Stabileste actiunile necesare a fi intreprinse 1n contextul
realizarii activitatilor de reprezentare a intereselor
persoanelor fizice si juridice in fata instantelor de
judecata, institutiilor si organizatiilor, altor persoane.

CP16

Validarea actelor juridice

24.

25.

Comunica abaterile Inregistrate si aménd/ respinge
validarea actelor juridice;

Evalueaza si valideaza actele juridice elaborate in
interesul

CP17

Monitorizarea  solutionarii ~ problemei/

26.

Urmareste traseul actiunilor intreprinse In activitatea de
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Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC
Competente generale/profesionale

Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

situatiei juridice. solutionare a problemei/situatiei juridice
27. Identifica cadrul legal de reglementare a modalitatilor
Culegerea  si  analiza  informatiilor de executare;
CP18 : ’ ’ . . L .
referitoarea la executare 28. Stabileste si apreciaza circumstantele ce pot influenta
aplicarea masurilor de executare
. . 29. Apreciaza problemele juridice ce apreciaza problemele
Evaluarea circumstantelor in vederea N o S o
CP19 ’ juridice executariii/situatiei juridice masurilor de

executarii - . .
executare.a protectiei drepturilor omului.

30. Determind procedurile de organizare, realizare si
evidenta a procedurilor de executare.

31. Apreciaza masurile si modalitdti de executare silitd a
deciziilor judiciare.

32. Evalueazi legalitatea activitatilor de executare pe cazuri
tipice propuse spre analiza.

CP20 |Intentarea procedurii de executare.

CP21 |Realizarea activitatii de executare silita

CP22 | Monitorizarea executarii

Matricea de corelare a competentelor si a rezultatelor invatarii din standardul de calificare cu
disciplinele/modulele din planul de invitiméant
Competente generale

Denumirea disciplinei/ cG1| cc2 | ce3|ces | ces |ces | ce1 | cas
. Cod ECTS
modulului Rezultate ale invatarii conform CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Dreptul societdtilor F.01.0.01.23 0.5/5 0.5
comerciale
Drept European F.01.0.02.23 0.5/5 0.5
Teoria generala ale
obligatiilor contractuale si |F.01.0.03.23 0.5/5 0.5
delictuale
Raport.url juridice F.01.0.04.23 0.5/5 0.5
financiare

Metodologia si etica
cercetdrii in domeniul de |F.01.0.05.23 0.5/5 0.5
formare profesionala

Calificarea infractiunilor
economice

Drept fiscal al afacerilor S.02.0.07.23 0.5/5 0.5

Dreptul integrarii
europene

S.01.0.06.23 0.5/5 0.5

S.02.0.08.23 0.5/5 0.5

Procedura contenciosului
administrativ

MODUL 05
1. Drept vamal al
afacerilor S.02.0.10.23 1/6
2. Reglementarea tarifelor 0.5
vamale in afaceri

S.02.0.09.23 0.5/5 0.5

Practica de master |
(de cercetare)

MODUL 1:

1. Raporturi juridice 0.5
bancare S.03.A.12.23 1/8

2. Drept european al
contractelor

SP.02.0.11.23 0.5/9 0.5

0.5
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Competente generale
Denumirea disciplinei/ cGt| cGz | ce3 | ces | ces [ces | car | ces
. Cod ECTS
modulului Rezultate ale invitirii conform CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
MODUL 2:
1. Arbitrajul si medierea 0.5
comerciala S.03.A.12.23/22
2. Managementul
recompenselor 0.5
Practica de master Il SP.03.0.1323 | 1/4 0.5 0.5
(de cercetare)
Teza de master 3/18 1,5 1,5
TOTAL 11/90
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MATRICEA CORELARII A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU DISCIPLINELE/
MODULELE/ DIN PLANUL DE iINVATAMANT

Competente profesionale (CP)/
Denumirea cpi | cp3 |cps|cps|ces|cps|cp7| cps | cpo | cpio | chu | cpiz | ceis [SPISH| e [V oces | T ISTIST S
dlsc1plme1./ Cod ECTS Rezultate ale invatarii conform CNC
modulului
1 (2|3 (4|5 |6 |7 | 8|9 |10|11 |12 |13 |14 (15|16 (17 (18 |19 |20 |21 |22 |23 |24 |25 |26 |27 |28 |29 30|31 |32
Dreptul
societatilor F.01.0.01.23 4,5/5 0,5/0,5 0,5(0,5/0,5/0,5{0,5/0,5 0,5
comerciale
Drept European | F.01.0.02.23 4,5/5 0,5/0,5 0,5/0,5(0,5]0,5(0,5|0,5 0,5
Teoria generala
ale Obhgamlo? F.01.0.03.23 4,5/5 0,5(0,5 0,5/0,5(0,510,5/0,5(0,5 0,5
contractuale si
delictuale
Raporturi juridice |, 60401 | 455 0,5(0,5 0,50,5(0,5(0,5/0,5(0,5 0,5
financiare
Metodologia si
etica cercetarii in | F.01.0.05.23 4,5/5 0,5/0,5 0,510,5/0,5(0,5(0,5|0,5 0,5
drept
Calificarea
infractiunilor $.01.0.06.23 4,5/5 0,5/0,5/0,5]0,5(0,5/0,5/0,5]0,5|0,5
economice
Drept fiscalal 154, 6,075 | 4505 0,5/0,5 0,5/0,5(0,5(0,5]0,5(0,5 0,5
afacerilor
Dreptul integrarii $.02.0.08.23 4505
europene
Procedura
contenciosului S.02.0.09.23 4,5/5 0,5/0,5/0,5/0,5/0,5(0,5/0,5 0,5 0,5
administrativ
MODUL
1. Drept vamalal | 50501023 | /6 0,5(0,5 0,5(0,5 0,5
afacerilor

10



ACADEMIA DE STUDI| ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitamdnt. Program de studii: Dreptul afacerilor — 90 ECTS. Ciclul IT Master. IF. 2026

Denumirea
disciplinei/
modulului

2. Reglementarea
tarifelor
vamale in
afaceri

Cod

ECTS

Competente profesionale (CP)/

CP1

CP3

CP4

CP5S

CP5

CP6

CP7

CP8

CP9

CP10

CP11

CP12

CP13

CpP

CpP
15

CP16

CP
17

CP18

CpP
19

CP
20

CP

CpP

Rezultate ale invatarii conform

CNC

10

11

12 | 13

14

15

16

17

18

19

20 | 21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Practica de master
I (de
profesionalizare

SP.02.0.11.23

8.5/9

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,510,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

MODUL 1:

1. Raporturi
juridice
bancare

2. Drept
european al
contractelor

S.03.A.12.23

7/8

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,510,5

0,5

0,5

MODUL 2:

1. Arbitrajul si
medierea
comercialad

2. Managementul
recompenselor

S.03.A.12.23/22

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Practica de master
II (de cercetare)

SP.03.0.13.23

3/4/

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

Teza de master

15/18

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,510,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,510,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

0,5

TOTAL

79/90

11
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii.

Profilul programului de masterat: Programul de masterat Dreptul afacerilor se inscrie in domeniul
fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, Administrare si Drept, domeniului general de studiu
042. Drept, domeniului de formare profesionala 0421. Drept.

Programul de master Dreptul afacerilor a fost elaborat in corespundere cu Codul Educatiei al
Republicii Moldova, Legea nr. 152 / 2014; Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in
invatamantul superior, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 412/2024; Cadrul National al Calificarilor din
Republica Moldova, aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 330/2023; Planul-cadru pentru studii superioare
de licentd, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC nr. 510/2025; Regulamentul cu privire la organizarea
si desfasurarea studiilor superioare de master — ciclul II, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 80/2022;
Standardul de calificare Master in Drept, nivelul calificarii 7 CNC, Domeniul de formare profesionala: 0421
Drept, aprobat prin ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 1228/2022.

Caracteristicile-cheie ale programului de master Dreptul afacerilor sunt: Ciclul I — studii superioare
de master, nivelul de calificare ISCED — 7, master profesional, 90 ECTS, titlul obtinut: Master in drept, limba
de instruire -roména, forma de organizare: invatdmant cu frecventa.

Durata studiilor: 1,5 ani la Invatdmantul cu frecventa (inclusiv 30 de credite de studii transferabile la
disciplinele fundamentale si de specialitate aferente domeniului de studii ce reprezinta minimul curricular
initial necesar); credite de studii: 90 credite ECTS.

La studiile de masterat la programul Dreptul afacerilor se pot inscrie: detindtorii diplomelor de studii
superioare de licentd sau ai unui act echivalent de studii recunoscut de autoritatea competenta. Limba de studiu
la programul de masterat este romand. De unde rezulta ca preconditii: la programul de master cunoasterea
limbii roméne la nivel avansat. Absolventii programului de master se certifica prin: Diploma de master in
drept, iar titlul obtinut este de: master in drept.

2. Obiectivele programului de masterat, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii.

Misiunea si obiectivele Programului de studii la Ciclul Il Dreptul afacerilor deriva din obiectivele
strategice elaborate si implementate atit la nivel national: Strategia Nationald de Dezvoltare ,,Moldova
Europena 2030, Strategia de dezvoltare a educatiei ,.Educatia-2030”, Programul National in domeniile
cercetarii si inovarii pentru anii 2024-2027; cat si la nivel institutional, urmérind scopul de a genera cunostinte
avansate si temeinice si de a forma specialisti si cadre analitice in domeniul Dreptul afacerilor.

Asadar, In conformitate obiectivele strategice ale ASEM, stipulate in Carta ASEM, Statutul ASEM,
Strategia de dezvoltare al ASEM pentru perioada 2023-2027, alte acte importante intru organizarea
procesului de invagamant, programul de master (de profesionalizare) este orientat spre generarea de cunostinte
avansate/temeinice din domeniul general de studii 042. Drept, totodata, respectand traditiile institutionale 1n
domeniul economic, promovénd valorile stiintifice, culturale nationale si universale. Scopul si obiectivele
programul de master are ca finalitate formarea specialisti/cercetatori profesionisti si competitivi in domeniul
fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, Administrare si Drept, care sunt reflectate prin
disciplinele juridice, business si administrare manageriald in afaceri. In acest context, respectivul program are
drept obiectiv — formarea personalitati integre si competente profesional, pentru a face fata cerintelor actuale
si de perspectiva a pietei fortei de munca locale si internationale, care vor:

—  Congtientiza importanta practicarii unor activitati eficiente si eficace in viata profesionala si cea

cotidiana;

— Forma si dezvolta competentele necesare pentru autorealizare si obtinerea succesului in

activitatea profesionald;

— Acumula un stoc de cunostinte si crea valoare academica addugatd in domeniul dreptului in

afaceri, care va servi drept baza pentru dezvoltarea personala si profesionala.

Totodata, programul va dezvolta la studenti urméatoarele competente - cheie generice: competenta de
rezolvare a problemelor; spirit de initiativa si antreprenorial; gandire critica si strategica; competenta de munca
in echipd; competenta de invatare; creativitate; competenta de comunicare utilizind si o limba straina;
competenta de operare cu tehnologia informatica; intelegere pentru culturile si obiceiurile altor popoare.
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Pentru a realiza cu succes aceasta oferta educationala, in ASEM este creat un mediu educational placut,

calitativ §i productiv, centrat pe student, care se bazeaza pe urmatoarele principii de organizare a formarii:

— Crearea unui mediu de invatare autentic, apropiat de mediul afacerilor si relevant intereselor
persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate: insusirea de cunostinte, formarea de deprinderi
si de competente personale, sociale si profesionale;

—  Imbinarea aspectelor de natura teoreticd cu cultivarea unor abilititi legate de realitatile activitatilor
din domeniul de afaceri;

— Structurarea demersurilor educationale pe conceptia “invatd actiondnd” si dezvoltarea unor
dexteritati de ordin practic;

— Valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.

3. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social.

La elaborarea programului de masterat Dreptul afacerilor au fost efectuata studierea figelor de posturi
din institutiile potential angajatoare, evaluarea studentilor licentiati si a pietei fortei de munca prin metoda
chestionarelor privind demararea procesului educational la un asemenea program de masterat care este
conceput la jonctiunea ramurilor juridice si cele economice, coincident cu domeniul fundamental al stiintei,
culturii si tehnicii 04 Business, Administrare si Drept, ceea ce este reflectat prin disciplinele economice
precum: managementul recompenselor si managementul performantei. Prin aceastd simbioza competentele
transversale au ca finalitate pregitirea corpului de conducatori de subdiviziuni in domeniul dreptului
afacerilor si contracararea delictelor in acest domeniu.

Conceptia dezvoltarii specialistului la programul de masterat Dreptul afacerilor rezida in dezvoltarea
generala si specifica necesare pentru activitatea profesionala de angajati cu profunde cunostinte n sfera
juridicd de afaceri si contracararea delictelor economico-financiare, fiscale, vamale si bancare, fiind
imperioasa in noile realitdti economice din Republica Moldova. Beneficiarii programului de masterat Dreptul
afacerilor vor acumula cunostinte temeinice privind orientarea spre rezolvarea de probleme in urmatoarele
directii principale, 1n care isi vor dezvolta abilitati specializate pentru solutionarea problemelor in cadrul
raporturilor juridice: in cadrul societatilor comerciale, financiare, fiscale, vamale, bancare si studiul
infractiunilor in sfera de afaceri, crednd premise sigure de integrare socio-profesionale de succes, a
persoanelor specializate in domeniul mentionat. Absolventii programului de masterat vor demonstra
competente profesionale corespunzatoare cerintelor pietei muncii, precum si transversale prin gestionarea
situatiilor de munca complexe, imprevizibile si care reclama abordari strategice pertinente, prin asumarea de
responsabilitati Tn implementarea cunostintelor teoretico-practice atat individual, cat si in grup, fiind
acumulate la disciplinele de managementul recompenselor, si managementul performantei.

Programul de master Dreptul afacerilor este elaborat in conformitate cu: Standardul de calificare
Master in Drept, nivelul calificarii 7 CNC, domeniul de formare profesionala: 0421. Drept, aprobat prin
Consiliul National pentru Calificdri nr. 11 din 01 decembrie 2022, Planul-cadru pentru studii superioare de
licenta, master si integrate, aprobat prin Ordinul MEC nr.510 din 07.04.2025, H.G. nr. 412 din 12.06.2024,
,,Cu privire la aprobarea Nomenclatorului domeniilor de studii si al specialitatilor in ITnvataméantul superior”,
Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, precum si altor acte normative relevante in
domeniu.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,
profesori, absolventi, studenti etc.).
La elaborarea programului de master Dreptul afacerilor, procesul de consultare la ciclul II master s-
a realizat atat In format letric (scris pe hartie) in cadrul stagiului de practicd de master, prin completarea
chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale masteranzilor, cat si in forma participativa, in timpul
examenelor curente si sustinerii publice a tezei de master. De asemenea, s-a efectuat: analiza documentelor
normative si reglatoare cu referire la procesele educationale in invatdmantul superior; analiza prealabila
referitoare la nevoile specifice exprimate de clienti, beneficiari si parteneri (cadre stiintifico-didactice,
absolventi, studenti si firme sau organizatii interesate); analiza celor mai noi directii de dezvoltare in domeniul
de formare; analiza comparativa a planurilor de studii pe baza unor modele de la universitati de prestigiu din
tard si strainatate (Romania, Rusia, Franta, Germania, etc.); analiza metodologiilor specifice actuale de predare
in domeniu; analiza si evaluarea prealabild a propunerilor venite din partea unor specialisti externi/studenti;
analiza neconformitatilor constatate pe parcursul anilor universitari precedenti.
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5. Relevanta programului de masterat pentru piata fortei de munca.

Absolventii programului de masterat vor putea activa in viitor in calitate de avocati, judecatori,
procurori, notari — avand ca preconditie finalizarea studiilor la Ciclul I Licenta la domeniului general de studiu
042. Drept, domeniului de formare profesionald 0421. Drept, functionari in cadrul institutiilor publice,
jurisconsulti la Intreprinderi, institutii, organizatii, etc. Pe langa sectorul public, cel privat oferd o perspectiva
si mai mare prin angajarea acestora in posturile de jurisconsulti in domeniul subdiviziunilor juridice si
manageri ai societatilor comerciale, participdnd la procesul de reajustare structurald a subdiviziunilor
organizatorice si a activitatilor desfagurate de aceasta in sensul asigurarii unei mai bune organizari a activitatii
institutiilor, Intreprinderilor si organizatiilor. Ulterior acestia se vor ocupa de aplicarea nemijlocita a
cunostintelor 1n sfera dreptului, specializati In domeniul Dreptului afacerilor in cadrul urmatoarelor unitati:
institutii ale administratiei publice centrale si locale reprezentative, executive si alte institutii publice ale
statului; lucru in organele procuraturii, instantelor judiciare, avocatura, notariate in baza de licentd (avand ca
preconditie finalizarea studiilor la Ciclul I Licentd la domeniului general de studiu 042. Drept); lucru in
organele Serviciului Fiscal de Stat, Serviciului vamal, Ministerului Afacerilor Interne si al Serviciului de
Informatii si Securitate; specialisti in cadrul ministerelor, Bancii Nationale a Moldovei si al bancilor
comerciale, Comisiei Nationale a Pietei Financiare; institutii financiare nebancare si de microcreditare,
jurisconsulti si conducatori la intreprinderile de stat, municipale si societati comerciale; jurisconsulti si
conducatori la companiile rezidente ale Republicii Moldova si cele nerezidente; companii si firme nationale
si transnationale importatoare si exportatoare de bunuri si servicii, administratori al societatilor comerciale
specializati in comert international cu marfuri si servicii; societati comerciale de brokeraj, intreprinderi,
institutii, organizatii publice si private in sfera importului exportului; jurisconsulti in companiile ce activeaza
in sfera valorilor mobiliare; jurisconsulti la companii de consulting si audit la nivel national si international,
institutii deliberative si executive ale administratiei publice locale la diferite niveluri; institut de cercetari
stiintifice de profil juridic si economic; organizatii si centre de cercetare: publice si private; asociatii si
institutii publice; 1n activitatea didactica, stiintifica si pedagogica.

Planul de invatamant la programul de master Dreptul afacerilor la domeniul general de studii 042.
Drept este racordat la recomandarile Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCED-F 2013),
elaborate de Comisia europeand, Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul
European al Invatamantului Superior (ESG), 2015, prin implementarea componentelor: temporala, formativa,
de acumulare si de evaluare prevazute in Planul-cadru pentru studii superioare de licentd, master si integrate,
aprobat prin Ordinul MEC nr.510 din 07.04.2025, H.G. nr. 412 din 12.06.2024.

6. Posibilititile de angajare a absolventilor.

Absolventii programului de master Dreptul afacerilor se pot realiza prin prisma abilitatilor obtinute
in procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare a jurisprudentei Republicii Moldova. Realizarea eficienta
cadrul:

—  barourilor de avocatura (birouri individuale) — avand ca preconditie finalizarea studiilor la Ciclul

I Licenta la domeniului general de studiu 042. Drept);

— instantelor judiciare — avand ca preconditie finalizarea studiilor la Ciclul I Licenta la domeniului

general de studiu 042. Drept;

—  procuraturii — avand ca preconditie finalizarea studiilor la Ciclul I Licentd la domeniului general

de studiu 042. Drept;

— notariatelor — avand ca preconditie finalizarea studiilor la Ciclul I Licentd la domeniului general

de studiu 042. Drept;

—  brokerilor vamali;

— institutiilor publice centrale si celor specializate precum Serviciul Fiscal de Stat, Serviciului

Vamal, Comisiei Nationale a Pietii Financiare, Ministerului Afacerilor Interne, Serviciului de
Informatii si Securitate, etc.;

—  jurisconsulti la intreprinderi si organizatii de producere si prestarilor de servicii;

— intreprinderilor, organizatiilor non-guvernamentale de triere si mediere a litigiilor: financiar,

fiscale, companiilor de brokeraj vamal si institutiilor financiar-bancare;
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—  organizatii financiar-fiscale private inclusiv cele financiar non-bancare si microcreditare;

— alte institutii publice, guvernamental-nationale, internationale si regionale, precum si in oricare
alte domenii care necesitd protejarea, supravegherea, respectarea drepturilor, libertatilor si
intereselor financiar-fiscale si vamale publice sau private ocrotite de actele legislative si
normative in vigoare.

Asadar, in conformitate cu Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-2021)”,

Codul Titlul ocupatiei
ocupatiei | Clasificatorul Ocupatiilor din Republica ESCO-08
Moldova (CORM 006-2021)
261 Specialisti/specialiste din domeniul juridic 111 Legislatori, membri ai executivului si
2611 Avocati/avocate inalti conducatori ai administratiei
2612 Judecatori/judecatoare si procurori/procurore publice
2619 Specialisti/specialiste din domeniul juridic 1111 Legislatori, membri ai executivului
neclasificati/neclasificate in grupele de baza 2619.11 Avocat al poporului
anterioare 2611.1.2 Procuror
261918 Jurisconsult/jurisconsulta 2611 Avocati
261919 | Jurist/jurista 2611.1 Avocat/avocata
111128 | Judecator al/judecatoare a judecatoriei 2619 Specialisti in domeniul juridic
341107 Ofiter antifrauda financiar-bancara neclasificati in grupele de baza
335505 Ofiter de investigatii anterioare

331202 Ofiter de credite

134920 | Ofiter de legatura in domeniul ordinii publice
si securitatii statului

335506 Ofiter de urmadrire penala

335507 Ofiter in domeniul ordinii publice si securitatii

statului
541302 Ofiter in penitenciar
335103 Ofiter In securitatea frontierei

111168 Procuror/procurora

261101 Avocat stagiar/avocata stagiard

261102 Avocat/avocata

111103 Avocat al poporului/avocatd a poporului
pentru drepturile copilului

111102 Avocat al poporului/avocata a poporului

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de

studii.

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor la programele de masterat
(nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul 8 ISCED), asigurandu-se
educatia si dezvoltarea profesionald continua a absolventilor, in concordanta cu nevoile societatii manifestate
pe piata fortei de munca.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invatirii aferente programului de studii.

Competentele si rezultatele invatarii ale programului de master sunt definite in conformitate cu
Standardul de calificare Master in Drept, nivelul calificarii 7 CNC, domeniul de formare profesionala: 0421.
Drept, aprobat prin Consiliul National pentru Calificari nr. 11 din 01 decembrie 2022.

Competentele formulate reflectd un echilibru intre pregatirea teoreticd avansatd si dezvoltarea
abilitatilor aplicative, asigurand relevanta programului atat pentru aprofundarea academicd, cat si pentru
integrarea eficienta in activitatea profesionala specifica domeniul Dreptul afacerilor.

Lista competentelor:

Totodata, programul va dezvolta la studenti urmadtoarele competente transversale, generale,
profesionale -cheie generice:
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CT 1. Autocontrolul procesului de invatare si diagnoza nevoilor de
formare profesionala.
CT 2. Analiza reflexiva a propriei activitati profesionale.
CT 3. Aplicarea regulilor/principiilor de etica, deontologie si
integritate profesionala.
CT 4. Utilizarea eficienta a resurselor diversificate de comunicare.
CT5. Executarea activitatilor specifice muncii n echipa cu asumarea
de roluri/functii in profesie.
CTé6. Aplicarea corecta a metodelor specifice de lucru.
CT 7.Gestionarea activitatii juridice profesionale in conditii de
autonomie si independentd profesionala.
CT 8. Utilizarea eficientd a instrumentelor TIC.
CT 9. Valorificarea competentelor antreprenoriale.
CG 1. Operarea cu baze de date si informatii
CG 2. Cercetarea/analiza datelor si informatiilor referitoare la
probleme/situatii concrete de drept
CG 3. Interpretarea prevederilor legale
CG 4. Adoptarea si/sau validarea strategiilor de rezolvare a
COMPETENTE problemelor juridice
GENERALE (CG) CG 5. Elaborarea solutiilor de rezolvare a problemelor/sarcinilor
specifice activitatii profesionale juridice
CG 6. Elaborarea documentelor juridice specifice domeniului de
activitate profesionala
CG 7. Verificarea respectarii procedurilor judiciare/juridice
CG 8. Asigurarea ordinii juridice si protectiei drepturilor
CP 1. Corelarea prevederilor constitutionale cu situatiile faptice
CP 3. Garantarea suprematiei Constitutiei
CP 4. Validarea si confirmarea chestiunilor legate de instaurarea,
mentinerea si exercitarea puterii de stat
CP 5. Realizarea controlului constitutionalitatii actelor normative si
a tratatelor internationale la care Republica Moldova este
parte
CP 5. Planificarea si organizarea activitatii de infaptuire a justitiei
CP 6. Examinarea cauzelor in limitele competentei prevazute de lege
CP 7. Adoptarea/emiterea/ actelor procedurale in conformitate cu
competenta atribuita
CP 8. Monitorizarea calitatii si eficientei justitiei
CP 9. Corelarea normelor juridice la situatiile faptice.
CP 10. Organizarea/conducerea activitatilor de respectare a
legislatiei.
CP 11. Asigurarea asistentei juridice internationale In materie penala
si colaborarea internationala
CP 12. Prezentarea pozitiei in procesele de judecata.
CP 13. Supravegherea realizarii activitatilor
profesionale
CP 14. Aprecierea juridica a faptelor si situatiilor.
CP 15. Consilierea si asistenta juridica.
CP 16. Validarea actelor juridice
CP 17. Monitorizarea solutionarii problemei/ situatiei juridice.
CP 18. Culegerea si analiza informatiilor referitoarea la executare
CP 19. Evaluarea circumstantelor in vederea executarii
CP 20. Intentarea procedurii de executare.
CP 21. Realizarea activitatii de executare silita
CP 22. Monitorizarea executarii

COMPETENTE
TRANSVERSALE (CT)

COMPETENTE
PROFESIONALE (CP)
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Lista rezultatelor invatarii
Finalitatile se vor realiza prin valorificarea continutul unitatilor de curs, dar si prin utilizarea adecvata
a activitatilor de predare - invatare - cercetare - evaluare.
Rezultatele invatarii pentru compentele generale:
1. Identifica rapid acte normative, date si informatii utile pentru solutionarea problemei/situatiei
juridice
2. Aprecia calitatea datelor si informatiilor prin prisma legislatiei sectoriale cu aplicarea
regulilor/principiilor de etica, deontologie si integritate profesionala
3. Dezvolta propriile metode si procedee de prelucrare si evaluare a continutului informational cu
utilizarea eficienta a resurselor diversificate de comunicare
4. Utiliza metode eficiente de interpretare aplicabile situatiei/problemei,
5. Identifica, dezvolta si prezenta actiuni si masuri, orientate spre rezolvarea
problemei/cauzei/situatiei juridice

Determina modalitati optime de solutionare a problemelor specifice domeniului de activitate

Elabora reglementari, proceduri interne de lucru pentru subdiviziuni/autoritati/institutii

8. Identifica criterii de validare a cadrului de respectare a procedurilor in procesul de
aplicare/realizare a dreptului;

9. Dezvolta/identifica noi mecanisme de supraveghere, control, monitorizare a respectarii

procedurilor judiciare/juridice.

10. Analizeaza si propune activitati de prevenire si contracarare a comportamentelor ilegale.

Rezultatele invatarii pentru compentele profesionale:

1. Articuleaza cu precizie fapte si situatii la prevederile constitutionale;

2. Decide asupra admisibilitatii/inadmisibilitatii sesizarii depuse pentru interpretarea Constitutiei;

3. Determind principiile de activitatea/actiune echidistante/corecte necesare a fi respectate in
procesul jurisdictiei constitutionale;

4. Determind modalitate de actiune/activitate in conformitate cu standardele internationale si
nationale In domeniul de competenta.

5. Analizeazd/apreciazd/relateaza despre normele care reglementeazd alegerea/ dizolvarea/
incetarea mandatului Parlamentului si a Presedintelui Republicii Moldova.

6. Examineaza, dezbate si se pronuntd asupra sesizarilor privind controlul constitutionalitatii
actelor normative si a tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte.

7. Analizeaza procedurile de examinare a cauzelor si se pronuntd asupra cadrului de respectare,
validare si posibililor actiuni de contestare;

8. Analizeazd cadrul legal prin prisma determindrii actiunilor necesare a fi intreprinse la
solutionarea diferitor tipuri de cauze;

9. [Examineaza si se pronuntd asupra cererilor, demersurilor tipice inaintate de parti in cazul
actiunilor judiciare.

10. Analizeaza cadrul de actiuni catalogate drept incalcari a prevederilor legale;

11. Determina actiunile necesare a fi intreprinse in vederea conformdrii fatd de principiul
respectarii drepturile si libertatile fundamentale in activitatea judiciara.

12. Articuleazd cu precizie fapte si situatii la norme juridice in vederea incadrarii juridice a
acestora;

13. Aplica cunostinte juridice aprofundate la interpretarea in fapt si in drept a
problemelor/situatiilor juridice propuse spre solutionare.

14. Analizeaza actiunile de urmarire penala si actiunile speciale de investigatie realizate n cazuri
specifice;

15. Elaboreaza acte juridice conforme diferitor etape procedurale si dispozitii legale aplicabile.

16. Determina norme, proceduri, masuri, metode si tehnici profesionale in conformitate cu cadrul
normativ relevant, adecvate cadrului de probleme propuse spre rezolvare;

17. Determina setul de actiuni de urmarire penala necesare a fi asumate 1n cazul actiunilor de
urmarire penald necesare a fi intreprinse in cooperare cu institutii de peste hotare gi/ sau in baza
demersurilor acestora.

18. Formuleazd si prezintd opinii proprii justificate, referitoare la probleme juridice, procese,

oo
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19.
20.
21.
22.

23.

24.
25.
26.

27.
28.
29.

30.
31.
32.

evenimente, fenomene specifice si participa la judecarea cauzelor;

Examineaza cazurile de prezentare/modificare/renuntare la invinuire in instanta de judecata.
Analizeaza situatiile din activitatea profesionald specifica care ar putea leza drepturi si libertati;
Prezinta propuneri privind perfectionarea legislatiei aplicabile activititii de urmarire penala
Identifica si explica diferente de interpretare in raport cu aprecieri posibile a faptelor si
situatiilor prin prezentarea propriilor opinii.

Stabileste actiunile necesare a fi Intreprinse n contextul realizarii activitatilor de reprezentare
a intereselor persoanelor fizice si juridice in fata instantelor de judecatd, institutiilor si
organizatiilor, altor persoane.

Comunica abaterile Inregistrate si amana/ respinge validarea actelor juridice;

Evalueaza si valideaza actele juridice elaborate in interesul

Urmareste traseul actiunilor intreprinse in activitatea de solutionare a problemei/situatiei
juridice

Identifica cadrul legal de reglementare a modalitatilor de executare;

Stabileste si apreciaza circumstantele ce pot influenta aplicarea masurilor de executare
Apreciaza problemele juridice ce apreciazd problemele juridice executdriii/situatiei juridice
masurilor de executare a protectiei drepturilor omului.

Determina procedurile de organizare, realizare si evidentd a procedurilor de executare.
Apreciazd masurile si modalitati de executare silita a deciziilor judiciare.

Evalueaza legalitatea activitatilor de executare pe cazuri tipice propuse spre analiza.
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