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CALENDARUL UNIVERSITAR

Termene (date calendaristice exprimate in luni) si durata (numar de saptamani)

Activitati didactice

Sesiuni de

Anul ; . L. Vacante
de studii éxaminare Stagii de practica
¢ studnt Sem. I Sem. IT Sem. I Sem. II Iarni  |[Primivari | Vari
octombrie — | ianuarie — decembrie- iunie —
I noiembrie februarie ianuarie mai ianuarie Pasti august
(3 sapt.) (2 sapt.) | (1,5 sapt.) (2 sapt.) - (2 sapt.) (1 sapt.) |(10 sapt.)
. . . sem. III sem. [V . Lo
octombrie — | ianuarie — . . . N < decembrie- . iunie —
. . . ianuarie mai (7 sapt.) | (4sapt.) | . . Pasti
I noiembrie februarie (1,5 sapt.) (2sipt) |noiembric- | aprilic- lanuarie (Is E{pt) august
(3 sapt.) (2 sapt.) decembric mai (2 sapt.) (10 sapt.)
septembrie ianuarie
11 (2 sipt.) (1 sipt.)
Total nr. 8 siipt. 4 sipt. 4 sapt. 4 sapt. 11 sapt. 4 sipt. 2 sipt. | 20 sipt.
sdpt.
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Planul de invatamant pe ani de studii

. . Total ore Numir de ore pe tipuri
Cod Denumirea unitatii de activititi IForma de| Nr.
de curs Total Contact Studiu Seminar Laborat.oare/ evaluare | credite
Direct Individual Curs Practice
ANUL I de STUDII
SEMESTRUL 1
Discipline obligatorii
F.01.0.0151 | conabilitate 180 | 36 144 24 | 12 0 E 6
financiara avansata I
F.01.0.0251 | Conabilitate | 180 | 36 144 u | 12 0 E | 6
manageriald avansata
F.01.0.0323 | Raporturi juridice | jgq | 34 144 u | 12 0 E | 6
S litigioase
Metodologia si etica
F.01.0.04.5] | cereetart 150 32 118 20 12 0 E 5
domeniul de formare
profesionala
Total discipline semestrul I 690 140 550 92 48 0 4E 23
SEMESTRUL II
Discipline obligatorii
Standarde
$.02.0.05.51 | Internationale — de 5y ) 4y 166 24 | 20 0 E | 7
Raportare Financiara
si de Sustenabilitate
F.02.0.0651 | Conabilitate 180 | 36 144 24 | 12 0 E 6
financiara avansata I1
Contabilitate si
S.02.0.07.51 raportare fiscala 210 44 166 24 20 0 E 7
avansata
Sisteme informatice
S.02.0.08.51 in contabilitate si 150 32 118 4 0 28 E 5
audit
Total discipline semestrul II 750 156 594 76 52 28 4E 25
Total pe anul I de studii 1440 296 1144 168 100 28 SE 48
ANUL II de STUDII
SEMESTRUL III
Discipline obligatorii
MODUL:
1. Situatii  financiare
indiViﬁl(;ale " 210 44 166 24 20 7
consoliqate
5.03.0.09.31 conform SNC (120/ (24/20) | (96/70) | (14/10) (10/10) 0 E (4/3)
. . 90)
2. Situatii  financiare
consolidate conform
IFRS
$P.03.0.10.51 | Practicaldemaster |50, | 30, 60 0 0 0 E | 12
(de profesionalizare)
Disciplina optionala (1 din 2)
MODUL:
1. Contabilitatea in
organizaiile 180 | 36 144 20 | 16 6
S.03.A.11.51 necomerciale 0 E
2. Contabilitatea i (90/90)| (20/16) | (70/74) | (10/10)| (8/8) (373)
gestiunea
proiectelor
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Planul de invatamant pe ani de studii

. . Total ore Numir de ore pe tipuri
Cod Denumirea unitatii de activititi IForma de| Nr.
de curs Total Contact Studiu Seminar Laboratoare/ evaluare | credite
Direct Individual Curs Practice
MODUL:
1.Contabilitatea
avansata in
institutiile publice
2.Politici si optiuni
contabile
Total discipline semestrul 11T 750 380 370 44 36 0 3E 25
SEMESTRUL IV
Discipline obligatorii
5.04.0.12.51 | Analizaavansatd a 150 | 32 118 20 | 12 0 E | 5
situatiilor financiare
5.04.0.13.51 | Audit financiar 180 | 36 144 20 | 16 0 E | 6
avansat
SP.04.0.14.51 | Practicallde master 1 ¢, | 59 30 0 0 0 E | 6
(de cercetare)
Disciplina optionala (1 din 2)
MODUL:
1. Contabilitatea
avansata in ramuri
2. Contabilitatea
activitatii economice
S.03.A.15.51 | _externe (;ggm (23/61 6) (71)‘/‘;‘4) (120(/)10) (81/%) 0 E (3?3)
MODUL:
1.Control si audit
intern avansat
2.Control financiar si
expertiza contabila
Total discipline semestrul ITT 690 254 436 60 44 0 4E 23
Total pe anul II de studii 1440 634 806 104 80 0 7E 48
SEMESTRUL V
Discipline obligatorii
Teza de master 720 0 720 0 0 0 E 24
Total discipline semestrul V 720 0 720 0 0 0 1E 24
TOTAL GENERAL pe anii de studii 3600 930 2670 272 184 28 16 E | 120
Unitati de curs Nr. total de ECTS Ponderea, %
Fundamentale (F) 29 24,17
Specialitate (S) 49 40,83
Stagii de practica (SP) 18 15
Teza de master 24 20
TOTAL 120 100
Stagiile de practica
Durata . <
Tipul stagiului de practica Semestrul ) 1\'Ir. » Nr. ore dele)set";ls(:li(:'iii l\lf:uclrr}asr
saptamani ’
Practica I de master Noiembrie-
L (de profesionalizare) 11 7 360 decembrie 12
o, | Practica Il de master v 4 180 Aprilic--mai 6
(de cercetare)
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Forma de evaluare finala a studiilor

Nr. crt. Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS
1. Teza de master lanuarie 24
Unitati de curs la libera alegere
< Numir de ore pe tipuri
Cod Denumirea unititii de Numar total de ore de activititi Formade| Nr.
curs Contact Studiu . Laborator/| ¢valuare| ECTS
Total . oo Curs | Seminar .
direct individual Practice
Anul I
Semestrul I
G.01.L.32 | Limba strdind aplicat in 150 36 114 36 0 E 5
domeniul profesional
Semestrul I1
G.02.L.61 | Inteligenta artificiald in 150 | 36 14 | 18 | 18 0 E 5
domeniul profesional
Anul 11
Semestrul I11
MODUL:
1. Managementul public si
conducerea
G.03.L.11 organizationald bazate pe | 150 36 114 18 18 0 E 5
fundamente socio-etice
2. Managementul strategic al
economiei circulare
Modulul psihopedagogic
- Total ore Numair de ore He'tlplll'l de
Denumirea activitati
Cod tivititii didacti > Forma de Nr.
activt atu. 1cdactice Contact Studiu . LaboratP are/| evaluare| credite
continue Total Direct Individual Curs Seminar Practice
Semestrul I
F.01.0.01 | Pedagogie generald 240 96 144 60 36 0 E 8
FoLogy | Teoriasimetodologia |50 | 40 72 30 18 0 E 4
curriculumului
F.01.0.03 | Psihologia educatiei 120 48 72 30 18 0 E 4
so1004 | reoriasimetodologia | 150 | g, 60 30 30 0 E 4
mnstruirn
so100s | Teoriasimetodologia | 150 | ¢, 60 30 30 0 E 4
evaludrii
so1006 | Management 90 44 46 30 14 0 E 3
educational
5.01.0,07 | Comunicare 90 44 46 30 14 0 E 3
educationala
Semestrul 11
$.02.0.08 | Stagiu pedagogic 900 900 0 0 0 0 E 30
TOTAL | 1800 1300 500 240 160 0 SE 60
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Minimum curricular initial, de orientare catre alt domeniu

Total ore Numiir de ore pe tipuri de
Cod Denumirea unititii activitagi Forma Nr.
de curs (Contact Studi Laborat de credit.
Total | Direct wudiu Curs Seminar aboratoare | evaluare
Individual /Practice
M.01.0.21 | Microeconomie 150 60 90 30 30 0 E 5
M.02.0.11 | Management 150 60 90 30 30 0 E 5
M.03.0.21 | Macroeconomie 150 60 90 30 30 0 E 5
M.04.0.62 | Statistica 150 60 90 30 30 0 E 5
M.05.0.51 | Bazele contabilitatii 150 60 90 30 30 0 E 5
M.06.0.41 | Finante 150 60 90 30 30 0 E 5
TOTAL 900 360 540 180 180 0 6E 30

LISTA COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII AFERENTE PROGRAMULUI

Competentele generale si profesionale

CP1. Administrarea modului de tinere a
contabilitatii si de aplicare a
standardelor de contabilitate.

CG1. Fundamentarea si propunerea de
solutii pentru probleme economice
concrete aplicind metode de
cercetare si analiza.

CP2. Analiza si perfectionarea politicilor
contabile si a planului de conturi de
lucru al entitatii.

CP3. Coordonarea procesului de raportare
financiara.

CP4. Organizarea si administrarea
contabilitatii manageriale.

CPS. Administrarea contabilitatii
impozitelor si taxelor.

CG3. Organizarea activititii conform
cadrului juridic specific domeniului
de activitate.

CP6. Coordonarea si administrarea
raportarii fiscale.

CG2. Elaborarea si implementarea de
strategii in vederea asigurarii unei
dezvoltari durabile.

CP7. Organizarea activitatii de
management financiar-contabil.

A

1.

DE STUDII

Rezultatele ale invitarii conform nivelului CNC
bsolventul / candidatul la atribuirea calificirii poate:
analiza standardele de contabilitate pentru a dezvolta
un mod functional de tinere a contabilitatii, conform
cu modelul de afaceri al entitdtii si cerintele
utilizatorilor de informatii.
emite judecati profesionale in contabilizarea faptelor
economice pentru a asigura integralitatea,
plenitudinea si fiabilitatea informatiilor contabile.

. analiza politicile contabile in functie de modelul de
afaceri al entitatii si cadrul de reglementare aplicabil
domeniului in vederea perfectionarii lor.

aplica protocoalele, cerintele si regulile de
subordonare 1n realizarea activitétilor procesului de
raportare financiard in vederea inchiderii anului de
gestiune, emiterii si prezentdrii situatiilor financiare.
analiza tehnicile de contabilitate manageriald in
vederea imbunatatirii contabilitdtii manageriale in
diferite contexte de afaceri.

analiza politici si optiuni contabile aferente
impozitelor si taxelor in vederea administrarii si
perfectionarii contabilitdtii acestora si optimizarii
fiscale.

. aplica rationament profesional referitor la situatiile de
pregatire, elaborare si prezentare a rapoartelor fiscale
pentru a activa intr-un mediu conform cu
reglementarile fiscale.

analiza activititile de management financiar si
contabil 1n scopul organizarii si optimizarii lor.




<BASEM

Plan de invitimant. Program de studii: Contabilitate si audit. Ciclul I Master. IFR. 2026

Competentele generale si profesionale

CP8. Asumarea si fundamentarea deciziilor

financiare.

CG1. Fundamentarea si propunerea de
solutii pentru probleme economice
concrete aplicind metode de
cercetare si analiza.

CP9. Guvernanta si gestionarea riscurilor.

CG2. Elaborarea si implementarea de
strategii in vederea asigurarii unei
dezvoltari durabile.

CP10. Administrarea sistemelor de control
intern.

CG2. Elaborarea si implementarea de
strategii in vederea asigurarii unei
dezvoltari durabile.

CP11. Coordonarea activitatilor de audit.

CG1. Fundamentarea si propunerea de
solutii pentru probleme economice
concrete aplicind metode de
cercetare si analiza.

CP12. Exercitarea controlului calitatii.

CP13. Aplicarea TIC in domeniul
financiar-contabil.

CP14. Administrarea si securizarea
informatiilor contabile digitale.

CP15. Planificarea, organizarea si
realizarea cercetarilor stiintifice.

CG1. Fundamentarea si propunerea de
solutii pentru probleme economice
concrete aplicind metode de
cercetare si analiza.

Rezultatele ale invitéirii conform nivelului CNC
Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate:
9. aplica diverse principii, metode, tehnici si instrumente
pentru a formula si fundamenta decizii financiare si
contabile in contextul realizarii obiectivelor entitatii.

10.analiza situatiile, identificdind si aplicdind masuri
pentru atenuarea si gestionarea eficientd si eficace ale
riscurilor.

11.folosi concepte, principii si procedee pentru a
administra sisteme de control intern, corespunzatoare
dimensiunii si complexitatii afacerii.

12.exercita prin simulare activititi de audit aplicand
scepticism si judecatd profesionald in scopul
asigurarii credibilitatii informatiilor pentru utilizatori.

13. aplica politici si proceduri de control al calitatii
serviciilor de audit pentru a verifica calitatea
serviciilor de audit.

14. analiza eficienta, eficacitatea si productivitatea
activitatii si a comunicarii, aplicand TIC 1in
domeniul de activitate.

15. analiza gradul de adecvare a proceselor si
controalelor TIC pentru a identifica modalitati de
imbunatétire si de sporire a gradului de securizare a
informatiilor financiar-contabile digitale.

16. aplica creativ metode de cercetare stiintifica pentru
solutionarea unor probleme complexe in domeniul
contabilitatii si auditului.
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MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iINVATARII
DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL
DE INVATAMANT

Unitatea de curs

Codul

Nr.
ECTS

Competente generale si profesionale

CP1
CG1

Cp | CP | CP
2 3 4 5
CG3

Cp
6
CG2

Cp
7

Ccp
8
CG2

Ccp
9

Ccp
10
CG2

Ccp
11
CG1

Ccp
12

Ccp
13

Cp
14

Cp

CG1

Rezultatele invatarii ¢

onform CNC

2131456

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

Discipline obligatorii

Contabilitate financiara
avansata [

F.01.0.01.51

1,5

1,5

15| 1,5

Contabilitate
manageriald avansata

F.01.0.02.51

Raporturi juridice
litigioase

F.01.0.03.23

Metodologia si etica
cercetarii in domeniul
de formare profesionala

F.01.0.04.51

Standarde
Internationale de
Raportare Financiara si
de Sustenabilitate

S.02.0.05.51

1,75

1,75

1,7511,75

Contabilitate
financiard avansata Il

F.02.0.06.51

1,5

1,5

Contabilitate si
raportare fiscala
avansatd

S.02.0.07.51

35

35

Sisteme informatice in
contabilitate si audit

S.02.0.08.51

2,5

2,5

Modul:

1. Situatii financiare
individuale si
consolidate conform
SNC

2. Situatii financiare
consolidate conform
IFRS

S.03.0.09.51

&
3)

1,5

1,5

Practica I de master (de
profesionalizare)

SP.03.0.10.51

12

0,75

0,75

0,7510,75|0,7510,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

0,75

Analiza avansatia a
situatiilor financiare

S.04.0.12.51

1,67

1,67

1,68

Audit financiar avansat

S.04.0.13.51

Practica II de master
(de cercetare)

SP.04.0.14.51

0,38

0,3810,38{0,380,38

0,38

0,38

0,37

0,37

0,37

0,37

0,37

0,37

0,37

Teza de master

24

1,5

LS| 1,5 15|15

1,5

1,5

1,5

1,5

1,5

1,5

Discipline optionale

Modul:
1.Contabilitatea
organizatiile
necomerciale
2.Contabilitatea
gestiunea
proiectelor

in

si

Modul:

1.Contabilitatea
avansata
institutiile publice

2.Politici si optiuni
contabile

in

S.03.A.11.51

3/
3)

0,75

0,75 0,7510,75
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Competente generale si profesionale
CP1 cep|[cplcp|[cp[cp|cp|cP[cP|[cP|cP|[cP|cp]|cpP]|cp
. Nr. CG1 2 3 4 5 6 7 8 9 | 10 | 11 | 12 | 13| 14 | 15
Unitatea de curs Codul ECTS CG3 | CG2 CG2 CG2 | CG1 CGl1
Rezultatele invatarii conform CNC
2 (3 (456|789 |10|11]12]13 (14|15 16
Modul:
1.Contabilitatea 1 1
avansata in ramuri
2.Contabilitatea
activitatii 6 1|1
economice externe |S.04.A.15.51| (3/
Modul: 3)
1. Control si  audit 15115
intern avansat
2. Control financiar si
expertiza contabila L3113
Total 120

10
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Profilul programului de master: Programul de master Contabilitate si Audit se inscrie in domeniul de
formare profesionald 0411 Contabilitate din cadrul domeniului general de studiu 041 Stiinte economice,
componenta a domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, administrare si drept, si este
in corespundere cu Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, Nomenclatorul domeniilor
de studii si al specialitatilor in Tnvatamantul superior, aprobat prin HG nr. 412 din 12.06.2024, Plan-cadru
pentru studii superioare de licentd, master si integrate aprobat prin Ordinul MEC nr. 510 din 07.04.2025,
Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare de master - ciclul II aprobat prin
HG nr. 80 din 16.02.2022, Regulamentul-cadru privind organizarea si desfasurarea invatamantului superior de
licenta (ciclul I) si de master (ciclul II) la distanta si cu frecventa redusa nr. 164 din 26 martie 2025, Hotararea
Guvernului nr. 660/2025, Standardul de Calificare pe domeniul de formare profesionald 0411 Contabilitate
nivelul calificarii 7 CNC, din 17.02.2023.

Caracteristicile-cheie ale programului de master Contabilitate si Audit:

Forma de organizare:

— invatamant cu frecventa cu durata studiilor de 2 ani si

— invatamant cu frecventa redusa cu durata studiilor de 2,5 ani.

Credite de studii: 120 credite ECTS.

Limba de studii: limba romana.

La studiile de master la programul Contabilitate si Audit se pot inscrie: detinatorii diplomelor de licenta
sau a unui act echivalent de studii recunoscut de autoritatea competenta.

Absolventii programului de master Contabilitate si Audit se certifica prin: Diploma de master in stiinte
economice, titlul obtinut: Master in stiinte economice.

2. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii

Misiunea ASEM este de a crea noi cunostinte si de a pregéti specialisti de inalta calificare in cele mai
diferite domenii ale stiintelor economice, precum si in domenii adiacente, capabili sa participe ca antreprenori
si fortd de munca activa intr-o piatd competitiva si ca cetdteni responsabili intr-o societate democratica in
continud schimbare.

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, programul de formare profesionali
Contabilitate si Audit este orientat spre realizarea cerintelor majore inaintate de piata fortei de munca si are
scopul de a forma specialigti competenti, capabili sa se dezvolte continuu si sa colaboreze pentru a satisface
cerintele societatii.

In acest context, respectivul program de formare profesionala are drept obiectiv major si formeze
personalitati integre si competente profesional, pentru a face fata cerintelor actuale si de perspectiva a pietei
fortei de munca locale si internationale, care vor:

—  constientiza importanta practicarii activitatilor eficiente si eficace in viata profesionala si cea cotidiana;

— tinde spre obtinerea succesului in activitatea profesionald prin autoinvitare si autorealizare;

— detine un bagaj de cunostinte si crea valoare academicd addugatd in domeniul Contabilitatii si
Auditului, care va servi drept baza pentru dezvoltarea personala si profesionala.

Programul de studii Contabilitate si Audit este orientat spre generarea de cunostinte avansate si
competente necesare profesiei contabile, respectand traditiile institutionale, promovand valorile stiintifice,
culturale nationale si universale. Scopul Programul de studii Contabilitate si Audit este de a forma
specialisti/cercetatori profesionisti si competitivi in domeniul stiintelor economice si administrative, cu
specializare in contabilitate, audit si analiza financiara. Obiectivul general al programului de studii masterale
Contabilitate si Audit constd 1n asigurarea pregatirii necesare obtinerii cunostintelor si aptitudinilor pentru
atingerea unui nivel avansat de cunoastere In domeniul contabilitatii si auditului financiar, astfel Incat
absolventii sd poatd comunica, realiza si gestiona activitatile specifice din pozitia de angajati si administratori
ai entitatilor.

Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invitimint la tendintele
internationale din domeniu: Planul de invatamant la programul de studii Contabilitate si Audit este racordat
la recomandarile Clasificérii Internationale Standard a Educatiei (ISCED), elaborate de Comisia europeana,

11



https://mecc.gov.md/ro/content/codul-educatiei-0
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&lang=ro
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_510_din_07.04.25_planul-cadru_superior.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_510_din_07.04.25_planul-cadru_superior.pdf
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=130035&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=148183&lang=ro
https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=148183&lang=ro
https://mecc.gov.md/sites/default/files/7_cnc_contabilitate.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/7_cnc_contabilitate.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/plan_strategic_2023-27.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/plan_strategic_2023-27.pdf
https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
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Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calititii in Spatiul European al Invitimantului Superior
(ESG), 2015, prin implementarea componentelor: temporala, formativa, de acumulare si de evaluare prevazute
in Plan-cadru pentru studii superioare de licentd, master si integrate aprobat prin Ordinul MEC nr. 510 din
07.04.2025, Regulamentul cu privire la organizarea si desfasurarea studiilor superioare de master - ciclul II
aprobat prin HG nr. 80 din 16.02.2022, Standardul de Calificare pe domeniul de formare profesionala 0411
Contabilitate nivelul calificarii 7 CNC, din 17.02.2023.

Planul de invatdmant, raspunde cerintelor contemporane ale invatamantului universitar, fiind aliniat la
Standardele Internationale de Educatie pentru pregatirea profesionistilor in domeniul contabilitatii, oferind
posibilitatea ca absolventii sd poata intra direct pe piata muncii sau sa-si continue studiile prin programele de
doctorat. Prezentul Plan de invatdmant corespunde Cadrului general pentru Standardele Internationale de
Educatie pentru profesionistii contabili si candidatii la titlul de profesionist contabil care contribuic la
dezvoltarea educatiei contabile la nivel global. Disciplinele care se studiaza in cadrul acestui program de
masterat au fost stabilite pentru ca studentii s obtind o pregatire profesionala cat mai complexa si aprofundata
in domeniul contabilitatii i auditului.

3. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Programul de formare profesionala Contabilitate si Audit este orientat spre realizarea cerintelor majore
inaintate de piata fortei de munca si are scopul de a forma contabili/stagiari in activitatea de audit, analisti
financiari si functionari publici in domeniul contabilitatii, auditului, controlului si fiscalitatii competenti,
capabili sd se dezvolte continuu si sd colaboreze pentru a satisface cerintele societatii. Programul are menirea
de a pregati specialisti pentru activitati contabile, control de gestiune, de audit si de analizd a activitatii
economico-financiare.

Programul de studii Contabilitate si Audit raspunde exigentelor mediului de afaceri cu privire la
pregatirea viitorilor specialisti iIn domeniul contabil prin:

— Insusirea si aprofundarea conceptelor, teoriilor si metodologiilor specifice domeniului contabilititii si
auditului, extinzdnd cunoasterea din sfera nationala spre cea internationala.

— Pregatirea profesionala a studentilor, in vederea utilizarii cunostintelor dobandite pentru elaborarea,
analiza si auditul situatiilor financiare individuale si consolidate si a altor raportari interne (de gestiune)
si externe (fiscale, statistice, etc.);

— Dezvoltarea abilitdtilor necesare pentru realizarea unei activititi de consultantd financiar-contabila,
fiscala si de gestiune de calitate.

— Programul contribuie la formarea aptitudinilor practice, care vizeaza selectarea si implementarea unor
metode avansate in corespundere cu cerintele reglementarilor nationale si internationale de contabilitate
si de audit.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,
profesori, absolventi, studenti etc.)

In vederea identificarii nevoii de instruire si formare profesionala s-a efectuat analiza mediului intern
si extern conform prevederilor Regulamentului ASEM privind initierea, proiectarea, aprobarea, monitorizarea
si evaluarea periodica a programelor de studii (p. 8).

Au fost consultate si luate in considerare opiniile organismelor profesionale (ACCA), reprezentatilor
mediului de afaceri (KPMG, Efes Vitanta, etc.) si a mediului academic la nivel national si international
(studenti, cadre didactice, personal administrativ-academic) discutate in cadrul manifestarilor stiintifice pe
domeniul Contabilitate, audit, analizd economica si consultarilor organizate la nivel institutional. La elaborarea
programului de master Contabilitate si Audit la ciclul II, Master, s-a tinut cont de rezultatele procesului de
consultare cu angajatorii realizat atat in format letric (scris pe hértie) in cadrul stagiului practicii de master,
prin completarea chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale studentilor, cat si in forma
participativa, in cadrul examenului de evaluare finala a studiilor de master.

In procesul elaboririi programului de master au fost studiate bunele practici internationale de formare
a profesionistilor contabili stabilite de Consiliul pentru Standarde Internationale de Educatie Contabila
(IAESB), recomandarile Centrului Bancii Mondiale pentru Reforma Raportirii Financiare si privind
Durabilitatea, experientele universitatilor din UE: ASE Bucuresti, Universitatea Babes-Bolyai, Universitatea
de Vest din Timisoara, Universitatea Radboud Térile de Jos s.a. si consultate reglementarile normative in
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domeniul contabil, fiind determinate componentele fundamentale si de specialitate, aspectele teoretice si
practice esentiale necesare formarii specialistului in domeniu.

Concomitent, s-a realizat: analiza reglementarilor normative cu referire la procesele educationale in
invdtamantul superior la nivel national dar si institutional; analiza prealabild privind nevoile specifice
exprimate de clienti, beneficiari si parteneri (cadre stiintifico-didactice, absolventi, studenti si entitati
interesate, organisme profesionale); analiza celor mai noi directii de dezvoltare in domeniul contabil si de
audit; analiza comparativa a planurilor de studii de la universitati de prestigiu din strdinatate; analiza si
evaluarea prealabila a propunerilor venite din partea unor specialisti externi/studenti; etc.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite In strategiile nationale:
Strategia nationala de dezvoltare “Moldova 2030, Conceptul Strategiei de dezvoltare a educatiei “Educatia
20307 si in strategiile institutionale: Planul strategic de dezvoltare al ASEM, Strategia de internationalizare a
ASEM, care etaleaza imperativitatea fortei de munca calificata, cu studii superioare de master in general, dar
si In domeniul 0411 Contabilitate, In particular.

Motivatia programului de master Contabilitate si Audit este justificatd de stransa corelatie dintre
contabilitate si audit. In contextul actual al societatii informationale si al unei economii bazate pe cunoastere,
misiunea programului de master Contabilitate si Audit este de a pregati specialisti profesionisti cu dubla
competenta: contabilitate si audit, conform modificérilor care intervin in economia reala, pe piata internd si
intr-un cadru globalizat. Capacitatea profesiei contabile este de a satisface nevoile de informatii ale
utilizatorilor si contribuie la o economie eficienta care genereaza valoare pentru societate.

6. Posibilitatile de angajare a absolventilor
Absolventii programului de master Contabilitate si Audit se pot realiza prin prisma abilitatilor obtinute
in procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare a economiei Republicii Moldova. Programul de masterat
oferd o perspectivi larga de angajare pentru viitorii absolventi. In conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din
Republica Moldova, absolventii programului pot activa in domeniul financiar-contabil in cadrul entitatilor de
stat sau private si institutiilor publice, 1n calitate de:
Domeniul ocupational

CORM ESCO
Codul Titlul ocupatiei
ocupatiei
121 Conducatori/ conducitoare din domeniul administrativ
1211 Conducitori/conducitoare din domeniul financiar
121103 Contabil-gef/contabila-sefa
121104 Coordonator/coordonatoare de proiect la banca 1211.1.1 Contabil - sef/
121106 Director economic/directoare economica Contabila-sefa
121107 Director financiar/directoare financiara 1211.1.3 Director buget
121108 Director/directoare de intreprindere micro-, mica (fara ierarhie 1219.4 Sef/director
manageriald) in domeniul financiar departament

121110 Manager (sef/sefd) in domeniul financiar 2413.1.2. Analist
121113 Sef/sefa departament in domeniul financiar investitii/Analist
121114 Sef/sefa directie in domeniul financiar contabil de
121115 Sef/sefa sectie in domeniul financiar investitii (eticheta
121116 Sef/sefa serviciu in domeniul financiar alternativa)
121117 Trezorier-sef in domeniul financiar 2421.1 Analist de afaceri
1219 Conducatori/conduciatoare din domeniul administrativ,

neclasificati/neclasificate in grupele de baza anterioare
121913 Sef/sefd audit intern
241 Specialisti/specialiste in domeniul finantelor
2412 Specialisti/specialiste si  consultanti/consultante  din
domeniul financiar si al investitiilor

241209
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Domeniul ocupational
CORM ESCO
Cercetator stiintific stagiar/cercetatoare stiintifica stagiara in
241210 finante-banci

241213 Cercetitor stiintific/cercetatoare stiintifica in finante-banci

241214 Consultant fiscal/consultanta fiscal

241219 Consultant/consultantd in domeniul financiar si al investitiilor

241220 Evaluator/evaluatoare in domeniul financiar si al investitiilor
Expert evaluator/experta evaluatoare de active financiare

2413 Analisti financiari/analiste financiare

241301 Analist financiar/analista financiara

242 Specialisti/specialiste din domeniul administrativ

2421 Analisti/analiste de management si organizare

242102 Analist/analista de afaceri

2422 Specialisti/specialiste in domeniul politicilor administrative

242205 Auditor intern/auditoare internd in autoritatile publice

242206 Auditor public/auditoare publica
242216 Controlor/controloare de stat
Paralel absolventii programului de master Contabilitate si Audit sunt pregatiti pentru a ocupa posturi cu
responsabilitati si functii de decizie atat la institutii i entitati nationale, cat si multinationale.
Absolventii 1si pot continua studiile la ciclul III — Doctorat (nivelul 8 ISCED).

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de
studii

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de masterat (ciclul
II/nivelul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la doctorat (nivelul 8 ISCED) la specialitatea
522.02 ,.Contabilitate; audit; analizd economicad”, asigurdndu-se educatia si dezvoltarea profesionala continua
a absolventilor, In concordanta cu nevoile societatii manifestate pe piata fortei de munca.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invatarii aferente programului de studii

Conceptia dezvoltarii specialistului la Programul de studii Contabilitate si Audit rezidd 1n
formarea/dezvoltarea de competente transversale, generale si profesionale necesare pentru desfiasurarea
activitdtilor de contabilitate si de audit. Beneficiarii Programului de studii Contabilitate si Audit vor acumula
cunostinte temeinice privind contabilitatea si auditul, 1si vor dezvolta abilitati specializate pentru solutionarea
problemelor in materie de contabilitate, audit, analizd financiarad. Absolventii programului de studii
Contabilitate si Audit vor demonstra competente profesionale corespunzatoare cerintelor pietei muncii, precum
si transversale prin gestionarea situatiilor de munca complexe, imprevizibile si care reclama abordari strategice
pertinente, prin asumarea de responsabilititi in implementarea cunostintelor teoretico-practice atat individual,
cat si in grup etc.

Programul de studii Contabilitate si Audit oferd urmatoarele abilitati: organizarea activitatii de
management financiar-contabil la nivelul entittii; intrarea in profesia de audit si realizarea de misiuni conexe;
gestionarea activitdtii de control si audit intern; Intocmirea situatiilor financiare individuale si consolidate
conform reglementéarilor nationale si internationale pentru diferite categorii de entitati; insugirea si asumarea
valorilor si principiilor deontologice si etice, specifice profesiei contabile; interactiunea cu membrii echipei si
comunicarea cu partile interesate; autoevaluarea nevoii de formare continud in vederea adaptarii competentelor
profesionale la dinamica contextului social.

Totodata, programul va dezvolta la studenti urmatoarele competente transversale, generale, profesionale
- cheie generice:

COMPETENTE CT:. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale.
TRANSVERSALE CT,. Comunicarea, colaborarea i lucru in echipa.
(CT) CT;. Aplicarea competentelor functionale, tehnice si tehnologice.
CTs. Adaptarea activitatilor spre o economie verde / economie circularda /
sustenabilitate.
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COMPETENTELE  CG, Fundamentarea si propunerea de solutii pentru probleme economice concrete

GENERALE (CG) aplicand metode de cercetare si Analiza.
CGq. Elaborarea si implementarea de strategii in vederea asigurarii unei dezvoltari
durabile.
CGs. Organizarea activitatii conform cadrului juridic specific domeniului de
activitate.
COMPETENTE CP;. Administrarea modului de tinere a contabilititii si de aplicare a standardelor
PROFESIONALE de contabilitate.
(CP) CP:. Analiza si perfectionarea politicilor contabile si a planului de conturi de lucru

10.

11.

12.

al entitatii.
CPs. Coordonarea procesului de raportare financiara.
CP,. Organizarea si administrarea contabilitatii manageriale.
CPs. Coordonarea si administrarea raportarii fiscale.
CP-. Organizarea activitatii de management financiar-contabil.
CPs. Asumarea si fundamentarea deciziilor financiare.
Exprimarea si fundamentarea deciziilor financiare.
CPy. Guvernanta si gestionarea riscurilor.
CP1o. Administrarea sistemelor de control intern.
CP11. Coordonarea activitatilor de audit.
CP1». Exercitarea controlului calitatii
CPi3. Aplicarea TIC in domeniul financiar-contabil.
CP14. Administrarea si securizarea informatiilor contabile digitale.
CP;s. Planificarea, organizarea si realizarea cercetarilor stiintifice.

Lista rezultatelor invatarii aferente programului de studii Contabilitate si Audit:
Rezultatele ale invitarii conform nivelului CNC
Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate:
analiza standardele de contabilitate pentru a dezvolta un mod functional de tinere a contabilitatii,
conform cu modelul de afaceri al entitatii si cerintele utilizatorilor de informatii.

emite judecati profesionale in contabilizarea faptelor economice pentru a asigura integralitatea,
plenitudinea si fiabilitatea informatiilor contabile.

analiza politicile contabile in functie de modelul de afaceri al entitatii si cadrul de reglementare
aplicabil domeniului in vederea perfectionarii lor.

aplica protocoalele, cerintele si regulile de subordonare in realizarea activitatilor procesului de
raportare financiara in vederea inchiderii anului de gestiune, emiterii si prezentarii situatiilor
financiare.

analiza tehnicile de contabilitate manageriala in vederea imbunatatirii contabilitatii manageriale in
diferite contexte de afaceri.

analiza politici si optiuni contabile aferente impozitelor si taxelor in vederea administrarii si
perfectiondrii contabilitatii acestora si optimizarii fiscale. .

aplica rationament profesional referitor la situatiile de pregétire, elaborare si prezentare a rapoartelor
fiscale pentru a activa intr-un mediu conform cu reglementérile fiscale.

analiza activitatile de management financiar si contabil in scopul organizarii i optimizarii lor.

aplica diverse principii, metode, tehnici si Instrumente pentru a formula si fundamenta decizii
financiare si contabile in contextul realizarii obiectivelor entitatii.

analiza situatiile, identificand si aplicand masuri pentru atenuarea si gestionarea eficienta si eficace ale
riscurilor.

folosi concepte, principii si procedee pentru a administra sisteme de control intern, corespunzatoare
dimensiunii si complexitatii afacerii.

exercita prin simulare activitdti de audit aplicAnd scepticism si judecata profesionalda in scopul
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13.

14.

15.

16.

aplica politici si proceduri de control al calitatii serviciilor de audit pentru a verifica calitatea serviciile
de audit.

analiza eficienta, eficacitatea si productivitatea activitatii si a comunicarii, aplicand TIC in domeniul
de activitate.

analiza gradul de adecvare a proceselor si controalelor TIC pentru a identifica modalitdti de
imbunatatire si de sporire a gradului de securizare a informatiilor financiar-contabile digitale.

aplica creativ metode de cercetare stiintifica pentru solutionarea unor probleme complexe in domeniul
contabilitatii si auditului.
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