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Plan de invAtAmant
Program de master: DICITAL BUSINESS MANAGEMENT 2022

C.A.LENDARUL UNIVERSITAR

Termene qi duratl

Anul de
studii

Activitl{i didactice Stagii de
practicl

Vacan{e
Sem.I Sem.II Iarni Primlvard VarI

I octornbrie -
ianuarie

l6 .s[rpt[tmdni

februarie -
lnai

l6 siiptdntdni

decembrie -

ianuarie
I siiptiimdnii

Pasti

I sdptdmdnd

iunie -
august

l0 sdptdmdni

II
septembrie -
noiernbrie

l2 .sdptdmdni

febrLrarie -
rnai

l6 sdptdmdni

noiembrie -
decembrie
7 sdptdndni

decembrie -

ianuarie
I sdptdmdnd

Pagti

I siiptdndnd

PLANUI, PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

Cod
Denumirea uniti{ii de

curs/ modulului

Numir de ore
NumIr de ore

pe tipuri de
activititi
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Anul I
Semestrul 1

Discipline obligatorii

F.01.O.001.11 Fundamentele Digital
Business
Foundations of digital
business

t50 36 n4 24 t2 E 5

F.01.o.002.12 Digital Marketing
Digital marketing

150 36 114 24 12 E 5

F.01.0.003.11 Management Strategic
Strategic management

150 36 114 24 12 E 5

F.01.O.004.23 Dreptulin TIC
ICT Law 150 JO 114 24 12 E 5

s.01.0.005.61 Securitatea inforrnati i lor ir.r

economia digitala
Informalion securily in the
cligital econotny

i50 36 114 24 12 E 5

s.01.0.006.11 I-eadership gi

lranagernentul echipei de
proiect
l.eacler,s hip an d pro.j ec t
team managemenl

150 36 114 24 t2 E 5

Total discipline semestru I 900 216 684 144 1'.' 6E 30
Semestrul2

Discipline obligatorii

s.02.o.007.1 I Social Media Management 150 36 114 24 t2 E 5

2
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Plan de inv[(dmdnt
Prograrr de master: DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT 2022

Social Media Management

s.02.o.008.11

Managementu l Proiectelor
in Mediul Digital
Digital Project
Management

180 44 136 30 14 E 6

s.02.o.009.61
Pro iectarea si stemelor
inforn-ratice
hfbrmotion systems de,s ign

180 44 136 30 t4 E 6

s.02.o.010.1 1

Managementul schimbarii gi

al inova{iilor
Change a.nd innovation
nrancrgentent

150 36 114 24 t2 E 5

Discipline opfionale

s.02.A.0r 1.1 I

Sisterne de management al
calitatii
Quality management
system.s

120 32 88 20 t2 E 4s.02.A.01 1.1 I
Managementul riscului
Risk management

s.02.A.012.12163

Logistics and Supply Chain
lntegration
Logistics and Supply Chain
Integration

s.02.A.012.1 I

Consultanla in afaceri gi

management
Business and managem.ent
consulting

120 32 88 20 12 E 4s.02.A.012.63

GIS aplicalii pentru Afaceri
Application of GIS in
lJusines,s

s.02.A.012.12

Cercetdrile de Marketing in
Mediul Digital
t\ficrr ke l in g Res e arch for th e

Digital Enyit"onment

Total discipline semestrul 2 900 224 676 148 76 6E 30

Total anul I de studii 1 800 440 1360 ,,o. 148 728 60

Anul II
Semestrul3

Discipline obligatorii

s.03.o.013.1 I
Generarea modelelor de
afaceri
G en erating business model s

180 44 136 30 t4 E 6

F.03.O.014.62
Digital Business Analytics
Digital Bus iness Analytics

1s0 36 n4 24 t2 E 5

s.03.o.01s.63

E-guvernarea gi servici i

electronice pLrblice
E- gov ernnt e nt an d pub lic
electrctnic services

150 36 114 24 12 E 5

J
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Plan de invdlErndnt
Program de master: DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT 2022

s.03.o.016.1l163
Stagiul de practicS/

Intern,ship
300 280 20 E l0

Discipline opfionale

s.03.A.017.1l Conrer( electronic
El ct' t rott i c' ('t t n r tne rcc

120 32 88 20 12 E 4s.03.A.017,51

Sisteme informatice
financiar-contabile
Financial and accounting
information systems

s.03.A.01 1 .12t63
Sistenre CRM
CR4l,systems

Total discipline semestrul 3 900 428 472 98 50 5E 30

Semestrul4
Discipline obligatori i

s.04.o.18.1U21

Metodologia gi etica
cercetirii economice /
Methodologl,t qnd ethics
of economic researclt

120 28 92 12 16 E 4

s.04.o.19,1 1 Teza de master/ Master
7'hesis

780 780 E 26

Total discipline semcstrul 4 900 28 872 t2 l6 2E 30

Total anul II de studii I 800 456 1344 1I0 66 7E 60

STAGIILE DE PRACTICA

Nr.
Stagiile de

practicl
An de

studii
Semestrul

Durati
Perioada

desfiqurlrii
ECTSnr.

sipt.
nr. ore

I Practica de master II J 1 300
rroienrbrie -

decernbrie
10

FORMA DE EVALUARE FIN A STUDIILOR

Nr. Forma de evaluare finall a studiilor Termene de organizare ECTS

I Susfinerea tezei de master Seln. 4, urai - iunie 26

TOTAL GENERAL PE ANI DE STTJDII 'i;?j i 
':

214 t9[ l2$

4
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Program de rnaster': DICII'AL BUSINESS MANAGEMENT

UNITATI D.E CTIRS LA LIB.RA ALEGERE

Cod
Denumirea unitlfii de

curs

Num5r total de ore
Num5r de ore pe

tipuri de activitlti ()
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Anul I

Semestrul I
G.01.LA.32 Limbi englez6 de afaceri 60 30 30 30 E 2
G.01.LA.l I Compoftanrent

orrlanizational 60 30 30 16 14 E 2

G.01.LA.lt Managementul achizitiilor 60 30 30 16 t4 E 2

Semestrul 2
G.02.LA.32 Lirrbi englezd de afaceri 60 30 30 30 E 2
G.02.LA.11 Dezvoltarea personala in

afaceri
60 30 30 t6 14 E 2

G.02.LA.32 Irinante corporative 60 30 30 t6 14 E 2
Anul Il

Semestrul 3
G.03.LA.32 Limbi englez[ de afaceri 60 30 30 30 E 2
G.03.LA.11 Metodologii alternative in

managementul proiectelor 60 30 30 30 E 2
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Plan de invdldmdnt
Program de rnaster: DIGITAI, BUSINESS MANAGEMENT 2022

PLANUL }\{ ODULULTJT PSIHOPEDAGOGI C

Cod Denumirea unitS{ii de curs

NumIr total de ore
NumIr de ore pe

tipuri de activitlti oL
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Semestrul I
F,01.o.01 Pedagogie general6 240 60 180 JZ 28 E 8

F.01.o.02 Teoria gi metodologia
cu rricu lurrr u lu i

120 30 90 l6 14 E 4

F.01.O.03 Psiholoeia educatiei 120 30 90 16 14 E 4
s.01.o.04 Teoria si metodologia

instrLririi
120 35 85 l5 20 E 4

s.0l.o.0s Teoria si metodologia
evaluiiri i

120 35 85 15 20 E 4

s.01.0.06 Management educational 90 30 60 15 15 E a
J

s.01.o.07 Comunicare educational6 90 30 60 l5 l5 E )
Semest rul2

s.02.o,08 Practica pedagogici 900 900 900 E 30
TOTAL 1800 250 1550 124 126 900 8B 60

MtNIlWtlM-ul CURIU CU [,AR

Nr. Denumirea unitfl{ii de curs

Numlr total de ore
Numir de ore pe
tipuri de activititi

o-,

5c!r=E'it- cllo>
EEi o)

a
E-r
U
rc

cl

t-

oqie

trc)otr
VE

=E

a,=

(a
tr

U

tr

0)a

c!

C!
rI

1 Teorie Econornicd (Microeconomia ;i
Macroeconomia) 300 60 240 30 30 E 10

2. Statistica r50 40 I l0 30 10 E 5
J. Contabilitatea 150 40 I t0 30 l0 E 5

4. Fu rrdarnentc I c l.nan agernentr"r I r-r i/
Marragerrent

150 40 il0 30 l0 E 5

5. Marketing gureral gi business to
business/ Marlieting 150 40 lr0 30 t0 E 5

TOTAL 900 220 680 1s0 70 5E 30
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Plan de invdfdrndnt
Prograrn de rnaster; DIGIT'AL BUSINESS MANAGEMENT 2022

I A
MATITICEA CORE.

coM PETENTELOR ITORMATTC iN CADRUL pROCilmAULur
cu cELE ALE, UNtT.ATrLOrr pE crjRS/Mouulpr_iin

Denumirea unitl{ii de
curs/modulului

Codul unitS(ii de
curs/ modulului ECTS

Finalitlti de ud u
I 2 J 4 5 6 7

8 9

Fundamentele Digital Business /
Foundations o.f digital business

F.01,o.001.11
5 + I

I + + +
Digital Marketing I Digital marketing F.01.0.002.12 5 + + + +
Management Strategic
Strategic managenxent

F.01.0.003.11
5 + + + + +

Dreptul in TIC I ICT Lau, F.01.O.004.23 5 + + +
Securitatea inforrnati i lor irr economia
digital[ I InJbrmution secrtrity in the
digital econont))

s.01.o.005.61
5 + + + + + +

Leadership si rna.nagerlentul echipei
de proiect I Lecrclcr,shil-t trnd pro.ject
team matlagetnenl

s.01,0.006.1 1

5 + + + r +

Social Media Manageurent I Social
Media Managenrent s.02.0.007.1 I 5 + + + + + +
Managementul Proiectelor in Mediul
Digital I Digital Proiect Manasement s.02.0.008.11 6 + + + + +
Proiectarea sistentc lor informatice
Infor m u t ion $)s I a m,\ d e,s ign s.02.o.009.61 6 + + + + +
ManagementLrl schimbdrii qi al
inova{iilor I Change und innottqtictn
managemenl

s.02.0.010.11 5 T
I + a +

Sisteme de management al calititii /
Qualtty manegement systems s.02.A.01 1.1 I 4 + + + +
ManagernentLrl risculLri I Ri,sk

managemenl s.02.A.011.1I 4 + + + +
Logistics and Supply Chain
Integratiorr I [,ogi.s/ic,t and Suppllt
Chain Integrtrtiort

s.02.A.01 t.t2t63 4 + + I
I

Consultanla in afaceri gi management/
Busiryes s and m an a gement consulting s.02.A.012.11 4 + + + + + + I

I

GIS aplicafii pentru Afaceri/
Application rt Gl,\ in Busine.s,s

s.02.A.012.63 4 + + +
Cercetdrile de Mall<cting in Mediul
Digital I Marketing Re.search.fbr lhe
Digital Environment

s.02.A.0t2.12 4 + J
I + +

Generarea rnode le lor de afaceri /
General in g ltu,s i n el;,y m ode Lt

s.03.o.013.11 6 + + + +
Digital Business Analytics I Digitat
Business Anolytic;; F.03.O.014.s 1 5 + + + +
E-guvernarea Ei servicii electronice
publicel E-govern m en t and public
electronic serttices

s.03.o.01 5.63 5 + + + +

Stagiul de practica/ Internship s.03.o.016.11i63 l0 + + + + + + + + +
Comer{ electronic I Electronic
Comnterce s.03.A.017.1 1 4 + + + + +
Sisteme informatice fi lranciar- s.03.A.017.s 1 4 I + + +
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Plan de itrvilhrnant
Program de rnaster: DIGIl'AL BUSINESS MANAGEMENT 2022

contabile I Fincmcicl ond accounting
inforryation sy,rtems

Sisterne CRM / ('R,l/,t'ystattt.s s.03.A.01 t .tzt63 4 + + + +
Metodologia ;i etica cercet6rii
ecotrotrrice I A,letlttx.lolo$t cmd ethics
of econ om i c re s e u t'r.: lt

s.04.o. tB.11t2t 4 + + +

Teza de master/ l4us'tar Thesis s.04.o.19.11 26 + + + + + + + + +

La Jinulizarea progromului de studii masterandul va fi competent:
1. sd detlronstreze cunoqtinle aprofundate in domeniul Administr[rii Afacerilor qi TIC,

inclusiv ltccesare iu procesul de creare, dezvoltare qi conducere a unei afaceri in spaliul
digital;

2. sd asigurc integritatea Ei securitatea produselor ;i activitalilor intreprinderii;
3. sd dezvoltc Ei utilizeze aplicalii software Ei mobile in business pentru eficientizarea

activitiili Ior Ei mar.ragementului organizatiei;
4' sd creezc, implementeze Ei dezvolte in baza tehnologiilor informalionale produse,

servicii Ei procese noi;
5. sd identilrce Ei elimine vulnerabilitdlile de ordin informafional din activitatea

manageri al a qi operafionald a organizaliei;
6. sd tltilizczt: gi s[ gestioneze eficient resursele disponibile, reducdnd riscurile, in vederea

cre;terii clicienlei qi competitivitdlii organizaliilor;
7. sd amplilrce componenlii TIC a af-acerii Ei prezenta orgamzaliei in rnecliul digital;
8. sd elaborcze qi implementeze strategii, proiecte, modele de afaceri pentru afaceri in

spalir"rl digital;
9. sd asigr-rrc <lesftsurarea activitdlilol in spafiul digital in conformitate cu legile Ei normele

stabilitc. cotrducdndu-se de principiile eticii qi dezvoltarii sustenabile.
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PIan de invd(Srndnt
Prograrn de rnaster: DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT 2022

NOTA EXPLICATIVA

t. Ilcsr ,"r,,, ,.)a progr,4mului de sturiii
Programul dc studii superioare de master DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT se

inscrie in dor.ncniul fundamental al qtiinlei, culturii Ei tehnicii 04. BUSINESS,
ADMINISTRARII $I DREPT, domeniului general de studiu 041. $TIINTE ECONOMICE,
domeniului de fom-rare profesion ald, 0 4 13 . BUS INE S s $ I ADMINI STRARE.

Programul cle master DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT a fost elaborat in
corespundere cLr Nomenclatorul domeniilor de formare profesionald Ei al specialit[1ilor in
invdldmdntul supcrior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017; Planul-cadru pentru studii
superioare de liccn!6 (ciclul I), Ei integrate, aprobat prin ordinul MECC nr. I20 din 10.02.2020;
Regulamentul de organizarc a studiilor superioare de licenld (Ciclul I) ;i integrate, aprobat prin
ordinul MECC nr. 1625 din 12.12.2019; Codul educaliei al Republicii Moldova,Legeanr. 152
din 17 iulie 2014.

Forma cle ot'ganizare - invdldm6nt cu frecvenld..

Durata .s't u cl i i I or - 2 ani.

Credite tle .s'tudii - 120 credite ECTS, 1 credit ECTS - 30 ore.
La studiilc de licenld la programul dat se pot inscrie: delindtorii diplomelor de

bacalaureat saLr Lu1 act echivalent de studii; diplomelor de colegiu; diplomelor de studii
superioare.

Limba de srudiu la programul DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT - rom6nd/rusd.
Absolvenlii programului de studii DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT se certificd

prin Diplomd de traster, iar titlul oblinut este de master in qtiinle economice.

2. Cuxl*:;r;,r{el(r, abilitifile qi cornpeten{cle asigurate de programul dc stutlii
Programul cle masterat DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT rezidd, in formarea./

dezvoltarea de cornpetenle profesionale corespunzdtoare cerinlelor pielei muncii, precum ;i
transversale prin gestionarea situaliilor de muncd complexe, imprevizibile qi care reclamd
aborddri strategicc pertinente, prin asumarea de responsabilitafl in implementarea cunoqtinlelor
teoretico-practicc at6.t individual, c6t Ei in grup etc.

C o mp e t e n I e pr ofe s iona I e

Competenlele profesionale in cadrul prograrnului de master DIGITAL BUSINESS
MANAGEMEN'I' vor contribui la buna desfbqurare a activitdlilor legate de managementul
afacerii digitale, inclusiv: organizarea gi gestiunea activitdlilor organizaliei in spatiul digitat;
cercetarea qi eficicntizarea diverselor activitdli qi managementului organizalie|inbazaaplicdrii
mijloacelor TIC; utilizarea gi dezvoltarca instrumentarului TIC in activitatea oryaniza\iei;
integrarea sistemclor informalionale in cadrul sistemului de management al afacerii; sporirea
prezenfei organizafiei in mediul de afaceri online.
CP1. Cunoasterea aprofundatd a conceptelor, teoriilor, metodelor de bazd, din domeniul digital
business managcnrent.

CP2. Capacitatea cle a analiza critic diverse contexte qi de a propune variante de imbundtd\ire a
procesului de adnrinistrare eficientd a afacerilor.
CP3. inlelegerca lrrofund[ a fenomenelor qi proceselor manageriale in condiliile unui mediu
informalional dinarnic.



Plan de invd!6mAnt
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cP4. capacitatea de creare, dezvoltare gi conducerea unei afaceri proprii.
CP5. DobAndirca competenlelor de proiectare, elaborare ;i implementare a strategiilor,
modelelor de afhccri cu utilizarea unui spectru variat de metode calitative si cantitative.
C omp e t e n! e l r u n.s't, e r s a l e

CT1. Executarca unor sarcini profesionale complexe, in condilii de autonomie qi de

independenla pro Iisionale.
CT2. Asumarea funcfiilor de conducere in activitAlile profesionale sau in structurile
organizatorice.

CT3. Exercitarca autocontrolului procesului de inv[]are, previziunea nevoilor de formare,
analiza criticd a propriei activitdlii profesionale.

3. (}[rir:.'r;': rle 5rrogramului de sturlii, inclusiv corcspunrtrerca accstora misiunii
univcrsil:14ii

Misiuneu tlcodentiei de Studii Econontice din Moldova este de a crea de noi cunoqtinle gi

de a pregdti spccialiEti de inaltd calificare in cele mai diferite domenii ale Etiinlelor economice,
precum ;i in donrcnii adiacente, capabili sd participe ca antreprenori Ei forld de muncd activd qi

productivd intr-o pia!5 competitivd Ei ca cetdleni responsabili intr-o societate democraticd in
continud schimbarc.

in confornrilate cu misiunea, obiectivele strategice Ei regulamentele institulionale ale
ASEM, progratrul de master DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT este orientat spre
generarea de cunostinle qi competenle necesare, respect6nd tradiliile institulionale, promovdnd
valorile qtiin!ilicc, culturale nalionale Ei universale.

Obiectit,ul programul.zl de studii de masterat DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT
este formarea s;lccialistilor de performanta in administrarea afacerilor Ei TIC, printr-o pregdtire
teoretica qi practicd de calitate, precum qi dobdndirea de cdtre studenli a cunoqtinlelor,
aptitudinilor qi cornpetenlelor necesare dezvolt[rii, proiectdrii qi gestiondrii cu succes a

afacerilor in spa!irrl digital.
in acest corttext, obiectivele specifice ale programului de studii DIGITAL BUSINESS

MANAGEMEN l' sunt urmdtoarele:
- facilitarea dobindirii de cdtre studenli a competenlelor digitale Ei manageriale necesare
specialiEtilor din domeniu;
- formarea de specialiqti competenli pentru abord5ri strategice, prin aplicarea de cunoqtinte
specializate gi Lrtilizarea instrumentarului qi mijloacelor informatice moderne in activitalile de
digitalizare a olgirn iza!ici ;

- dezvoltarea la studenli a abilitdlilor de comunicare efectivd qi persuasivd; de rczolvare a
problemelor; dc idcntificare Ei valorificare a oportunitdlilor;
- dezvoltarea unui compoftament etic si responsabil; atitudine proactivd; orientare spre
rezultate, muncd in echip5;
- structurareet clctnersurilor educalionale pe conceplia "invald acfiondnd" qi dezvoltarea unor
dexteritdli de orclin practic;
- valorifical'cit lmor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitdlii.

4" [{.;lqru; ,,., rit ;}I"osrritrnului dc sturlii qi a confinuturilor din I}lanul tleinvirtiirnint la
tendinfclc i:ri. ,i ilr:t:rlc rliu domeniu

10
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Plan de invdfdrn6nt
Program de master: DIGIT'AL BUSINESS MANAGEMENT 2022

Planul dc invdldmdnt la programul de studii DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT
este racordat la rccomanddrile Clasific6rii Internafionale Standard a Educaliei (ISCED-F 2013),
elaborate de Coniisia europeand, Standardele ;i liniile directoare pentru asigurarea calitdlii in
Spaliul Europcatr al invdldmdntului Superior (ESG), 2ol5,prin implem entareacomponentelor:
temporal5, fblIltittivd, de acumulare Ei de evaluare prevdzute in planul-cadru pentru studii
superioare de liccrrld (ciclul I), de master (ciclul II) Ei integrat, aprobat prin Ordinul MECC
nr.l20 din 10.02.2020.

La elaboralca programului de studii s-a finut cont de bunele practici nalionale qi
internalionale irl rltlmeniu, inclusiv a fost valorificatd experienla cadrele didactice acumulatd in
cadrul proiectclor Erasmus * "Introducerea invSldrii bazate pe problerne in Moldova: Spre
consolidarea cotrrPetitivitdfli qi qanselor de angajare ale studenlilor" (pBLMD) Ei 

,,Reinforce
entrepreneurial arld cligital skills of students and teachers to enhance the modernization of
higher education irr Moldova" (ReSTART).

Au fost arralizate programele de studii/planurile de inv6!6m6nt ce oferd competenle
similare saLr iclcntice ale mai multor universitdli de prestigiu, astfel asigur6ndu-se
compatibilitatca programelor gi premisele necesare pentru potenfiale mobilit6li academic.

5. [ivr:lr, :i:.!r,]t{ilrilor scctorutrui ccorronlic si social

La forlrLrlarca competenlelor au fost identificate aEteptdrile angajatorilor din sectorul
economic Ei social, exploatAnd contactele existente ale departamentului $colii Masterale de
Excelenld in Economie Ei Business/facultalii ;i ASEM.

in evaluarca agteptdrilor s-a linut cont de urm[toarele informalii:
- studierea cclirltclor cadrului normativ qi regulator cu referire le procesele educalionale in
invdldmdntul sr rpo'i or;
- studierea Ilsclol dc posturi din diferite organizalii gi afaceri, angajatori potenliali;
- evaluarea pir:{r:i cu rnetoda chestionarelor;
- invitarea atr;'.itiatot'ilor la formularea aqteptdrilor fala de specialigtii din domeniu business si
administrarea;

- opinia absolvcnlilor despre programul de studiu qi experien]ele acumulate pe piala de
munc6.

6. {lrl;lr'' ' ,t ;'rtl'{rilcrlior in nlroccsutr r!c q:laborarc a pr.ogrnmului dc'studii
Programrtl rlc studiu DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT este adaptat la schimbari

prin consultarca Prir'lilor interesate - angajatori, profesori, absolvenfi, studenfi etc.
Procesul ilc cot'elarea cu cerinlele specifice mediului de afaceri s-a realizat prin:

- implicarea arrgitiatorilor in procesul elabordrii qi perfecfiondrii programului de studii (forma
expertizei.l;
- comunicarca/consultarea in cadrul evenimentelor organizate de ASEM (mese rotunde,
seminare, atelicrc cle Iucru, simpozioane, concursllri economice studenle;ti etc.);- evaluarea cotttpetenfelor practice ale studenlilor in cadrul practicii de produclie qi de
licenld;
- parliciparea in calitate de preEedinte/membru al Comisiei pentru examenul de licenld.
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Plan de invd[dmdnt
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Consultarea cadrelor didactice se realizeazd, in cadrul qedinfelor departamentului Ei ale
consiliului $colii Masterale de Excelenld in Economie qi Business.

Opiniile Ei sugestiile studenlilor Ei absolven{ilor se identificd prin chestionarea /
intervievarea accstora, cor.nunicarea continud privind conlinuturile din planul de invdfdmdnt,
competenlele dezvoltatc etc.

7. I{ck:r'*,i; i irr.:,,i'*rriuIui tlc studii pcntl'u pi:l{a {or{ei de rnuncr

Relevanfa programului de studii DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT rezultd din
obiectivele stabilitc in strategiile nalionale: Strategia Nalionald de Dezvoltare,,Moldova -
2030", Conceptnl Strategiei de dezvoltare a educaliei "Educalia2030", Strategia de dezvoltarea
a industriei tehnologiei informaliei;i a ecosistemului pentru inovarea digitald pe anii 2018-
2023 ;i in stral.egiilc institufionale: Planul strategic de dezvoltare al ASEM, Strategia de
internafionaliz,at'c a ASIIM, care etaleazd, imperutivitatea forfei de muncd califrcatd,, cu studii
superioare iu gcnct'al, dar Ei ir-r domeniul 0413. Business Ei administrare, in particular.

in prezent cxistd o cerere mare pentru manageri in domeniul digital, deoarece capacitdlile
qi numdrul specialiEtilor nu corespund necesitdlilor industriei TI locale gi potenlialelor proiecte
investilionale 'l'1. Confbrm strategiei de dezvoltare a industriei tehnologiei informaliei qi a
ecosistemulr"ri pentru ir.rovare digitala pe anii 2018-2023, companiile int6mpind.mari dificultdli
in recrutarea llcrsonalului cu competenle in domeniul marketingului, artei comunicdrii qi a
negocierilol, nranagelncntr"rl proiectelor etc. Astfel, plogramul de studii DIGITAL BUSINESS
MANAGEMIIN'I' va dezvolta la studenli deprinderi necesare pentru a inilia ;i dezvolta o
afacere, a asigura activitdlile de marketing ;i relalii publice intr-o afacere digitald.

8. I)osri;,r, r'.; :.'::i, lliiir,:t.irll"c a iltrsoll'clttiItl.

Absolvenlii 1.rt'ogratnulr"ri de studii DIGITAL BUSINESS MANAGEMENT vor obline
competenle cc vol' {r valorificate in diverse arii qi domenii de activitate profesionald, atdt
sectorul privat, cdt ;i in sectorul public. Aceqtia vor putea activa in calitate de
manageri/spccialisti cLr abilitdli/competenfe in domeniul Administrdrii Afacerilor qi TIC sau
antreprenori, carc sunt capabili sd creeze Ei sd adrrinistreze noi afaceri in spaliul digital.

in conforrritalc cu Clasificatorul Ocupafiilor din Republica Moldova absolvenlii
programulr"ri DI(il'l'AL IIUSINESS MANAGEMENT sunt pregdtili pentru a deline
urmdtoarele ltos i [r i I c ocr rpa]i i :

1 12021. Di rcclor corlercial
| 12032. D i rcctor I'i rnr:l
l2l113. Manater sccuritatea informaliei
121302. Manaqcr irrl'ormafii pentru afaceri
122101. Clonclrrciitor firmd micd, patron (girarit) in afaceri, intermedieri qi alte servicii
comercialc
122104. i)ircctttr intrcprindere micd comerciald
13 1 105. I) ircctor intrcprindere mic6, patron (girant) (in agriculturd, vdnitoare, silviculturd
gi pescuit)
133001. Dircclor ccntru de calcul
1 33004. Dircclor sistcnte infonnatice
133006. Managter clc rcfele
13301 0. Maralte. tclrnologia infor,rafiei ;i cornunica{iilor
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134901. Conclucdtor intreprindere micd - patron (girant) in prestdri servicii
142002. Director intrcprindere micd, patron (girant) (in comer!)
142003. Manager (in activitatea comerciald)
242103. Manager dc inovare
242104. Mana ger irnbundtdtire procese
242106. Specialist irnbundt6tire procese
251 l0l. Anal ist sisteme informatice
251201. Anal ist business sistemului informalional
251202. Anal ist pentru comunicalii calculatoare
251210. Marrager dc pr.oiecte informatice
251211. Marrager pentru dezvoltarcatehnologiei informafiei qi comunicaliilor
251302. Dczruoltatol de web
251306. S;rccialist in c-A1aceri
263103. Corrsilier problcme economice
263 104. Consultant irr ntanagement
263107 . I,,coiromist

9.Al:r'q::"' i st:rc{ii l rittrlarilor tlc tli;ltrunic qlbtinutc dupl finalizarea respcctivului
pr0gr:rnr rir ;, 'i

Competcntcii:. clcprinclerile qi cunoEtinlele clob6ndite pe parcursul studiilor superioare de
master (ciclul l/rrivclul 7 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de
doctorat (nivclr.rl 8 ISCIID), in orice universitate din Republica Moldova sau de peste hotare.
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