Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
MwuHncTepcTBO ObpasosaHusa n Miccnegosanuii Pecnybnnkn Mongosa
Academia de Studii Economice din Moldova
Morngasckad SKoHoMUYeckasd Akagemmns

COORDONAT

OJOBPEHO

Ministerul Educatiei si Cercetarii
MwuHncTepcTBOM ObpasosaHus u KccnefoBaHuia

nr./ Ne
din/ oT

Ministru/ MuuncTp Dan PERCIUN

APROBAT
YTBEP>XXAEHO

La sedinta Senatului ASEM
Ha 3acepaHve CeHaTa M3A

Proces verbal nr. / Mpony
din/ om 25 martie/Maprjs

Rector/Pek/nop AN

PLANUL DE TNVATAMANT
YuebHblii nnaH
pentru ciclul 1, studii superioare de licenta
ana | uyykna, nuueHumaT

Nivelul calificarii conform ISCED si CNC:
YpoBeHb kBanudmkaumm cornacHo ISCED n CNC:
Domeniul general de studii:

O6Lee HanpaeneHne 0bpasoBaHus:

Domeniul de formare profesionala:
HanpasneHune npoeccnoHanbHON NOAroTOBKN:
Programul:

O6pasoBaTenbHas nporpaMmas

Numarul total de credite de studiu ECTS:
O6Lee KONMYeCTBO 3a4eTHbIX eauHUL:

Titlul obtinut la finele studiilor:
KBaJ'II/I(*)VIKaLU/Iﬂ NpucBoeHHas Nno 3aBepLUeHnmn 06yLIEHI/IﬂZ
Baza admiterii:

Ycnosua npuema:

Limba de instruire:
A3bIK 06yYeHus:

Forma de organizare a Tnvatamantului:
dopma 06yyeHus:

6 ISCED si 6 CNC

041 Stiinte economice

041 SKOHOMUYECKME HayKK

0411 Contabilitate

0411. byxranTepckuii yuéT

0411.1 Contabilitate

0411.1. ByxranTepCcKuiny4yéT

180 ECTS

180 3a4eTHbIX efuHUL,

Licentiat Tn Stiinte economice

JIvueHUMaT 9KOHOMUYECKUX HayK

Diploma de bacalaureat, diploma de studii
profesionale sau alt act de studii echivalent,
recunoscut de autoritatea competenta

Junnom 6akanaepa, [AUMIOM O CpeaHeM  MpodeccMoHaNbHOM

06pa3oBaHMM, WAM  3KBMBANEHTHbIA  AOKYMEHT  MPWU3HAHHBLINA
KOMNETEHTHbLIM OpraHom

Romana, rusa

PyMblIHCKWiA, pycckuii

Tnvatamant cu frecventa

OuyHoe

Tnregistrat
3aperncTnvpoBaHo

Agentia Nationala de Asigurare a Calitatii in Educatie si Cercetare
HaupoHanbHbIM AreHTCTBOM Mo ObecneyveHnto KayecTea O6pasoBaHus 1 MccnegosaHuii

Nr. 'Ne din/oT
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RESPONSABIL DE PROGRAM APROBAT
OTBETCTBEHHBIH 34 ITPOI PAMMY VTBEPXJEHO

Sef departament ,,Contabilitate, Audit si Analizd Pres}i}iﬂ'& Consiliului Calititii ASEM
cegga

Economica” IIpeo Mma no kavecmay MDA
3asedyiowuii  [Jenapmamenma ,, Byxeanmepckuii  yuém, CASIAN Angela, conf. univ., dr.

Ayoum u Sxonomuyeckuit Ananuz” ;-

% =4 Proces verbal nr. / Ilpomoxon No 4
’ LAZARI Liliana, conf. univ.,dr. din/ om 24 martie/ mapma 2026

Aprobat / VTBEP)KIEHO

Proces verbal nr. 7 din 19 februarie/ gpespansn 2026

IIpomoxon Ne om
APROBAT
VYTBEP)XEHO
Presedintele Consiliului Facultatii
,,Contabilitate”
IIpedcedamens Coeema paxkynemema ,, Byxeanmepckuii
yuém

tf/./" %ﬁ BAJAN Maia, conf. univ., dr.

Proces verbal nr. / Iipomoxon No 7
din/ om 19 martie/ mapma 2026
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Calendarul universitar
Kanenoapwv obpazosamenvroil desimenbHOCmu

Termene (date calendaristice exprimate in luni) si durata (numar de saptamani)
Cpoku (svipavicennvle 6 Mecayax) U IIATEIBHOCTD (4UCI0 Hedelb)

Anul Activititi didactice Sesiuni de examinare Vacante
de studii Vuebnas oesmenvnocmo Orsamunayuonnwvie Ceccuu Stagii de Kanuxyno
Yuebnwiii 200 practici Vacations
Sem. I Sem. 11 Sem. I Sem. 11 Ipaxmuxka Iarna Primévara Vara
1-1i cem. 2 -oti cem 1-1i cem. 2-01l cem Sumnue geccenue Jlemnue
septembrie- | februarie | decembrie mai — Sem. I1 decembrie iunie —
decembrie — aprilie - ianuarie iunie - ianuarie mai august
cenmaopv— gespans — Odexabpy — | mail — urons 2-o1i cem dexabp — Mai UIOHb —
Anul I Oekabpo anpeno AHEAPb aprilie-mai AHBADb aezycm
I kypc anpenb mail
15 sapt. 12 sapt. 4 sapt. 4 sapt. 3 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 10 sapt.
15 nedenv 12 nedenv 4 nedenu 4 nedenu 3 nedenu 3 nedenu 1 neoens 10 nedenv
septembrie- | ianuarie- | decembrie mai — Sem. IV decembrie aprilie iunie —
decembrie aprilie - ianuarie iunie 4-vutl cem. - ianuarie august
. 4th Sem.
cenmaopo— SHBAPD dexabpy — | mail - urons o . Jdexabpb — Anpen UIOHb —
Anul IT dexabpo — anpenb AHBAPb aprilie - mai AHBADY agzycm
2 Kkypc anpenv-mail
15 sapt. 10 sapt. 4 sapt. 4 sapt. 5 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 10 sapt.
15 nedenv 10 nedenv 4 nedenu 4 nedenu 5 nedenv 3 nedenu 1 nHedens 10 nedenv
septembrie- | ianuarie- | decembrie martie Sem. V decembrie aprilie
noiembrie martie - ianuarie S-vuii cem. - ianuarie
noiembrie-
comtpr || oot | Mo qoomore | O | e
HOA0PY -
dexabpo
5 sapt.
Anul III 5 neoenw
3 kypc -
Sem. VI
6-oti cem.
martie -
aprilie
mapm -
anpeinb
10 sapt. 6 sapt. 3 sapt. 2 sapt. 4 sapt. 3 sapt. 1 sapt
10 nedens 6 Hedenb 3 Hedenu 2 Hedenu 4 nedenv 3 nedenu 1 Hedens
Total nr. sapt. 40 sapt. 28 sapt. 11 sapt. 10 sapt. 17 sapt. 9 sdpt. 3 sapt. 20 sapt.
Konuuecmso neoens 40 neoenv 28 neodenv 11 neoenw 10 neoenw 17 neoenv 9 neoenw 3 neoenu 20 neoenn
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII
VYEBHBIH IIVIAH 10 TOJAM O5YYEHUSA

Numair de ore pe tipuri de

Total ore . egs
06 activitati
uee Koauvecmeo 4acos Nr.
Denumire a uniti tii de Konuuecmeo uacos no nasnauenuro | Forma de credite/
]So(:)d curs / Haumenoganue Contact Studiu Laboratoare/ e‘glol;::/ Kameem
OucyunIuH Total /| Direct/ | Individual/ | Curs/ | Seminar/| Practice We,;,m 60 3a.
Bcezo B Camocmasmen | Jlexyuu | Cemunapol J]gaéop mopnvie/ eoun.
ayoumopuu| wvHas paboma P ZZ;’Z;Z;KW
ANUL I de STUDII / I-il xypc
SEMESTRUL 1/ [-ii cemecmp
Discipline obligatorii
Obsi3amenvible OUCYUNTUNBL
F.01.0.0121 |Microcconomic 150 | 60 90 30 30 0 E 5
MMKpO?KOHOMMKLI
F.01.0.02.62 |Matematica cconomica 150 | 60 90 30 30 0 E 5
3KOHOMMH€CKLZ}1 mamemamurxa
Comunicare si etica
G.01.0.03.22 |Profesionala 90 | 60 30 30 30 0 E 3
Kommynurayus u
npod)eccuor—thbnaﬂ omuKka
Informatica economica
G.01.0.04.61 Dkononmeekas ungpopwamuxa 60 40 20 10 0 30 E 2
F.01.0.05.12 |Marketing 150 | 60 90 30 30 0 E 5
WMapxkemunz
F.01.0.06.23 |Dreptul afacerilor 150 | 60 90 30 30 0 E 5
busnec npaso
F.01.0.07.11 |Management 150 | 60 90 30 30 0 E 5
Meneocmenm
G.01.0.08.52 |Educatic fizical/ 30 | 30 0 0 30 0 \ 0
Duzuyeckoe socnumarue I
potal discipline semestrul | 930 | 430 500 190 | 210 30 |7E,12V| 30
ceeo Jucyunaun 3a 1-il cemecmp
Cultura comunicdrii in
limba roména' 60 | 60 0 0 60 0 v 0
Kynemypa  obwenua  Ha
PYMBIHCKOM S13blKE
SEMESTRUL I1/ 2-oii cemecmp
Discipline obligatorii
Obsi3amenvibie OUCYUNTUNBI
F.02.0.09.21 |Macroeconomie 150 | 60 90 30 30 0 E 5
MaKpOBKOHOJWuKa
F.02.0.1062 |Statistica 150 | 60 90 30 30 0 E 5
Cmamucmuxa
F.02.0.11.51 |Bazele contabilitatii 150 | 60 90 30 30 0 E 5
Teopus byxeanmepckozo yuema
: 2
F.02.0.12.41 |Finante 150 | 60 90 30 30 0 E 5
Dunancol
Limba straina de afaceri
G.02.0.13.32 |(eng. fr,germ) 60 | 40 20 0 40 0 E 2
HHOCmpaHHblu 08/10601/{ SI3bIK
(anan., ¢p., nem.)
Practica de initiere 1n
SP.02.0.14.51 |Specialitate 150 | 120 30 0 0 0 E 5
Beoonas npaxmuxa no
cneyuailbHocmu
G.02.0.15.52 |Educatie fizica II 30 30 0 0 30 0 \Y 0

! Se va preda doar in grupele alolingve / Toabko dnst npenodaeanus 6 pycckux spynnax
2 Se va preda in limba romani pentru alolingvi/ IIpenodasarue Gydem ecmuch na pyMbIHCKOM A3blKe OIS MeX, KIMO He AGNACMCs HOCUMeNeM A3bIKd
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII
VYEBHBIH IIJIAH 10 TOJJAM O5YYEHUS

Koo

Denumire a unititii de
curs / Haumenosanue
OUCYUNTIUH

Total ore

Obwee Koruuecmso 4acos

Numir de ore pe tipuri de
activitati
Konuuecmeo uacos no HazHaveHuro

Total /

Bcezo

Contact
Direct /
B
ayoumopuu

Studiu
Individual /
Camocmasmen
bHas paboma

Laboratoare/
Practice
Jlabopmopuwie/
IIpakmuueckue
3anamus

Seminar/
Cemunapul

Curs/
Jexyuu

Forma de
evaluare /
Dopma
OYeHKU

Nr.

credite/

Kanuuecm
60 3a4.
eou.

Dusuueckoe socnumanue 11

Disciplina optionala (1 din 4)
Dakynomamusnas oucyunauna (1 uz 4)

U.02.A.16.23

Drept institutional al Uniunii
Europene

Unemumyyuonnoe npaso
Esponeiickozo Corwsa

U.02.A.16.31

Integrare economica si
economie europeand
DkoHomuueckas UHmeepayus u
68]701’!61161(61}1 OKOHOMUKA

90

U.02.A.16.22

Istoria gandirii economice
Hcmopuﬂ IKOHOMUYECKUxX
VueHutl

U.02.A.16.11

Managementul timpului
Taiim-menedxrcmenm

30

60

16 14 0

Total discipline semestrul IT
Bceeo ducyunaun 3a 2-1i cemecmp

930

460

470

136 204 0

7E, 1V

30

Total pe anul I de studii
Bceeo oucyunaun 3a I-ii kypc

1860

890

970

326 414 30

14E, 2V

60

ANUL II de STUDII / 2-01i xypc

SEMESTRUL 11 / 3-u cemecmp

Discipline obligatorii
Obsi3amenvibie OUCYUNTUNBI

F.03.0.17.62

Econometrie
Oxonomempus

150

60

90

30 30 0

S.03.0.18.51

Contabilitate financiara [
Dunancoswitl yuem [

180

90

90

44 46 0

S.03.0.19.51

Contabilitate manageriala
Ynpasnenueckuii yuem

180

90

90

44 46 0

S.03.0020.51

Contabilitatea in comert /
byxeanmepckuii yuem 6
mopeogne

120

60

60

30 30 0

S.03.0.21.51

Contabilitatea institutiilor
bugetare?

byxeanmepcruii yuem
01002iCEMHBIX YupedcOeHull

120

60

60

30 30 0

G.03.0.22.32

Tehnici de comunicare in
limba strdina (eng., fr.,
germ.)

Texnuxu obwienus na
UHOCMPAHHOM S3blKe (aHZJZ.,
¢p., nem.)

60

40

20

Disciplina optionala (1 din 4)
Daxyremamuenasn oucyuniuna (1 uz 4)

U.03.A.23.22

Psihologie sociala si
economica

COL;MLUZI?HLZ}Z U 9KOHOMUYecKas
ncuxonocus

90

Filosofie
Dunocoghus

30

60

16 14 0

3Seva preda in limba romana pentru alolingvi/ [Ipenodasanue 6ydem gecmuco Ha pyMbIHCKOM A3bIKe OJiA MeX, KMo He AGNAemcs Hocumenem A3biKd
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII
VYEBHBIH IIJIAH 10 TOJJAM O5YYEHUS

Total ore Numar de (t).reztlzete.tlpurl de
Obwee Koruuecmso 4acos activitati Nr.
Denumire a unititii de Konuuecmeo yacos no naznauenuro | Forma de credi.te/
]So(:)d curs / Haumenoganue Contact Studiu Laboratf)are/ ev;)‘g‘;:;/ Kanueem
OUCYUNIUH Total /| Direct/ | Individual /| Curs/ | Seminar/| Practice oyenxu 60 3at.
Bcezo B Camocmasmen | Jlexyuu | Cemunapol Jlabopmopneie/ eoun.
ayoumopuu| wvHas paboma p L;Z;’zmqiflxue
Politologie
Tlonumonozus
Sociologie
Coyuonoeus
;otal discipline semestrul 111 900 430 470 194 236 0 7E 30
ce20 oucyuniun 3a 3-ii cemecmp
SEMESTRUL 1V / 4-v11i cemecmp
Discipline obligatorii
Obsi3amenvibie OUCYUNTUNBL
5.04.0.24.51 | Contabilitate financiard I g5 | g9 90 a4 | 46 0 E 6
Dunancoswiii yuem 11
Contabilitate financiara
$.04.0.25.51 |conform IFRS 180 | 90 90 44 46 0 E 6
Dunancosbwiii ydem co21acHo
MCDO
- Y
5.04.0.26.51 |Auditintern 120 | 60 60 30 30 0 E 4
Buympennuii Ayoum
5.04.0.27.51 |Froiectdean 60 | 0 60 0 0 0 E 2
Kypcosoii npoexm
SP.04.0.028.51 | Practicalde specialitate |4 | 5, 40 0 0 0 E 8
Ipaxmuxa I no cneyuanvnocmu
Disciplina optionala (1 din 4)
Dakynomamusnas oucyunauna (1 uz 4)
S.04.A.295] Contabilite}te lzancaré
Bbankosckuil yuem
SO A0Sl et ans
A L - 120 60 60 30 30 0 E 4
ntreprenoriat
S.04.A.29.11
Ipeonpunumamenscmso
S.04.A.20.41 |Fiscalitate
Hanozoobnoocenue
;otal discipline semestr}ll v 900 500 400 148 152 0 6E 30
ce20 Qucyuniun 3a 4-vlil cemecmp
posalpe anul Il de studli 1800| 930 | 870 | 342 | 388 0 13E | 60
ce2o oucyunaum 3a 2-oil Kypc
ANUL III de STUDII / 3-1 kypc
SEMESTRUL V / 5-s11i cemecmp
Discipline obligatorii
Obsi3amenvibie OUCYUNTUNBI
Contabilitate si raportare
5.05.030.51 |fiscald 150 | 74 76 30 44 0 E 5
Hanozcosuliii yuem u
omuyentHocms
Analiza situatiilor
o nd
5.05.031.51 |financiare ) 150 | 74 76 30 44 0 E 5
Ananus ¢unancosoil
omuyenHocmu
5.05.0.32.51 |Audit financiar 150 | 74 76 30 | 44 0 E 5
Qunancoswviii Ayoum

4Seva preda in limba romana pentru alolingvi/ IIpenodasanue 6yoem eecmuceo na pyMbIHCKOM 5i3blKe OJisl MeX, KMo He AGNAEmcs HOCUMenem s13bIKd
° Se va preda in limba roména pentru alolingvi/ Ilpenodasanue 6ydem 6ecmucs Ha pyMbIHCKOM A3blKe ONIA MeX, KMo He AGIACMCA HOCUMeeM A3bIKA
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII
VYEBHBIH IIJIAH 10 TOJJAM O5YYEHUS

Koo

Denumire a unititii de
curs / Haumenosanue
OUCYUNTIUH

Total ore
Obwee Koruuecmso 4acos

Numir de ore pe tipuri de
activitati
Konuuecmeo uacos no HazHaveHuro

Total /

Bcezo

Contact
Direct /
B
ayoumopuu

Studiu
Individual /
Camocmasmen
bHas paboma

Laboratoare/
Practice
Jlabopmopuwie/
IIpakmuueckue
3anamus

Seminar/
Cemunapul

Curs/
Jexyuu

Forma de
evaluare /
Dopma
OYeHKU

Nr.

credite/

Kanuuecm
60 3a4.
eou.

S.05.0.33.51

Contabilitate financiara
aplicata

Ipuxnaonoii punarcoguwiil
yuem

90

44

46

SP.05.0.34.51

Practica II de specialitate
Ipaxmuxa Il no
cneyuajibHocmu

240

200

40

Disciplina optionala (1 din 4)
Daxyremamuenasn oucyuniuna (1 uz 4)

S.05.A.35.51

Contabilitatea in ramuri
byxeanmepckuii yuém 6
ompacuax

S.06.A.35.51

Politici contabile ale entitatii
Yuemmnovie nonumuxu cy6‘bei<ma

S.05.A.35.42

Relatii valutar-financiare
internationale /
Meswcoynapoonvie eantommuo-
d)uHaHCOSble OMHOUWICHUS

S.05.A.35.51

Contabilitatea persoanelor
fizice-intreprinzatori si
profesionisti
bByxeanmepckuii yuém ona
Quzuyeckux auy,
0CYUeCmENAOUUX
nPeOnpUHUMAMETLCKYIO
OesimenbHOCb

120

60

60

30 30 0

Total discipline semestrul V
Bceeo oucyunnun 3a 5-viit cemecmp

900

526

374

120 206 0

6E

30

SEMESTRUL VI1/ 6-oti cemecmp

Discipline obligatorii
Obsi3amenvibie OUCYUNTUNBI

S.06.0.36.41

Management financiar/
Dunarcoswill MeHeONCMeHMm

120

60

60

30 30 0

S.06.0.37.51

Control de gestiune si
management al
performantelor®
Ynpaenenueckuii koumpons u
ynpasienue d¢hpekmueHocmoio

120

60

60

30 30 0

S.06.0.38.51

Tehnologii informationale in
contabilitate
Hngpopmayuonnvie mexnonozuu
6 Oyxeanmepckom yueme

120

60

60

52

S.06.0.39.51

Deontologia profesiei
contabile

HHeonmonoeus
byxeanmepckoi npogeccuu

90

44

46

24 20 0

SP.06.0.40.51

Practica de licenta
Ilpedounnomnas npaxmuxa

180

150

30

Teza de licenta
Junnomnas paboma

270

0

270

Total discipline semestrul VI

900

374

526

92 80 52

6E

30

¢ Se va preda in limba romani pentru alolingvi/ IIpenodasarue Gydem ecmuch na pyMbIHCKOM A3blKe OIS MeX, KIMO He AGNACMCs HOCUMeeM A3bIKd
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII
VYEBHBIH IIJIAH 10 TOJJAM O5YYEHUS

Total ore Numair de ore pe tipuri de
Obwee Koruuecmso 4acos activitati Nr.
Denumire a unititii de Komuuecmeo uacos no nasnavenuio | Forma de :
Cod ’ Laboratoare/| €Valuare / credite/
Koo curs / Haumenosanue Contact Studiu ! Dopma Kanuuecm
OUCYUNIUH Total /| Direct/ | Individual /| Curs/ | Seminar/| Practice oyenxu 60 3at.
Bcezo B Camocmasmen | Jlexyuu | Cemunapol J]gaﬁop mopnvie/ eoun.
ayoumopuu| wvHas paboma pakmuneckue
3auAmus
Bcezo ducyunnun 3a 6-oti cemecmp
Total pe anul Il de studii 1800| 900 900 212 | 286 52 12E | 60
Bceeo oucyunnun 3a 3-ii kypc
TOTAL GENERAL pe anii de studii 5460| 2720 | 2740 | 880 | 1088 82 | 39E,2V| 180
Bcezo 3a 6ce 200a 00yuenusn
Stagiile de practica
Buowl npakxmux
Durata Perioada 3
. Lo . IIpodondcumenvHocmo < o e Numir
Tipul stagiului de practica Semestru < desfasurarii ECTS
Nr. sapt Nr. ore ’
Buo npaxmuxu Cemecmp : ) : Iepuoo Kanuuecmeo
Konuuecmeo| Konuuecmeso ) sau. edun
Hedelb uacog NpoxOXCoeL A '
1 Practica de initiere in specialitate 1 3 150 aprilie - mai 5
" | BsooHas npakmuka no cneyuaibHocmu anpenv-mail
2 Practica I de specialitate v 5 240 aprilie - mai g
" | IIpakmuxa I no cneyuanvrocmu anpenb-mai
. .o noiembrie -
3 Practica II de specialitate v 5 240 decembric g
Ipaxmuxa Il no cneyuansnocmu
HO510pb-0ekadpb
4 Practica de licenta VI 4 180 martie - aprilie 6
" | Ipedouniomunas npaxmuxa mapm - anpenb
TOTAL
BCETO 17 810 27
Unitati de curs Nr. total de ECTS Ponderea, %
Kypc/mooynw Konuuecmso 3au.edun. Hons, %
Fundamentale (F)
Dynoamenmanvhvie (F) >0 27,18
Specialitate (S)
Cneyuanvrocms (S) 79 43,89
Generale (G) 9 5
Oowue (G)
Umaniste (U) 6 333
Tymanumapnvie nayxu (U) ’
Stagii de practica (SP) 27 15
Ipaxmuxa (SP)
Teza de licenta
! 9 5
Huniomnas paboma
TOTAL 180 100
Forma de evaluare finala a studiilor
DuHanvbHas OYeHKa
Nr. Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS

Ne Dopma umo2060ti ammecmayuu 00y4eHus Cpoxu npogedenus Kanuuecmso 3au. edun.
! Teza de licenti Iunie 9
: Jlunnomuas paboma UIOHL




<> ASEM Plan de invétamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licenta. IF. 2026

roosmmsnzmonemoson Y HCOHBLU NAaH. ObpasosamenvHas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxa Jluyenyuam. 00.2026

Unitati de curs la libera alegere
Vuebnvie xypcot no evibopy

Cod Denumirea Numair total de ore Numair de ore pe tipuri de activitati Forma de Nr.
Koo unitﬁtii de curs Obwyee Koauuecmso 4acos Koauuecmeo yacoé no éuoam 0esimeibHoCmu evaluare ECTS
Haumenosanue Tota C(.)ntact S.tu.dlu Seminar/ Laboratoare/Practic Dopma Ka:mttegmeo
yuebrnozo kypea | 1/ Direct / Individual / Curs/ Cemunap e oyenxu 3ad. eoun.
Beezo B Camocmasmenvras | Jlexyuu ol JlabopmopHvie/
ayoumopuu paboma Tpaxmuyeckue 3ansmus

Anul I/ /-1 xypc

Semestrul I / /-ii cemecmp

G.01.L01.22| Culturavorbirii -y 20 0 40 0 E 2
Kynomypa peuu

Limba straina Il
(eng., fr., germ.,
span.)
G.01.L.02.32 | Hunocmpannuiii 60 40 20 0 40 0 E 2
denogotl azvik 11
(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Elemente de
matematica in
G.01.L.03.62 | economie 60 40 20 20 20 0 E 2
Mamemamuxka 6
9IKOHOMUKE

Prevenirea utilizarii
sistemului financiar
in scopul spalarii
banilor
U.01.L.04.42 | Ilpeoomspawyenue 60 16 44 10 6 0 E 2
UCNOb3068AHUA
unancosoii
cucmembl 015 yeneil
OMMbIBAHUS OeHe2

Semestrul 11/ 2-oii cemecmp

Programare WEB

G.02.L.05.61 | B0 60 40 20 10 0 30 E 2

npo2pamMmupo6aHu
e

Securitatea muncii
G.02.L.06.13 | Beszonacnocmeo 60 40 20 20 20 0 E 2
mpyoa

Limba straina II
(eng., fr., germ.,
span.)
G.02.L.07.32 | HUnocmpannuiii 60 40 20 0 40 0 E 2
0e10601l A3bIK
I(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Ecologie si
protectia mediului
U.02.L.08.22 | Okonoeus u oxpana | 60 16 44 10 6 0 E 2
oKpyrcarouent
cpeovl

Anul I1 / 2-0u kypc

Semestrul III/ 3-ii cemecmp

G.03..09.61 | Excel pentruafaceri | - ¢ 40 20 10 0 30 E 2
Excel ons 6usneca

Limba straina II
(eng., fr., germ.,
span.)
G.03.L.10.32 | Hnocmpanmuiii 60 40 20 0 40 0 E 2
0e10601l A3bIK
I(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Metode si tehnici de
cercetare economica
U.03.L.11.21| Memoow: u npuemsr | 60 16 44 10 6 0 E 2
IKOHOMUUECKUX
uccnedosanuil

Psihologia
U.03.L.12.22| comunicirii de 60 16 44 10 6 0 E 2
afaceri




<> ASEM Plan de invétamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licenta. IF. 2026

roosmmsnzmonemoson Y HCOHBLU NAaH. ObpasosamenvHas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxa Jluyenyuam. 00.2026

Unitati de curs la libera alegere
Vuebnvie xypcot no evibopy

Cod Denumirea Numair total de ore Numir de ore pe tipuri de activitati Forma de| Nr.
Koo unitaitii de curs Obuyee Koruyecmso 4acos Koauuecmso yacos no sudam desimeibHocmu evaluare| ECTS
Haumenosanue Tota C(.)ntact S.tu.dlu Seminar/ Laboratoare/Practic Dopma Kmuqegmeo
yuebnoz20 Kypca 1/ Direct / Individual / Curs/ Cernap e oyenxu 3au. eoun.
Beezo B Camocmaamenvnas | Jlexyuu . ol Jlabopmophovie/
ayoumopuu paboma Tpaxmuyeckue 3ansmus

Tlcuxonozus denosotl]
KOMMYHUKAYUU

Semestrul 1V/ 4-w11i cemecmp

G.04.L.13.11 | Culturaafacerilor - 40 20 20 20 0 E 2

[enosas kynomypa

Limba straina Il
(eng., fr., germ.,
span.)
G.04.L.14.32 | HUnocmpannwiii 60 40 20 0 40 0 E 2
0e108011 A3bIK
1l(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Cultura
G.04.L.15.11 | Organizationald 60 40 20 20 20 0 E 2

Opeanusayuonnas
Kynomypa

Protectia datelor cu
caracter personal
G.04.L.16.23 | 3awuma 60 40 20 20 20 0 E 2
NePCOHATbHBIX
OaHHbIX

Anul 1T/ 3-1 kypc

Semestru V/ 5-viii cemecmp

Limba straina II
(eng., fr., germ.,
span.)
G.05.L.17.32 | Hnocmpanmnwii 60 40 20 0 40 0 E 2
0e10601l A3bIK
I(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Diplomatia si etica
in afaceri
internationale
U.05.L.18.31 | Aunromamus u 60 16 44 10 6 0 E 2
omuka

MEANCOYHAPOOHBIX
0e106bix
OmMHOWEeHULL

Protectia
proprietatii
U.05.1.19.23 ‘;‘tel“t“ale 60 16 44 10 6 0 E 2
awuma
UHmMENIeKmyalbHO

11 cobcmeenHocmu

Voluntariat gi
parteneriat in
U.05.L.20.22 | 3sistenta sociald 60 16 44 10 6 0 E 2
Jlobposonvuecmeo u
napmmepcmeo 6

coyuanvhou pabome
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Yyebonvui nnan. Obpasosamensvnas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026

Modulul psihopedagogic

Ilcuxonedazoeuueckuil Mooy1b

Cod
Koo

Denumirea
activitatii
didactice
continue
Haszsanue

npenooasamenbCeKoil

desimenbHOCMU

Total ore

Konuuecmeo uwacos

activitati

Numiir de ore pe tipuri de

\Konuuecmeso uacos no eudam oesmenbHoCmi

Total /

Bcezo

Contact
Direct /

B
ayoumopuu

Studiu
Individual /

Camocmasme
JbHAs
paboma

Curs/

Jexyuu

Seminar/

Cemunapul

Laboratoare/
Practice

VIa6opmopnuie/
[[Ipaxmuyeckue
3anamus

Forma
de
evaluare
| @opma
oyenKu

Nr.
credite/
Kanuuecm

60
3a4.e0uH.

Semestrul I / /-ii cemecmp

F.01.0.01

Pedagogie
generala
Obwasn
neoazo2uxa

240

96

144

60

36

F.01.0.02

Teoria si
metodologia
curriculumului
Teopus u
Memooonocus

KYppuKyiyma

120

48

72

30

18

F.01.0.03

Psihologia
educatiei
ITleoazocuueckas
NCUXONIO2US

120

48

72

30

18

S.01.0.04

Teoria si
metodologia
instruirii
Teopus u
Memooon02ust
npenooasamus

120

60

60

30

30

S.01.0.05

Teoria si
metodologia
evaluarii
Teopus u
Memooono2ust
OYeHUBANUSL

120

60

60

30

30

S.01.0.06

Management
educational
Menedorcmenm
o0bpazosanus

90

44

46

30

14

S.01.0.07

Comunicare
educationala
Kommynuxayus 6
cpepe
0bpazosanus

90

44

46

30

14

Semestrul 11/ 2-oii cemecmp

S.02.0.08

Stagiu pedagogic
Ileoacpeuueckas
npaKmuKa

900

900

0

0

30

TOTAL
BCEIO

1800

1300

500

240

160

8E

60

11
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LISTA COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII AFERENTE PROGRAMULUI DE STUDII
TEPEYEHD KOMITETEHIIUH 1 PE3VJIBTATOB OEVYEHUA, COOTBETCTBYIOILHUX OBPA30BATEJIBHOH

Competentele generale si profesionale

Obwue u npogeccuonanbHvlie HabIKU

CGl1. Aplicarea conceptelor fundamentale de teorie

CG2.

CG3.

economicd in domeniul de activitate.
Ilpumenenue  pynoamenmanvHolx  NOHAMULL
IKOHOMUUECKOIL meopuu 6 chepe deamenvnocmu
Analiza si desfisurarea activitatilor
economice.

Ananuz u ocywiecmenenue IKOHOMUUECKOU
desamenvHoCMU

Colectarea, prelucrarea, analiza si
interpretarea datelor, aplicarea
indicatorilor, strategiilor si politicilor

adecvate domeniului de activitate.

Coop, obpabomka, ananus u unmepnpemauus
OaHHbIX, npumenenue UHOUKAMOPO8,
cmpamezuilt U HOIUMUK, COOMBEEHICHEYIOU{UX
cghepe desamenvuocmu.

CG4. Aplicarea software si a sistemelor de calcul

CGs.

si operare a datelor specifice domeniului de
activitate.

prneuenue npocpamMmHozo 06ecne!¢enu}1,
GbBIUUCTIUMENbHBIX U ONEPAUUOHHBIX CUCHIEM,
cneyuguunbx 011 chepul desmenvHocmu.
Organizarea activitatii conform cadrului
juridic specific domeniului de activitate.
Opzanuxauu;l 0esAMenbHOCMU 6 COOMBEMCMEUL
C npaeoevimu Hopmamu, coomeemcmeyrouwiumu
cghepe oeamenvnocmu.

CP1. Aplicarea cadrului normativ contabil.

Ipumenenue Hopmamuenoii 6azvl 6yxearmepcrKo2o
yuema.

CP2. Elaborarea si aplicarea politicilor contabile.

Pa3pa60m1<a U npumereHue y4emmnovlx noaumuK.

v ee

Rezultatele ale invatairii conform nivelului CNC / Pesyromamer 06yuenus 6 sasucumocmu om yposis
Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate: /Beinycknux/kanoudam na nonyuenue K6anuQukayuy Moxicem:

1. aplica cunostintele fundamentale de teorie economica in diverse situatii profesionale pentru rezolvarea problemelor
specifice nivelului microeconomic i macroeconomic.

1. npumenensmo Qhynoamenmanvhvle 3HAHUS IKOHOMUYECKOU Meopull 8 PA3TUUHBIX NPOPECCUOHATLHBIX CUMYAYUAX OJIsL PeUleHUs]
npobem, xapakmepuvix 0Jisk MUKDO- U MAKPOIKOHOMUYECKO20 YPOSHell

2. aplica teorii, principii, metode si instrumente pentru analiza si desfasurarea activitatilor economice.

2. npumeHsimb meopuu, RPUHYUNGI, MemOoObl U UHCMPYMEHMbL OISl AHAIU3A U 8e0eHUsL IKOHOMUYECKOU OessmelbHOCMU.

3. aplica metode, tehnici si procedee de colectare, prelucrare, analiza si interpretare a datelor in vederea fundamentarii
politicilor si strategiilor in domeniul de activitate profesionala.

3. npumensime memoovl, Cnocobdwl U nPoyedypvl cOOpa, 00PaAbOMKU, AHANUZA U UHMEPAPEM Ay OaGHHBIX 0715 NOOOEPICKU NOIUMUKU
u cmpamezuu 8 0bIACMU NPOPeCcCUOHATLHOU 0esTMETbHOCMU.

4. utiliza sisteme de calcul si operare a datelor, inclusiv software pentru minimizarea efortului uman si cresterea vitezei

de executie a prelucrarilor.
4. npumensmb cucmemvl pacuema u pabomvl ¢ OAHHLIMU, GKIIOYASI NPOSPAMMHOe obecneyenue, Oisi MUHUMUZAYUL Yel08eUeCKUX
VCURUL U nosviueHus 3 pexkmusrocmu 06pabomku.

5. aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forme de entitéti cu personalitate juridica pentru a asigura eficacitatea
si performanta afacerii.

5. npumenamv npagosylo 06azy, pecyiupyrowylo paziuunvie Qopmbl 0puouteckux auy, 0is obecnewenus dpgexmusHocmu u
pe3VIbmamusHocmu busmecad.

6. opera cu cadrul normativ contabil pentru organizarea si tinerea contabilitatii.
6. gblOUPpaAmMb HOPMAMUBHYIO OA3Y OYX2AIMePCKO20 Yuema, CneyuQuuHyo 05l OP2AHU3AYUU U 8e0eHUsl OYXeaimepCcKo2o yuema

7. elabora si aplica politici contabile in vederea reglementarii principiilor, regulilor si practicilor specifice aplicabile de
entitate la tinerea contabilitatii.
12
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Competentele generale si profesionale
Obwue u npogheccuonanrbHvle HABLIKU

CP3. Documentarea si inregistrarea in conturi
contabile a faptelor economice.

Jokymenmuposanue u ompasicerue
IKOHOMUYECKUX gaxmos Ha cuemax
byxeanmepckozo yyema.

CP4. Intocmirea situatiilor financiare individuale.
Cocmagnenue  UHOUBUOYANLHOU — (PUHAHCOBOU
omuemnocmu.

CPS. Interpretarea si analiza informatiilor.
Humepnpemayus u anauz ungpopmayuu.

CP6. Generarea si prezentarea de informatii
financiare si nefinanciare.

Obobwenue u npeocmagieHue QOUHAHCOBOU U
HeghuHarco8ol unpopmayuu.
Organizarea si tinerea
manageriale.

Opeanuzayus u 6e0erue Yynpasienyeckoeo yuemad.

CP7. contabilitatii

CP8. Analiza si raportarea informatiilor catre
manageri.
Ananus u
PYKOBOOUMENIM.

CP9. Planificarea, calculul, plata si contabilitatea
impozitelor si taxelor.

HJZ(IHMPOGGHMG, pacdem, yniama u y4em Hajl0c06 U
cbopos.

npedocmasnenue unghopmayuu

Rezultatele ale invitirii conform nivelului CNC / Pesyromamer 06yuenus 6 sagucumocmu om yposns

Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate: /Beinycknux/kanoudam na nonyuenue K6anuQukayuy Moxicem:
7. pa3pa6ambleamb U npuUmMerAms yd4emmusvle NnOaAUmuKu, ¢ yeiavto pecyiupoearusi NPpuUHYyunoe, npaesul U KOHKpeniHblxX npaxkmuk,
NPUMEHSAEMBIX CYOLeKmMOoM Npu gedeHul OyXearmepcKozo yuema
8. documenta faptele economice pentru a justifica producerea lor.
8. OOKyMeHmupoeamb IKOHOMUYeCcKue d)aKmbl C yemavio 000CHOBAHUSA UX BO3HUKHOBEHIUS.
9. inregistra in contabilitate faptele economice in conformitate cu politicile contabile ale entitatii cu scopul de a constitui
un sistem informational contabil.
9. ompastkcams 6 6yx2wzmepc:<0/vz yueme IKOHOMU4ecKue d)aKmbl 6 coomeemcmeuu C Yy4emHobliMU noJaumuKamu cy6beKma C yeivio
dopmuposanus Oyxeanmepckou UHOOPMAYUOHHOU CUCTIEMbI.
10. intocmi situatii financiare individuale cu scopul de a oferi o imagine fideld a pozitiei financiare, a performantei
financiare si a altor informatii aferente activitatii entitatii.
10. cocmasnams UHOUBUOYATLHYIO PUHAHCOBYIO OMYEMHOCHbL C YENbl0 OOCMOBEPHO20 OMPANCEHUSA (PUHAHCOBO20 NOJOINCEHUS,
unancosvIx pe3yrbmamos u npoyel UHGopMayuLu, OMHOCAWENUCs K 0essmelbHOCmU cyObexma
11. interpreta si analiza informatiile din situatiile financiare pentru a formula concluzii si propuneri de imbunatatire a
performantei si pozitiei financiare a entitatii.
11. unmepnpemuposamov u AHATUBUPOBAMb UHDOPMAYUIO, COOEPAHCAWYIOCS 6 (DUHAHCOBOU OMYEMHOCU, C YENbio
hopmyauposanus 66160006 U NPEONONCEHUL NO YAYYUEHUIO PE3VIbIMAMO8 0esimeIbHOCU U PUHAHCOBO20 NONONCEHUS CYObEKMA
12. genera si prezenta informatii financiare gi nefinanciare in scopul obtinerii unei raportari corporative integrate si/sau
unei raportari de sustenabilitate.
12. gopmuposamv u npedcmasnsimv QUHAHCOBYIO U HEPUHAHCOBYIO UHDOPMAYUIO, NPUMEHS NPUHYUNLL U Mpebosanus
MHmeszPOGGHHOIJ KopnopamueHod OMYEemHOCmU U/UIU OMYEeMHOCIU 8 001ACmU ycmoﬁqueozo paszeumiusi.
13. opera cu tehnicile si procedeele specifice contabilitdtii manageriale pentru asigurarea informationald a echipei
manageriale.
13. onepuposams memooamu u cneyupuueckumu npoyedypamu YnpasieH4ecko2o yuema ¢ yeabio UHpopMayuoHHo20 obecnedetus
PYKosoocmaea cybvekma
14. organiza si tine contabilitatea manageriald pentru a evalua si monitoriza costurile si performanta afacerii.
14. OpeaHu306mb U eecmu ynpaeﬂqueCKuﬁ yuem ons OYEHKU U MOHUMOpUHea 3ampam u Sd)dJEKmMGHOCmM busneca.
15. analiza si raporta informatiile contabilitétii manageriale catre echipa de management in functie de scopurile stabilite.
15. ananusuposame u npedocmasnimo UHGOPMAYUIO YNPABGIEHUECKO20 Yuema pPYKOBOOCMEY CYObeKma 6 COOMEenCmeun ¢
YCMAaHOoBIEeHHbIMU YeIAMU

16. interpreta si aplica cadrul normativ fiscal in functie de specificul afacerii pentru a asigura conformitatea fiscala a
entitatii.

16. UHmepnpemupoeams u NPUMEHAMb HA10206)10 HOPMAMUEBHYI0 6613)/ 6 coomeenicmeuu co cneuuqbuicoﬁ busneca 0ns obecneyeHus
coono0enus cyObeKmom Hal0206020 3AKOHOOAMENbCIEA.
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Plan de invitamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licentd. IF. 2026
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Competentele generale si profesionale
Obwue u npogheccuonanrbHvle HABLIKU

CP10. Intocmirea si revizuirea rapoartelor fiscale.
HAI020601

Tloozcomoska u
omuemHnocmu.

npoeepka

CP11. Managementul necesarului de fond de

rulment si al riscurilor financiare.

Vnpaenenue nompebrnocmvio 6  o0bopomuom

KanumaJie u d)uHaHCOGblMM PUCKamu.
CP12. Evaluarea si finantarea afacerii.
Oyenka u Qunancuposanue busHeca.

CP13. Guvernanta si gestionarea riscurilor.

Kopnopamuenoe pykosoocmeo u  ynpaeénenue

puckamu.

CP14. Exercitarea controlului intern, revizuire si

conformitate.

Ocyujecmenenue HympeHHe20 KOHMpos, 0630pa

u coomeemcmeust.

CP15. Efectuarea auditului.
Ilposeoenue ayouma.

CP16. Controlul calititii lucrarilor de audit.
Koumponw kauecmea ayoumopckou pabomul.

Rezultatele ale invitirii conform nivelului CNC / Pesyromamer 06yuenus 6 sagucumocmu om yposns
Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate: /Beinycknux/kanoudam na nonyuenue K6anuQukayuy Moxicem:

17. planifica, calcula, plati si contabiliza impozitele si taxele pentru a asigura conformarea fiscald a afacerii si
optimizarea impozitelor viitoare.

17. nianupoeantv, paccuumosledms U ydumsvleams Hajlocu U C60pbl C Yyenvro obecnevyenus HANO206801L aquﬂlnﬂqul ousneca u
onmumuayuu 6yOyuux Haui0208vix 0013amenbCcmes

18. intocmi si revizui rapoartele fiscale pentru a asigura conformarea eficienta a cerintelor de raportare si completare a
rapoartelor fiscale.

18. noozomasnueamv u nepecmampusame HALO208VI0 OMYEMHOCMb C UYeablo obecneyeHuss 3PHeKmuerHo2o cobnderus
mpeb0osanuil K e€ 0QhoPMICHUIO U 3ANOTHEHUIO

19. gestiona activele circulante si determina necesarul de fond de rulment pentru a evita riscurile financiare.

19. ynpasnamv 060pomubimu akmusamu u Onpedensims nompedHoCms 8 000POMHOM Kanumae 80 uzbedicanue QUHAHCOBLIX PUCKOS

20. evalua, controla si planifica surselor de finantare pentru initierea de proiecte de investitii pe termen lung.

20. oyeHusamv, KOHMPOIUPOSAMb U NIAHUPOBAMb UCMOYHUKY QUHAHCUPOBAHUSL Ol UHUYUUPOBAHUS O0N20CPOUHBIX
UHBECMUYUOHHbLX NPOEKMOE6.

21. gestiona riscurile si propune masuri potrivite de evitare a pierderilor si atingerea obiectivelor entitatii.

21. ynpasnamov puckamu u npeoiaeams 0060CHO8aAHHbIe Mepbl 0Jis NPeOomEpaeHus YObImKo8 u Q0CMUdICeHUs yenetl cyovexma

22. exercita proceduri de control intern pentru a asigura un sistem eficient de control intern.
22. eblbupamv u NPUMEHIMb COOMBEMCMEYIouue npoyedypsvl KOHMpos 0si obecneyenus QyHKYUOHUPOSanus 3Q@dexmusHot
cucmemvl GHYMpPeHHe20 KOHMPOJIA.

23. efectua misiuni de audit si exprima opinii profesioniste sub toate aspectele semnificative in conformitate cu cadrul
general de raportare financiara aplicabil.

23. ocywecmeisiniob aydumopcmte 300aHUs U sblpasxcanbv npOd)ECCMOHa]leble CyOfC()eHl/lﬂ no ecem Cywecmeennbim acnekmam 6
COOMBEMCMBUU C NPUMEHUMOL HOPMAMUBHOU O6A30U PUHAHCOBOU OMYEMHOCMU.

24. audita sistemele de control din cadrul entitatii cu scopul de a evalua eficacitatea, performanta si calitatea lor.

24. nposooumuv ayoum cucmem 6HympeHHe20 KOHMpPOasa y CYObeKma ¢ Yeivlo OyeHKU ux d¢hgpekmugnocmu, pe3yibmamueHoCmu u
Kadvecmed

25. aplica politici si proceduri de control al lucrarilor de audit in vederea asigurarii calitatii acestora.

25. npumensamo noaumuKy u npoyeodypsbl KOHMPOJsi aAyOUmopcKux pabom ¢ yeavbio obecneuenus ux Kawecmasa.

26. lucra cu software specializate n contabilitate si platforme electronice de raportare pentru eficienta activitatii,
conformarea cu cadrul normativ si cerintele pietei.

14



<§4SEM Plan de invitamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licentd. IF. 2026
Yyeonvui nnan. Obpasosamensvnas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026
Competentele generale si profesionale Rezultatele ale invitirii conform nivelului CNC / Pesyromamer 06yuenus 6 sagucumocmu om yposns
Obwue u npoeccuonanshivie HasoIKU Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate: /Boinycknux/kanoudam na nonyuenue Keanupurayuu Moxicem:

CP17. Aplicarea softwareurilor specializate in 26. pabomamv co cneyuanusupoeannvim Oyxeanmepckum nPoPAMMHLIM Obecheuenuem u niam@popmamu  d1eKmpoHHOU
contabilitate si al platformelor electronice omuemnocmu 07151 obecneyerus IppekmusHocmu OusHeca, cOOmMEemMcmeusi HOPMAMUBHOU 6aze u mpeboBaHUsM PbIHKA.

de raportare. 27. asigura stocarea, securizarea si pastrarea digitala a informatiilor contabile 1n scopul utilizarii ei ulterioare si limitarii
Ipumenenue cneyuanusuposannozo ~ accesului persoanelor neautorizate.

Oyxeanmepckozo npozpammnozo obecneuenus u @ 27. obecneuueamv XpaweHue, COXPAHHOCMbL U YUPpPosyio 3awumy Oyxeanmepckou uxgopmayuu ¢ yeavio ee OanbHeluezo
nﬂamqbopM 3]l€Kmp0HHOI:Z omy4yemHocmu. UCNONIb306AHUSA U OcPAHUYEHUA 0ocmyna Heasmopu306aHHbLX JTUY.

MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iNVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU

DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE INVATAMANT
MATPUI[A KOPPEJIAILIUU KOMIIE TEHUI/IP"I U PE3YJIIBTATOB OBYYEHUA U3 CTAHHAPTA KBAJIUD®UKAILIUU C JUCLTATIITHHAMU/MOIYJIAMA YYEFHOI'O TT/IAHA

Competente /nasvixu
Codul unititii Generale / Profesionale / Ilpogpeccuonanvnuie
. . de curs/ Nr. Obwenpogheccuonanvhvie
Denumirea unitatii de modulului | ECTS | €G | CG | CG | CG | CG |CP1|CP2| CP3 | CP4|CP5/CP6| CP7 |CP8| CP9 |CP|CP|CP|CP|CP| CPIS |CP| CPI7
curs/modulului Kod nped /| Kanuueem 1 2 | 3 4 | 5 10| 11 | 12 | 13 | 14 16
Haszsanue npeomema/ moodyns oo np S emd 60 Rezultatele invitirii conform nivelului CNC
LI 3a4.e0uH. Pesynomamul 00yuenusi 6 coomeemcemesuu ¢ yposnem CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 |13 |14 | 15 |16 [ 17 | 18 | 19 | 20 | 21 |22 | 23 |24 | 25 | 26 |27

Microeconomie F0LO0121 | 5 [125]125 125 | 125
Mukposkonomuxa
Matematica economica F.01.0.02.62 5 2.5 2.5

DKOHOMUUECKAsL MaAmMeMamuKa

Comunicare si etica
profesionala G.01.0.03.22 3 0,75 | 0,75 0,75 0,75

Kommynuxayus u
npopeccuoHanbHas IMuKa,

Informatica economica G.01.0.04.61 2 0.67 | 0.67 0,66
Dronomuueckas uHghopmamura

Marketing F.01.0.05.12 5 167 1.67 1.66

Mapkemune

Dreptul afacerilor F.01.0.06.23 5 , 1 ) 1 1

busnec npaso
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<L 1ISEM Plan de invétamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licenta. IF. 2026

Yyeonvui nnan. Obpasosamensvnas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026
Competente /nagbixu
Codul unittii Generale / Profesionale / [Ipogpeccuonanvruvie
. e de curs/ Nr. Obwenpogheccuonanvruvie
Denumirea unitatii de . ECTS | €G | CG | CG | CG | CG | CP1 | CP2 CP3 CP4 | CP5({CP6| CP7 |CP8| CP9 CP|CP|CP|CP |[CP| CP1I5 |CP | CP17
q modulului
curs/modulului Koo nped /| Kanuuecm 1 | 2|3 ]4]5 10 | 11 | 12 | 13 | 14 16
Haszeanue npeomema/ mooyns 00 npeomema 60 Rezultatele invatirii conform nivelului CNC

Mooy 3au.edun. Pezyromamol 06yuenus ¢ coomeememeuu ¢ yposiwem CNC

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 (13 (14 | 15 |16 |17 [ 18 | 19 | 20 | 21 |22 (23 |24 | 25 | 26 |27

Management F.01.0.07.11 | 5 125 125 125 | 125

Meneoscmenm

Educatie fizica I/
Dusuueckoe socnumanue |

G.01.0.08.52 -

Macroeconomie F02.0.0921 5

1,67 | 1,67 1,66
Maxposxonomuxa

Statistica
Cmamucmuka

F.02.0.10.62 5 1,67 | 1,67 1,66

Bazele contabilitatii F02.01151 5

0,71 | 0,71 | 0,71 | 0,71 | 0,72 0,72 0,72
Teopus byxeanmepcko2o yuema

Finante
Dunancol

F.02.0.12.41 5 1,25 1,25 125 | 1,25

Limba straina de afaceri
(eng., fr., germ.) G.02.0.13.32 2 0,66 | 0,67 0,67

Hnocmpannwiii 0e10601i s13b1K
(anen., ¢p., nem.)

Practica de initiere in
specialitate SP.02.0.14.51 5
Beoonas npaxmuxa no
cneyuajibHocmu

1,66 1,67 | 1,67

Educatie fizica 11
Duzuueckoe socnumanue 11

G.02.0.15.52 -

Drept institutional al Uniunii
Europene U.02.A.16.23 L !

Hncmumyyuonnoe npago
Esponeiickozo Corwsa

Integrare economica si
economie europeand U.02.A.1631 | | |
DOxonomuueckas UuHmeepayus u
eeponeﬁc;caﬂ OKOHOMUKA
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<L 1ISEM Plan de invétamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licenta. IF. 2026

Yyeonvui nnan. Obpasosamensvnas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026
Competente /nagbixu
Codul unititii Generale / Profesionale / IIpogeccuonanvhuie
. . de curs/ ) Nr. Obwenpogheccuonanvruvie
Denumirea unitatii de modulului ECTS | €G | CG | CG | CG | CG | CP1 | CP2 CP3 CP4 | CP5 | CP6 CP7 CP8 CP9 CP|CP|CP|CP |[CP| CP1I5 |CP | CP17
curs/modulului Koo nped /| Kanuuecm 1 | 2|3 ]4]5 10 | 11 | 12 | 13 | 14 16
Haszeanue npeomema/ mooyns 00 npeomema 60 Rezultatele invatirii conform nivelului CNC
Mooy 3au.edun. Peszynromamot 06yuenus 6 coomeememesuu ¢ yposrem CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 12 |13 |14 | 15 (16 |17 | 18 | 19 | 20 | 21 |22 | 23 [ 24 | 25 | 26 |27
Istoria gandirii economice
Hcmopust axonomuueckux U.02.A.16.22 15 | 15
yueHul
Managementul timpului
a8 P U.02.A.16.11 I I |

Tavim-menedxncmenm
Econometrie F.03.0.17.62 5 166 | 167 167
Oxonomempus
ContabllltaEe financiara | S.03.0.18.51 6 0,66 0,66 | 0,66 | 0,67 | 0,67 | 0,67 | 0,67 0,67 ,67
®DuHaHCcoBBbI yuer I
Contabilitate rr}anagerlala S.03.0.1951 6 | | | N
Ynpaenenueckuii Yuem
Contabilitatea Tn comert / $.03.02051 4 066 | 0.67 | 067 | 0,67 | 0.67 0.6

byxeanmepckuii yuem 6 mopzosne

Contabilitatea institutiilor

bugetare § S.03.021.51 4 0,66 | 0,67 | 0,67 | 0,67 | 0,67 0,66
Byxranrepckuii yuer

OI0KETHBIX YUPSIKICHHUH

Tehnici de comunicare in
limba strdina (eng., fr., germ.)
Texnuku obwenus na G.03.0.22.32 2 0,66 | 0,67 0,67
UHOCMPAHHOM s3bIKe (anel., gp.,
HeM.)

Psihologie sociala si
economica | | X
COL;MLUZI?HM U 9KOHOMUYecKas
NCUXONI02UA

Filosofic U.03.A.23.22 3

L5 | 1,5
Qunocoghus

Politologie
Tonumonoecus
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ACADEMIA DE STUDI ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licentd. IF. 2026
Yyeonvui nnan. Obpasosamensvnas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026

Competente /nagbixu

Codul unittii Generale / Profesionale / IIpogeccuonanvhuie
. . de curs/ Nr. Obwenpogheccuonanvruvie
Denumirea unitatii de modulului ECTS CG|CG|CG|CG|CG|Cpr1|CP2 CP3 CP4 | CP5 | CP6 CP7 CP8 CP9 CP|{CP|(CP|CP |(CP| CP15 | CP | CP17
curs/modulului Koo npedntema/ | Kanreem 1 | 2|3 ]4]5 10 | 11 | 12 | 13 | 14 16
Hassarnue npeomema/ mooyns P 60 Rezultatele invitirii conform nivelului CNC
Mooy 3au.edun. Pezyromamol 06yuenus ¢ coomeememeuu ¢ yposiwem CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 |13 |14 | 15 (16 |17 | 18 | 19 | 20 | 21 |22 | 23 [ 24 | 25 | 26 |27
Sociologie R
Coyuonozust ' )
gzgg;g;z;eyﬁgg?flam 1I S.04.0.24.51 6 0,6 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 0,6 0,6 0.6
Contabilitate financiara
gﬁ?}gﬁﬁiﬁiem o S.04.0.2551 6 0,75 | 0,75 | 075 | 0,75 | 0,75 | 0,75 | 0,75 0,75
T
MCDO
?;%23; Ayoum $.04.0.26.51 4 0,66 0.6 067 | 0.67 067 0,67
Proicct de an $.04.0.27.51 2 04 | 04 | 04 0.4 0.4
Kypcosoii npoexm
Practica I de specialitate 0,88 | 0,89 | 0,89 0.89 0.89] 0.8 0,89 0,89 .89
Iparmura I no cneyuansocmu SP.04.0.28.51 8 : : s } 89| 0, ) 89 D,
g;gj:clggfqgfnncam S.04.A.29.51 057 | 057 | 057 | 057 | 0,57 | 0,57 0,58
Analiza de gestiune S.04.A.29.51 0,66 0,66| 0,67 0,67 0,67 | 0,67
anaSﬂqueCKuu aHaAlu3 4
Antreprenoriat S.04.A29.11 133 133 | 1,34
Ilpeonpunumamenscmaso
Fiscalitate
S.04.A.29.41 1 1 1|1
Hanozoobnoorcenue
Contabilitate si raportare
fiscala S.05.0.30.51 5 0,62 | 0,62 | 0,62 | 0,62 0,63 0,63 0,63| 0,63
Hanozosuwiii yuem u omdyemHocnms
Analiza situatiilor financiare
Ananus gunancosoii S.05.0.31.51 5 0,71 0,71 | 0,71 | 0,71 0,72/ 0,72 | 0,72
omuyenmHocmu
Audit financiar S.05.0.32.51 5 1 1 1|1 1
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<L 1ISEM Plan de invétamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licenta. IF. 2026

Yyeonvui nnan. Obpasosamensvnas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026
Competente /nagbixu
Codul unittii Generale / Profesionale / IIpogeccuonanvhuie
. . de curs/ Nr. Obwenpogheccuonanvruvie
Denumirea unitatii de modulului ECTS | €G | CG | CG | CG | CG | CP1 | CP2 CP3 CP4 | CP5({CP6| CP7 |CP8| CP9 CP|CP|CP|CP |[CP| CP1I5 |CP | CP17
curs/modulului Koo nped /| Kanuuecm 1 | 2|3 ]4]5 10 | 11 | 12 | 13 | 14 16
Haszeanue npeomema/ mooyns oo np S emd 60 Rezultatele invatirii conform nivelului CNC
MOOYAA 3au.edun. Pezyromamol 06yuenus ¢ coomeememeuu ¢ yposiwem CNC

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 (13 (14 | 15 |16 |17 [ 18 | 19 | 20 | 21 |22 (23 |24 | 25 | 26 |27

Qunancosviii Ayoum

Contabilitate financiara
aplicata S.05.0.33.51 3 03 03103 (03]03]03]03 0310303
Ipuxnadnoii punarncoswlil yuem

Practica II de specialitate SP.06.0.34.51 8 0,61 | 0.61 | 0,61 | 0,61 | 0.61 0.61]0.62 | 0.62 P62 |0.62 | 0.62 0.62 D.62
Ipaxmuxa Il no cneyuansnocmu

Contabilitatea in ramuri

Byxeanmepckuil yuém 6 S.05.A.35.51 0,5 05105 |05]|05]05]|05 0,5
ompacnsx
Politici contabile ale entitatii S.05.A.35.51 0,66 | 0,66 | 0,67 0,67 67 (0,67

Yuemmnovie nonumuxu cy6‘bei<ma

Relatii valutar-financiare
internationale S.05.A.35.42 5 | s

Meswcoynapoonvie eantommuo-
Qunancosvie omuoweHus 4

Contabilitatea persoanelor
fizice-intreprinzatori si
profesionisti
Dbyxeanmepcruii yuém 013 S.05.A.35.51 0,57 0,57 | 0,57 | 057 | 0,57 0,57 | 0,58
Qusuueckux 1y,
ocyuiecmeiiouux
NpeonpuUHUMAmMenbCKyio
OesimenbHOCb

Management financiar/ 5.06.0.36.41 4 08 | 08 08| 08 | 08
Dunancoswlil MeHe().’)ICMeHm

Control de gestiune si
management al
performantelor S.06.0.37.51 4 0,58 | 0,57| 0,57 0,57 0,57 | 0,57 0,57
Ynpaenenueckuii koumpono u
ynpasnenue d¢hpekmueHocmoio
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Plan de invitamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licentd. IF. 2026
Yyeonvui nnan. Obpasosamensvnas npozpamma «byxearmepckuti yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026

Competente /nagbixu
Codul unittii Generale / Profesionale / IIpogeccuonanvhuie
. . de curs/ Nr. Obwenpogheccuonanvruvie
Denumirea unitatii de modulului ECTS | €G | CG | CG | CG | CG | CP1 | CP2 CP3 CP4|CP5S|CP6| CP7 |CP8| CP9 CP|CP|CP|CP|CP| CP15 |CP | CP17
curs/modulului Koo npedntema/ | Kanreem 1 | 2|3 ]4]5 10 | 11 | 12 | 13 | 14 16
Hassanue npeomema/ mooyns P 5 60 Rezultatele invitirii conform nivelului CNC
MOOYNA 3au.e0un. Peszynromamot 06yuenus 6 coomeememesuu ¢ yposrem CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 | 11 | 12 |13 |14 | 1S |16 [ 17 | 18 | 19 | 20 | 21 |22 | 23 |24 | 25 | 26 |27
Tehnologii informationale in
contabilitate Informational S.06.0.38.51 4 045 | 045 | 045 | 045 044] %4 | 044 0.44 .44
Hngpopmayuonnvie mexnonozuu 4
6 Oyxeanmepckom yueme
Deontologia profesiei
contabile | $.0603951 | 3 | os 06 | 0s 06 "
Jleoumonozus Oyxeanmepckoti
npogeccuu
Practica de licenta SP.06.0.40.51 6 0,42 | 042 | 0,43 | 0,43 | 0,43 | 0,43 | 0,43]0,43 | 0,43 | 0,43 0,43| 043 0,43 P43
Ilpedouniomnas npakmuxa
; 04 | 04 | 041|041 | 041|041 |04l | 041|041 | 041|041 | 041 P4l |041 | 041 D41 [041| 041 0,41 0,41 0,41 P41
Jimgosan gt ’
TOTAL
180 - - - - - - - - - - - SO I R R I I B B S T BT T N I
Hmozo
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NOTA EXPLICATIVA/ [IOACHUTEJILHAA 3AITUCKA:

1. Descrierea programului de studii / Onucanue oopazosamenvnoii npozpammul

Profilul prgramului de studii la ciclul I Licentd: Programul de studii 0411.1 Contabilitate se inscrie in
domeniul de formare profesionala 0411 Contabilitate din cadrul domeniului general de studiu 041 Stiinte
economice, componenta a domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, administrare si drept,
si este in corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in invatamantul superior, aprobat
prin HG nr. 412 din 12.06.2024, Plan-cadru pentru studii superioare de licenta, master si integrate aprobat prin
Ordinul MEC nr. 510 din 07.04.2025, Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014,
Regulamentul de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate, Ordinul MECC nr. 1625 din
12.12.2019, Standardul de Calificare pe domeniul de formare profesionala 0411 Contabilitate nivelul calificarii 6
CNC, din 17.02.2023.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0411.1 Contabilitate:

Forma de organizare:

- Invatamant cu frecventd cu durata studiilor de 3 ani;

- Invatamant cu frecventa redusa cu durata studiilor de 4 ani;

- Invatdmant cu frecventa redusa cu durata studiilor de 3 ani in baza studiilor profesionale si de licenta
din domeniul general de studii stiinte economice.

Credite de studii: 180 credite ECTS.

Limba de studii: limba romana si limba rusa.

La studiile de licenta la programul 0411.1 Contabilitate se pot inscrie: detinatorii diplomelor de bacalaureat
sau a unui alt act echivalent de studii; detindtorii diplomelor de studii profesionale (invatdmant profesional tehnic
postsecundar) si/sau a diplomelor de studii superioare sau a unui act echivalent de studii.

Absolventii programului de studii 0411.1 Contabilitate se certifica prin: Diploma de licenta in stiinte
economice, iar titlul acordat este de: Licentiat in stiinte economice.

2. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii /

Ienu obpazoeamensnoit npozpammel, 6KIIOUAA UX COOMEEMCIMEUE MUCCUN YHUGEpCUmMema

Misiunea ASEM este de a crea noi cunostinte si de a pregéti specialisti de Tnalta calificare in cele mai diferite

domenii ale stiintelor economice, precum si in domenii adiacente, capabili sa participe ca antreprenori si fortd de
muncd activa Intr-o piatd competitiva si ca cetateni responsabili intr-o societate democratica in continud schimbare.

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale Academiei de Studii Economice din Moldova

(ASEM), asa cum sunt stipulate in Carta ASEM, Statutul ASEM, Strategia de dezvoltare a ASEM, Strategia de
internationalizare a ASEM si regulamentele institutionale ale ASEM, programul de studii 0411.1 Contabilitate este
orientat spre generarea de cunostinte si competente necesare profesiei contabile, respectand traditiile institutionale,
promovand valorile educationale si stiintifice universitare, valorile culturale nationale si universale. Scopul
Programul de studii 0411.1 Contabilitate este de a forma specialisti/cercetatori profesionisti si competitivi in
domeniul stiintelor economice si administrative, cu specializare in contabilitate, audit si analizd financiara.
Obiectivul programului de studii 0411.1 Contabilitate consta in intelegerea si aplicarea de catre studenti a proceselor
specifice domeniului contabilitatii, precum si formarea unui rafionament profesional autentic; Insusirea
cunostintelor teoretice si formarea abilititilor practice ajustate la cele mai bune practici internationale si in
concordanta cu exigentele si cerintele angajatorilor; formarea abilitailor de comunicare in limbi strdine si de
utilizare a tehnologiei informationale.

Pentru a realiza cu succes aceasta oferta educationala, in ASEM este creat un mediu educational adecvat,

calitativ §i productiv, centrat pe student, care se bazeaza pe urmatoarele principii de organizare a formarii:

- crearea unui mediu de invatare autentic, apropiat mediului de afaceri si relevant intereselor persoanei,
in vederea realizarii obiectivelor proiectate: insusirea cunostintelor, formarea deprinderilor si
competentelor personale si profesionale;

- Tmbinarea aspectelor de naturd teoretica si cultivarea unor abilitati ce pornesc de la realitatile activitatilor
din domeniul contabilitatii;

- structurarea demersurilor educationale pe conceptia ,,invatd actionand” si dezvoltarea unor dexteritati
de ordin practic;

- valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=143592&lang=ro
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordin_510_din_07.04.25_planul-cadru_superior.pdf
https://mecc.gov.md/ro/content/codul-educatiei-0
https://mecc.gov.md/sites/default/files/ordinul_nr._1625_din_12.12.2019.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/6_cnc_contabilitate.pdf
https://mecc.gov.md/sites/default/files/6_cnc_contabilitate.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/plan_strategic_2023-27.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/plan_strategic_2023-27.pdf
https://ase.md/files/legal/Carta_ASEM.pdf
https://ase.md/files/legal/statutul_asem_2023.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/plan_strategic_2023-27.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/1.8_Strategia_internationalizare.pdf
https://ase.md/files/legal/interne/1.8_Strategia_internationalizare.pdf
https://ase.md/reglementari-asem/
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Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invitiméant la tendintele

internationale din domeniu: Planul de invatamant la programul de studii 0411.1 Contabilitate este racordat la
recomandarile Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCED), elaborate de UNESCO, Standardele si
liniile directoare pentru asigurarea calititii in Spatiul European al Invatimantului Superior (ESG), 2015, prin
implementarea componentelor: temporald, formativa, de acumulare si de evaluare prevazute in Planul-cadru pentru
studii superioare de licentd, de master si integrate, aprobat prin Ordinul MECC nr.510 din 07.04.2025,
Regulamentului de organizare a studiilor superioare de licenta (ciclul I) si integrate, aprobat prin ordinul nr. 1265
din 12.1.2.2019. Planul de invatimant, raspunde cerintelor contemporane ale Invatamantului universitar, fiind
aliniat la Standardele Internationale de Educatie dupa care se pregéatesc specialisti in domeniul contabilitétii, oferind
posibilitatea ca absolventii sa poata intra direct pe piata muncii sau sa-si continue studiile prin programele masterat.

Prezentul Plan de invatdmant este in concordantd cu Plan de invatamant este in concordantd cu Standardul
de Calificare pe domeniul de formare profesionald 0411 Contabilitate nivelul calificérii 6 CNC la nivel national si
Cadrului general pentru Standardele Internationale de Educatie pentru profesionistii contabili si candidatii la titlul
de profesionist contabil, astfel inscriindu-se 1n trendul de dezvoltare a educatiei contabile la nivel global.

Programul de studii 0411.1 Contabilitate este acreditat la nivel international, de citre ACCA - Asociatia
Expertilor Contabili Autorizati (the Association of Chartered Certified Accountants), cu sediul in Glasgow, Marea
Britanie. ACCA este cel mai mare organism profesional global al contabililor profesionisti, si ofera, calificari de
elitd practicienilor cu abilitati din intreaga lume, care sunt in cautarea unei cariere bine remunerate in domeniul
contabil. ACCA promoveaza cele mai inalte standarde profesionale, etice si de guvernare.

Pe langd pregatirea de baza inerentd profesiei contabile, aceasta specializare ofera studentilor competente
economice generale de planificare, gestiune, promovare. Planul de studii este conceput pentru a dezvolta
absolventilor cunostinte, abilitati si rationament profesional autentic necesar in organizarea contabilititii si
aplicarea reglementérilor contabile la entitati cu diferite forme organizatorico-juridice si diverse tipuri de activitati.
Totodata absolventii programului dat vor putea: gestiona diferite situatii specifice entitatilor; identifica si evalua
performanta si pozitia financiara a unei entitéti; realiza strategii si/sau politici contabile.

3. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social / Ouenka oscuoanuii Ikonomuueckozo u
COUUATIbHOZ0 CEKMOPOs
Programul de studii 0411.1 Contabilitate are drept obiectiv formarea de specialisti calificati In domeniul
contabilitatii, auditului si analizei economice. Or, programul este conceput din perspectiva de a oferi studentilor si
viitorilor specialisti un avantaj competitiv pe piata muncii si abilitati din viata reald pentru o varietate de roluri
contabile pentru a putea construi cariera profesionald in sectorul public, privat si/sau guvernamental.

Programul are menirea de a pregati specialisti pentru activitati contabile, control de gestiune, de audit si de
analiza a activitatii economico-financiare.

Programul de formare profesionala 0411.1 Contabilitate este orientat spre realizarea cerintelor majore
inaintate de piata fortei de munca si are scopul de a forma contabili competenti, capabili sa se dezvolte continuu §i
sd colaboreze pentru a satisface ceringele clientilor.

In acest context, programul de formare profesionalad 0411.1 Contabilitate are drept scop formarea unor
profesionisti integri si competenti pentru a face fata cerintelor actuale si de perspectiva ale pietei fortei de munca
locale si internationale prin:

1) cunoasterea bazelor teoretice ale contabilitatii, fiscalitatii, controlului de gestiune, auditului, analizei

activitatii economico-financiare;

2) familiarizarea cu principiile generale de functionare a proceselor economice in entitati;

3) cunoasterea particularitatilor contabilitatii entitatilor cu diferite domenii de activitate;

4) cunoasterea modului de contabilizare a costurilor si de includere a acestora in costul de productie,

metodelor de calculare a costului de productie;

5) folosirea deprinderilor specifice de sistematizare si de generalizare a informatiei financiare;

6) efectuarea analizei economico-financiare pentru luarea deciziilor manageriale si economice.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori, profesori,
absolventi, studenti etc.) / Koncynomayuu c napmuepamu 6 npouecce pazpadomixu 00pazoeamenbHoll
npozpammul, (pabomooamenamu, NPEnOOAGAMmMeNAMU, 8bINYCKHUKAMU, CHYOeHmMAaMU U m.o.)

In vederea identificdrii nevoii de instruire si formare profesionala s-a efectuat analiza mediului intern si
extern conform prevederilor Regulamentului ASEM privind initierea, proiectarea, aprobarea, monitorizarea si
evaluarea periodica a programelor de studii (p. 8).
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https://mecc.gov.md/ro/content/clasificarea-internationala-standard-educatiei-isced-2011-0
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Au fost consultate si luate in considerare opiniile organismelor profesionale (ACCA, ACAP), reprezentatilor
mediului de afaceri (KPMG in Moldova, Efes Vitanta, etc.) si a mediului academic la nivel national si international
(studenti, cadre didactice, personal administrativ-academic) discutate in cadrul manifestarilor stiintifice pe
domeniul Contabilitate, audit, analizd economica si consultarilor organizate la nivel institutuional. La elaborarea
programului de de studii 0411.1 Contabilitate la ciclul I, Licenta, s-a tinut cont de rezultatele procesului de
consultare cu angajatorii realizat atat in format letric (scris pe hértie) in cadrul stagiului practicii de licenta, prin
completarea chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale studentilor, cat si in forma participativa, in
cadrul examenului de evaluare finala a studiilor de licenta.

In procesul elaborarii programului de licentd au fost studiate bunele practici internationale de formare a
profesionistilor contabili stabilite de Consiliul pentru Standarde Internationale de Educatie Contabila (IAESB),
recomandarile Centrului pentru Reforma Raportarii Financiare al Bancii Mondiale, Standardele specifice privind
evaluarea externd a calitatii academice la programele de studii universitare de licentd si de master elaborate de
ARACIS pe domeniul de licentda Contabilitate, experientele universitatilor din UE: ASE Bucuresti, Universitatea
Babes-Bolyai, Universitatea de Vest din Timisoara, s.a. $i consultate reglementarile normative in domeniul contabil,
fiind determinate componentele fundamentale si de specialitate, aspectele teoretice si practice esentiale necesare
formarii specialistului in domeniu.

Concomitent, s-a realizat: analiza reglementdrilor normative cu referire le procesele educationale in
invatamantul superior la nivel national dar si institutional; analiza prealabila privind nevoile specifice exprimate de
clienti, beneficiari si parteneri (cadre stiintifico-didactice, absolventi, studenti si entitdti interesate, organisme
profesionale); analiza celor mai noi directii de dezvoltare in domeniul contabil; analiza comparativa a planurilor de
studii de la universitati de prestigiu din strainatate; analiza si evaluarea prealabild a propunerilor venite din partea
unor specialisti externi/studenti; etc.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca / Coomeemcmeue oopazosamenvnoii
npozpammol, pelHKY mpyoa

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in strategiile nationale: Strategia
nationald de dezvoltare “Moldova 2030, Conceptul Strategiei de dezvoltare a educatiei “Educatia 2030 si in
strategiile institutionale: Strategia de dezvoltare ASEM, Strategia de internationalizare a ASEM, care etaleaza
imperativitatea fortei de munca calificatd, cu studii superioare de licentd in general, dar si in domeniul 0411
Contabilitate, in particular.

Profesia contabila deserveste nevoile de informatii financiare si, in unele circumstante, nefinanciare ale unei
game largi de factori de decizie, inclusiv, dar fara a se limita la, (a) public, (b) investitori actuali si potentiali, (c)
conducerea si angajatii organizatiilor, (d) furnizori si creditori, (e) clienti si (f) autoritati guvernamentale.
Capacitatea profesiei contabile de a satisface nevoile de informatii ale utilizatorilor contribuie la o economie
eficienta care genereaza valoare pentru societate.

6. Posibilitatile de angajare a absolventilor / Bozmoascnocmu mpyooycmpoiicmea 01 6blnycKHUKO8

Absolventii programului de studii 0411.1 Contabilitate se pot realiza prin prisma abilitatilor obtinute in
procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare a economiei Republicii Moldova.

Absolventii programului de studii 0411.1 Contabilitate pot activa, atat cadrul intreprinderilor private, cat si
in cadrul autoritdtilor publice, in calitate: de contabil, contabil-gef, director financiar, auditor intern, stagiar in
activitatea de audit, consultant In domeniul financiar-contabil, analist financiar, inspector fiscal, contabil-revizor,
etc. Cariera unui specialist in contabilitate se construieste, de asemenea, fie ca angajat al unei firme de contabilitate,
fie ca contabil Freelancer, fie ca angajat intr-o companie de audit sau, fondator al propriei firme de contabilitate.
Se poate specializa fie pe orizontald, adicd pentru un anumit tip de intreprinderi (IMM, companii agricole,
producitoare, de comert, de constructii, de prestari servicii), fie pe verticala (specialist in contabilitatea de gestiune,
financiara, salarizare, stocuri, taxe si impozite etc.).

In conformitate cu Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova, programul de studii 0411.1
Contabilitate este orientat pentru urmétoarele posturi ocupationale:
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https://caae.ase.md/conferinte/
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=121920&lang=ro
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https://www.legis.md/cautare/getResults?doc_id=129475&lang=ro

P | -

MOLDOVA

Plan de invitamant. Program de studii 0411.1 Contabilitate. Ciclul I Licentd. IF. 2026
Yuebnwuii nnan. Obpazosamenvnas npoepamma «byxearmepckuii yuémy. I yuxn Jluyenyuam. 00.2026

Domeniul ocupational

CORM ESCO

Codul Titlul ocupatiei
ocupatiei
241 Specialisti/specialiste in domeniul finantelor
2411 Contabili/contabile 2411.1.1 Analist contabil
241101 Auditor financiar/auditoare financiara 2411.1.2 Coordonator audit
241102 Auditor intern/auditoare interna 2411.1.4 Analist buget
241103 Auditor/auditoare 2411.1.5 Analist costuri
241104 Contabil casier/contabila casierad 2411.1.6 Analist dividende
241105 Contabil controlor/contabild controloare 2411.1.7 Auditor financiar
241106 Contabil/contabila 2411.1.7 Controlor financiar
241107 Controlor/controloare tezaur 2411.1.9 Analist frauda financiara
241108 Revizor-contabil/revizoare-contabila 2411.1.11 Contabil finante publice
241109 Stagiar/stagiara in activitatea de audit 2411.1.12 Consultant fiscal
2412 Specialisti/specialiste si consultanti/consultante din  2413.1.2. Analist investitii/Analist
241208 domeniul financiar si al investitiilor contabil de investitii (etichetad
241213 Cenzor alternativa)

Consultant fiscal/consultanta fiscala
2413 Analisti financiari/analiste financiare
241305 Specialist/specialista in activitati analitice in

domeniul financiar
242 Specialisti/specialiste din domeniul

administrativ
2421 Analisti/ analiste de management si organizare
242101 Analist/analista costuri de productie
242102 Analist/analista de afaceri
2422 Specialisti/specialiste in domeniul politicilor
242205 administrative

Auditor intern/auditoare interna in autoritatile

publice

Aceasta diversitate de oportunitati profesionale reflecta gradul ridicat de aplicabilitate a cunostintelor si
competentelor dobandite in cadrul programului de studii 0411.1 Contabilitate, facilitind integrarea cu succes a
absolventilor pe piata muncii.

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de studii /
Jocmyn Kk ofyuenuio 0na obnadameneii OUNIOMO8, HOIAYUEHHBIX ROCAE 3a6ePUIeHUs COOMEEHCMEYIouiell
o6pazoseamensHoll npozpamme

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de licenta (ciclul
I/nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de masterat (nivelul 7 ISCED) in
domeniul stiintelor economice, la programe de masterat din alte domenii de studii dupa acumularea minimului
curricular si ludnd in considerare prevederile art.90 (6) al Codului Educatiei al Republicii Moldova nr.152 din
17.07.2014 (acumularea cel putin a 300 credite de studii pe parcursul ciclului I si ciclului II) si apoi de doctorat
(nivelul 8 ISCED), asigurdndu-se educatia si dezvoltarea profesionald continud in domeniul contabil, in
concordanta cu nevoile societatii manifestate pe piata fortei de munca.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invitirii aferente programului de studii / Cnucox

KOMRemeHyuil u pe3yinbmamos ooyuenus, cooOmeemcmayouux 00pazoeamenbnoii npozpamme
Conceptia dezvoltarii  specialistului la Programul de studii 0411.1 Contabilitate rezida in
formarea/dezvoltarea competentelor generale si profesionale necesare pentru desfasurarea activitatii contabile.
Beneficiarii Programului de studii 0411.1 Contabilitate vor acumula cunostinte temeinice in domeniul contabil, isi
vor dezvolta abilitati specializate pentru solutionarea problemelor in materie de economie, contabilitate, audit,
analiza economica. Absolventii programului de studii 0411.1 Contabilitate vor demonstra competente profesionale
corespunzatoare cerintelor pietei muncii, precum si transversale prin gestionarea situatiilor de munca complexe,
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cunostintelor teoretico-practice atat individual, cat si in grup etc. Obiectivul Programului de studii 0411.1
Contabilitate constd in asigurarea pregatirii necesare obtinerii cunostintelor si aptitudinilor pentru un economist-
contabil competent, capabil sd faca fata cu succes exigentelor si provocarilor domeniului in conditii de relevanta
sociala, utilizand metode si instrumente adecvate in concordanta cu practicile si tendintele in domeniu.
Totodata, programul va dezvolta la studenti urméatoarele competente transversale, generale, profesionale -
cheie generice:
COMPETENTE | CTi. Dezvoltarea eficientei personale si profesionale.
TRANSVERSALE | CT,. Comunicarea, colaborarea si lucrul 1n echipa.
(CT) CTs. Aplicarea competentelor functionale, tehnice si digitale.
CT,. Adaptarea activitatii spre o economie verde/economie circulard/sustenabilitate.
COMPETENTE CGi. Aplicarea conceptelor fundamentale de teorie economica in domeniul de activitate.
GENERALE (CG) | CG;. Analiza si desfasurarea activitatilor economice.
CGs. Colectarea, prelucrarea, analiza si interpretarea datelor, aplicarea indicatorilor,
strategiilor si politicilor relevante domeniului de activitate.
CGy4. Aplicarea software si a sistemelor de calcul si operare a datelor specifice
domeniului de activitate.
CGs Organizarea activitatii conform cadrului juridic specific domeniului de activitate.
COMPETENTE CP;. Aplicarea cadrului normativ contabil.
PROFESIONALE | CP;. Elaborarea si aplicarea politicilor contabile.
(CP) CP;s. Documentarea si inregistrarea in conturi contabile a faptelor economice.
CP,. Intocmirea situatiilor financiare individuale.
CPs. Interpretarea si analiza informatiilor.
CPs. Generarea si prezentarea de informatii financiare si nefinanciare.
CP-. Organizarea si tinerea contabilititii manageriale.
CPs. Analiza si raportarea informatiilor contabilitatii manageriale catre manageri.
CPy. Planificarea, calculul, plata si contabilitatea impozitelor si taxelor.
CPy. Intocmirea si revizuirea rapoartelor fiscale.
CPi1. Managementul necesarului de fond de rulment si al riscurilor financiare.
CP2. Evaluarea si finantarea afacerii.
CP13. Guvernanta si gestionarea riscurilor.
CPy4. Exercitarea controlului intern, revizuire i conformitate.
CP;s. Efectuarea auditului.
CPj6. Controlul calitatii lucrarilor de audit.
CPy7. Aplicarea softurilor specializate in contabilitate si al platformelor electronice de
raportare.

Absolventii programului de studii vor putea si identifice si sd inregistreze operatiuni economice in
contabilitatea entitatii prin utilizarea resurselor informatice in domeniul financiar-contabil. Vor dobandi abilitati
utile in prelucrarea informatiilor pentru Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare si declaratiilor fiscale;
reusind sa determine si sa interpreteze indicatorii economico-financiari. Un alt set de competente vizeaza derularea
operatiunilor specifice controlului financiar-contabil, respectiv a auditului financiar si auditului intern. La nivel de
competente transversale ei vor putea identifica rolurile si responsabilititile intr-o echipa si aplica tehnici de
relationare si munci eficienta. In plus, ei vor putea identifica oportunitatile de formare continua si valorificare
eficienta a resurselor si tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare profesionala.

Prin acest program de studii se asigurd pregétirea necesara obtinerii cunostintelor si aptitudinilor pentru un
economist-contabil competent inclusiv prin pregatirea necesara accesului la profesia de auditor financiar.

Lista rezultatelor invatarii aferente programului de studii 0411.1 Contabilitate:

Rezultatele invatarii conform nivelului CNC

Absolventul / candidatul la atribuirea calificarii poate:

1. aplica cunostintele fundamentale de teorie economica in diverse situatii profesionale pentru rezolvarea
problemelor specifice nivelului microeconomic si macroeconomic.
2. aplica teorii, principii, metode si instrumente pentru analiza si desfasurarea activitatilor economice.
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.
26.

27.

aplica metode, tehnici si procedee de colectare, prelucrare, analiza si interpretare a datelor in vederea
fundamentarii politicilor si strategiilor In domeniul de activitate profesionala.

utiliza sisteme de calcul si operare a datelor, inclusiv software pentru minimizarea efortului uman si
cresterea vitezei de executie a prelucrérilor.

aplica cadrul juridic care guverneaza diferite forme de entitati cu personalitate juridica pentru a asigura
eficacitatea si performanta afacerii.

opera cu cadrul normativ contabil pentru organizarea si tinerea contabilitatii.

elabora si aplica politici contabile in vederea reglementarii principiilor, regulilor si practicilor specifice
aplicabile de entitate la tinerea contabilitatii.

documenta faptele economice pentru a justifica producerea lor.

inregistra n contabilitate faptele economice in conformitate cu politicile contabile ale entitatii cu scopul
de a constitui un sistem informational contabil.

intocmi situatii financiare individuale cu scopul de a oferi o imagine fideld a pozitiei financiare, a
performantei financiare si a altor informatii aferente activitatii entitatii.

interpreta si analiza informatiile din situatiile financiare pentru a formula concluzii si propuneri de
imbunatatire a performantei si pozitiei financiare a entitatii.

genera si prezenta informatii financiare si nefinanciare in scopul obtinerii unei raportiri corporative
integrate si/sau unei raportari de sustenabilitate.

opera cu tehnicile si procedeele specifice contabilitdtii manageriale pentru asigurarea informationalad a
echipei manageriale.

organiza si tine contabilitatea manageriala pentru a evalua si monitoriza costurile si performanta afacerii.
analiza si raporta informatiile contabilitatii manageriale catre echipa de management in functie de scopurie
stabilite.

interpreta si aplica cadrul normativ fiscal in functie de specificul afacerii pentru a asigura conformitatea
fiscald a entitatii.

planifica, calcula, plati si contabiliza impozitele si taxele pentru a asigura conformarea fiscala a afacerii
si optimizarea impozitelor viitoare.

intocmi $i revizui rapoartele fiscale pentru a asigura conformarea eficientd a cerintelor de raportare si
completare a rapoartelor fiscale.

gestiona activele circulante si determina necesarul de fond de rulment pentru a evita riscurile financiare.
evalua, controla si planifica surselor de finantare pentru initierea de proiecte de investitii pe termen lung.
gestiona riscurile i propune masuri potrivite de evitare a pierderilor si atingerea obiectivelor entitétii.
exercita proceduri de control intern pentru a asigura un sistem eficient de control intern.

efectua misiuni de audit si exprima opinii profesioniste sub toate aspectele semnificative In conformitate
cu cadrul general de raportare financiara aplicabil.

audita sistemele de control din cadrul entitdtii cu scopul de a evalua eficacitatea, performanta si calitatea
lor.

aplica politici si proceduri de control al lucrarilor de audit in vederea asigurarii calitétii acestora.

lucra cu software specializate in contabilitate si platforme electronice de raportare pentru eficienta
activitatii, conformarea cu cadrul normativ si cerintele pietei.

asigura stocarea, securizarea si pastrarea digitala a informatiilor contabile in scopul utilizarii ei ulterioare
si limitarii accesului persoanelor neautorizate.
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HHOACHUTE/IBHAA 3AIIHCKA:

1. Onucanue yueonoii npozpammot

Ipopuns obpazosamenvHoil npoepammul 0Jis nepeo2o yukia baxaiaspuama: Obpazosamenvhas NPOSPaAMMa
0411.1 byxearnmepckuil yyem A6I5€NCs YACMbio npogeccuonarvrou obnacmu nooeomosku 0411 Byxearnmepckuii
yuem 6 pamxax obwezco Hanpaeienus odpazoeanus 041 Oxomomuueckue HAVKU, COCMABIAIOUE20
@ynoamenmanvrylo obnacmv Hayku, Kyiemypsl u mexunuku 04 busnec, ynpagienue u npaso, u cOomeemcmeyem
Iepeunio nanpasienuii 06pasosanus u cneyudibHocmel 8 gbicuiemM 00pazosanuu, ymeepoicoénnomy PII nr. 412 om
12.06.2024, Tunosomy yuebnomy naany OJs _ebicuie2o obpazosanus yposus bakanaspuama (yuxa 1),
Mazsucmpamypol (yuxn 1) u unmezpuposaniubix npocpamm, ymeepoicoénnomy Ilpuxazom MO PM nr. 510 din
07.04.2025, Kooekcy Pecnybauku Mondosa 06 obpaszosanuu nr. 152 om 17 uwona 2014, Horoxcenuro o6
op2anuzayuu gvicuie2o 0opaszosanus baxaraepuama (yuxn 1) u unmeepuposannozo ooyuenus, Ipuxaz MECC nr.
1625 din 12.12.2019, Cmanoapmy keamuduxayuu ¢ obaacmu npodeccuonanrvtiou noozomosku 0411
byxeanmepckuii yuem, yposensv ksarugurayuu 6 HKK., om 17.02.2023.

Knioueevie xapakmepucmuru oopazosamenvhoii npozpammot 0411.1 Byxeanmepckuii yuem:

Dopma opeanuzayuu:

- ounas popma 0byuenus nPOOOIANCUMETLHOCBIO 3 2004,

- 3a04Has gopma obyueHuss nPoOoIHCUMETbHOCMbIO 4 2004,

- 3a0yHoe popma obyueHus npodoaicumenvHocmvio 3 2004 HA OCHO8e NPOPECcCUOHANBHOZO U
bakanaspckozo 0opazosanus 6 061acmu 0OUWUX IKOHOMUYECKUX HAYK.

Kpeoumvt 3a 0byyenue: 180 kxpeoumos ECTS.

A3zvix 0Oyuenus: Pymvinckui, pycckui.

Ha npoepammy 6axanaspuama 0411.1 «byxearnmepckuil yuemy mMo2ym ROCHYRumy. 0b1adamenu OUnioma
baxkaragpa uau Opyeux IKEUBANEHMHLIX OOKYMeHmo8 00 obpazoeanuu;, obradamenu OUNIOMO8 O
npogeccuonarbHom 0bpasosanuu (nociecpedHem NPoOpecCUOHATIbHOM MeXHUYeCKOM 00pa308anul) u/uiu
OUNIOMO8 O 8biCUIeM 00PA308AHUU UMY IKGUBALEHMHO20 OOKYMEHMA 06 00pazo8aHuu.

Buinycknuxam cneyuanonocmu 0411. 1 «byxeanmepckuil yuemy evlioaemcs: Cmenens 6axanaspa 3KOHOMUKU
¢ npucgoenuem 3ganusi: Jluyenyuam sKOHOMUUECKUX HAYK.

2. Ilenu obpazosamenvroii RPOZPAMMBL, 8KIIIOUAA UX COOMEEHICINEUE MUCCUU YHUGEPCUmMema

Muccus ASEM — co30anue HO8bIX 3HAHUL U NOO2OMOBKA 6bICOKOKBATUDUYUPOBAHHBIX CREYUATUCTO8 8
CAMBIX PA3TUYHBIX 0ONACAX IKOHOMUHECKUX HAYK, A MAKIICE 8 CMENHCHBIX 00NIACAX, CNOCOOHBIX YUACBO8AMb 8
Kayecmee HnpeonpunumMameneti U axmuHou paboueli Cuibl HA KOHKYPEHMHOM pblHKe, a maKdce Kax
0meemcmeeHHble 2Patcoane 8 NOCMOAHHO MEHAIOUWEMCA 0eMOKPAMULECKOM obwecmae.

B coomeemcmeuu ¢ muccueii u cmpameauveckumu yeramu Monoasckoti Dxonomuyeckoun Axademuu
(M34), xax omo yxaszano 6 Kapme MDBA, Ycmase MOA, Cmpameeuu passumus MOA, Cmpamezuu
unmepnayuonanuzayuu MOA, u enympennux peeramenmax MOA, obpazosamenvras npocpamma 0411.1
Byxeanmepckuil yuem manpasnena na Gopmuposanue 3HAHUL U KOMREMeHyull, Heobxooumvix 0. npogeccuu
byxeanmepa, ¢ ysaxcenuem K UHCMUMYYUOHATbHOIM MPAOUYUIM, NPOOBUINCEHUE 00PA308AMENbHbIX U HAYYHBIX
YeHHocmelu YHuUsepcumemad, a MAaKdx#ce HAYUOHANbHLIX U VHUBEPCANIbHBIX KYIbMYpHbIX yenHocmel. [lens
obpazosamenvHol npoepammul 0411.1 byxeanmepcruii yuem cocmoum 8 noo2omoske
npogheccuonanos/uccnedosamenetl, KOHKYPEHMOCHOCOOHBIX 8 00NACTNU IKOHOMUUECKUX U AOMUHUCTIPATNUGHBIX
HAYK, cO cneyuaiusayuell 8 Oyxeaimepckom yieme, ayoume u QUHAHCO8OM ananuze. 3a0aua ooOpazoeameibHoU
npoepammet 0411.1 Byxearnmepckuii yuem 3aKa0uaemcs: 6 NOHUMAHUU U NPUMEHEHUU CIYOeHmMAaMu npoyeccos,
XapakmepHuix O 0yXeanmepckozo yuemd, a makdce 8 Hopmupoganuu NOOIUHHO20 NPOPecCUOHATbHO2O0
MblULIeHUsl, 081IA0eHUU MeoPemMUYeCKUMU SHAHUAMU U PA38UMUEeM NPAKMUYECKUX HABbIKOS, COOMEEMCMBYIOUUX
JAYHUUM  MENCOVHAPOOHBIM NPAKMUKAM U mpebosanusim pabomooameneill;, pazeumuu HAGbIKO8 00WeHUs Ha
UHOCMPAHHBIX A3bIKAX U UCNOTb30BAHUSL UHDOPMAYUOHHBIX MEXHOLOUIL.

na yenewnotl peanuzayuu 0anHoz2o obpazoeamenvHo2o npednoxcenus 6 ASEM cozoaemcs adexeamuas,
KauecmeeHHass U NPOOYKMUBHASA, OPUEHMUPOBAHHAS HA CMYyOeHma o00pazoeamenbHas cpedd, KOmMopas
bazupyemcs Ha CAeOYIOWUX NPUHYURAX OP2AHUZAYUU 0OVUEHUS:

— - CcOo30anue aymeHmudHOU cpeobl 00yUeHUs], NPUOTUICEHHOU K 0el080U cpede U COOMEemCmayouei

uUHmMepecam ueioseKda, 01 00CMUNCEHUS NOCMABIEHHbIX Yeell. NOLYYeHUS 3HAHUL, pa36UMuUs TUYHbIX
U nPOPecCUOHANIbHBIX HABLIKOG U KOMNEeMeHYU,
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— - couemauue mMeOpemMUYECKUX ACNEKMO8 U pa3gumue HAaBbIKO8, OCHOBAHHBIX HA pPealbHOU
desimenvbHoCU 8 00aACU OYXeAMEPCKO20 yuema,

— - cmpyKmypupogatue oopazo8amenbHuix H00X0008 HA OCHOBe KOHYenyuu «00yYeHue Ha NPpakmuKe
U pazeumue NPaKmuyecKux Hagblkos,

— - UCHNONb308AHUE COBPEMEHHLIX Memo008 O0OVUeHUs, 6 MOM Hucie paszgumue meopUecKux
cnocobHocmell.

Coznacosanue 00pazoeamenvHOl RPOZPAMMBL U COOEPHCAHUA YHUEOHO20 NAAHA C MEHCOYHAPOOHBLIMU
mMeHOCHUUAMU 8 OAHHOU odacmu. Yuebuwll nian no obpaszoeamenvrol npoepamme 0411.1 «byxearmepckuil
yuemy npuseoeH 6 coomeemcmeue ¢ pexomenHoayuimu MeocOyHapoOnot cmanoapmuol Kiaccuguxayus
obpaszosanus (ISCED), pazpabomannvimu UNESCO, Cmanoapmamu u pykogoosuumu npuHyunamy obecneuens
kauecmsa 6 Eeponeiickom npocmpancmee gvicuieco obpazosanus (ESG), 2015, nymem peanuzayuu pemeHHo20,
dopmupyrowezo, HAKORUMENLHO20 U OYEHOYHO20 KOMNOHEHMO08, npedycmompennvlx ¢ Planul-cadru pentru studii
superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul 1l) si integrate, ymsepoicoennwiti Ilpuxazom MECC nr.120 om
10.02.2020, Pecnamenmom opeanusayuu @vicuieco oopazosanus obaxaraspuama (yuxi 1) u unmezpuposanmvix
npozpamm, ymeepicoennvill npuxazom nr. 1265 din 12.1.2.2019. Yuebuwiii nian coomeemcmeayem co8pemeHHbiM
mpebosaHUAM BbICULE20 00PA308aHUA, COOMBEMCMBYem MeJNCOYHAPOOHLIM CMAaHOapmam o0pazosanus, 8
COOMBEeMcmeuU ¢ KOMOPbIMU OCYWECBIeMcs N0020MOBKA CReYUaIucmos no Oyxeaimepckomy yuemy, 4mo
daem 803MOIHCHOCTD GbINYCKHUKAM CPA3Y bIUIMU HA PLIHOK MPYOd Ul HPOOOIHCUMb 00YUeHUe 8 MacuCmpamype.

Hacmoswuii  yueonvui nnan  coomeemcmeyem Cmandapmy Keanugurayuu no npopeccuoHaibHoMy
nanpaenenuio 0411 «byxeanmepckutl yuemy, ypogens keanugurxayuu 6 HPK na nayuonanvuom yposhe, a makaice
Obweti cmpykmype MedsxcOyHapoOHbIX CcmMaHOapmos o00pazoeanusi 01 HPOPeCcCUOHATbHBIX OyXxeaimepos u
KaHOUOAmo8 Ha NOJYHeHUe 9020 386aHUsl, BNUCHIBAACL MAKUM 00pA30M 6 MEHOeHYUU Pa3sumusi 6yxeaimepcKozo
00pazosanisl Ha e100AILHOM YPOBHe

Obpaszosamenvuas npoepamma 0411.1 «byxeanmepcxuil yuemy» umeem MedNCOYHAPOOHYIO AKKPEOUMAYUIO

ACCA — Accoyuayuu OuUniomMupo8aHuvix cepmuuyupo8anuvix Oyxeanmepos co wmab-keapmupoi 6 Iazeo,
Benuxoopumanus. ACCA — kpynueiwas 6 Mmupe npopecCuoHarbHas Oopeanu3ayus npo@eccuoHaibHbix
Oyxeanmepos, npeonasaioudst SIUmHble KeAIUGUKAYUY ONbIMHLIM CREYUATUCTHAM O 6CEMY MUPY, CIMPEMAUUMCSL
K @blcokooniauugaemou xapvepe 6 cghepe Oyxeanmepckozo yuema. ACCA npoosueaem camvie 6blcOKUE
npogheccuonanvuvie, SmuyecKue U ynpasieHyecKue CmaHoapmul.
Tomumo 6azoe0ii nodzcomosxu, npucyweti npogeccuu Oyxearmepa, OAHHAS CREYUATUIAYUS NPedoCmasisem
cmyoenmam obuue IKOHOMUYECKUe HABbIKU 8 00ACMU NIAHUPOBAHUS, YIPABGIEHUS U NPOOSUNCeHUs. YueOHbll
naaH paspaboman ¢ Yyeavio GopMUpoBaHus y 6blnyCKHUKOG 3HAHULL, HABLIKOS U NOOIUHHO20 NPOPECCUOHANb-HO20
MblULIEHUsL, HEOOXOOUMBIX 01 OPeaHU3aAYUU OYXeAMePCKO20 Yiema U NPpUMeHeHUs. HOPMAMUGHBIX NOJONCEHULL
OYXeanmepcKo2o pecyiupo8aHusi 8 OP2AHU3AYUAX C PA3TUYHOU OPeAHU3AYUOHHO-NPABOBOL (YOPMOLL U munamu
desmenvHocmu. B mo orce 6pems 6biny CKHUKY OAHHOU NPOSPAMMYL CMO2YI. YAPAGIAMb PA3IUUHBIMU CUMY AYUAMU,
XapaxmepHoiMu 01 CYOBEeKMO8 XO3AUCMBOBAHUS, ONpedeiums U OYeHUms dQP@PexmusHocms U QUHAHCOBOE
noaodceHue Cyovexma, papadbamvlgams Cmpame2uu u/uny nOAUMuKYU OyxeaimepcKoeo yiema.

3. Ouenka 03cudanuii IKOHOMUYECKO20 U COUYUATLHOZO CEKMOPOE

Obpaszosamenvuas  npoepamma 0411.1 «bByxearmepckuil  yyémy» HaAnpaeiena HA  NOO20MOBKY
K8AMUDUYUPOBAHHBIX CREYUATUCO8 8 00AACmU OYXeanmepcKo2o y4éma, ayouma u 9KOHOMUYECKO20 AHANu3a
Ilpoepamma pazpabomarna c yenvio NPeOOCMABLeHUss CIYOeHmMaM U 0yOyuumM Cneyuarucmam KOHKYPEeHMHO20
npeuMyuecmea Ha pulHke mpyod u npaKmu4eckux Hagblkog 051 GbINOTHEHUS PA3TUYHBIX OYXeanmepcKux yHKyuil,
HeoOX00UMbIX 071  NOCMPOEHUs. NPOYECCUOHATbHOU  KApbepbl 6  20CYOApPCMBEHHOM, HACHMHOM  U/Ulu
npasumMenrbCmeeHHOM CeKMopax.

Ilpoepamma npednasnavena O NOO20MOBKU CREYUATUCMO8 6 obnacmu Oyxeanmepckozo yuéma,
VIPABNEHUECK020 KOHMPOJIS, ayOuma u ananusa QUHaHCco80-9KOHOMUYECKOU OessmebHOCU.

Obpazosamenvhas npoepamma npogheccuoHarvror noodzomosku 0411.1 «bByxeanmepckuil yuemy
OpUEHMUPOBAHA HA YOOBNIeMBOPEHUEe OCHOBHBIX MpeDO8AHUll PbIHKA mpyoa U HANPAasieHa HA NOO20MOSK)Y
KOMNEeMenmubix 0yxeanmepos, CHOCOOHbIX K NOCMOSAHHOMY PA38UMUIO U COMPYOHUYecmay 0isi YOOBIeMBEOPeHUs.
mpebosaHull KIueHmos.

B oaumnom kommexcme obpazoeamenvuas npocpamma  npogheccuonanvHou  noocomosku  0411.1
«byxeanmepckuil yuémy HanpaeieHa HA QOPMUPOBAHUE BbICOKOKBATUDUYUPOBAHHBIX U O0OPOCOBECHHBIX
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CReYuanucmo8, CHOCOOHbIX COOMBEMCMEO8AMb MEKVWUM U NePCNeKMUGHBIM MPedOBaAHUAM MeCmHO20 U
MEANCOYHAPOOHO20 PbIHKA MPYOd, NOCPEOCMBOM:

1. ocsoenuss meopemuyeckux 0CHO8 OYXearmepcKo2o yuéma, Han020000AHCEH UL, YAPABTIEHYECKO20

KOHMPOTIA, ayouma, aHaiu3a uHaHCco80-3KOHOMUUECKOU OesimenlbHOCTIL

2. 03HAKOMIEHUA C 0OWUMU NPUHYURAMU DYHKYUOHUPOBAHUS IKOHOMUUECKUX NPOYECCO8 8
OdesimenbHOCmU CYObeKmos,
usyuenust ocobennocmetl Oyxeanrmepcko20 yuéma 6 cyoObexmax ¢ pasiudHulMu 8UOAMU OesimelbHOCMU,
4. 3naHusi cnocobos yuéma 3ampam u ux eKIOYEHUs. 8 CeHeCmoUMoCns RPOOYKYUL, MEMo008 pacuéma
cebecmoumocmu;
NPUMEHeHUs. HABbIKOG CUCeMamu3ayuy u 060ouenus QuHancosol un@opmayuu,
NPOGeOeHUs: PUHAHCOBO-IKOHOMUYECKO20 AHAUZA Ol NPUHAMUSL YNPABTIEHYECKUX U IKOHOMUYECKUX
peuieHutl.

“w

Sl

4. Koncynemauuu c napmuepamu 6 npoyecce paspadbomku o00pazoeamenbHoOil nPoOZpammol
(pabomooamenamu, npenooagamenamu, 6bINYyCKHUKAMU, CHYyOeHmamu u m.o.)

C yenvio svisseHUs NOMPEOHOCMU 8 NPOPECCUOHATLHOU NOO2OMOBKE U 00PA308aHUL ObLT NPOBEOEH AHANU3
G6HYMpeHHel U 6HewiHell cpedbl 8 COOmEemcmeuu ¢ nonodcenuamu Peznamenma MDA 06 unuyuuposanuu,
paspabomke, ymeepaicoeHul, MOHUMOPUHee U NePUOOUYECKOll OYeHKe 00pa3aosamenbHblx npocpamm (cmp. §).

Mmuenus npogpeccuonanvhoix opeanuzayuti (ACCA, ACAP), npedcmasumenei dusznec-cpeovt (KPMG ¢
Monoose, Efes Vitanta u m.0.) u akademuueckoii cpedvl Ha HAYUOHATLHOM U MENCOYHAPOOHOM YPOBHE (CIYOeHmbl,
npenoodasamenbCKuil. CoCmas, aA0MUHUCMPAMUBHO-AKAOEMUYECKUNl NEPCOHAN) ObLIU YyumeHsvl U 00CYIHCcOeHbl 8
PAMKAX HAVYHBIX MepOnpusmull @ obracmu 0Oyxeanmepckozo yuema, ayouma, KOHOMUYECKO20 aHAIu3d U
KOHCYTbMAayutl, OpPeAHU308AHHLIX HA UHCUMYYUOHATbHOM YypoeHe. Ilpu paspabomke 006pazosamenvHoll
npoepammor 0411.1 «bByxeanmepckuii yuemy 015 nepeoeo yuxia oaxaiaspuama ObliU YUMeHbl pe3yibmambl
KOHCYIbMAYUOHHO20 npoyecca ¢ pabomooamenimu, nPposedeHH020 KaK 6 NUCbMEHHOU (opme (Ha OyMancHom
Hocumene) 8 nepuod NPOXONCOeHUs OaKaIaspUAMcKol NPAKMUKU nymem 3anOoJHeHUs aukem Os OYeHKU
NPAKMUYECKUX HABLIKO8 CIMYOEeHmos, maK U 8 0YHOU (hopme 8 X00e UMO02068020 AMMECMAYUOHHO20 IK3AMEHA NO
baxanaspuamy.

B npoyecce pazpabomxu npoepammel Oaxanaspuama OblLiu U3VYEHbL Nepedosble MeNCOVHAPOOHbLe
NPAaKmuKu Nno020MosKU Npogheccuonatvbix Oyxeanmepos, ycmarnosnennvie (Cosemom no MeicOYHAPOOHbIM
obpazosamenvHblM cmandapmam 0as oyxearmepos (IAESB), pexomenoayuu_llenmpa Bcemupnozo 6auxa no
pedopmuposanuro GuHAHCOBOT OMUEmHOCIY, cneyuguieckue cmaHoapmsl eHeuHel OYeHKU aKaoemMuiecko2o
Kawecmea 01 npocpamm Oaxaragpuama u macucmpamypsel, paspabomanuvie ARACIS no nanpasnenuio
«byxeanmepcruii yuémy, a marxoice onvim onvim yuusepcumemos ¢ EC: ASE Bucuresti, Universitatea Babes-
Bolyai, Universitatea de Vest din Timisoara u Op. u O3HAKOMUIUCL C HOPMAMUBHLIMU AKMAMU 6 001aCmuU
Oyxeanmepckozo yyema, onpedenus @dyHoamMenmanvhvle U CHeYUATUUPOBAHHBIE KOMNOHEHMbl, OCHOGHbLE
meopemuyecKue U npaKkmuieckue acnekmsl, Heobxooumsie 0Jis NOO20MOBKYU CREYUATUCHO8 8 OGHHOL 001aCmU.

O0Ho8pemenHo OvliU NPOBeOeHbl: AHANU3 HOPMAMUBHBIX AKINO8, PE2NAMEHMUPYIOWUX 00pazoeamenbHule
npoyeccol 8 cucmeme Gulcuiec0 00pa308aHUsT HA  HAYUOHANLHOM U UHCHIUMYUUOHATLHOM  VPOBHSX,
npeosapumenvbublll. AHaIU3 CReYUPUUeCKux nompeOdHoCmel, 6blPANCEHHBIX 3AUHMEPeCOBAHHBIMU CMOPOHAMU,
benepuyuapamu u  napmuepamu  (HAYYHO-NPENOOABATNENLCKULL  COCMAB,  GLINYCKHUKU,  CMYOeHmuvl U
3auHmepecosanuvie IuYyd, HPOPECcCUOHATbHbIE OpP2AHU3AYUL), AHATU3 HOGEUWUX HANPAGIEeHUN pPa3eumus 6
obnacmu 6yxeanmepckozo yyema, CpPAGHUMENbHbIN aQHAIU3 YYEOHbIX NIAHO8 NPECTHUIICHBIX 3APYOE’CHBIX Y308,
npeosapumenvbhblill AHAIU3 U OYEHKA NPeOSONCeH UL, HOYYEHHbIX O 6HEeUHUX CReYUATUCHO8/CIYO0eHmo8, U MaK
danee.

5. Coomeemcmeue o6pazosamenvHoll NPOZPAMMBL PHIHKY MPYOQ

AxmyanvHocmv  0auHOU  00PA308AMENLHOU NPOSPAMMbL  GblMeKAem U3 yeael, YCMAHOGICHHbIX 8
HayuoHanvuelx cmpameausix: Hayuonanonas cmpameeust pazsumusi “Mondosa 20307, Konyenyus Cmpamezuu
pazeumusi  “‘Obpazosanue 2030” u 6 unHcmumyyuonanvhvix cmpameeusx: Cmpameeus pazsumus MOIA,
Cmpameeuss unmeprayuonanuayuu MIA, umo demoncmpupyem HeodX00UMOCb HATUYUS KEATUPUYUPOBAHHOU
pabouel cunvl ¢ 8bicuUM 00pazosanuem 6 yeiom, a marxdce 6 obnacmu 0411 «byxearnmepckui yuem» 8
YACMHOCIU.
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Ipogpeccuss byxeanmepa obcayscueaem nompeOHocmu 6 (DUHAHCOBOU, A 6 HEKOMOPbIX CAVHASIX U
He(UHAHCOBOU UHPDOPMAYUY WUUPOKO2O KpYea JUY, NPUHUMAIOWUX Peulenus, GKII0Yds, HO He 0SPAHUYUBAsCy: (a)
obwecmeennocmoio, (b) mexywumu u NOMeEHYUATLHBIMU UHBECTNOPAMU, (C) PYKOBOOCMEOM U COMPYOHUKAMU
opeanuzayui, (d) nocmaswuxamu u kpeoumopamu, (e) kiuenmamu u (f) 20cyOapcmeeHHbIMU OPSAHAMIU.
Homenyuan Oyxeanmepckoli npogheccuu y0081emeopsams UHPOPMAYUOHHBIE NOMPEOHOCTY NOIb308amenel
cnocobcmayem 3QhhexmusHoOMy QYHKYUOHUPOBAHUIO IKOHOMUKU, CO30arowell YeHHOCMb 0151 00Uecmaa.

6. Bozmoscnocmu mpyooycmpoiicmea 01sa 6bInyCKHUKO8

Buinyckuuxu oopazosamenvrou npoepammul 0411.1 Byxeanmepckuil yuem Mo2ym peaiu3068ams NOJYUEHHbLE
6 npoyecce 0OYYEHUsL HABLIKU HA 8CEX YPOBHSAX pazeumust skoHomuku Pecnybnuxu Mondosa.

Buinycknuxu cneyuanonocmu 0411.1 «Byxeanmepckuii yuemy mocym pabomame KAk HA YACHBIX
npeonpusmusX, mak U 8 20CYOApPCMEEHHLIX OpeaHax 6 OOMJICHOCMAX. Oyxeanmep, 2lasHvlll Oyxeanrmep,
unancoswlil Oupexmop, SHYMpPeHHUNl ayoumop, cmaxicep 6 ayOUmopcKou OesmenbHOCMU, KOHCYIbMAHM 6
obnacmu  unancoso-0yxeanmepcko2o yuemd, PUHAHCOBBLU AHATUMUK, HALO208bIL UHCHEKmOop, Oyxeanmep-
ayoumop u m. 0. Kapvepa cneyuanucma no Oyxearmepckomy yuyemy maxoice Cmpoumest aubo Kax compyoHux
Oyxeanmepckou upmol, OO KaK GHeumamubslii Oyxeanmep, iubo KaK COmpyOHUK ayOumopcKol KOMIaruu, oo
Kax ocHogamenb coocmeenno oyxearmepckoti pupmol. On MOdNCEM CREYUATUSUPOBAMBCIL KAK 20PUZOHMATLHO, M.
e. Ha onpedenennom mune npeonpusmuii (MCII, cenvbckoxossiicmeenHvle, NPOU3BOOCHBEHHblEe, MOP208bLE,
cmpoumenbHble, CEPEUCHbIe KOMNAHUU), TMAK U GePMUKANbHO (CNEYudaiucm no YHPAGIeHYeCKoM)y yuemy,
unancam, 3apabomnoil niame, 3anacam, HAL02am u m. 0.).

B coomsemcmeuu ¢ Knaccuguxamopom npogeccuii Pecnybruxu Mondosa, Obpazoseamenvhas
npoepamma 0411.1 Byxeanmepckuil yuem opueHmupo8ana Ha ciedyrouiue npo@deccuoHaibHble OOJIHCHOCMU.
Ilpogheccuonanvnasn chpepa

CORM ESCO
Koo Hazeanue npogheccuu
npogheccuu
241 Cneyuanucmul no punancam 2411.1.1 Byxeanmepckuii ananumux
2411 byxeanmeput 2411.1.2 Koopounamop ayouma
241101 Dunancoswiil ayoumop 2411.1.4 brooxcemnuiii ananumux
241102 Brympennuii ayoumop 2411.1.5 Ananumuk no sampamam
241103 Auditor 2411.1.6 Ananumuk no ousuoenoam
241104 byxeanmep-xaccup 2411.1.7 QuHnancoswlii ayoumop
241105 byxeanmep-xonmponep 2411.1.7 Dunarncoewiii Konmpoaep
241106 byxeanmep 2411.1.9 Anarumux no QuHanco8omMy MOUEHHUYECNEY
241107 Konmponep/konmponepoi 2411.1.11 Byxeanmep no 20cy0apcmeenHbiM QuHaHcam
241108 Kaszuaueticmaa 2411.1.12 Hanoeo8ulil KOHCYIbMAHM
241109 Pesuszop byxeanmepckozo yuema 2413.1.2 UneecmuyuonHbill anaiumuk/aHaiumux no
Cmadsicep no ayoumy UHBECMUYUOHHOMY Yyemy (ANbmepHAmueHas
2412 Qunancosble U UHEBECTNUYUOHHbLE MaApKUpoBKa)
241208 CHeYuanucmeol U KOHCYIbManmol
241213 L]enzop
Hanoezoswiii koncyromanm
2413 QDuHaHcosble aHATUMUKY
241305 Cneyuanucm no anaiumuyeckou
OdesimenbHOCU 8 (PUHAHCOBOU chepe
242 Cneyuanucmol no
AOMUHUCMPATMUBHBIM 80NPOCAM
2421 Ananumuxu ynpasnenus u
242101 opeanuzayuu
242102 Ananumux cebecmoumocmu
npooyKyuu
busnec-ananumux
2422 Cneyuanucmel 8 obnacmu
242205 AOMUHUCMPAMUBHOU HOTUMUKY
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Buympennuii  ayoumop 6 opeanax
20CY0apCcmeeHnol 61acmu

7. Hocmyn K o0yuenuio 0na obOraoameneil OUNIOMO8, NOJYYEHHLIX ROCAe 3A8ePULICHUs
coomeemcmeyiouieil 00pazosamenbHoil npozpamme

Komnemenyuu, nasviku u 3nanus, npuobpemennvie 8 npoyecce gvicuie2o oopazosanus (yuxi 1/ 6 ypogenw
ISCED) moorcro yenyoums, npodoaxcus obyuernue 6 macucmpamype (7 yposenv ISCED) 6 obnacmu 5KoHOMU4eCKUX
HAYK, HA MASUCMEPCKUX NpocpamMmax Ho OpyeuM HANPAGIeHUsM NOO020MOBKU NOCTe OCB0eHUsl Y4eOH020
KYPPUKYISAPHO20 MUHUMYMa u ¢ yuemom nonoxcernuti cm. 90 (6) Kooexca 06 obpazosanuu Pecnyonuxu Mondosa
nr.152 om 17.07.2014 (naxonnenue ne menee 300 yuebnvix kpedumos na npomsxcernuu yukia I u yuxna Il) a samem
doxmopckyio _cmenensb (8 yposenv ISCED), obecneuenue nenpepviénoco o6pazosanus u npogheccuoHaibHozo
pazeumusi 6 obracmu 6yxeanmepcKo2o yyema 8 COOmeemcmauu ¢ NOMmpeOHOCMAMU 00uecmaa, NPoAGIAIOUUMUCS
Ha pbiHKe mpyod.

8. Cnucox Komnemenyuii u pe3yibmamos O00Oy4UeHUs, COOMEEMCHEYIOUUX 00PA306aAMeENbHOU
npozpamme
Konyenyus noocomosku cneyuanucmos 8 pamxax oopazosamenvhoil npoecpammol 0411.1 «byxearmepckuii
Vuemy HANpagneHa Ha Gopmuposanue/pazsumue oOWUx U NPOPECCUOHATLHBIX HABLIKOG, HEOOX0OUMbBIX Ois
ocywecmenenus  Oyxeanmepckou OesmenvHocmu. bBenepuyuaper  obpazosamenvroii npoepammer  0411.1
«byxeanmepckuu _yuemy npuobpemym 2enybokue 3HaAHUS 8 00aAcmu  OYXeanmepcKoz2o0 Yyuemda, pa3oeblom
cneyuanbHvle HABbIKU O peuleHus 3a0ad 6 O001acmu IKOHOMUKUY, OyXeanmepckozo yyema, ayouma u
9KOHOMUYECK020 —aHanu3da. Buimycknuku obpaszoeamenvhot npoepammor  0411.1 Byxeanmepcxuti yuem
NPOOEMOHCIMPUPYIOM NPOPECCUOHATIbHBIE HABBIKU, COOMBEMCMBYIouUe mpedOBaAHUSIM PbIHKA Mpyod, a maxoice
MPAHCEEPCATbHbIe HABGLIKU, NPOSGISSL CHOCOOHOCMU YNPABISAHUL CAOJICHLIMU, HENPeOCKazyemvlMu pabouumu
cumyayuamu,  mpeoyIoWuUMY  COOMEEMCMEYIOWUX — CIPAMe2udeckux Nnooxo0os, npunumas Ha  ceos
OMBEMCMEEHHOCIb 34 Peanu3ayuio MeopemuyecKux U npaKmu4yeckux 3HaHuu Kax uHOUBUOYAIbHO, maxK u 8
epynnax u m. 0. Llenvio obpazosamenvrou npoepammuvl 0411.1 Byxeanmepckuil yuem sgisiemcsi obecneverue
HeobX00uMOoU Nno020MOBKU O HONYYEeHUS 3HAHUL U HABLIKO8 KOMHEMEHMHO20 IKOHOMUCmA-Oyxeaimepa,
CROCOOHO20 YCNEWHO CPABTIAMbCS ¢ MPedOBAHUAMU U 6bI308AMU OTHPACTU 8 YCTIOBUAX COYUANLHOU 3HAYUMOCTU,
UCNONBL3YSL COOMBEMCMEYIoOWUe Memoobl U UHCIMPYMEHMbL 8 COOMBEMCMEUU ¢ NPAKMUKOU U MEeHOEHYUAMU 8
dauHou obracmu.
B mo oice epems npocpamma b6ydem pazeueamv y CMYOeHmMO8 CAedyloujue mpanceepcanivbhvle, odujue,
npogheccuonanbibie HABbIKU — YHUBEPCANbHbIE KIIOUEEble KOMNEMEHYUU:

TK. Pazeumue nuunotl u npogeccuonanbHol dhgpexmueHocmu.
TK. Kommynuxayus, compyoruuecmeo u paboma 6 KOMAanoe.

TPAHCBEPCAJ/IBHBIE TI I A " § & i
KOMITETEHIIHH (TK) 3- llpumenenue ynKyuoHarbHbIX, MEXHUMECKUX U YUPPOGLIX HABLIKOS. )
TK,. Aoanmayus OesimenbHOCMU K  3€1€HOU  IKOHOMUKE/YUPKYIAPHOLU
9KOHOMUKE/YCIMOUYUBOMY PA3GUMUIO.
OIIK ;. [lpumenenue PyHOAMEHMATbHLIX NOHAMUU IKOHOMUYECKOU Meopuu 8
cghepe desmenvHocmu
osmpnroore. | O e oo st
CHOHAJIbHBIE op O . e o ”
KOMITETEHITHH nokasameneti, cmpamezuti U NOAUMUK, COOMBEMCMBVIOWUX cepe
OdesamenbHOCU.
(ompacneevie/merrcom-

OIIK 4 Ilpumenenue npocpamMmuHoco obecneyeHus, BbIYUCTUMENbHbIX U
ONePayUOHHbIX CUCEM, CReYUDUUHBIX 0151 Chepbl OesimenbHOCHUL.

OIIK 5 Opeanusayus OesmeibHOCMU 8 COOMBEMCMEUL C NPABOBLIMU HOPMAMU,
COOMEEeMCmMEyoWuUMU chepe 0esmenbHOCHU.

IIK ;. [Ipumenenue HopmamugHol 6a3vl OyxXeanmepcko2o yuema.

ITPO®ECCHOHAJIb- IIK . Paspabomxa u npumeneHue yuemnvix HOJTUMuK.

HbBIE IIK 3. Jloxymenmupoganue u ompadjceHue dKOHOMUHeCKux Gaxkmos ma cuemax

KOMIIETEHITHH (IIK) byxeanmepckoeo yuema.

IIK 4. Cocmasnenue unousudyaibHou YUHAHCOB0U OMYEemHOCHUL.

pacneguvie) (OIIK)’
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1IK 5. Humepnpemayus u ananus ungopmayuu.

IIK s @opmuposanue u npedcmasienue @QUHAHCOBOU U HEPUHAHCOBOU
unghopmayuu.

IIK 7. Opeanuzayus u gedeHue ynpasieHyeckozo yuemad.

IIK 5. Ananus u npedocmasnenue uHdopmayuu pyKkosoOUmesim.

IIK o. [Inanuposanue, pacuem, yniama u yiem HAI0208 U cOOPOS.

1IK ;4. [lo020moska u nposepra HaI02080t OMYEMHOCHIUL.

IIK ;. Ynpasnenue 0600pomubim Kanumaniom u QpUHaAHCO8bIMU PUCKAMU.

IIK ;3. Oyenka u punancuposarnue busrneca.

IIK ;3. KopnopamusHoe ynpagnerue u ynpasieHue puckamu.

IIK 14. Ocywecmenenue 8HympenHe20 KOHmMpOJis, 0030pa U COOMBEEMCmaUs.

IIK ;5. [Iposedenue ayouma.

IIK 15. Konmponws kauecmea ayoumopckoi pabomat.

IIK ;7 Ilpumenenue cneyuaru3upo8aHHo20 Oyx2aimepcKo2o HpPoSPAMMHOZO0

obecneyenus u nIamgpopm dAeKMPOHHOU OMYEIMHOCHIU.

Buinycxnuxu o6pazosamenbHol npocpammsl CMOZYm 8bIAGISAMb U OMPANCAND XO3AUCHEEHHbIE ONepayuu
6 Oyxeanmepckom yuyeme mnpeonpuamus, ucnoavsys HT-pecypcovl ¢ obnacmu punancosoco yuema. Onu
npuobpemym nojesHvle HABbIKU 00pabomxu uH@opmayuu 01s nO02OMOBKU U NPeOCMA8ieHUs (UHAHCOBOU U
HANO20BOU OMYEMHOCIMU, VYMeHUe Onpedessimb U UHIMEePNPEemuposams JIKOHOMUYECKue U QUHAHCOBbLe
noxazamenu. Jpyeou HabOp HABLIKOE HANPABIEH HA BbINOJIHEHUe onepayutl, cneyuuunbvix 01 QuUHAHC08020 U
Oyxeanmepcko20 KOHMPOJd, 4 UMEHHO (DUHAHCO8020 ayouma U 6HympenHne2o ayouma. Ha yposue
MPAHCEEPCATLHBIX HABLIKOG OHU CMOZYM ORPeOeisimb POoiu U 00S3AHHOCIU 8 KOMAHOe, A MAaKH}ce NPUMEHSMb
Memoobl cemeso2o 63aumooelicmeus u dgp@exmusnou pabomwvl. Kpome mozo, onu cmozym onpeoenumn
B03MOCHOCTIU OJISL HENPEPBIBHO20 00PA30BAHUS U IPPHEKMUBHO20 UCNONb308AHUSL YHEOHbIX PECYPCO8 U MEMO008
07151 COOCMBEHHO20 NPOPECCUOHATLHOZO PA3BUMUSL.
Jlannas obpazosamenvhas npoepamma odecneuusaem Heodxooumyo noo020mosKy 0Jist HOJYYEeHUsL SHAHUU U
HABLIKOG KOMNEMEHMHO20 IKOHOMUCIA-OyXeanmepd, 6KIIYdAs HeoOXo0uMylo NOO20MOSKY Olsi 00CMYnd K
npogeccuu hunancosozo ayoumopa.

IIEPEYEHb KOMIIETEHIIHH H PE3YJIb TAuT OB OBYYEHHA, OTHOCAIITUXCA K
ObPA30OBATEJIbHOH TPOI'PAMME
Pe3ynomamul 00yuenus 6 3a6UCUMOCHU OHL YPOGHA

Boinycknurx/kanouoam na nonyuenue K6anuQuKayuu Moyxcem:

1. pewams KOHKpemmuvle MUKPO- U MAKPOIKOHOMUYECKUe NpoOieMbl 8 pPAIUYHLIX NPOPEeCCUOHATbHBIX
CUmMyayusx, nNpUMeHsis ()yHOaMeHmMAaIbHble KOHYEeNnyuu IKOHOMUYECKOU meopuu.

2. NPUMEHAMb MeopUU, NPUHYUNDL, MEMOObL U UHCTNPYMEHMbL O AHAAUZA U OCYUeCMEIeHUSl IKOHOMUYECKOU
OessmenbHOCU.

3. npuMeHsmvb Memoovl, cnocodwvl U npoyedypvl coopa, oopabomxu, aHalu3a U UHmMepnpemayuy OaHHbIX OJis
000CHOBAHUS NOIUMUKY U CIMpame2uy 8 001acmu npoQeccuoHarbHol 0essmeabHOCH.

4. UCNONBL306AMY CUCTEMbl 00PAOOMKU OAHHBIX, GKANOUAS NPOSPAMMHOE obecnedeHue, Oas MUHUMU3AYUU
YeL06eUeCKUX YCUNULL U NOBbIULEHUSL dhpexmusHocmu 0Opabomxu.

5. npumeHsimb Npasosylo 6azy, pezyaupylowylo paziuyHvie GopMbl W0OpUOUYecKux auy, O0as obecnedeHus
appexmusHocmu u pe3yibmamueHocmu busHeca.
pabomams ¢ HOpMAMUBHOU DYXearmepCcKoU 6a30U 0Jisl OP2AHUZAYUU U 8eOeHUs. Yiemd.
Ppaspabamuiéams u NPUMEHAMb Yuemuble NOTUMUKYU OJisl Pe2yIupo8aHusi KOHKPEMHbIX HPUHYUNOB, NPABUIL U
NPAKMUKU, UCHOTL3YEMBIX CYOBEKMOM.

8. OOKYMEHmUposamuv IKOHOMUUECKUe haxmol 0Jis NOOMEEPAHCOCHUSL UX OCYUWECMEICHUSL.
peaucmpuposams 6 0OYXeaAmepcKoM yueme IKOHOMUYEcKUue Gaxmvl 8 COOMEEemMCmeuu ¢ V4emHvMu
ROAUMUKAMU CYOBEKMA C Yeabl0 CO30anUst OyXearmepckoi UHGOPMAYUOHHOU CUCTEMDL.

10. cocmasusimes UHOUBUOYATILHYIO PUHAHCOBYIO OMUEMHOCNb, 00ECReYUBAIOWYI0 00CINOBEPHOE U CNPABEOUBOE
npedcmasienue 0 (QUHAHCOBOM NOLONCEHUU, Pe3VIbInamax OessmerbHOCmuy U Opy2ou uxgopmayuu,
coomeemcmayioueli 0esimenrbHOCmu cybvekma.
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11.

12

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

UHMEPNPEeMUposams U aHATU3UPOBAMb UHPOPMAYUIO U GOPMYIUPOBATL BbIGOObL U NPEOTONCEHUS. NO
VAYHULEHUIO PE3YIbIMATHUEHOCIU U PUHANHCOBO20 NONOANCEHUSI CYOBbeKma

dopmuposamv u npedcmasisimev QUHAHCOBYIO U HEDUHAHCOBYIO UHGOPMAyUIo, ¢ Yeavilo NO020MOGKU
UHMEZPUPOBAHHOU KOPHOPAMUBGHOL OMYEMHOCTU U/UTU OMYEeMHOCIU 8 001acmu YCMOUYUE020 PA3GUMUSL.
UCNOML306AMb  MEMOObl U Npoyedypsl, Ccheyupuyeckue Oas YAPAGIEHUECKO20 Yuemd, 8 Yesx
UHpOPMAYUOHHO20 0becneyenls YNPasieHyecKou KOMAHObL.

OpP2aHU308bI6aMb U 6ECTNU YNPAGIEHUECKUL Yuem OJi OYEeHKU U MOHUMOPpUHEA 3ampam U d¢hgdexmugnocmu
busneca.

AHATU3UPOBAMb U NPEOOCMAGISAMb UHDOPMAYUIO YIPABIEHYECKO20 YYema YNPAsleHuyecKol KOMAHOe 8
COOMEEMCMEUU C YCMAHOGNICHHLIMU YETSLMU.

UHMEPNPEMUPosams U HPUMEHAMb HAL0208YI0 HOPMAMUBHYI0 0643y 8 COOMEEMCMEUU €O Cheyupurol
busneca 015 obecneuerus coonooeHUs: cyObeKmoM Halo0208020 3AKOHOOAMENbCMEd.

NIAHUPOBAMY, PACCYUMBIBAMb U YYUMbIGAMb HANO02U U COOPbl ¢ YEnblo COOMOOEHUS HAL0208020
3AKOHOOAMENbCTNEA U ONMUMUZAYUU OVOVWUX HATO208bIX 0053AMeNbCE
n0020MABIUBANB/NEPECMAMPUBANDL — HANO208VI0  OMYEMHOCMb  Olsi  obecnedenus  dhhexmusro2o
cobnodenust mpebo8anull K HAL02080U OMUEMHOCIU U KOPPEKMHOMY 3ANOIHEHUI0 HAI0208bIX hopM
VIPAGAAMb 000POMHBIMU AKMUBAMU U ONPEOEISING NOMPEOHOCMb 8 0DOPOMHOM Kanumanie 80 uzbedcanue
@DUHAHCOBBIX PUCKOS.

OYeHUusambv, KOHMpOIUPOBAMs U NAAHUPOBAMb UCTOYHUKY DUHAHCUPOBAHUS O 3ANYCKA O00A20CPOYHbIX
UHBECMUYUOHHBIX NPOEKMOB.

VAPABIAMb PUCKAMU U NPedadzams No0Xo0sauue mepovl no NPedOmEpaAeHU0 YoblmKo8 1 00CMUICEHUIO
yeneti cybvexma.

ocyujecmenams  npoyedypbl  GHYMPEHHe20 KOHMpoas 0as obecneyeHus d¢@exmusnol cucmembvl
GHYMPEHHEe20 KOHMPOJI.

npoGOOUMb AYOUMOPCKUe NPOBEPKU U BbIPAICAMb NPODECCUOHATbHbIE MHEHUSL N0 6CEM CYUeCHBEHHbIM
acnexmam 8 cOOMeemcmaul ¢ NPUMEHUMBIMU 0OWUMU NPUHYURAMU PUHAHCOBOT OMYETHHOCTIU.
NPUMEHAMb  CIMAHOAPMbl  GHYMPEHHe20 ayouma Oasi NpoeepKu U  OyeHKu spgexmusnocmu u
PE3YTbMAaAmMUGHOCHU CUCTHEM BHYMPEHHE20 KOHMPOJIAL.

NPUMEHAMb NOTUMUKU U NPOYedypbl KOHMPOS AyOUMOPCKUX pabom 07 0becneyenus ux Kaiecmaa.
pabomams cO CNeYuAIUIUPOBAHHBIM OYXeANIMEPCKUM HPOSPAMMHLIM obecneuenuem u niam@opmamu
ANEKMPOHHOU OmyemHocmu 051 obecneuenust dpgexmusHocmu OusHeca, COOMEEMmcmaus HOPMAMUGHO
baze u mpebo8aHUsIM PbIHKA.

obecneyusams Xpamenue, 3auWumy U yu@posoe apxusuposarue Oyxearmepcrol uHgopmayuu ¢ yevio ee
danvHeuue2o UCHONb308AHUS U OZPAHUYEHUsL 0OCMYNA Hea8MOPUZ08AHHBIX JIUY.
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