Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
Munucmepemeo Obpazosanus u Heenedosanuti Pecnyéauxu Mondosa

Academia de Studii Economice din Moldova
Monodasckas Dxonomuuecrkan Axademun

APROBAT
VTBEP)KJEHO

COORDONAT
OJIOBPEHO

Ministerul Educatiei si Cercetarii
Munuemepcmeom Obpazosanus u Hecnedosanuil

nr./ Ne
din/ om

Ministru/ Munucmp Dan PERCIUN

PLAN DE INVATAMANT

Vuebuuitt nnan
pentru ciclul I, studii superioare de licenta
ona I yurna, nuyenyuam

Nivelul calificarii conform ISCED si CNC:
Vpoeenv keanugpuxayuu coenacno ISCED u CNC:
Domeniul general de studii:

Obwyee nanpaenenue 06pa3O6anUA:

Domeniul de formare profesionali:
Hanpaenenue npogheccuonansroi no02omogru.
Programul:

Obpasosamenvran hpoepamma:

Numirul total de credite de studiu ECTS:
Obujee koauyecmeo 3a4emHbIX COUHUY.!

Titlul obtinut la finele studiilor:

3eanue npuceausaemoe no 3acepuieHuu 0bpazosanus.
Baza admiterii:

Venoeus npuema:

Limba de instruire:

Asviic obyuenus:

Forma de organizare a invatamantului:
Dopma obyyenua:

6 ISCED si 6 CNC

6 ISCED u 6 CNC

101 Servicii publice

101 Cdhepa obenyarcusanun

1013 Servicii hoteliere, turism si agrement

1013 Focmunuunoe obeayscueanue, mypusm u docyz

1013.1 Servicii hoteliere, turism si agrement

1013.1. Tocmunuunoe obeayycuganie, mypusm u 0ocyz

180 ECTS

180 3avemnuix edunuy

Licentiat in Servicii publice

Juyenyuam 6 0baacmu 20cyOapcmeennblx yeaye

Diploma de bacalaureat, diploma de studii
profesionale sau alt act de studii echivalent,
recunoscut de autoritatea competenta

Junnom  6Gaxanaspa, Ouniom © cpednem HPOQECCUOHARLHOM
oBpazosanuy, WA IKGUGANCHMHbIN  OOKVMEHM  RPUHAHHOLI
KOMREMEHMHBIM OPeanoM

Roméina, rusa

Pymotncrui, pyeekuil

Invitimant cu frecventa

Ounoe obyuenue

inregistrat
3apezucmnuposanc
Agentia Nationali de Asigurare a Calititii in Educatie §i Cercetare

Hayuouansuvim Azenmemsom no Obecneuenuio Kauecmea Obpasosanua u Hecnedosanuil

Nr./ Ne din/ om




<=M

ACADEMLA DE STUDHE ECOMOMICE DIN MOLDOVA
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RESPONSABIL DE PROGRAM
OTBETCTBEHHBIH 34 TPOI'PAMMY

Sef departament ,,Comert, turism si alimentatie
publica”

Sasedyiouuii lenapmasenma ,, Top206i5, mypusm u obujecmeeHHoe
numanue”

: TURCOV Elena, dr. hab., prof. univ.

Afrobat / VTBEPHKAEHO:

Proces verbal nr./[Ipomoxon Ne 7

din/om 09.04.2025

APROBAT
VTBEPXKJEHO

Presedintele Consiliului Calitatii ASEM
Hpe()aeﬁameﬂb Cogema no xauecmey MOA
(o CASIAN Angela,

conf. univ., dr.

Proces verbal nr./IIpomoxon Ne 5
din/ om 11.04.2025

APROBAT
VTBEPXKAEHO

Presedintele Consiliului Facultitii,,Business si
Administrarea Afacerilor”
[pedcedamens Cosema ghaxynomema Busneca u deno6ozo

AOMUHUCMPUPOGAHUA
L—L/ LIVANDOVSCHI Roman,
o / conf.univ.,dr.

Proces verbal nr. /[Ipomoxon Ne 7
din/ om 10.04.2025
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Calendarul universitar
Kanenoapw 0bpazosamenvroil desmenbHocmu
Termene (date calendaristice exprimate in luni) si durata (numar de saptamdni)
Cpoku (svipadicennule 6 Mecayax) M AITATEIBHOCTD (HUCI0 Hedelb)
Anul Activitati didactice Sesiuni de examinare " Vacante
" y Stagii de ’
de studii Vuebuas oesmenvnocmo Drzamunayuonnvie Ceccuu ractici Kanuxynot
Vuebnwiii Sem. I Sem. I1 Sem. I Sem. 11 117) a:ml:m Iarna Primavara Vara
200 1-1i cem. 2 -oti cem 1-ii cem. 2-01l cem P 3UMHUE geccenue Jlemuue
septembrie- | februarie — | decembrie decembrie -
decembrie aprilie - ianuarie | mai - iunie Sem. I1 ianuarie aprilie iunie — august
ceHmsaopb— espans - 0exabpb — Mmatl - uioHb 2-01i cem Odexabpe — anpenvl UIOHb — ageycm
Anul I dexabpo anpens AHBAPY mai AHBAPb
1 xype maitt
15 sapt. 12 sapt. 4 sapt. 4 sapt. 3 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 10 sapt.
15 neoenv 12 neoenv 4 Hedenu 4 neoenu 3 Hedenu 3 neoenu 1 neoens 10 neoenv
septembrie- | februarie- | decembrie | mai— iunie Sem. IV decembrie - mai
decembrie aprilie - ianuarie 4-.bt.ti cem. ianuarie iunie — august
. aprilie - mai N
CceHmsaopb— espans - 0exabpb — mail - uroHb N Odexabpe — mati UIOHb — ageycm
Anul IT oexabpo anpeinv SIHBAP® anpenb-mai SAHBAPb
2 xkypc
15 sapt. 10 sapt. 4 sapt. 4 sapt. 5 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 10 sapt.
15 nedens 10 neodenw 4 neoenu 4 neoenu 5 Heodenv 3 neoenu 1 nedens 10 neodenv
septembrie- | februarie- | decembrie martie Sem. V decembrie - aprilie
noiembrie martie - ianuarie S-vuii cem. ianuarie
6 Sexats noiembrie- Sexab
o | e | gt || gecenbrie |t | o
P P P HOAOPD - P
dexabpo
5 sapt.
5 neoenv
Anul IIT
3 kypc
Sem. VI
6-oti cem.
martie -
aprilie
Mapm - anpens
10 sapt. 6 sapt. 4 sapt. 2 sapt. 4 sapt. 3 sapt. 1 sapt
10 neoenw s 6 Hedenw 4 neoenu 2 Hedenu 4 neoenv 3 neoenu 1 neoens
Total nr.
sdpt. 40 sapt. 28 sapt. 12 sapt. 10 sapt. 17 sapt. 9 sapt. 3 sapt. 20 sapt.
Konuuecmeo 40 neoenv 28 Hedenv 12 nedenv 10 nedenv 17 nedenv 9 nedenw 3 Hedenu 20 nedenw
Heoenb
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANII DE STUDII
Yueonotiit nnan no zooam ooyuenus

Numaér de ore pe tipuri de
Total ore activitati Nr.
Denumirea unititii Obuyee obvem uacos Konuuecmeso 1acos no suoam Forma de pun?te
Cod de curs sansmuii evaluare/ | credite/
Koo . 5 Contact Studiu Semi Laboratoare/| ®opua | Konuuecm
aseanue npeomema Total/ | Direct/ | Individual/| Curs/ Cemlnar Practice OYEHKU 60
emunap | Jlabopmopnuie/
Bcezo B Camocmasmen | Jlexyuu 3a4. eOuH.
bl Tlpaxmuueckue
ay()umopuu bHAA pa6oma sansmus.
ANUL I de STUDII / I-i kypc
SEMESTRUL I / I-i1 cemecmp
F01.00121 | Leone economic 180 72 108 44 | 28 - E 6
KOHOMUYECKAs. Meopust
Geografia turismului'
F.01.0.02.13 Teospachus mypusva 150 60 90 30 30 - E 5
Integrare economica si economie
F01.0.0331 |30 150 60 90 30 30 - E 5
6PONELICKAst IKOHOMUKA U
unmezpayusi
F01.0.0423 | prepwl afacerilor 150 60 90 30 30 - E 5
oMMepYecKoe npaso
Marketing
$.01.0.05.12 Mapremune 120 60 60 30 30 - E 4
Infi ica
G01.00661 | promatiea 60 40 20 10 - 30 E 2
Hpopmamura
G.01.0.07.22 Comunicare de ’afacerl 90 60 30 30 30 . E 3
Texnuka busnec odwjeHus
Educatie fizica I
G01.0.08.52 Duzuyeckoe socnumanue 1 30 30 - - 30 ) v B
Total discipline semestrul I
P 930 | 442 488 204 | 208 30 TE,IV | 30
Bcezo 3a 1-1l cemecmp
Cultura comunicarii in limba
romana pentru alolingvi*
Kynomypa o6wenus na pymvinckom 60 60 - - 60 - v B
A3bIKE
SEMESTRUL II / 2-0it cemecmp
Statistica
F.02.0.09.62 Cramucmuxa 150 60 90 30 30 - E 5
Managementul resurselor turistice
S.02.0.10.13 Menesicmenm mypucmuueckux 150 74 76 44 30 - E 5
pecypcos
F02011.11 | Yanagement 150 60 90 30 30 - E 5
enedcmenm
0
F020.1251  |Sonabiliute 150 | 60 90 30 | 30 - E 5
YX2ANMEPCKUUL yuem
Limba straina (eng., fr., germ.)
G.02.0.13.32 Hunocmpannoiil s361K (anan., gp., 60 40 20 - 40 - E 2
HeM.)
Sociologie
1
U02A1422  [Eouuoroc 90 30 60 16 14 - E 3
Psihologie
Hcuxonoaus’
G02.0155y | Educatic fizica Il 30 30 - - 30 - \% -
Duzuyeckoe gocnumanue 11
Practica de initiere in specialitate
SP.02.0.16.13 Beoonas npaxmuxa no 150 120 30 - - - E 5
cneyuanbHocmu
Total discipline semestrul II
otal discipline semestru 930 | 474 456 150 | 204 - 7E,1V | 30
Bcezo 3a 2-o01i cemecmp

1Seva preda in limba romana pentru alolingvi/ IIpenooasanue 6yoem éecmucs Ha pyMbIHCKOM A3bIKe OISl MeX, KMo He A6JIAemcs HOCUmenem a3bikd
*Se va preda doar in grupele alolingve / Toavko dna npenooasanus 6 an0IUHEOBANLHBIX SPYNNAX
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Total pe anul I de studii 1860 | 916 044 | 354 | 412 30 |14E,2v| 60

Bcezo 3a 1-1i kypc
ANUL II de STUDII / 2-0ii kypc
SEMESTRUL III / 3-ii cemecTp

F.03.0.17.13 | FEconomia turismului 180 7 108 44 28 ; E 6

Oxonomuxa mypusma

Proiectarea si dezvoltarea
produselor si serviciilor in industria
turismului

F.03.0.18.13 . 180 72 108 44 28 - E 6
Husaiin u npoeKmuposanue
npooyKmos u yenye 6
mypunoycmpuu

Tehnici de comunicare in limba
straind (eng., fr., germ.)

G.03.0.19.32 Texnuxa obujenus na 60 40 20 - 40 - E 2
UHOCMPAHHOM 53bIKe (aH2., Qp.,
HeM.)

$.03.0.20 13 Bazele serviciilor de agrement 150 74 76 44 30 _ E 5

OCHOBbIL pEeKPeamugHbIX yCiye

Tehnici promotionale in turism

Pexnamuvie mexnonozuu 6 mypusme

S03.A21.13 Sis.teme QG rezervare in industria 120 60 60 30 30 _ E 4

turismului

Cucmembl OpOHUPOBAHUS 6

MypuHoycmpuu

Finante

S03A2241 120 | 60 60 30 | 30 - E 4
iscalitate

Hanoz006.1001cenue

Istoria culturii si civilizatiei

Hcmopus Kybmypbl u

U.03.A.23.22 yusunuzayuu’ 90 30 60 16 14 - E 3

Geopolitica

Teononumuxa’

Total discipline semestrul 11T

Bcezo 3a 3-1i cemecmp

900 408 492 208 200 - 7E 30

SEMESTRUL IV/ 4-p1ii cemecTp

S.04.0.24.13 ";:ehmca operatiunilor dfz turism 120 60 60 30 30 } E 4
exHON02UY_ MyponepeumuHaa

Marketingul destinatiilor turistice'
S.04.0.25.13 Mapremune mypucmuyeckux 120 60 60 30 30 - E 4
HanpasieHutl
Managementul firmelor de turism,
50402613 |fomerh servich 120 60 60 30 30 - E 4
enedoicmenm upm 6 obracmu
MYpUsMa mop2osiu u yciye
Preturi si tarife
so4n27ay  [Llemumapuge 120 60 60 30 30 . E 4
ervicii si produse bancare
Banxosckue npodykmol u ycayeu
Managementul calitatii in turism
Meneooicmenm xavecmsa 6
mypusme
S.04.A.28.13 Marfuri alimentare si securitatea| 120 60 60 30 30 - E 4
consumatorilor
IIpooosonscmeentvie mosapuvl u
bezonachocms nompebumeneil
Proiect de an

S.04.0.29.13 60 - 60 - - - E 2

Kypcosoil npoexm

Practica de specialitate I
§P.04.0.30.13 Ipaxmuka no cneyuansrocmu I 240 200 40 B B } L 8

Total discipline semestrul IV

N 900 500 400 150 150 - 7E 30
Bcezo 3a 4-v1ii cemecmp

1Seva preda in limba romana pentru alolingvi/ IIpenodasanue 6ydem secmuco Ha pyMbIHCKOM A3bIKe OJI5L MeX, KMO He SGIAemCs HOCUmenem A3bika
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Total pe anul II de studii 1800 908 892 358 350 - 14E 60

Bcezo 3a 2-oil kypc
ANUL III de STUDII/ 3-ii kypc
Semestrul V/ 5-p1ii cemecTp

Tehnologie hoteliera si de restaurant
S.05.0.31.13 Texnono2uu 2ocmunuy u 150 74 76 44 30 - E 5
PEeCmopaHos
Managementul  asigurarilor  in
$.05.0.32.41 }‘I/lldustrla turismului 120 60 60 30 30 ) E 4
eHeOXCMEHM CIMPAX08aHUsl 6
MypuHoycmpuu
Al\illanagementul resurselor umane 120 60 60 30 30
eHedICMeHm nepcoxana
Valorificarea patrimoniului cultural
universal si national in turism

S.05.0.33.22

S.05.0.34.13 Hcnonvsosanue HAYUOHATLHOZO U 120 60 60 30 30 - E 4
MUPOBO2O KYIbMYPHO2O HACEOUS 6
mypusme
S.05.0.35.13 ;/}Jrls,m 1nternal;101“1al 150 74 76 44 30 E 5
€oHCOYHAPOOHbLIL MYPU3M
Practica de specialitate 1T
SP.05.0.36.13 IIpakmuxa no cneyuanrbrocmu 11 240 200 40 - - B E 8
Total discipline semestrul V
P 900 | 528 372 | 178 | 150 - 6E 30

Bcezo 3a 5-vuii cemecmp

SEMESTRUL VI/ 6-o0ii cemecTp

Planificarea si coordonarea

turismului

$.06.0.37.13 IInanuposanue u ynpaenerue 6 120 60 60 30 30 ) E 4
mypuzme

5.06.0.38.13 | Economiaserviciilor 120 60 60 30 30 - E 4

Okonomuxa yciye
Tranzactii comerciale'
Kommepueckue mpansaxyuu

S.06.A.39.31 Comerf international® 120 60 60 30 30 - E 4
Meswcoynapoonas
mop2oes
Ecoturism si turism rural

S06.A.40.13 OKono2uveckuil u cenbckuil mypusm 90 44 46 30 14 ) E 3

Resurse si destinatii turistice
Typpecypcbl u mypHanpasieHus

Practica de licenta
SP.06.0.41.13 IIpedounnomnas npakmuxa 180 150 30 - 3 ) E 6
Teza de licenta 270 270 _ _ _ 9

Juniaomuas pagora

Total discipline semestrul VI

Bcezo 3a 6-oii cemecmp

Total pe anul III de studii

Bcezo 3a 3-11 kypc

TOTAL GENERAL pe anii de studii
Bceeo 3a sce 200v1 00yuenus

900 374 526 120 104 - 6E 30

1800 902 898 298 254 - 12E 60

5460 2726 2734 1010 | 1016 30 40E, 2V 180

1Seva preda in limba roména pentru alolingvi/ IIpenodasanue 6ydem secmuco Ha pyMbIHCKOM A3bIKe 0151 MeX, KMO He AGIAemCs HOCUmenem A3bika
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Stagiile de practica
Ilpaxmuxa
Durata/ Jaumenvnocmo Perioada Numir
Nr. Tipul stagiului de practica Semestru Nr. sipt. Nr. ore desfasurarii ECTS/
Ne Buo npaxmuxu Cemecmp Konuuecmeo | Komuuecmeo Iepuoo Kanuuecmeo
nedenv yacos npoXoXCOeH 3at.0u.
Practica de initiere in specialitate mai
1. ’ P 11 3 150 ! 5
Bsoonas npakmuka no cneyuarvHocmu mati
Practica ialitate I aprilie - mai
2. actica de specialitate \% 5 240 prilie - ma 8
Illpaxmuxa no cneyuanvnocmu [ anpenv-mau
Practica de specialitate 11 noiembrie-decembrie
3. \'% 5 240 8
Ilpakmuxa no cneyuanvnocmu 11 HOA6Pb-0eKabpb
Practi licenta martie - aprili
4 actica de licentd VI 4 180 artie - aprilie 6
IIpedounnomnas npakmuxa Mapm - anpens
TOTAL
17 810 27
Konuuecmso uacos
Forma de evaluare finala a studiilor
Dopma umozogoii ammecmayuu 06y4eHus.
Nr. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS
Ne Dopma umo2060u ammecmayuu 0OyueHus. | Cpoxu npogederus Kanuvecmeo 3au.20un.
1. Teza de licenti Tunie 9
Junnomuas paboma WIOHD
Unitati de curs la libera alegere
DaxynomamusHwle npeomeml
Cod Denumirea Numir total de ore Numir de ore pe tipuri de activititi Forma de Nr.
Koo unit:‘igii de curs Obuwee koruuecmso 4acos Koauuecmeo uacos no eudam HazHavyeHus evaluare ECTS
Haumenosanue Contact Studiu . Dopma Kanuecmso
OUCYUNTIUH To/tal Direct / Individual / Curs/ Seminar/ | Laboratoare/Practice oyenxu 3a4.90un.
Jlabopmopuvie/
Beezo B Camocmasmenvnan | exyuu | Cemunapot Tpaxmuseckue sanamus
ayoumopuu paboma
Anul I/ /- xypc
Semestrul 1/ /-1t cemecmp
G.O1L0].22 I(Eultura vorbirii 60 40 20 ) 40 ) E 9
ynemypa peuu
Limba straina I1
(eng., fr., germ.,
span.)
G.01.L.02.32 | Unocmpanmuiii 60 40 20 - 40 - E 2
denosoti sizvik 11
(aHen., ¢p., Hem.,
ucn)
Elemente de
matematica in
G.01.L.03.62 | economie 60 40 20 20 20 - E 2
Mamemamuxa 6
SKOHOMUKE
Prevenirea utilizarii
sistemului financiar
in scopul spalarii
banilor
U.01.L.04.42 | IIpeoomepawenue 60 16 44 10 6 - E 2
UCNOJIb306AHUA
Gunancosoil
cucmemvl 0151 yenetl
OMMbIBAHUS OCHe2
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Unititi de curs la libera alegere
DakynbmamusHbvle npedyemol

Cod Denumirea Numir total de ore Numair de ore pe tipuri de activitati Forma de Nr.
Koo unitﬁtii de curs Obwee Koauuecmso uacos Konuuecmeo uacos no 6uoam HA3HaYeHus evaluare ECTS
Haumenosanue Contact Studiu . Dopma Kanuuecmeo
Total . .. . Laboratoare/Practice o -
oucyunnun Direct / Individual / Curs/ Seminar/ OyeHKu 3a4.90uM.
/ Jlabopmopnvie/
Bcezo B Canocmasmenvna Texyuu | Cemunapel Tpaxmuveckue sanamus

ayoumopuu paboma

Semestrul 11/ 2-oii cemecmp

Programare WEB
G.02.L.05.61 | Be6- 60 40 20 10 - 30 E 2

npozpammuposanue

Securitatea muncii
G.02.L.06.13 | bezonacrnocmeo 60 40 20 20 20 - E 2
mpyoa

Limba straina 1T
(eng., fr., germ.,
span.)
G.02.L.07.32 | Unocmpanmuiii 60 40 20 40 - E 2
0e10601l A3bIK
1l(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Ecologie si
protectia mediului
U.02.L.08.22 | Dxonoeus u 60 16 44 10 6 - E 2
OKpydHcarowas
cpeda

Anul I1 / 2-0ii kypc

Semestrul 111/ 3-ii cemecmp

Excel pentru afaceri 60 40 20 10

G.03.L.09.61 Excel ons busneca

Limba straina I1
(eng., fr., germ.,
span.)
G.03.L.10.32 | Unocmpanmeiii 60 40 20 40 - E 2
01108011 SA3bIK
I(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Metode si tehnici de
cercetare economica
U.03.L.11.21 | Memoowt u npuemst | 60 16 44 10 6 - E 2
IKOHOMUYECKUX
uccnedo8aHull

Psihologia
comunicarii de
U.03.L.12.22 | afaceri 60 16 44 10 6 - E 2
Tlcuxonozusi 0enosou
KOMMYHUKAYUU

Semestrul 1V/ 4-v1ii cemecmp

G.04.L.13.11 | Culturaafacerilor g g 20 20 20 - E 2
Menosas kynomypa

Limba straina I1
(eng., fr., germ.,
span.)
G.04.1.14.32 | Hunocmpannwiii 60 40 20 - 40 - E 2
0e10801l A3bIK
I(anen., ¢p., nem.,
ucn)

Cultura

G.04.L.15.11 | Organizationala 60 40 20 20 20 ; E 2

Opeanusayuonnas
Kynomypa

Protectia datelor cu

caracter personal
G.04.L.16.23 Sawuma nwanvix 60 40 20 20 20 - E 2

OanubIx

Anul IIl/ 3-1 kypc
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Unititi de curs la libera alegere
DakynbmamusHbvle npedyemol

Koo

Denumirea
unitatii de curs

Numir total de ore
Obwee Koruuecmao 4acos

Numir de ore pe tipuri de activitati
Konuuecmeso uacos no 6udam HaznavieHust

Haumenosanue Total
OuCyunIuH /

Bcezco

Contact
Direct /

B
ayoumopuu

CamocmasimenvHuas

Studiu

Individual / Curs/
Jlexyuu

paboma

Seminar/
Cemunapol

Laboratoare/Practice

Jlabopmopnuie/
IIpaxmuueckue 3anamus

Forma de
evaluare
Dopma
OYeHKU

Nr.
ECTS

Kanuuecmeo
3a4.90UH.

Semestru V/ 5-vuii cemecmp

G.05.L.17.32

Limba straina 11
(eng., fr., germ.,
span.)
Hnocmpanneiii 60
0e/10801l A3bIK
1l(anen., ¢p., nem.,
ucn)

40

20

- 40

U.05.L.18.31

Diplomatia si etica
in afaceri
internationale
JHunaomamus u 60
omuKa 8
MeNHCOYHAPOOHBIX
denax

16

U.05.L.19.23

Protectia
proprietatii
intelectuale 60
Sawuma
UHMENLeKNTY ANIbHOU
cobcmeennocmu

16

U.05.L.20.22

Voluntariat si
parteneriat in
asistenta socialda 60
Hobposorvuecmso u
napmuepcmeo 6

coyuanvhou pabome

16

Modulul psihopedagogic
Tlcuxonedazocuueckuti Mooyib

Cod
Koo

Denumirea
activitatii

Total ore
Kaﬂuqecmeo yacos

Numér de ore pe tipuri de

activitati

Konuuecmso uacos no HazHawenuo

didactice
continue
Haszeanue
00po306amenbcKoll
OdesimenibHOCMU

Total
Bcezo

/

Contact Studiu
Direct / Individual /

B

ayoumopuu bHas paboma

Camocmasmen

Curs/

Jlexyuu

Laboratoar
e/Practice
Seminar/

Jlabopmopmul

Cemunapor e/

Ilpaxmuuecku
e 3auAmus

Forma
de
evaluar
e/
Dopma
OyeHKuU

Nr.

credite/
Kanuuecme
0 3a4.90UH.

Semestrul I/ /-1

cemecmp

F.01.0.01

Pedagogie generald
Obwasn nedazoeuxa

240

96

144

60

36 -

F.01.0.02

Teoria si
metodologia
curriculumului
Teopus u
Memoodonozus
VUEOHbIX NPOSPAMM

120

48

72

30

F.01.0.03

Psihologia educatiei
Ileoazoeuueckas
NCUXONO2USL

120

48

72

30

18 -

S.01.0.04

Teoria si
metodologia
instruirii

120

60

60

30
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Modulul psihopedagogic

Tlcuxonedazoeuueckuii Mooyb

Cod
Koo

Denumirea
activitatii
didactice
continue
Ha3zeanue

006po308amenbCKoll
OdesimenbHOCMU

Total or

Kanuuecmeso uacos

(¢

Numaér de ore pe tipuri de

activitati

Konuuecmso uacos no naznavenuio

Total /

Bcezo

Contact
Direct /

B
ayoumopuu

Studiu
Individual /

Camocmasmen
bHast paboma

Curs/

Jlexyuu

Seminar/

Cemunapul

Laboratoar
e/Practice

Jlabopmopnul
e/
Tlpaxmuuecku
e 3ansamus

Forma
de
evaluar
e/
Dopma
oyeHKu

Nr.

credite/
Kanuuecme
0 3a4.90UH.

Teopus u
Memooonocus
npenooasanus

S.01.0.05

Teoria si
metodologia
evaluarii
Teopus u
Memooono2us
OYEeHUBANUSL

120

60

60

30

30

S.01.0.06

Management
educational
Menedscmenm
obpazosanus

90

44

46

30

14

S.01.0.07

Comunicare
educationald
Kommynuxayus
cghepe obpazosanus

90

44

46

30

14

Sem

estrul I/ 2-o1i cemecmp

S.02.0.08

Stagiu pedagogic
Iledacpeuueckas
npaKmuKa

900

900

900

30

TOTAL

Konuuecmeso uacos

1800

1300

500

240

160

900

8E

60

10
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LISTA COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII AFERENTE PROGRAMULUI DE
STUDII / [IEPEYEHD KOMIIETEHIJUM U PE3YJIbTATOB OFYVYEHHUA, CBA3AHHBIX C IIPOIPAMMOM
ObYYEHUA

. Rezultate ale invatairii conform nivelului CNC
Competente generale/profesionale p G ’ CNC
Obugenpodeccuonasivie esybmansl 0ByueHUs 6 coomeememsu. ¢ yposuem
0 e O R OIS Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate /
Buinycknux/kanoudam na npuceoenue Keanupurkayuu Moxcem:
Realizarea studiilor de piatda a | 1. analiza date relevante din piata turismului si ospitalitatii
industriei turismului si ospitalitatii pentru a identifica tendintele si comportamentele
Ilpogeoenue MAPKEeMUH20BbIX consumatorilor, utilizdind tehnici de cercetare /
(C)ICI;II(I uccne008anull 8 unHoycmpuu Ananusuposames akmyaibHble OAHHbLE HA PbIHKE MYPUMA U
Mypusma u 20CmenpuumMcmed 20CMenpuuUMcmea ¢ Yenvlo GblAGIeHUsl MeHOeHYull U
nogedeHust nompebumereil, UCnonb3ys Memoowl
uccnedosanus
Organizarea activitatilor in contextul | 2. elabora planuri pentru activitatile si proiectele turistice,
asigurarii  eficiente a  prestarii asigurand organizarea eficientd a prestarii serviciilor
serviciilor turistice turistice/  Paspabamwvieamv — naaHvl  MYPUCHUYECKUX
(C)I(I;IZ(Z Opeanusayusi  OesmenvHOCmu 8 Meponpusimuil u npoekmos, obecneuusas 3PhexmusHyro
KOHmeKcme obecneyenus opeaHu3ayuio npeooCmasieHus yciye
aghghexmusnoco  npedocmasnens
MYPUCMUYECKUX YCTY2
Aplicarea normelor, reglementarilor | 3. interpreta si aplica corect normele, reglementarile si
si standardelor industriei turismului standardele de calitate specifice industriei turismului si
si ospitalitatii ospitalitatii in conformitate cu schimbadrile legislative/
51(;23 Ilpumenenue  HOpm, npasun u IlpasunvHo unmepnpemuposams HOPMbl U peSlaMeHnbl,
CManoapmos UHOYCmpuu mypusma u cneyuguunole onst unoycmpuu mypusma u
20CMenpuumMcmed 20CmMenpuuMcmed, 6 COOMBEMCcmeUuU ¢ UMEHEHUAMU 6
3aKOHOOAmMenbCmee
Respectarea normelor etice si | 4. demonstra, in baza studiilor de caz, aplicarea normelor etice
deontologice in activitatea de turism si deontologice din serviciile de turism si ospitalitate/
CG4 si servicii Hemoncmpupogamu npumenenue IMUYECKUX u
OIIK4 | Cobmoodenue IMUYECKUX u O0COHMONIOSUYECKUX HOPM HA OCHO8e AHAIU3A Kelco8 U3
0eOoHMONI0SUYECKUX HOpM 8 oesimenbHOCMU 6 chepe Mypusma u yciye
OdessmenvHOCmMU 8 cghepe mypusma u
yeaye
Crearea si promovarea eficientd a | 5. creeze produse si servicii turistice si de ospitalitate adaptate
produselor si serviciilor turistice si de diverselor segmente de clienti / Coz0asame mypucmuueckue
ospitalitate U 20cmuHUYHble NPOOYKMbL U YCAyeU, a0anmuposantvle K
Coszoanue u apghexmusroe PA3TUYHBIM CE2MEHMAaM KAUEHMO8.
51(7;15{5 npoosudicenue mypucmuyeckux u | 6. utiliza tehnici .gi strategii de mqueting .i.novato'ar§ pentru a
2OCMUHUYHBIX NPOOYKMOB U YCLye promova eficient produsele si serviciile turistice si de
ospitalitate / Ilpumensmes UHHOBAYUOHHBIE MAPKEMUH20B8bIE
mexHuKy u cmpameuu 0t 3PHEKMUBHO20 NPOOBUIHCEHUS
MYPUCMUYECKUX U 2OCMUHUYHBIX NPOOYKIMO8 U YCILY2
Dezvoltarea profitabilitatii | 7. evalua tendintele si dinamica pietei turistice si hoteliere,
organizatiei turistice/hoteliere utilizdnd date si informatii relevante pentru a lua decizii
CG6 Pazsumue NPUOBLILHOCTU informate / Oyenusamv meHOeHyuu U  OUHAMUKY
OIIKG mypucmuueckou/ 20CMUHUYHOTL MYPUCMUYECKO20 U 20CMUHUYHO2O PBIHKO8, UCHONb3YS
opeanuzayuu akmyanvhble OaHHble U UHGOpMayuio 0N NPUHAMUS
000CHOBAHHBIX PeUleHUl
8. elaboreze strategii flexibile si adaptabile care sd raspunda

11
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rapid schimbadrilor pietei, avand ca scop maximizarea
veniturilor si minimizarea riscurilor / Paspabameieams
2ubKue u aoanmupyemvie cmpamezuu, Komopvie 0biCmpo
peazupyrom Ha UsMeHeHUsl PbIHKA, C Yeablo MAKCUMUAYUU
00X0008 U MUHUMUZAYUU PUCKO8
Crearea conditiilor standard | 9. aplice normele si reglementdrile de sustenabilitate n
conforme normelor si principiilor elaborarea proiectelor de cercetare pentru serviciile turistice
cG7 economiei sustenabile si de ospitalitate / [lpumenamv HOpmbl U pecrameHmoi
OITK? Co30anue cmanOapmHuvlx Yciosuli 8 ycmouyugocmu  npu - paspabomire  UCCAe08AMENbCKUX
coomgemcmeuu ¢ HOpMAMU U nPOeKmos 015l MypUCMUYeCcKUX U 2OCHMUHUYHBIX YCYe
NPUHYURAMU YCMOUYUBO
9KOHOMUKU
Configurarea parametrilor de calitate | 10. interpreta datele demografice si comportamentale in vederea
adecvati perceptiilor-tip ale asigurarii conformitétii acestora cu asteptarile si nevoile
CGS8 grupurilor tinta specifice ale segmentelor de clienti / Awuarusuposamo
OIIK8 | Hacmpotixa napamempos kaiecmaa democpaghuyeckue u nogedeHyeckue OaHuble C Yeablo
6 coomeemcmeul ¢ Munu4HbIMU obecneyenus — uUx — COOMEEMCMEUA  ONCUOAHUAM U
BOCHPUAMUAMU YeTe8bIX 2PYNNI cneyughuueckum nOmpedHOCHAM Ce2MeHMO8 KIUEHMO8
Planificarea activitatilor in domeniile | 11. planifica activitatile in domeniile serviciilor turistice si de
serviciilor turistice si de agrement, agrement utilizdnd tehnici de management in vederea
adaptate la dinamica pietei maximizarii eficientei economice a entitatii / /lnanuposams
CP1 IInanuposanue  OdesmenvHocmu @ oesmenbHOCMb 6  cgepax  mypucmuueckux — u
IIK1 cpepe MypUCmuyeckux u DA361eKAMENbHBIX YCYe, UCNONb3YA MemOoObl YNPAGIEHUs C
Pa36leKamenbHbIX yenye, Yenvio MakCuMu3ayuyu 5KOHOMUYEcKoU s¢@gexmusnocmu
a0anmupoBanHvlX K  OUHAMUKE opeanuzayuu
puiHKa
12. identifica necesititile de resurse umane, materiale si
financiare pentru a asigura cresterea performantei
. . < organizationale /  Onpedensmv  nompebrocmu 8
Administrarea rationald a resurselor
) . : yenoseyeckux, MamepuaibHbix U QUHAHCOBBIX pecypcax Ol
umane materiale si financiare .
CP2 obecneyenus pocma opeanu3ayuoOHHoU dp@dekmusHocmu
Payuonanvnoe ynpasienue o . . .
IIK2 13. monitoriza productivitatea resurselor umane, materiale si
yenoseyeckUMU, MamepualbHblMu U . . . . .
financiare pentru a asigura calitatea serviciilor oferite /
@unancosviMu pecypcamu
Monumopumu nPOOYKMUBHOCHb YenogeyecKux,
MaAmepuanbHbIX U QUHAHCOBBIX pecypcos Oisi 0becneveHus
Kauecmeda npedoCmasisiemblx YCiye
14. promova atractiile turistice prin informarea vizitatorilor cu
privire la importanta patrimoniului cultural / Ilpodsuecamv
mypucmuyeckue ammpaxkyuu, UHGopmupys nocemumeneti o
Asigurarea conditiilor optime privind BANCHOCTNU KYTIbIMYPHO2O HACAEOUS
CP3 valorificarea patrimoniului cultural 15. crea o atmosferd autenticd prin organizarea de evenimente
11K3 Obecneuenue ONMUMANLHBIX culturale §i interactiuni prietenoase cu vizitatorii,
yeaosui ons UCNONb308AHUSA contribuind la valorificarea patrimoniului cultural /
KYIbMYPHO20 HACNEOUs. Co3zoasamb aymeHmu4Hyo ammocghepy uepes
opeanuzayuio KYlbMYyPHbIX Meponpusmuil u
Opydcecmseentvle  83aUMOOCUCMEUs ¢  NOCeMUumensimu,
CnOCOOCMBYS UCNOIL30BAHUIO KYALIMYPHO20 HACTeOUs.
. . .. | 16. elabora pachete turistice adaptate nevoilor si preferintelor
Dezvoltarea de produse si servicii o . S D s
CP4 . I clientilor, oferind o experientd unicd si memorabild /
turistice pentru imbunatatirea
IIK4 . . . Paspabamvieams mypucmuueckue naxkemsi,
experientei clientului
adanmuposanHvie K NOMpeOHOCMAM U NpeonoumeHusim

12
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Paspabomxka MYypPUCMUYECcKUX KIUEHMO8, Npe0OCmasiss YHUKAIbHbIN U He3a0bl8aemblil
NPOOYKMO8 U YCiye Ol YAYYUeHUs onvim
KAUEHMCKO20 ONbIMA 17. utiliza tehnologiile moderne pentru a Tmbunatati
interactiunea si satisfactia clientilor, dezvoltdnd oferte
turistice diversificate pentru a atrage diferite segmente de
clienti / Hcnonvzoeams coepemenHvie mexHoro2uu Ois
VAVUUWeHUs — 83aumooelicmeus U - YOOB8IemMEOPEHHOCMU
KAUEHMO8, paspabameisas pasHoobpasHvle
mypucmuyeckue — NpeonNodceHus — OnA  NPUGIeyeHuUsl
PA3TUYHBIX CE2MEHMO8 KIUEHMO8
18. crea campanii de marketing axate pe diverse medii culturale,
utilizdnd programe de loialitate si servicii personalizate /
coz0anue MapKemuH208blX KOMNAHULL HAYENeHHbIX Ha
Elaborarea strategiilor de marketing JIOANLHOCMb KIUEHMO8
CP5S si vanzari 19. segmenta piata in functie de preferintele culturale si
IIK5 Paspabomka  mapkemunzogvix  u demografice, evaluand eficienta campaniilor de marketing in
cOBIMOBLIX cmpamezuii functie de feedback-ul clientilor / ceemenmayusa pvinka 6
3a8UCUMOCINU  OM  KYJIbMYPHbIX U  OemMozpaduueckux
ocobennocmell U OYeHKa PPeKmusHOCmU MAPKEMUH20BbIX
KOMHAHUU
Aplicarea standardelor de calitate in | 20. aplica procedurile interne pentru a asigura conformitatea si
CP6 realizarea serviciilor turistice imbunatatirea serviciilor turistice / Ilpumename 6nympenrue
1IK6 IIpumenenue cmanoapmos npoyeoypul 05 obecneyenus COOMEemMcmeus U YiyuuleHus.
Kauecmea npu  npeooCmasneHuu MYPUCMUYECKUX YCTLY2
MYPUCIUYECKUX YCILY2
21. identifica resurse regenerabile pentru operarea entitdtii
. turistice, elaborand strategii de reducere a deseurilor /
Implementarea practicilor Onpedensimo 80300H08I51eMblE ecypcol onst
sustenabile in activitatea entitatii b 5 B — m ucmuqec;coﬁp ) Op P
CP7 turistice VRRYUORUD P P i,
. paspabamvieas cmpamezuu n0 COKpAWeHUu0 0mxo008
K7 Bueopenue ycmouiuugvix npakmux 6 e . . e
. | 22. stabili impactul practicilor sustenabile a entitatii turistice
oesmenbHOCMU Mypucmuyeckoll . -
P —— prin raportarea ESG / Oyenusams eausuue ycmouuuswix
P % NPAKMuK — MypuCmu4eckol  opeanu3ayuu  nocpeocmeom
omuémuocmu ESG
. e . 23. planifica activitatile zilnice in cadrul structurii de cazare,
Planificarea activitatii operationale . e A -
. .. identificand necesarul de resurse pentru prestarea serviciilor
in cadrul structurii de cazare a . DU .
L . SR hoteliere de baza si suplimentare / [lianuposame
serviciilor hoteliere de baza si
suplimentare NOBCEOHEBHYIO 0esAMeNbHOCMb 6 CHPYKMYype pa3MeujeHus,
CP8 p . onpeoensis nompeOHOCMb @ pecypcax 0 npedoCmasieHus.
IInanuposanue onepayuoHHou
K8 OCHOBHBIX U OONOTHUMENbHBIX 20CIMUHUYHBIX YCLY2
oesimeibHOCMU 8 CMPYKmype ) . L . s
24. ajusta procesele operationale asigurand Tmbunatatirea
pasmeuyenus OCHOBHbBIX u TR .
eficientei si calitatii oferite / Pecyruposams onepayuonnuie
OONOTHUMENILHBIX 20CMUHUYHBIX
Cve npoyeccul, obecneyusas nosviuieHue Qhgexmusnocmu u
s Kauecmea npedocmasisiemblx yciye
Monitorizeaza activitatilor lantului | 25. evalua fiecare etapa a lantului valoric pentru a asigura o
valoric a proceselor de servire a servire eficientd a clientilor / Oyenugsams xasxcoyro cmaduro
CP9 clientilor Yenouku  CO30aHUsL  YEHHOCmU 011  obecneyeHus
11K9 Monumopune BbINOIHEHUS] apghexmuenozo obcayicu8anUs KIUeHMO8
MepOnpuAmull 8 pAMKAx YenouKu
c030aHUs yenHocmu npu
00CIYHCUBAHUU KTUEHMOB

13
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Administrarea resurselor umane, | 26. planifica resursele umane, materiale si financiare pentru a

materiale si financiare in vederea sustine operatiunile hoteliere intr-un mod eficient /

asigurarii  serviciilor hoteliere 1n Inanuposamo yenogeyeckue, MamepuanvHble u
C contextul diversitatii @unancosvie pecypcol 01 3¢hhekmuenoti nodoeprcKu
HIIZ}(O) Ynpaenenue YenogeuecKUMy, 2OCMUHUYHBIX ONepayull

MamepuanvHblMu U (OUHAHCOBBIMU

pecypcamu ons obecneuerus

2OCMUHUYHBIX  YCAYe 6 YCA0BUSX

Ppa3noobpazus

Diversificarea ofertei serviciilor de | 27. identifica oportunititi de creare a serviciilor suplimentare

ospitalitate prin crearea serviciilor pentru a Imbunatati oferta de ospitalitate / Onpedensamp

suplimentare asigurdnd loialitatea B03MOICHOCIU 0181 CO30AHUSL OONOJHUMENbHbIX YCAYe C

clientilor Yenvio YIyuuleHus NPeonoNCeHUst 8 chepe 20CMenpuUMcmed
ICIIIZ'E Jusepcugurayus npeosodceHUs

2OCMUHUYHBIX YCIye Yepes co30aHue

OONONHUMETTLHBIX yenye,

obecneyusaux JIOSUIbHOCIIb

KAUEHMO8

Asigurarea standardelor de calitate | 28. aplica standardele de calitate si principiile de sustenabilitate

si sustenabilitate ale serviciilor de in prestarea serviciilor de ospitalitate / [lpumensmo
CP12 | ospitalitate CMaHoapmol Kayecmea u NPUHYUnbvl YCMoudugocmu npu
IIK12 | Ilpeoocmasnenue 20CMUHUYHDBIX npeodoCmagieHuu 20CMUHUYHbIX YCIIye

yeaye 8 COOMBEmCmeuu o

cmandapmamu Kaiecmea

14
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MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE CU
DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE INVATAMANT / MATPHI]A, OTOSPAKAIOLAA KOMIIETEHLIHHU U PE3YVJIBTATBI OFYYEHUA

KBAJINPUKALIUOHHOI' O CTAHAAPTA HA IIPEJIMETAX/MONYJIAX YYEBHOI O IIVIAHA
Comp

Denumirea Codul modulului/ tente / K
disciplinei/modulului disciplinei/ Generale/ Obwue Profesionale / [Ipogheccuonanvhoi

CP7 | CP8 | CP9| CP10| CP11| CP12

Haszeanue npeomema/ Koo mooyns/ Nr. de
MO0y npeomema credite de

studiu Rezultatele invitirii conform nivelului CNC
Kanuuecms

0 3a4.50UH. Pesynemamul 06yuenus 6 coomsemcmsui ¢ yposvem CNC

CG1| CG2| CG3| CG4 CG5 | CG6 CG7| CG8| CP1| CP2 | CP3 | CP4 | CP5 |CP6

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14 | 15 16 17 (18 |19 | 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Teorie economica
Oxonomuueckas meopus
Geografia turismului
Teozpagpus mypusma
Integrare economica si
economie europeand
Esponeiickas F.01.0.03.31 5 1 1 1 1
IKOHOMUKA U
uHmezpayus

Dreptul afacerilor
Kommepueckoe npaso

F.01.0.01.21 6 1 1 1 1 1 1

F.01.0.02.13 5 1 1 1 0,5 0,5 5 0,5

F.01.0.04.23 5 1 1 1

Marketing 0
Mapremurz $.01.0.05.12 5 1|1

Informatica G.01.0.06.61 2 1 1

PO}
Comunicare de afaceri

P - G.01.0.07.61 3 1 1 1
Texnuxa 6usnec

Educatie fizica

Dusuueckoe 60c¢ I G.01.0.08.52

Cultura comunicarii in
limba romana pentru
alolingvi*

Kynomypa obwenus na
PYMBIHCKOM A3bIKE

Statistica

F.02.0.09.62 5 1 1 1 1 1
Cmamucmuka

Managementul  resurselor
turistice

Meneoocmenm S.02.0.10.13 5 1 1 1 1 1
mypucmu4ecKkux
pecypcos

Management

Menedocmenm F.02.0.1111 5 1 1 1 1 1

Contabilitate

. F.02.0.12.51 5 1 1 1 1 1
byxeanmepckuil yuem

Limba strdind
Hnocmpannwiii a3vix U.02.0.13.32 2 1 1
(eng., fi., germ.)

Sociologie
Coyuonozusi

Psihologic U.02.A.14.22 1 1 1

Icuxonoaus

Educatie fizica II

Dusuueckoe 0 1 G02.01552 ! ! !

Practica de initiere in
specialitate

Bsoonas npakmuxa no
cneyuaibHocmu

SP.02.0.16.13 5 1 1 o5 [o5 |05 |05 |05 [os

Economia turismulu

S.03.0.17.13 6 1 1 1 1 1 1
Okonomuka mypusma
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p

Denumirea Codul modulului/ C

discinlinei/modulului

] K
Generale/ Obwue Profesionale / [Ipogheccuonanvhbl
CG1| CG2| CG3| CG‘+ CG5 | CG6 CG7| CG8| CP1 | CP2 | CP3 | CP4 | CP5 | CP6 CP7 | CpP8 | cP9 | CP10 | CP11 | CP12

Haseanue npedmema/ Koo mooyns/ Nr. de
MOOYsL npeomema credite de

studiu Rezultatele invatirii conform nivelului CNC
Kanuuecms
© 3a4.20UH. Pesynomamot 06yuenus 6 coomseememsuu c ypossem CNC

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14 | 15 16 17 (18 |19 | 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Proiectarea si dezvoltarea
produselor si serviciilor in
industria turismului 0 0 0
[Huzaiin u S.03.0.18.13 6 1 1 s
npoexmuposanue 5 5 5
npooykmos  u - yciye 6
mypunoycmpuu

0,5 0,5 0,5

Tehnici de comunicare in
limba straind (eng., fr.,
germ.)

Texnuxa obwenus na
UHOCMPAHHOM S13bIKe (aHE’.'l.,
dp., nem.)

G.03.0.19.32 2 1 1

Bazele serviciilor de
agrement

OCH(]Rbl peKkpeamusHblx
yenye

$.03.0.20.13 5 05| 05 05 05 | 05] 05 1 1

Tehnici promotionale in

turism 0,
0,5

Pexnamuvie mexnonozuu

mypusme

0,5 0,5 0,5 0,5

Sisteme de S.03.A.21.13 4
rezervare n industria 0 0
turismului 0,5 5 0,5 s R
Cucmemvl 6poHUPOBAHUs 6 5 5
mypunoycmpuu

0,5 0,5 0,5

Finante
Dunancwl

S.03.A.22.41 4

Fiscalitate
Hanozoobnoxcenue

Istoria culturii si civilizatiei
Hcmopus kynomypot u 1 1 1
yueunusayuu’ S.03.A.23.21 3

Geopolitica
I

Tehnica operatiunilor de

turism $.04.0.24.13 4 0,5 0,
Texnonoeuu

myponepeimuna

0,5 0,5 0,5 0,5 |05 |05

Marketingul destinatiilor
turistice 0 0 0
Mapremunz S.04.0.25.13 4 0,5 0,5 s s s 0,5 0,5
mypucmuyeckux 5 5 5
Hanpagienutl

Managementul firmelor de
turism, comert, servicii 0 0 0 0
Meneoscmenm pupm 6 S.04.0.26.13 4 0,5 0,5 S S R
obracmu mypusma 5 5 5 5
Mop206IU U yciy2

Preturi si tarife
Lenvt u
mapugpul

0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 |05 0,5

v

S.04.A.27.42 4

Servicii si produse bancare
Bankosckue npodykmol u
yenyeu

0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 | 0,5 0,5

Managementul calitatii in
turism

w2 ne

S.04.A.28.13 4 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5
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Denumirea

diccinlinei Talalui

p

Codul modulului/ C / K
disci i Generale/ O6wyue Profesionale / IIpogeccuonanviivi

CG1| CGZ| CG3| CG4 CG5 | CG6 CG7| CGS| CPl| CP2 | CP3 | CP4 | CP5 |CP6 CP7 | (01 2] | CP9| CP10| CP11| CP12

Haseanue npedmema/ Koo mooyns/ Nr. de
MOOYsL npeomema credite de

studiu Rezultatele invatirii conform nivelului CNC
Kanuuecms

0 3a4.50un. Pesynemamul 06yuenus 6 coomsemcmsuu ¢ yposhem CNC

1 2 3 4 5] 6 7 8 9 10 11 12 13 14 | 15 16 17 (18 |19 | 20 21 22 23 24 25 26 27 28

Menedxcenm kauecmea
Marfuri alimentare si
securitatea consumatorilor 0
IIpooosonvcmeennvie S.04.A.28.13 4 1 1 0,5 0,5
mosapwl u bezonacrnocms 5
nompebumenei

Proiect de an

Kypcosoii npoexkm
Practica de specialitate I
IIpakmuka no S.04.0.30.13 8 0,5 0,5 05 10,5 105 |05
cneyuanorocmu 1 5 5
Tehnologie hoteliera si de
restaurant

Texnonozuu 2ocmunuy u
Pecmopanos

S.04.0.29.13 2 1 1

0,5 0,5 0,5 03 0,3 02 0.2

S.05.0.31.13 5 0,5 ,5 10,5 0,5 10,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

Managementul asigurarilor
in industria turismului

Meneoxcmenm S.05.0.32.41 4 1 1 1 1
cmpaxosanus 6
mypunoycmpu

Managementul resurselor
umane G.05.0.33.22 4 0.5 0,5 0,5 0.5 1 1
Menedocmenm nepconana

Valorificarea patrimoniului
cultural universal si
national in turism
Hcnonvzosanue G.05.0.34.13 4 1 1 1 1
HAYUOHATBHO20 U MUPOBO2O
KYlIbMypHO20 HACTeOUs 6
mypuzme

Turism international

. S.05.0.35.13 5 0,5 ,5 10,5 0,5 0,5 0,5 0,5 10,5 0,5 0,5
Medcoynapoodnsiii mypusm

Practica de specialitate IT
Ipaxmuxa no SP.05.0.36.13 8 0,5 0,5 0,5 (0,5 10,5 0,5
cneyuanbrocmu I

Planificarea §i coordonarea

turismului S.06.037.13 4 0.5 |05 0.5 | 05 | 05 105 ¢
E?ﬂHll[)ORaHu@ u

6 mypusme

0,5

1p
Economia serviciilor

- $.06.0.38.13 4 0,5 0,5 0,5 0,5 1 1
Dkonomuka yciyz

Tranzactii comerciale

0,5 0,5 0,5 10,5 0,5 1 0,5
Kommepueckue mpansaxyuu

Comert international 5.06.A.39.31 4

Meowcoynapoonas mopeoeis

Ecoturism si turism rural
Dkonoeuyeckuti u cenbekuil 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

mypusm
Resurse si destinatii turistice 5.06.A.40.13 4
Typpecypcor u 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5 0,5

mypHanp

Practica de licentd

SP.06.0.41.13 6 0,2 0,2 02 102 0,2 (02 (0,2 (02 |02 0,2 0,2 0,2 02 102 (02 |02 02 02 (04 (02 |02 [0,2 0,2 0,2 0,2 0,4 0,2 0,2
[Ipedounnomnas npakmuxa

Teza de licenta
Junnomnas paboma

TOTAL

Hmozo 180
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Profilul specialitatii Programului de studii - 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement corespunde
domeniului fundamental al stiintei, culturii i tehnicii -10 Servicii; domeniul general de studiu - 101 Servicii publice;
domeniul de formare profesionald -1013 Servicii hoteliere, Turism si Agrement. Programul este in corespundere cu
Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in invatimantul superior, aprobat prin HG nr. 412 din
12.06.2024, Codul Educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014. Ordinul Ministrului Educatiei si
Cercetarii nr. 510 din 07.04.2025, Plan-cadru pentru studii superioare de licentd, master si integrate.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement

Forma de organizare - invatamant cu frecventa

Durata studiilor — 3 ani invatamant cu frecventa,

Credite de studii - 180 credite ECTS

2. Obiectivele programului de studiu inclusiv corespunderea misiunii universitatii

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, stipulate in Carta ASEM, Statutul ASEM,
Strategia de dezvoltare ASEM, Strategia de cercetare ASEM, Strategia de internationalizare ASEM Programul de
studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement este orientat spre generarea de cunostinte avansate si temeinice
din domeniul turismului si serviciilor, totodatd, respectand traditiile institutionale, promovand valorile stiintifice,
culturale nationale si universale. Scopul Programului de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement este
de a forma specialisti/cercetatori profesionisti si competitivi in domeniul serviciilor hoteliere, turismului si serviciilor
de agrement, care vor avea competente generale (generice) si specifice (profesionale) necesare pentru activitatea de
organizare §i prestare a serviciilor turistice, hoteliere si de agrement.

Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invatimant la tendintele
internationale in domeniu/ /Ipusedenue yuebnoii npocpammvl u coOepAHcanus Y4eOH020 NAAHA 8 COOMEEMCMEUE C
MENCOYHAPOOHBIMU MEeHOEeHYUAMU 8 IMOU obnacmu

Planul de invatamant la programul de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement este racordat la
recomandarile Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCED-F 2013), elaborate de Comisia europeana,
Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitdtii in Spatiul European al Invatamantului Superior (ESG),
2015, prin implementarea componentelor: temporald, formativa, de acumulare si de evaluare prevazute in Planul-cadru
pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul Il) si integrat, aprobat prin Ordinul MECC nr.120 din
10.02.2020.

Formarea profesionala a cadrelor din turism impune utilizarea conceptului de abordare pluridisciplinara, care
implicd cunoasterea fenomenului turistic prin conexiuni disciplinare. Complexitatea formarii profesionale in domeniul
turismului trebuie sa permita studentilor posedarea cunostintelor si abilitatilor la nivelul cerintelor actuale ale industriei
turismului pe plan mondial.

In conditiile extinderii procesului de globalizare in turism este important ca planurile de studii la specialitate
sa fie elaborate in conformitate cu conceptiile si principiile UNESCO privind dezvoltarea durabild a societatii umane,
care pot fi promovate si intelese doar prin sistemul pluridisciplinar al invatamantului turistic.

Prestatia turistica impune cerinte specifice in formarea cadrelor din domeniu, ceea ce implica o abordare
holistica, netraditionald, in obtinerea continua de abilitati profesionale.

3. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social
Programul de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement este adaptat la schimbari prin consultari
periodice cu persoanele interesate, angajatori, profesori, absolventi, studenti etc.

Procesul de corelare cu cerintele specifice mediului de afaceri se realizeaza prin:

— implicarea angajatorilor 1n procesul elaborarii si perfectiondrii programului de studii (forma
expertizei/avizare);

— comunicarea/consultarea in cadrul evenimentelor organizate de DCTAP si ASEM (mese rotunde, dezbateri,
seminare, ateliere de lucru, simpozioane, concursuri economice studentesti etc.);

— evaluarea competentelor practice ale studentilor in cadrul practicii de productie si de licenta;
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—  participarea angajatorilor in calitate de presedinte/membru al Comisiei pentru examenul de licenta.

Consultarea cadrelor didactice se realizeaza in cadrul sedintelor departamentului si ale Consiliului Facultatii.
Opiniile si sugestiile studentilor si absolventilor se identifica prin chestionarea/ intervievarea acestora, comunicarea
continud privind continuturile din planul de invatdimant, competentele dezvoltate etc.

Absolventii programului de studii /013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement detin o gama largd de
competente din diferite domenii functionale ale managementului turistic si hotelier, ceea ce le permite sd-si construiasca
cariera de succes 1n viitor. Experienta internationala aratd ca acest model pentru formarea competentei managerilor este
unul dintre cele mai eficiente.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

La elaborarea programului de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement procesul de consultare la
ciclul I, licenta, s-a realizat atdt in format letric (scris pe hartie) in cadrul practicii de productie si de licenta prin
completarea chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale studentilor, cat siin forma participativa, in timpul
examenului de licenta / master. De asemenea, s-a efectuat: analiza documentelor normative si reglatoare cu referinta
le procesele educationale in nvataméantul superior; analiza prealabild referitoare la nevoile specifice exprimate de
clienti, beneficiari si parteneri (cadre stiintifico-didactice, absolventi, studenti si firme sau organizatii interesate);
analiza celor mai noi directii de dezvoltare in domeniul de formare; analiza comparativa a planurilor de studii pe baza
unor modele de la universitati de prestigiu din tard si strinatate; analiza metodologiilor specifice actuale de predare in
domeniu; analiza si evaluarea prealabila a propunerilor venite din partea unor specialisti externi/studenti; analiza
neconformitatilor constatate pe parcursul anilor universitari precedenti.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite in Conceptul Strategiei de dezvoltare
a educatiei pentru anii 2021-2030 ,,Educatia 2030, Strategia nationald de dezvoltare ,,Moldova 2030 ,, care etaleaza
imperativitatea fortei de munca calificata, cu studii superioare de licentd /master in domeniul general de studiu - 101
Servicii publice; domeniul de formare profesionald -1013 Servicii hoteliere, Turism si Agrement. Relevanta
programului de studii pentru piata fortei de muncad se distinge din necesitatea pregatirii cadrelor pentru industria
turismului si serviciilor hoteliere din Republica Moldova, obiective stabilite in mai multe documente guvernamentale
si inclusiv in proiectul Strategiei Nationale de Dezvoltare a Turismului 2030.

6. Posibilititile de angajare a absolventilor

Absolventii programului de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement sunt pregititi pentru
coordonarea, planificarea si organizarea activitafii intreprinderilor din domeniul turismului, serviciilor hoteliere si
serviciilor de agrement. Absolventii programului de studii sunt capabili sa elaboreze politici si strategii de dezvoltare
durabild a turismului, proiecte de amenajare turistica teritoriald, documente normative si documente tehnice de
reglementare a procesului de prestare a serviciilor turistice, hoteliere si de agrement.

Programul de studiu Servicii hoteliere, Turism si Agrement are scopul de a pregati specialisti cu studii
superioare pentru activitati de administrare a companiilor tour-operatoare, a agentiilor de turism, a unitatilor hoteliere,
a statiunilor de odihnd si recreere si a centrelor de agrement. Acesti specialisti vor fi responsabili pentru buna
desfagurare a tuturor activitatilor: organizarea procesului de elaborare a produselor turistice, vanzarea si distributia
produselor turistice, elaborarea itinerariilor in turismul intern si international, elaborarea directiilor de dezvoltare pentru
diferite forme de turism, conducerea departamentelor functionale in hoteluri (vanzari, front-office, personal s.a) etc.
Totodata, absolventii programului de studii Servicii hoteliere, Turism si Agrement sunt potentiali antreprenori, care
vor crea locuri noi de munca si mai multe oportunitati pentru dezvoltarea industriei turismului si serviciilor hoteliere.
In conformitate cu Clasificatorul Ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-14) si Standardul de calificarea
pentru domeniul 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement absolventii programului de studii pot accesa urmatoarele
ocupatii posibile:

Domeniul ocupational Domeniul ocupational
(CORM) (ESCO)
143910 Conducator pensiune turistica (rurala, agroturistica) | 1411 - Conducatori de unitati hoteliere
143913 Director birou/centru de informare turistica 1431.2 - manager unitate agrement si activitati recreative
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143922 Manager in activitate turistica 1439.8 - manager agentie de turism
4221 Consultanti si functionari in agentiile turismului 2621.5 - manager servicii destinate vizitatorilor centrelor
4222 Functionari in centrele de informare culturale

4223 Operatori centrale telefonice

4224 Receptioneri (exclusiv In domeniul hotelier)
422101 Agent de asistenta turistica

422102 Agent de receptie a comenzilor pentru bilete
422106 Agent de turism

422107 Functionar agentie de turism

422401 Lucrator concierge

422402 Receptioner unitate de cazare

422403 Registrator

422404 Responsabil cazare

422405 sef receptie unitate de cazare

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea programului de studii

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de licentd (ciclul
I/nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de masterat (nivelul 7 ISCED) din
domeniu general de studii Servicii publice si la programe de masterat din alte domenii de studii dupd acumularea
minimului curricular si ludnd in considerare prevederile art.90 (6) al Codului educatiei al Republicii Moldova nr.152
din 17.07.2014 (acumularea cel putin 300 credite de studii pe parcursul ciclului I si ciclului 1), asigurdndu-se educatia
si dezvoltarea profesionald continua a absolventilor, in concordanta cu nevoile si asteptdrile societatii reflectate pe
piata fortei de munca.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invitarii aferente programului de studii

Conceptia dezvoltarii specialistului la Programul de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement
rezidd in formarea si dezvoltarea de abilitdti si competente generale transversale si profesionale necesare pentru
activitatea profesionald in domeniu. Beneficiarii programului de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement
vor acumula cunostinte temeinice privind:

- aplicarea normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul procesului de organizare a muncii;

- identificarea responsabilitatilor si aplicarea tehnicilor de lucru in echipa;

- identificarea oportunitatilor de formare continua pentru propria dezvoltare.

Absolventii programului de studii 1013.1 Servicii hoteliere, Turism si Agrement vor demonstra competente
corespunzatoare pietei muncii:

CT1. Organizare si managementul timpului

CT2. Rezolvarea problemelor

CT3. Empatie si capacitatea de a construi relatii

COMPETENTE CT4. Abilitati de leadership

TRANSVERSALE CTS5. Abilitati de negociere
(CT) CT6. Competente interculturale si constientizare globala

CT 6. Competente digitale

CT7. Colectarea si procesarea informatiilor

CTS8. Luarea deciziilor

CGl. Realizarea studiilor de piata a industriei turismului si ospitalitatii prin utilizarea
tehnicilor de cercetare

CG2. Organizarea activitatilor in contextul asigurarii eficiente a prestarii serviciilor

COMPETENTELE turistice

GENERALE (CG) CG3. Aplicarea normelor, reglementarilor si standardelor industriei turismului si
ospitalitatii in activitatea profesionala

CG4. Respectarea normelor etice si deontologice in activitatea de turism si servicii

CGS. Crearea si promovarea eficientd a produselor si serviciilor turistice si de ospitalitate
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CG6. Dezvoltarea profitabilitatii organizatiei turistice sau hoteliere in baza deciziilor
relevante conjuncturii pietei

CG7. Crearea conditiilor standard conforme normelor si principiilor economiei
sustenabile

CG8. Configurarea parametrilor de calitate adecvati perceptiilor-tip ale grupurilor tintd

Aria ocupationala 1: Turism si agrement

CP1. Planificarea activitatilor in domeniile serviciilor turistice si de agrement, adaptate la
dinamica pietei

CP2. Administrarea rationald a resurselor umane, materiale si financiare In vederea
asigurarii cresterii performantei organizationale

CP3. Asigurarea conditiilor optime privind valorificarea patrimoniului cultural

CP4. Dezvoltarea de produse si servicii turistice pentru imbunatitirea experientei
clientului, asigurand diversitatea ofertei turistice

CP5. Elaborarea strategiilor de marketing si vanzéri in scopul fidelizarii clientilor in
contextul diversitatii

CP6. Aplicarea standardelor de calitate in realizarea serviciilor turistice

(M BINEN S CP7. Implementarea practicilor sustenabile in activitatea entitatii turistice, cu accent pe
PROFESIONALE - S L
(CP) utilizarea resurselor regenerabile si reducerea deseurilor.

Aria ocupationala 2: Industria ospitaliera

CPS. Planificarea activitatii operationale in cadrul structurii de cazare a serviciilor
hoteliere de baza si suplimentare

CP9. Monitorizeaza desfasurarea activitatilor lantului valoric a proceselor de servire a
clientilor

CP10. Administrarea resurselor umane, materiale si financiare In vederea asigurarii
serviciilor hoteliere in contextul diversitatii

CP11. Diversificarea ofertei serviciilor de ospitalitate prin crearea serviciilor suplimentare
asigurand loialitatea clientilor

CP12. Prestarea serviciilor de ospitalitate conforme standardelor de -calitate si
sustenabilitate

v ee

Lista rezultatelor invitarii aferente programului de studii
In ceea ce priveste rezultatele invdtarii, 1a finalizarea programului de studii studentul va putea:

1.

2.

9]

10.

analiza date relevante din piata turismului si ospitalittii pentru a identifica tendintele si comportamentele
consumatorilor, utilizand tehnici de cercetare

elabora planuri pentru activitatile si proiectele turistice, asigurand organizarea eficientd a prestarii
serviciilor turistice

interpreta si aplica corect normele, reglementarile si standardele de calitate specifice industriei turismului
si ospitalitdtii in conformitate cu schimbarile legislative

demonstra, in baza studiilor de caz, aplicarea normelor etice si deontologice din serviciile de turism si
ospitalitate

creeze produse si servicii turistice si de ospitalitate adaptate diverselor segmente de clienti

utiliza tehnici si strategii de marketing inovatoare pentru a promova eficient produsele si serviciile turistice
si de ospitalitate

evalua tendintele si dinamica pietei turistice si hoteliere, utilizand date si informatii relevante pentru a lua
decizii informate

elaboreze strategii flexibile si adaptabile care sd raspundad rapid schimbarilor pietei, avand ca scop
maximizarea veniturilor si minimizarea riscurilor

aplice normele si reglementarile de sustenabilitate In elaborarea proiectelor de cercetare pentru serviciile
turistice si de ospitalitate

interpreta datele demografice si comportamentale in vederea asigurarii conformitatii acestora cu asteptarile
si nevoile specifice ale segmentelor de clienti
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11. planifica activitatile In domeniile serviciilor turistice si de agrement utilizdnd tehnici de management in
vederea maximizdrii eficientei economice a entitatii

12. identifica necesititile de resurse umane, materiale si financiare pentru a asigura cresterea performantei
organizationale

13. monitoriza productivitatea resurselor umane, materiale si financiare pentru a asigura calitatea serviciilor
oferite

14. promova atractiile turistice prin informarea vizitatorilor cu privire la importanta patrimoniului cultural

15. crea o atmosferd autentica prin organizarea de evenimente culturale si interactiuni prietenoase cu
vizitatorii, contribuind la valorificarea patrimoniului cultural

16. elabora pachete turistice adaptate nevoilor si preferintelor clientilor, oferind o experientd unica si
memorabila

17. utiliza tehnologiile moderne pentru a imbunatati interactiunea si satisfactia clientilor, dezvoltand oferte
turistice diversificate pentru a atrage diferite segmente de clienti

18. crea campanii de marketing axate pe diverse medii culturale, utilizdnd programe de loialitate si servicii
personalizate

19. segmenta piata in functie de preferintele culturale si demografice, evaluand eficienta campaniilor de
marketing 1n functie de feedback-ul clientilor

20. aplica procedurile interne pentru a asigura conformitatea si imbunatatirea serviciilor turistice

21. identifica resurse regenerabile pentru operarea entitatii turistice, elaborand strategii de reducere a
deseurilor

22. stabili impactul practicilor sustenabile a entitatii turistice prin raportarea ESG

23. planifica activitatile zilnice in cadrul structurii de cazare, identificdnd necesarul de resurse pentru prestarea
serviciilor hoteliere de baza si suplimentare

24. ajusta procesele operationale asigurand Imbunatatirea eficientei si calitatii oferite

25. evalua fiecare etapa a lantului valoric pentru a asigura o servire eficientd a clientilor

26. planifica resursele umane, materiale si financiare pentru a sustine operatiunile hoteliere intr-un mod
eficient

27. identifica oportunitati de creare a serviciilor suplimentare pentru a imbunatati oferta de ospitalitate

28. aplica standardele de calitate si principiile de sustenabilitate in prestarea serviciilor de ospitalitate

IIOACHUTE/IBHAA 3AITHCKA

1. Onucanue oopazoeamenbHoOIl HPOZPAMMBI .

IHpoghune cneyuanvnocmu odpazosamenvroii npocpammol — 1013.1 I'ocmunuunoe odcnysyncusanue, mypusm
u oocyz — coomsemcmayem QyHOAMeHMAanIbHOU 0baacmu HayKu, Kyiomypol u mexuuxku — 10 Yeayeu, ooweti odracmu
ooyuenuss — 101 Obwecmeennvie ycayeu, ooiacmu npogheccuonanvruou noozomosku — 1013 Iocmunuunoe
obcayscusanue, mypusm u 00cye.

Ilpoepamma coomeemcmeyem Homenxnamype obracmeil o0Oywenuss u cneyuaibHoOCmell 6 GblCulem
obpasosanuu, ymeepoicoénnoi [llocmanosnenuem Ipasumenocmea Ne 412 om 12.06.2024, Kooexcy 06 obpaszosanuu
Pecnybnuxu Monoosa Ne 152 om 17 urons 2014 200a, Ipuxazy Munucmpa obpaszosanus u nayku Ne 510 om
07.04.2025, a maxkoce Tunogomy yuebnomy niawy O Npocpamm baxkaiaspuamda, Mazucmpamypol u
UHMESPUPOBAHHO20 00VYeHUs.

Knioueevie xapaxmepucmuxu oopazoeamenvhoii npozpammer 1013.1 I'ocmunuunoe oécaysrcueanue,
mypusm u oocyz:

—  @opma opeanuzayuu — oyHoe 0OyUeHUe

—  Ilpooonacumenvrocmv 0Oyuenus — 3 200a (0uHoe obyuenue)

—  O0vém yuebnvix xpeoumos — 180 ECTS-kpeoumos

2. Ilenu obpazosamensHOll nPOPAMMBL, KTIOYAA COOMEENCIMEUE MUCCUN YHUGEpCUmMemda .
B coomeemcmeuu ¢ muccuetl u cmpameauyeckumu yeasimu ASEM, uznoscennvivu ¢ Xapmuu ASEM, Ycmase
ASEM, Cmpamecuu  pazeumus  ASEM, Cmpamezuu  nayunvix  uccieooeanuit  ASEM u Cmpamecuu
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unmepnayuonanuzayuu ASEM, obpazosamenvuas npocpamma 1013.1 I'ocmunuunoe odcayrycusanue, mypusm u
00Cy2 OpUEHMUPOBAHA HA CO30AHUe VeTyONEHHBIX U NPOUHBIX 3HAHUL 8 0OAACMU MYPUMA U chepbl Yeaye, npu 3mom
CcoOM00AsE UHCMUMYYUOHATIbHbIE MPAOUYUU U NPOOBUAS HAYUHbIE, KVIbMYPHbIE, HAYUOHAIbHbIE U YHUBEPCANbHbLE
yeHHocmu.

Lenvio obpazosamenvroti npoepammet 1013.1 I'ocmunuunoe odcayrcueanue, mypusm u 00Cy2 s6Js1emcs
NO020MOBKA NPOPeCcCUOHATLHBIX U KOHKYPEHMOCNOCOOHBIX CNeyUaIucmos/ucciedogameneti @ 001ACmu 20CIMUHUYHbIX
yeaye,  mypusma u - odocyed, 001adarnwux Kak — oowumu - (2eHepuveckumu), maxk U  cneyupuueckumu
(npogheccuonanvHbiMU) KOMNEMEHYUIMU, HeOOXOOUMBIMU Ol OPeaHU3AYUU U NPedoCMAasieHUs. MYyPUCTNUYEeCKUX,
20CMUHUYHBIX U O0CY208bIX YCIYe.

Ilpusedenue yueonoit npozpammul U cOOEPIHCAnU YUeOHO20 NIAHA 8 COOMEEMCMEUE C MeIHCOYHAPOOHBIMUL
mMeHOeHyuAMU 6 IMOIL 0d1acmu

Yuebnoui nnan obpasosamenvnoti npoepammol 1013.1 I'ocmunuunoe oocayycueanue, mypusm u 00cy
npueedén 6 coomeemcmeue ¢ pexomenoayuimu MexucOyHapooHoll cmanoapmuoil Kiaccugukayuu oopa3o8anus
(ISCED-F 2013), paspabomannoti Eeponeiickoii komuccueit, a makodice ¢ Cmanoapmamu u pyKoeooOsauumu
npunyunamu obecnevenus kauecmea 6 Eeponeiickom npocmpancmee evicuieco oopazosanus (ESG, 2015),
NOCPeOCmBOM 6HeOpeHUs CLeOYIOUUX KOMNOHEHMOB: BPEMEHHO20, (POPMAMUBHO20, HAKONUMETbHO20 U OYEHOUHO20
— 6 coomeemcmeuu ¢ Tunogvim yuedonvim nianom 01a npozpamm oaxanaepuama (yuxn I), mazucmpamypot (yuxn
II) u unmezpuposannozo ooyuenusn, ymsepoicoénnvim Ipuxkazom MEC 412 om 12.06.2024.

Ipogheccuonanvnasn n0020MosKa Kaopos 8 chepe mypuzma mpebyem
UCNONIL308AHUA MYTbMUOUCUURIUHAPHO20 ROOX00d, NPEOYCMAMPUBAIOUE20 NOZHAHUE MYPUCTNUYECKO20 (heHOMEHA
uepes medxcoucyuniunapusie ceazu. CroricHOCmb NPoheccUOHATbHO20 POPMUPOBAHUS 8 0OIACIIU MYPUSMA OOJIHCHA
obecneuusamos CmMyo0eHmam Ypo8eHb 3HAHUN U YMEHUU, COOMBEmMCm8EyIoWUll CO8PEMEeHHbIM MpPedOBAHUAM MUPOBOLL
Mypucmu4ecxkol uHoycmpuu.

B ycnosusix pacwupsirowetica enobaruzayuu  mypusma 6axiCHO, umooObl yueOHvle NAAHbL N0  OAHHOU
cneyuanbHocmu paspabamueléanuce 8 coomseemcmeuu c konuyenyuamu u npunyunamu FOHECKO ¢ oonacmu
YCMOUUUGO20 PA3GUMUS UeE108EUECKO20 0OUIeCmEd, KOmopble Mo2ym Oblmb pearu306anHbl U NOHAMbL MOILKO
yepe3 MyabmMUOUCUYURIAUHAPHYIO CUCHEMY MYPUCHUUECKO20 00pA306aHU.

Cneyugpuxa mypucmuyeckou 0esimenbHoCmu Npedvseisien 0cobvie mpebo8anus K N0020MoBKe Kaopos, Ymo
npeononazaem WeioCmHublil, HempaouyUOHHBLIL ROOX00 K NOCMOAHHOMY PA3BUMUIO NPOYeCCUOHANIbHBIX HABIKOS.

3. Ouenka 0xcudaHuil IKOHOMUYUECKOZ20 U COUUATILHO20 CEKMOPA .

Obpaszosamenvuas npoepavma 1013.1 I'ocmunuunoe obécaysycusanue, mypusm u 00cyz aoanmupyemcst K
UBMEHEHUAM NOCPEOCMBOM PeZYNAPHBIX KOHCYTbMAUUIL ¢ 3AUHMEPECOBARHBIMU CIMOPOHAMU — PAOOMOOAMeNsIMU,
npenooasamensimMu, 6binyCKHUKAMU, CIMYOEeHMamu i op.

IIpoyecc coenacosanus ¢ KOHKpemHbLMU MPebO8AHUAMU OUSHEC-CPEObl OCYWECMEIAeMC s Yepes:

—  yuacmue pabomooameneil 6 paspabomrKe U COBEPUIEHCMBOBAHUU YUEOHOU npozpammovl (8

(hopme Ixcnepmu3vl/0000penus);

—  o0weHue u KoHcynbmauuu @ pamxax meponpusmuil, opeanuzogantvlx DCTAP u ASEM (kpyenvie
cmonvl, 0ebamvl, CEMUHAPDL, MACMEP-KAACCHL, CUMNO3UYMbL, CIYOEHUECKUE IKOHOMULECKUE KOHKYPCbL U
m.o.);

—  OUEHKY NPAKMUYECKUX KOMREMeHYUll CIYOEHMO08 8 X00e NPOoU3800CMBEHHOU U 8bINYCKHOU NPAKMUKU,

—  yuacmue pabdomoodameneii 8 Kauecmee npedcedamens/dnena I'ocyoapcmeennoil IK3ameHaAUUOHHOU
Komuccuu Ha 3awume OUNIOMHBIX pabom.

Koncynomayuu ¢ npenooagamenscKkum coCmagom npoxoosm Ha 3ace0aHusx Kapeopsvl u Gaxyivmemcrkozo
cosema.

Mnuenus u npeonoxcenus CHYO0eHmoe u GbLINYCKHUKOB COOUPAIOMCl nymeém
AHKEMUPOBAHUS/UHINEPBLIOUPOBAHUS, A  MAKJCe NOCPeOCMBOM NOCMOSHHOU — KOMMYHUKAYUY, —KACAIOWelics.
cooepaicanus yueOH020 NIAHA, PA36UBAEMbIX KOMNEMEeHYUll U Op.

Boinycknuku npoepammer 1013.1 F'ocmunuunoe oociaysycusanue, mypusm u 0ocyz 001adaom wupoKum
CNeKmpoM  KOMHEMeHYuti 6 pPAa3IuyHblX  (OYHKYUOHATLHBIX — 00AACMAX — MYPUCTIUYECKO20 U 20CHUHUYHO20
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MEHeOACMEHMA, YMO NO360JI51em UM YCHEUWIHO CHPOUmb Kapvepy 6 0yoyuem. Medxxcoynapoousiii onvlm nokaswvleaemn,

YUMo MaKask MoOeib GOPMUPOSAnUsL YIPAGIEHUECKUX KOMNEMEHYULL s1815emcsi OOHOU U3 Hauboee IhhekmusHblXx.

4. Koucynvmayuu c napmuépamu ¢ npoyecce papadomiu yueoHo npozpammol.

Ilpu paspabomke obpazosamenvroii npocpammol 1013.1 I'ocmunuunoe obcnyicusanue, mypuzm u 0ocye,
npoyecc koncyromayuti Ha I yukne — ypoene oaxanaspuama npogoouics Kak 6 HUCbMEHHOI opme (6 pamKax
NPOU3800CMBEHHOU U BbINYCKHOU NPAKMUKU NYMEM 3aNOJHEHUs AHKem NO OYeHKe NPAKMUYeCKUx KOMNemeHyull
Cmyoenmos), max u @ hopmame nPAMozo yuacmus, 60 8peMs cOaul 8bINYCKHLIX/MASUCMEPCKUX IK3AMEHOS.

Taxkoice bviu OCYUeCcmEneHbl CLedYIouue MepOnPUSMuUs.

—  aHanUu3 HOPMAMUGHBIX U  PE2IAMEHMUPYIOWUX OOKYMEHMO0E, KACAIOWUXCA 00pa308amenbHbIX

npoyeccos 8 gblcuiemM 00pa308aHUlU,
—  npeodsapumenvHblil AHAIU3 KOHKPEMHBIX NOMPEOHOCMEIL, 8bIPAICEHHBIX 3AKA3UUKAMU, OeHeduyuapamu
U napmuépamu (HaAy4HO-NPenooasamenbCKuti CoCmas, GblNYCKHUKU, CMYOeHMbl, 3aUHMepPeco8aHHble
KOMNAHUU U OP2aHU3ayuLL);

—  uccnedosaHue HOGeHWUX HANPAGIEHUIL PA3BUMUA 8 COOMEemcmayloujeli 00aacmu no020Mmo8KuU;

—  CPAGHUmMEeNbHLL AHANU3 YUeOHBbIX NIAAH08, HA OCHO8e MOOelel NPeCMUNCHbIX VHUBEPCUMEMO8 KAK
BHYMPU CMPAHbL, MAK U 30 PYOEHCOM,

—  u3yueHue cOBPEMEHHBIX MEMOOUK RPENOOAGAHUA, NPUMEHACMBIX 8 OAHHOU chepe;

—  aHanu3 u npeosapumenbHAs OUEHKA NPEOIOMHCEeHUIl, NOCTYNUBUIUX OM GHEUHUX CNeYUaiucmos u
CMyoenHmos;

—  GHAIU3 HeCOOMBEMCMEUIL, BbISBIECHHBIX 8 NPedbloyiyue YueOHble 200bL.

5. Akmyansnocmu yuedoHoil npozpammsl 0141 poIHKA Mpyod.

AxmyaneHocmb 0aHHOU 00PA308AMENbHOL NPOSPAMMbL NPOUCEKAem U3 yeiel, uziodiceHHulx 6 Konyenyuu
Cmpameeuu pazeumusa oopazoseanus na 2021-2030 e ,,O6pazosanue 20307, a maxoce ¢ Hauuonanvnoi
cmpamezuu pazeumus ,,Monoosa 20307, komopwsie noouépkuarom HeodX0OUMOCHb HATUYUS KEATUDUUUPOBAHHOIL
pabdoueir cunvl ¢ vicuiuM 00pazosanuem Oakanaspuama/mazucmpamypsl 6 oowei oonacmu obyuenus — 101
Oowecmeennvle ycayeu, u oonacmu npogheccuonanvhoi noocomosku — 1013 Iocmunuunoe oocayscusanue,
mypuszm u 0ocyz.

AxmyanvHocms npocpammvl Ha pvlHKe mpyoa onpeoeisiemcs ROMpPeoOHOCHbI0 8 HO020MO8Ke CHEUUATUCO8
O MypUCMU4ecKoll UHOYCHMPUU U 20CHMUHUUHO20 cepeuca Pecnyonuxu Mondosa, umo 3axpenieHo 6
pAde npagumenbCmeennvlX 00OKyMeHmos, sxuoyas npoexm Hayuonanvnoii cmpamezuu pazeumus mypuzma 00
2030 zo0a.

6. Bo3zmoscnocmu mpyooycmpoiicmea eblnyCKHUKOS.

Buinycknuku  oopazosamenvhou npoepammel 1013.1 IFocmunuunoe ob6cayycusanue, mypusm u 0ocyz
n0020MoseHbl K KOOPOUHAYUU, RIAHUPOGAHUIO U OP2AHUZAYUY 0EAMENbHOCHU RPEONPUAMUIL 6 Chepe mypusma,
2OCMUHUYHBIX U 00cy208bix yciye. OHu cnocoOHsl pazpadamuléams ROTUMUKU U CHIPAMEZUU YCHIOUYUBO20
Pazeumus mypuzma, RpOeKmyl MypucmuiecKkozo 00ycmpoiicmea meppumopuil, HOpMamueHvle U mMexXHuyecKue
O00KyMeHmbl, pe2yaupylouue npoyecc OKA3aHUs MYyPUCMUYECKUX, 2OCIUHUYHBIX U 00CY208bIX YCILVe.

Lenv npoepammoer «l ocmunuumsie ycuyau, mypusm u 00cye» — no020mMo8Kd 8bICOKOKEANUPUYUPOEAHHBIX
CReyuanucmos 0jis pabomosl 6 MypazeHmcmeax, myponepamopcKux KOMRAHUAX, 20CHUHUYHBIX KOMNIEKCAX,
Kypopmax, yeHmpax omowvixa u pazeaeueHuil. dmu cneyuaiucmsl OyOym Hecmu OmeemcmeeHHOCb 3.

—  opeanuzayuio paspabomKu mypucmuyeckux npooyKmos,

—  1pooasicy u OUCMpUOYYUio MmypucmudecKux yciye;

—  cocmasnenue Mapupymos HympenHe20 U MexcoyHapoOH020 mypusma;

—  paspabomxy HAnpasieHull pa3gumus pasIudHbIX hopm mypusma,

—  PYKOBOOCMBO (DYHKYUOHALbHBIMU OMOELAMU 8 OMENsX (NPooadicu, npuém cocmeil, Kaopuvl u op.).

Kpome moeco, 6blnycKHUKU npocpammvl MO2YHL CHIGHIL RPEORPUHUMAMENAMU, CO30a6ds HO8ble padouue
Mecma u cnocooCcmeys pazeumuio mypucmu4eckol U 20CMUHUYHOU UHOYCMPUU.
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B coomeemcmeuu ¢ Knaccugpukamopom npogpeccuit Pecnyonuxu Monooea (CORM 006-
14) u Cmanoapmom xeanuguxayuu no nanpasnenuro 1013.1 I'ocmunuunsle ycayzu, mypusm u 00cyz, 8blnyCKHUKU
O0anHOU 0OPA308AMENLHOU NPOSPAMMbBL MO2YN NPEMEHO08AMb HA CLEOVIOUIUE B03MONCHbIE NPOheccull.

Ilpogheccuonanvnan oonacmo (Knaccugpuxamopa IIpogpeccuonanvnan oonacmo (Egponetickue Ha8bIKU,
sauamutl 6 Pecnyonuxe Monoosa) Komnemenyuu, keanuguxayuu u npogpeccuu) ESCO
CORM

143910 Pyxogooumenv mypucmuueckou ycaobdol 141 1-Pyxogooumens 20CMUHUYHO20 NPEONPULINUSL

(cenvckutl, azpomypusm) 1431.2-Meneooicep npedonpusmuii oocyea
143913 Jlupexmop mypucmcko-ungopmayuonnozo yeumpa | 1439. 8 -Mernedocep mypucmuyeckoeo azencmaa
143922 Menedaicep no mypucmuueckoti 0essimenbHoCmu 2621.5-Menedoicer no 00CayIAHCUBAHUIO
4221 Koncynomanumsl u cryscawjue mypucmuyeckux nocemumenetl

azeHmeme Kynomypruix yenmpos

4222 Compyonuxu uHpopMayuoHHbIX YEeHMPOs

4223 Onepamopwl menegh)OHHbIX YeHMPOs

4224 Aomunucmpamopwl (Kpome 20CIMUHUYHO20 CeKmMopa)

422101 Aeenm no mypucmuueckomy o0CIyICUBAHUIO

422102 Aeenm no npuemy 3aKazo8 Ha ouiemol

422106 Typazenm / Typucmuueckuil azenm

422107 Crysrcawuil mypucmuiecko2o a2eHmcmed

422401 Koncwepoic

422402 Aomunucmpamop 2ocmuruysl / AOMUHUCMpPamop Ha
cmotike pecucmpayuu

422403 Pecucmpamop

422404 OmeemcmeenHulil 3a pazmeujerue

422405 Pyxosoodumens ciysnchvl npuéma u pasmeujerus

7. docmyn Kk o00yuenurw 0asa ooéaadameneii OUNI0OMO8, RNOJIYYEHHBIX NOCTAE 3aA6epuieHuUs y4eOHOoll
npozpammol.

Komnemenyuu, nagviku u 3nanus, npuobpeménnvie 6 xooe obdyuenus Ha npozpamme oaxanaspuama (yuxn 1/
ypogenwv 6 ISCED), mocym Ovims yenydnenvl nocpeocmeom npoooicenus ooyuenus 6 mazucmpamype (yposens 7
ISCED) — «xax 6 obnacmu obujecmeenHvlx yciaye, maxk U 6 Opyeux CMEedCHbIX 00aacmsax nocie
BbINONHEHUS MUHUMATLHBIX Y4eOHblx mpebosanuti u ¢ coomgemcemeuu ¢ noaoxcenusmu cm. 90 (6) Kodexca o6
obpaszosanuu Pecnyonuxu Monoosa Ne 152 om 17.07.2014 (naxonnenue ne menee 300 yuebnolx kpeoumos 3a yuxivl [
ull).

Dmo  obecneyusaem nenpepvigHoe 00pazosanue U NpPoeccuoHarvbHoe pazeumue  6biNyCKHUKOS, 6
COOmMBEemMcmeuU ¢ NOMPEeOHOCMAMU U OACUOAHUAMU 0DUECEd, OMPANCEHHBIMU HA PLIHKE MPYOd.

8. Cnucok KomnemeHyuil u pe3ynbmMamos 00y4eHuUs 8 pAMKAX YUeOHO NPOZPAMMBL .

Konyenyuss  pazsumus  cneyuanucma 6 npoepavme 1013.1 [ocmunuunsie yciayeu, mypusm u
docye 3aKnouaemcs 8 (opMuposaHuU U pazeumuu 0OWUX, MPAHCEEPCATbHbIX U NPOpeCcCUOHATbHBIX HABLIKOE U
KoMnemeHyuil, HeoOXo0UMbIX OJisl NPOYeCcCUOHATLHOLU 0essmeabHOCIU 8 OAHHOU 001acmiu.

Buinycknuku  npoepammer  1013.1  ['ocmunuumsie ycuyeu, mypuzm u oocye 6Oyoym obradamo
yHOaMenmanbHbIMU 3HAHUAMU 8 CAEOVIOUUX 0DNACTIAX:

—  npumeHenue HOPM U YeHHOCMeEU NPOPeCcCUOHANLHOU SMUKU 8 NPOYecce OP2aHUu3ayuL mpyod;

—  udenmupuxayus omeemcmeeHHOCMU U NPUMEHeHUe Meno008 KOMAHOHOU pabomsl,

—  udeHmughuxayus 803MOACHOCMeE 05k NOCMOSAHHO20 00YUeHUs U COOCMBEHHO20 PA3BUMUSL.

Buvinycxnuxu npoepammel 1013.1 I'ocmunuunsle ycayeu, mypusm u 00cye npooemMoHCmpupyom KomMnemenyu,
coomeemcmsyrowue mpebosaHusiM polHKa mpyod.:
TPAHCBEPCAJ/IBHBIE TK1. Opeanuzayus u ynpasnenue epemerem

KOMIIETEHITUH TK2. Pewenue npobnem
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(TK)

TK3. Dmnamus u ymenue 8biCMpausams 83aUMO0MHOUEHUS

TKA4. Jluoepckue nasvixu

TK5. Hagvlku 6edenus nepe2ogopos

TK6. Meoswckynomypusie KoMnemeHyuu u 2n0oanbHaAs
0C8e00MAEHHOCMb

TK6 Lupposvie komnemenyuu

TK7. Coop u obpabomka ungopmayuu

TKS. Ilpunsamue pewenui

OBILIEIIPO®ECCHOHA/IBHBIE

OIIK 1. IIlpogedeHue mapkemuHzo8blX UCCACO08AHUL 8 UHOYCMPUU
mypusma U 20CMenpuuMcmed ¢  UCNOJb308aHUEM
UCCe008aMENbCKUX MEMO008

OIIK2.  Opeanuzayus  OeamenvHocmu 011  obecneyeHus
9P PexmusH020 NPedOCMABIEHUSL MYPUCTIUYECKUX YCTIYe

OIIK3. Ilpumenenue HOpM, Npasunl U CMAHOAPMOS Mypusma u
20CMenpUUMCmed 8 npopecCuoHaIbHoL OesimelbHOCmU

OIIK4. Cobnooenue >3muyeckux u O0eOHMON02UYECKUX HOPM 6

KOMIIETEHIIHHU mypusme u cgpepe yeuye
(ompacnesvie/mexncompacneswvie) | OIIKS. Dppexmusnoe cozoanue u npoosudicenue mypucmudeckux
(OIIK) U 20CMUHUYHBIX NPOOYKMO8 U YCIY2

OIIK6. Paszeumue penmabenvHoCmu  MYypPUCMUYEcKol Uil
SOCMUHUYHOU  OpP2aHU3AYUU HA  OCHOBE  DLIHOYHOU
KOHBIOHKMYPbl

OIIK7. Cosz0anue cmamOapmuvix YCAOSULL 6 COOMBEMCMEUU C
NPUHYUNAMU YCIOUHUBOU IKOHOMUKU

OIIKS. Hacmpoiika napamempos kaiecmeda, cOOmMeemcmeyrouux
B0CNPUAMUIO YeNeblx ePYNN

Ilpogpeccuonanvuvie komnemenyuu no oonacmu: Typusm u

oocyz (IIK — Apus 1)

1IK1. IInanuposanue OesmenvHocmu 8 cghepe mypucmuieckux u
00Cy208bIX YCy2, A0AnMUpoSaHHOL K PbIHOUYHOU OUHAMUKE

1IK2. Payuonanvroe ynpasieHue 4eno8eyeckumis, MamepuaibHblMu
u  ¢uHaHncosblMu  pecypcamu O NOGbIUEHUS
OpP2aHU3AYUOHHOU I heKmusHoCcmu

IIK3. Obecneuenue onmumanbHulX YCI08UUl Ol UCNONb308AHUS
KYIbMYPHO20 HACLEOUs.

IIK4. Paspabomxa mypucmuueckux HnpoOyKmo8 u yciye Ojis

TIPODECCHOHAJIBHBIE VAYYUuleHua — KIUeHMCKo20  onblma U  obecneyeHus
KOMIIETEHIIHH (ITK) PA3HO00OPA3UA MYPUCTHUYECKO2O NPEOTIONCEHUS

1IKS. Paspabomka mapkemuH208biX U NPOOANCHBIX cmpamezuti 014
VOepIHCanus KIUeHmos 8 yCI0GUAX pa3HOo0Opasus

1IK6. Ilpumenenue cmanoapmos kawecmea 8 NpedoCmasieHuu
MYPUCTRUYECKUX YCTIY2

IIK7. BHeOpenue ycmouuugsvix npakmux 8 mypuUcmudeckou
OoeamenvHoCmu ¢ AKYEHMOM  HA  UCHONb306AHUE
B0300HOBNAEMBIX PECYPCOB U COKpAUeHUe OMX0008

1IKS. Ilnanuposanue onepayuoHHOU OeameibHOCMU 8 PAMKAX
pazmewjerus u OONOIHUMENbHLIX 20CIMUHUYHBIX YCTY2

IIKY9. Monumopune 6biNOIHEeHUss NPOYeCcco8  OOCAYIHCUBAHUS
KAUEHMO8 HO Yenouke co30anus YeHHoCmu
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IIK10. Vnpasnemue  uenogeueckumu,  MamepuaibHbiMu U
gunancosvimu  pecypcamu ons npedocmasieHust
2OCMUHUYHBIX YCIIY2 8 YCI0BUAX PAZHOOOPA3USL

1IK11. luéepcugdpuxayus npeonodcerull yciye e0Cmenpuumcmed 3a
cuém co30anus OONOIHUMENbHBIX YCIye Ol NOBbIUUEHUS
JIOANILHOCMU KIUEHIMO8

IIK12. IIpedocmagnenue ycnye 20cCmenpuumcmsd 8 COOmaemcmauu
CO CMAHOApMamy Ka4ecmeda U yCmouyue020 pazeumus

Pezynomamol o6yuenusn, ceazannsle ¢ yueOHoil RPOZPAmMMOoil
1o 3aeepwenuu yuebHOU NPoSpAMMbBL CIYOEHN CMONCEM.:

1.

2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Ananuzupoeamv axmyaibHvie OAHHLIE HA PbIHKE MYpUMa U 20CMENpuumMcmed ¢ Yenvio GblsIeHUs.
meHOeHYull U nosedeHUs Rompedumenetl, UCHOAb3YsL MeMmoObl UCCAEO08AHU

Paspabamvieamv nianvl mypucmuyeckux Meponpusimuil u npoeKkmos, 0Oecneuusdas 3PHeKmusHyIo
op2anu3ayUIo NPedoCmMAasienus Yciye

IlpasunvHo unmepnpemupoeams HOPMbL U PeNAMeHmbl, Cheyuguunble 015 UHOYCMPUU Mypusma u
20CMenpuuMcmea, 8 COOMEEMCMEUU ¢ U3MEHEHUAMU 8 3aKOHOO0AMeNbCmee

Lemoncmpuposams npumeneHue SMuUdeckux U 0eoHmMoN02UYeCKUX HOPM HA OCHO8E AHANU3A KelCo8 U3
OesimenbHOCIU 8 chepe Mypusma u yciye

Coz0asamb mypucmuueckue u 20CMUHUYHbIE NPOOYKMbL U YCAyeu, A0anmupoaHHvle K DPa3TUUHbIM
ceaMeHmam KIueHmos.

Tpumenams UHHOBAYUOHHBIE MAPKEMUH208blE MEXHUKU U cTipame2uut 05 3hexmusHo20 npooeUICeHUs.
MYPUCIUYECKUX U 20CMUHUYHBIX BPOOYKIO8 U YCIIYe

Oyenueamv meHOSHYUY U OUHAMUKY MYPUCIUYECKO20 U 2OCHUHUYHO20 PLIHKOS, UCNOAb3YS AKIMYATbHble
OaHuvle u uHopmayuio 08 NPUHAMUSL 000CHOBAHHBIX PEULEHUT

Paspabamvieamo cubkue u adanmupyemvie cmpamecuu, KOmMopble ObICMPO peasupyrom HA UMEHEHUs.
PHIHKA, C Yenblo MAKCUMU3AYUL 00X0008 U MUHUMUSAYUL PUCKOS

Tpumensmes HOpMbL U pe2iaMeHmbl YCMOUYUBOCIMU NPU PA3PAOOMKE UCCIeO08AMENbCKUX NPOEKMO8 OJisl
MYPUCMUYECKUX U 20CTIUHUYHBIX YCTY2

Ananuzuposams demozpaguueckue u nogedeHueckue OaHHble ¢ Yeablo 00ecneueHuss Ux cOOMEemcmeus.
OIHCUOAHUSIM U CREYUPDUUECKUM NOMPEOHOCTNSM Ce2MEHINO08 KIUEHMO8

Inanuposams dessmenvHoCmb 6 Chepax Mmypucmuyeckux U pas3enekamenbHblX YCiye, UCNOb3YS MEemoobl
VIPABIEHUS C YeAb0 MAKCUMUZAYUU IKOHOMUUECKOU I heKmuUsHoCmuy opeanuzayuu

Onpedensimb NOMpeOHOCMU 8 4el08e4eCKUX, MAMePUATbHLIX U UHAHCOBLIX pecypcax 011 obecneuenus
Ppocma opeanu3ayuoHHoU 3¢ pexmusnocmu

Monumopums  NPOOYKMUBHOCTb — HeNOBEUECKUX, MAMEPUATbHbIX U (PUHAHCOBBIX pecypcos  Oisl
obecneyenus Kauecmea npedoCcmasiisieMblX YCye

IIpodsucame mypucmuyeckue ammpaxyuy, UHGOPMUPYS ROCemumeneli 0 GaANCHOCMU KYJIbIMYPHO2O
Hacaeous

Coz0asamb  aymenmuunylo ammocghepy uepe3  OpeaHu3ayul0  KYAbMYPHbIX — MePOnpUsmull U
OpyJicecmeentble  83aUMO0eliCeuss ¢ NOCeMUmensimy, CHOCOOCMBYsl UCHONb30BAHUIO KVAbMYPHO2O
Hacneous

Paspabameieamv mypucmuueckue naxemuvl, a0anmuposanHvle K HOMPEOHOCMAM U HPEeONnOYMEHUIM
KIUEHMO8, NPe00CMAB/Isis YHUKAIbHBIN U He3a0bleaemblil ONblm

Hcnonvzosams cospemennvle mexHono2uu O VAYYUIEHUS G3AUMOOCUCMBUs U YO08IeMEOPEHHOCU
KIUEHMO8, paspabamvlédas pa3sHooOpasztvie mypucmuieckue npedaodiceHusi 0jisi NPUGIeUeHUs PAa3iudHbIX
Ce2MEeHmMOo8 KIUEeHMOog

Coz0anue MapkemuH208bIX KOMNAHUL HAYETeHHbIX HA OSTLHOCMb KIUEHIO8

Ceeomenmayusi polHKa 6 3A6UCUMOCIU OM KVAbMYPHBIX U 0eMocpaguueckux ocobeHHocmell U OyeHKa
9¢hpexmusHOCmU MAPKEMUH20BbIX KOMNAHUL

Ipumensmo 6Hympennue npoyedypvl 0isi 0O0eCneyeHus COOMBEMCMEUsT U YIAYUUIeHUS. MYPUCTHUYECKUX

yenye
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22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Onpedensmb  60300H0615IeMble  peCYPChbl OISl (DYHKYUOHUPOBAHUSL  MYPUCTIUYECKOU  OpeaHu3ayul,
paspabamwieas cmpamezuu N0 COKPAWeHUIo 0mxo008

Oyenusamov 6IUsAHUE YCMOUYUBLIX NPAKIMUK MYPUCMUYECKOU OPeAHU3AYUYU NOCPEOCHEOM OMYEMHOCMU
esg

IThanuposams no6CeOHeSHYI0 OesiMeNbHOCHb 6 CMPYKMype pasmeujenus, onpeoensiss NOmpeoHoCmb 8
pecypcax 071 npedOCABAEHUSL OCHOBHBIX U OONOIHUMENbHBIX 20CMUHUYHBIX VCTY2

Pecynuposams onepayuonnvie npoyeccwi, obecneuusas nosviuleHue p@exmusnocmu U Kaiecmed
NPeOdOCMABIAEMbIX YCIYe

Oyenusamov  KaxcOylo CMaoulo Yenoyku Co30aHusi YeHHocmu O0Jii  obecneyeHus: 3hexmuenozo
00CTYIHCUBAHUSL KTUCHINOG

Inanuposamo uenogeueckue, mamepuaibhvle U QuUHAHCOBblE pecypcbl 0 IPEHEKMUBHOU NOOOEPIHCKU
20CMUHUYHBIX Onepayull

Onpedenamsb 603MONHCHOCHU 0151 CO30AHUS OONOTHUMETLHBIX YCIYe C Yeabl0 YIVHULeHUS. NPEOTONCEHUS 8
chepe cocmenpuumcmea

Ipumensms cmanoapmel Kavecmea u NPUHYUNLL YCMOUYUBOCHIU NPU NPEOOCTNAGICHUU 20CMUHUYHBIX

yenye
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