Ministerul Educatiei si Cercetarii al Republicii Moldova
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PLAN DE INVATAMANT
pentru ciclul I, studii superioare de licenti

Nivelul calificirii conform ISCED si CNC: 6 ISCED si 6 CNC

Domeniul general de studii: 041 Stiinte economice

Domeniul de formare profesionali: 0412 Finante, biinci si asiguriri

Programul: 0412.1 Finante si banci

Numirul total de credite de studiu ECTS: 180 ECTS

Titlul obtinut la finele studiilor: Licentiat in Stiinte economice

Baza admiterii: Diploma de bacalaureat, diploma de studii
profesionale sau un alt act echivalent de studii

Limba de instruire:
Forma de organizare a invitamantului:

Roména
Invatimant cu frecventa dual

inregistrat
Agentia Nationali de Asigurare a Calititii in Educatie si Cercetare
Nr. din
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RESPONSABILI DE PROGRAM
Sef departament ,,Investitii si Activitate Bancard”

—

775

Aprobat

SECRIERU Angela,

prof. univ., dr. hab.

Proces verbal nr. 8 din 9 aprilie 2025

Sef departament ,,Finante si Asigurari”
é MBUSMACHIU Eugenia,
conf. univ., dr.

Aprobat

Proces verbal nr. 8 din 9 aprilie 2025

APROBAT
7

Pre?ﬁﬁ le Consiliului Calitatii ASEM
(L LS~ — CASIAN Angela, confauniv.,dr.

Proces verbalnr. . 35
din 11 aprilie 2025

APROBAT
Pregedintele Consiliului Facultitii ,,Finante”
i Z /¢~ COBZARI Ludmila, prof.univ.,dr. hab.

Proces verbal nr. 10
din 10 aprilie 2025
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Calendarul universitar
Termene (date calendaristice exprimate in luni) si duratd (numar de saptamdni)
d?sljtlljl(jii Activitati didactice Sesiuni de examinare Stagii de Vacante
Sem. | Sem. Il Sem. | Sem. Il practica Iarna Primivara Vara
septembrie- | februarie — |decembrie - S Sem. 11 decembrie - - iunie —
- - . .~ | mai —iunie . : . aprilie
Anul | decembrie aprilie ianuarie mai ianuarie august
15 sapt. 12 sapt. 4 sapt. 4 sapt. 3 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 10 sapt.
. februarie — |decembrie -| mai — iunie Sem. IV decembrie - . iunie —
septembrie- . . . : . mai
- aprilie ianuarie ianuarie august
decembrie
Anul 1l 3zilela aprilie - mai
universitate
si 2 zile AM
15 sapt. 10 sapt. 4 sapt. 4 sapt. 5 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 10 sapt.
februarie - . Sem. V .
. - decembrie - . o decembrie - -
septembrie- martie . . martie 5 sapt. . . aprilie -
- . ianuarie - . ianuarie
noiembrie noiembrie-
Anul 111 3zilela 2zilela decembrie
nu universitate | universitate
si 2 zile AM | si 3 zile AM Sem. VI
martie - aprilie
10 sapt. 6 sapt. 4 sapt. 2 sapt. 4 sapt. 3 sapt. 1 sapt.
T:dt;: nr. 40 sapt. 28 sapt. 12 sapt. 10 sapt. 17 sapt. 9 sapt. 3 sapt. 20 sapt.
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PLANUL DE INVAIAMANT PE ANI DE STUDII

Numar total de ore

Numair de ore pe tipuri de

Denumir activitati Formare | rorma NF
ea Conta | Studiu Semi profesiona de o
Cod unitatii | Tota ct Individu C;Jr e (I;aarz%f; lf‘_ la eva'leuar Cr?edlt
de curs I | Direct al L . ctice unitate
ANUL | de STUDII
SEMESTRUL I
FoLo0121  [Mieroeconomi | 4o0 | gg 60 | 30| 30 0 0 0 E 4
Matematica
F0100262 | "~ 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
Bazele
F.01.0.03.42 contabilitaii 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
Informatica
G.0LO.0461 | - 60 30 30 10 0 0 20 0 E 2
Comunicare si
G.01.0.05.22 | corespondentd 90 44 46 22 22 0 0 0 E 3
economica
$.01.0.06.51  |Monedi 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
50100741 |Asigudisi o400 | gq 90 60 | 30 0 0 0 E 6
reasigurarl
Integrare
U.0L.A.08.31 Economica si
e Economie
Europeana
Drept
U.0LA.08.23 institutional al
Europere 90 | 44 46 | 16| 28 0 0 0 E 3
U.OLA08.11 Managementul
e timpului
Geopolitica
U.0LA.08.21 economica si
e strategie
globala
G.01.0.09.52 qucaﬁeﬁma 30 30 - - 30 0 0 0 \Y, -
Total discipline semestrul I | 930 | 478 452 228 | 230 0 20 0 ?I\E/ 30
SEMESTRUL Il
F.02.0.10.21 2"a°'°e°°”°mi 120 | 60 60 30 | 30 0 0 E 4-
F.02.0.11.62  |Statistica 120 60 60 30 30 0 0 E 4
Finante
F.02.0.12.41 publice 120 60 60 30 30 0 0 E 4
F.02.0.13.11 |[Management | 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
F.02.0.14.12 |Marketing 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
Limba strdina
de afaceri |
G.02.0.15.32 (eng., fr., 60 30 30 30 0 0 0 E 2
germ.)
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PLANUL DE INVAIAMANT PE ANI DE STUDII

. Numar total de ore Numar de "?e. lge. tipuri de
Denumir activitati Formare | rorma NF
ea Conta | Studiu Semi profesiona de .
Cod unitatii | Tota ct Individu | €Y7 e (I;aarz%f; 1ala evaluar Cr?edlt
de curs I Direct al ° lnst;tUﬁ Unitate ctice unitate ¢

Psihologie
sociala si
economica

U.02.A.1622  |sociologie 90 44 46 16 28 0 0 0 E 3
Filosofie
Politologie
Practica de

S$P.02.0.17.41/42 |initiere in 150 - 0 - 0 0 0 150* E 5
specialitate

G.02.0.18.52 ﬁduca;ie fizica 30 30 _ 30 0 0 0 Vi

ol discipline semestrul | 930 | 404 | 376 | 166 | 238 0 0 150  |8E, 1V| 30

, 16E,
Total pe anul I de studii 1860 | 882 828 394 | 468 0 20 150 o\ 60
ANUL Il de STUDII
SEMESTRUL I

F.03.0.19.62  |Econometrie 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
Tehnici de
comunicare in

G.03.0.20.32 |limba strdina 60 30 30 30 0 0 0 E 2
(eng., fr.,
germ.)

0302142 |PSMIEER ] 480 | g0 9 | 60 | 30 0 0 0 E 6
Piete de capital

$.03.0.22.42 |sistrategiide | 180 90 90 60 30 0 0 0 E 6
investitii

$.03.0.23.41  |Fiscalitate 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
Activitatea

$.03.0.24.42 investitionala 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4
Finante

5.03.0.25.42 internationale 120 60 60 30 30 0 0 0 E 4

Total discipline semestrul I| 900 | 450 450 240 | 210 0 0 0 TE 30

SEMESTRUL IV

Finantele

S.04.0.26.41 intreprinderii 150 74 0 44 10 20 0 76 E 5
Metode si

$.04.0.2741 | e cale 120 60 0 30 10 20 0 60 E 4
Produse si

S.04.0.28.42  |servicii 120 60 0 30 10 20 0 60 E 4
bancare
Contabilitate 20

$0402951 | o 120 60 0 30 10 0 60 E 4

Y Include si 30% studiu individual
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PLANUL DE INVAIAMANT PE ANI DE STUDII

. Numar total de ore Numir de "?e. lge. tipuri de
Denumir activitati Formare | rorma NF
ea Conta | Studiu Semi profesiona de .
Cod unitatii | Tota ct Individu | €Y eminar (I)_aart;%f; lala evaluar Cridlt
de curs I Direct al ° lnst;tUﬁ Unitate ctice unitate ¢
S.04.0.30.41/42 |Proiect de an 60 - 0 0 0 0 0 60 E 2
Practica de
SPOSOILALAZ | ot tate | 240 0 0 0 0 0 240! E 8
Formare
AM.04.0.32.41/42 |profesionala I | 90 0 0 0 0 0 90 E 3
la unitate
jotal discipline semestrul | 950 | 254 | 0 | 134| 40 80 0 646 7E | 30
Total pe anul 11 de studii | 1800 | 704 450 374 | 250 80 0 646 14E 60
ANUL 111 de STUDII
SEMESTRUL V
Buget si
S.05.0.33.41 |trezorerie 120 60 0 30 10 20 0 60 E 4
publica
Management
S.05.0.34.42 bancar 120 60 0 30 10 20 0 60 E 4
Gestiunea
S.05.0.35.41 |financiari a 120 60 0 30 10 20 0 60 E 4
intreprinderi
Asigurari
$.05.03641 | oo 120 60 0 30 10 20 0 60 E 4
Practica de
SPOSOITAVAZ | (o toiate 1 240 - 0 - 0 0 0 24072 E 8
Formare
AM.05.0.38.41/42 |profesionala II | 180 0 0 0 0 180 E 6
la unitate
Total discipline semestrul\j 900 | 240 0 120 40 80 0 660 6E 30
SEMESTRUL VI
Preturi si
S.06.0.39.42  |concurenti 120 60 0 30 0 30 0 60 E 4
financiara
Institutii
$.06.0.40.42 |financiare 120 60 0 30 0 30 60 E 4
nebancare
Finante
personale
S.06.A.41.41 - 120 60 0 30 0 30 60 E 4
Finante
digitale
Investitii si
fonduri
europene
deciziei
financiare
monetare

YInclude si 30% studiu individual
2 Include si 30% studiu individual
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PLANUL DE INVATAMANT PE ANI DE STUDII
. Numair total de ore Numir de ore pe tipuri de
Denumir activitaiti Formare | rorma NF
ea Conta | Studiu Semi profesiona de .
Cod unititii | Tota | ct | Individu | S eminar (')‘aart;%f; lila evaluar Creed't
de curs I Direct al ° lnst;wﬁ Unitate ctice unitate ¢
Practica de
SP.06.0.434142 || B0 180 - 0 - 0 0 180t E 6
Teza de
leent 210 | - 270 | - | © 0 0 E 9
Total discipli trul
yp o CRCIPIne SEMESTUT 900 | 224 | 270 |120| 4 100 406 6E | 30
Total pe anul 111 de studii | 1800 | 464 270 240 44 180 1066 12E 60
TOTAL GENERAL pe 42E,
Sl e sl 5460 | 2050 | 1548 [1008| 762 260 20 1862 o/ 180
Invitimantul dual la: Nr. total de ore* Nr. ECTS Ponderea, %
Institutia superioard de
invitamant (ASEM) 3218 109 60,7
Unitate 2122 71 39,3
Total 5400 180 100
Unititi de curs Nr. total de ore* Nr. ECTS Ponderea, %
Fundamentale 1080 36 20
Generale 270 9 5
Umaniste 180 6 3,3
Specialitate 1738 58 32,2
Stagii de practica 810 27 15
Formare profesionala 1322 44 24,5
Total 5400 180 100

1 Include si 30% studiu individual

*Nr. Total de ore = Total ore la universitate — 2 verificari (60 ore) + total ore la entitate = 3338 — 60 + 2122 = 5400
ore cu puncte credite
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Stagiile de practica

Nr Durati Numar
Mo Tipul stagiului de practica Semestru | Nr. NF. ore Perioada desfasurarii ECTS
sapt.
1. | Practica de initiere in specialitate 1 3 150 mai 5
2. | Practica de specialitate | v 5 240 aprilie - mai 8
3. | Practica de specialitate II \% 5 240 noiembrie-decembrie 8
4. | Practica de licenta WY 4 180 martie - aprilie 6
TOTAL | 17 810 27
Formare profesionala la unitate
. g . Durata Perioada Numir
Formare profesionala la entitate Semestru desfasuririi | ECTS
Nr. sapt. | Nr. ore >
1. | Formare profesionala I la unitate v 2 90 Februarie - mai 3
. o . Septembrie -
2. | Formare profesionald II la unitate \ 4 180 decembrie 6
TOTAL 6 300 9
Forma de evaluare finala a studiilor
Nr. Forma de evaluare finali a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS
1. Teza de licenta lunie 9
Unitati de curs la libera alegere
Cod Denumirea Numir total de ore Numir de ore pe tipuri de activititi | Forma de Nr.
unitatii de curs [Total | Contact Studiu Curs Seminar | Laborator | evaluare| ECTS
direct | individual
Anul |
Semestrul |
G.01.L.01.22 | Cultura vorbirii 60 40 20 - 40 _ E 2
Limba straina II
G.01.L.02.32| (eng., fr., germ., 60 40 20 - 40 - E 2
span.)
Elemente de
G.01.L.03.62 | matematici in 60 40 20 20 20 - E 2
economie
Prevenirea utilizarii
U.01.L.04.42 | SiStemului financiar g5 | ¢ 44 10 6 - E 2
T in scopul spalarii
banilor
Semestrul 11
G.02.L.05.61 | Programare WEB 600 40 20 10 - 30 E 2
G.02.L.06.13 | Securitatea muncii 60 40 20 20 20 - E 2
Limba straina II
G.02.L.07.32| (eng., fr., germ., 60 40 20 40 - E 2
span.)
U.02.L.08.22| Ecologiesi 1 g 16 44 10 6 - E 2
protectia mediului
Anul 11
Semestrul 111
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Unititi de curs la libera alegere
Cod Denumirea Numiir total de ore Numir de ore pe tipuri de activititi | Forma de Nr.
unititii de curs [Total | Contact Studiu Curs Seminar | Laborator | evaluare| ECTS
direct | individual
G.03.L.09.61 | Excel pentru afaceri | 60 40 20 10 _ 30 E 2
Limba straina 11
G.03.L.10.32| (eng., fr., germ., 60 40 20 40 - E 2
span.)
U.03.L.11.21 | Metode si tehnici de | 16 44 10 6 - E 2
cercetare economica
Psihologia
U.03.L.12.22 | comunicdrii de 60 16 44 10 6 - E 2
afaceri
Semestrul 1V
G.04.L..13.11 | Cultura afacerilor 60 40 20 20 20 - E 2
Limba straina 11
G.04.L..14.32| (eng., fr., germ., 60 40 20 - 40 - E 2
span.)
Cultura
G.04.L.15.11 organizationals 60 40 20 20 20 - E 2
Protectia datelor cu
GO4L1623| o or personal 60 40 20 20 20 - E 2
Anul 111
Semestru V
Limba straina 11
eng., fr., germ.,
cosL1ra2| o 60 | 40 20 : 40 : E 2
Diplomatia i etica
U.05.L..18.31 | in afaceri 60 16 44 10 6 - E 2
internationale
Protectia
U.05.L.19.23 | proprietitii 60 16 44 10 6 - E 2
intelectuale
Voluntariat si
U.05.L.20.22 | parteneriat in 60 16 44 10 6 - E 2
asistenta sociala
Modulul psihopedagogic
Denumirea Total ore Numir de ore pe tipuri de Forma
Cod activititii activititi de NF.
didactice Contact Studiu Curs Seminar | L@Poratoare/Pract | evaluar credite
. Total . L ice
continue Direct Individual e
Semestrul |
Foroor | -edagogie 240 | 96 144 60 36 - E 8
generala
Teoria si
F.01.0.02 | metodologia 120 48 72 30 18 - E 4
curriculumului
Foroos | FSinologia 120 | 48 72 30 18 - E 4
educatiei
Teoria si
$.01.0.04 | metodologia 120 60 60 30 30 - E 4
instruirii
Teoria si
$01.005 | metodologia 120 60 60 30 30 - E 4
evaluarii
sorogs | Management 90 | 44 46 30 14 - E 3
educational
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Modulul psihopedagogic

Denumirea Total ore Numir de ore [ie.tipuri de Forma
Cod activitatii activitati de N,
didactice | | Contact Studiu Curs Seminar Laborat_oare/Pract evaluar credite
continue Tota Direct Individual Ice e
soL0,07 | Comunicare 90 | 44 46 30 14 - E 3
educationala
Semestrul 11
Stagiu
$.02.0.08 pedagogic 900 900 - - - 900 E 30
TOTAL | 1800 | 1300 500 240 160 900 8E 60

LISTA COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iNVATARII AFERENTE PROGRAMULUI

DE STUDII
Competente generale/profesionale Rezultate ale invitirii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:
Utilizarea cunostintelor | 1. adapta activitatea profesionald la aspectele domeniului
CG1 fundamentale de teorie economica financiar-bancar, aplicand conceptele fundamentale
in domeniul financiar-bancar ale teoriei economice si principiile rationalitatii;
Aplicarea principiilor, teoriilor, | 2. aplica modele economice de bazi pentru a interpreta
metodelor si  instrumentelor comportamentele entitdtilor din domenil financiar-
CG2 necesare  pentru  analiza  si bancar;
desfagurarea activitatilor | 3. analiza mecanismele pietei financiare, utilizdnd
economice instrumente si concepte economice relevante;
4. aplica metode si criterii de colectare si interpretare a
Colectarea, prelucrarea si informatiei,
CG3 ; ; . X . . o s .
interpretarea datelor 5. interpreta date in vederea identificarii problemelor si
formularii concluziilor;
Utilizarea software si a sistemelor | 6. utiliza sisteme de calcul si operare a datelor, inclusiv
CG 4 de calcul si operare a datelor software pentru minimizarea efortului uman si
' specifice  domeniului financiar- cresterea vitezei de executie a prelucrarilor;
bancar
Aplicarea cadrului normativ din | 7. aplica cadrul normativ, strategiile si politicile
CP 1. domeniul  financiar-bancar  si nationale §i internationale din domeniul financiar-
domeniile conexe bancar pentru solutionarea studiilor de caz propuse;
Evaluarea si interpretarea | 8. analiza situatiile financiare, aplicand diferite metode
CP 2. rezultatelor in domeniul financiar- de diagnostic, inclusiv cu aplicarea TIC;
bancar
. .1 9. identifica resursele financiare, in vederea stabilirii
Identificarea metodelor si S .
. . ’ structurii optime de finantare;
CP 3. politicilor de gestiune a resurselor o . L .
. . . 10. utiliza metode si politici de gestiune a resurselor
in domeniul financiar-bancar L ’ o o
financiare 1n scopul optimizarii structurii lor;
. . e 11. aplica metode, politici si strategii de gestiune a
Aplicarea metodelor si politicilor P yde, poll ’ s gest .
CP 4, . ’ resurselor informationale, materiale, financiare in
de gestiune a resurselor NN _
vederea sporirii performantelor;
Determinarea indicatorilor de | 12. estima rezultatele activitatii economico — financiare
CP5. evaluare a situatiei economico- prin prisma indicatorilor economico-financiari;
financiare

10
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CP6 Validarea rezultatelor si luarea 13. inte_rpreta r_ezult(?ltele analizei in scopul fundamentarii
' deciziilor deciziilor financiare;

CP 7 Qtilizareg N - rezultatelor | 14. planifica resursele prin prisma indicatorilor financiari,
' diagnosticului financiar utilizdnd instrumente digitale.

MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR iNVAIARII DIN

STANDARDUL DE CALIFICARE CU DISCIPLINELE/MODULELE DIN PLANUL DE

INVATAMANT
Competente
Nr. de Generale Profesionale
; Codul :
Denumirea modulului/ credite c61 cG2 €63 cGa |cp1 |cr2 [cps |cP3 | cpa | cps |cps | cP7
disciplinei/modulului| .~~~ =~ " de
disciplinei/ .
StUdIu ~ - - X . .
Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 [ 12 [13] 14
Microeconomie F.01.0.01.21 5 1 2 2
Matematica economica F.01.0.02.62 5 1 1 1 1 1
Bazele contabilitatii F.01.0.03.51 5 1 1 1 1 1
Informatica economica G.01.0.04.61 2 025 | 025 | 0.25 0.25 0.250.25| 0.5
Comunicare si
corespondenta economicd G.01.0.05.22 3 il Bl s '
Moneda S.01.0.06.42 4 05 | 05 04 | 04 02 [ 02 | 04 | 04 | 04 [02]02]02
Asigurdri si reasigurari S.01.0.07.41 6 1 05 05 05 05 1 1 1
Integrare Economica si U.0LA.0831 15 15
Economie Europeani s ) )
Dre_pt ?_nstltuglonal al U.0L.A.08.23 15 15
Uniunii Europene 3
Managementul timpului U.01.A.08.11 05 | 10 025 | 025 | 1
Geopolitica economica si U.0LA.08.21 15 15
strategie globald e ] ]
Educatie fizica I G.01.0.09.52 -
Macroeconomie F.02.0.10.21 5 25 1.0 15
Statistica F.02.0.11.62 5 1 1 1 05 | 05 05 0.5
Finante publice F.02.0.12.41 5 05 | 05 | 05 | 05 | 05 0.5 05 | 05 | 05 | 05
Management F.02.0.13.11 5 05 | 05 10 | 10 10 | 10
Marketing F.02.0.14.12 5 25 2.5
Limba straina de afaceri
(eng. fr., germ.) G.02.0.15.32 2 05 | 05 10
PSIhOlO:‘;’“f sociala si 15 | 1s
cconomica
Sociologie U.02.A.16.22 3 15 | 15
Filosofie 15 | 15
Politologie 15 15
Practica de initiere in
specialitate SP.02.0.17.41/42 5 25 | 25
Educatie fizica II G.02.0.18.52 -
Econometrie F.03.0.19.62 5 1 1 1 05 | 05 0.5 0.5
Tehnici de comunicare in
limba strdina (eng., fr., G.03.0.20.32 2 025 | 025 | 05 | 025 | 0.25 025 025
germ.)
Activitatea bancara S.03.0.21.42 6 05 05 05 05 05 0.5 0.5 0.5 05 | 05|05 |05
Picte de capital si strategii S.03.0.22.42 6 05 | 05 | 05 | 05 05 | 05 | 05 | 05 | 05 |05 |05 05
de investitii
Fiscalitate S.03.0.23.41 4 025 | 025 | 025 | 0.25 | 0.25 0.25 05 | 05 | 05 | 05 |05
Activitatea investitionala S.03.0.24.42 4 0.25 | 025 | 0.25 | 0.25 025 | 025 | 05 | 05 | 05 | 05 0.5
Finante internationale S.03.0.25.42 4 15 15 05 | 05
Finantele intreprinderii S.04.0.26.42 5 0.25 | 025 | 025 | 0.25 05 [ 05 | 05 | 05 | 05 [ 05| 05|05
Metode si tehnici fiscale S.04.0.27.41 4 0.25 | 025 | 025 | 025 | 0.25 0.25 05 [ 05 | 05 | 05 |05

11
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Competente
Nr. de Generale Profesionale
. Codul :
Denumirea . credite
PR - [ modulului/ c61 cG2 ce3 cGa |cPt |cp2 |cPs |cP3 | cpa | cps|cpe | cP7
disciplinei/modulului disciplinei/ de
StUdiu ~ - - X . .
Rezultate ale invatarii conform nivelului CNC
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 | 12 | 13 | 14
Produse si servicii bancare | S.04.0.28.42 4 1 1 1 1
Contabilitate financiara S.04.0.29.51 4 05 | 05 1 1 1
Proiect de an S.04.0.30.41/42 2 01 | 01 | 015 | 015 | 015 | 015 | 015 | 015 | 0.5 | 0.15 | 015 | 015|015 0.15
Practica de specialitate | SP.04.0.31.41/42 8 05 | 05 | o5 | 05 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 |06 | 06
Formare profesionala I la AM.04.0.32.41/42 3
unitate
Buget si trezorerie publica | S.05.0.33.41 4 025 | 025 | 05 | 05 05 | 05 | 025 | 05 [025( 05
Management bancar S.05.0.34.42 4 025 | 025 | 025 | 0.25 025 | 025 | 05 | 025 | 05 |025| 05|05
Gestiunea financiard a S.05.0.35.41 4 025 | 025 | 025 | 0.25 025 | 025 | 025 | 025 | 05 | 05 | 05| 05
intreprinderii
Asigurari sociale S.05.0.36.41 4 05 05 05 05 05 05 [ 05| 05
Practica de specialitate 11 SP.05.0.37.41/42 8 05 | o5 | 05 | 05 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 06 | 0.6
Fo_rmare profesionala Il la AM.05.0.38.41/42 6
unitate
Pregurl_ glvconcurengé S.06.0.39.42 4 05 0.5 05 | 05 | 05 | 05| 1
financiara
Institutii financiare 5.06.0.40.42 4 1 1 11
nebancare e
Finante personale 0.25 | 025 05 | 05 | 05 | 05 | 05 05| 05
- — S.06.A.41.41 4
Finante digitale 0.25 | 025 05 | 05 | 05 | 05 | 05 05| 05
Ier&\rzg‘s)gaiésifonduri 025 | 0.25 025 | 025 | 025 | 025 | 05 05 | 05
— S.06.A.42.42 3
I\_/Iodel_areade0|2|e| 025 | 0.25 025 | 025 | 025 | 0.25 | 05 05| 05
financiare monetare
Practica de licenta SP.06.0.43.41/42 6 025 | 05 | 025 | 025 | 025 | 05 05 05 05 05 05 | 05| 05|05
Teza de licenta 9 05 | 05 | 05 | 05 | 07 | 07 | 07 | 07 | 07 | 07 | 07 |07 |07 |07
180
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Programul de studii 0412.1 Finante si Banci se incadreaza in domeniul fundamental al stiintei, culturii
si tehnicii 0412. Finante, banci si asigurari, domeniul general de studiu 041. Stiinte Economice, fiind o
componentd a domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, administrare si drept.
Programul este in concordantd cu Nomenclatorul domeniilor de studii si al specialitatilor in invatamantul
superior, aprobat prin HG nr. 412/2024, cu prevederile Codului Educatiei al Republicii Moldova nr. 152/ 2014
si cu Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii nr. 510/2025, Planul-cadru pentru studii superioare de licenta,
master si integrate.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0412. Finante si Banci sunt:

Forma de organizare: invatamant cu frecventa dual.

Durata studiilor: 3 ani.

Credite de studii: 180 credite ECTS.

La studiile de licenta la programul 0412.1 Finante si Banci se pot inscrie persoanele care detin una
dintre urmatoarele diplome: diploma de bacalaureat, diploma de colegiu sau un act echivalent de studii
superioare, precum si atestatele de studii medii complete, cu conditia de a fi urmat un an compensator. Limba
de instruire a programului 0412.1 Finante si Banci — romana. Absolventii programului de studii 0412.1 Finante
si Banci primesc o Diploma de licenta in stiinte economice, iar titlul acordat este de: Licentiat in stiinte
economice.

2. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitaitii

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale Academiei de Studii Economice din Moldova
(ASEM), asa cum sunt stipulate in Carta ASEM, Statutul ASEM, Planul strategic de dezvoltare al ASEM,
Strategia de cercetare a ASEM, Strategia de internationalizare a ASEM, precum si in alte acte normative
nationale, programul de studii 0412.1 Finante si Banci este conceput pentru a oferi cunostinte avansate si
temeinice in domeniul financiar-bancar. In acelasi timp, acest program respecta traditiile institutionale si
promoveaza valorile stiintifice, culturale nationale si universale.

Scopul principal al programului de studii 0412.1 Finante si Banci consta in formarea specialistilor si
cercetatorilor profesionisti, competitivi si capabili sd se adapteze cerintelor pietei financiare si bancare
moderne.

Pentru a asigura implementarea eficienta a acestei oferte educationale, in cadrul ASEM este creat un
mediu educational adecvat, calitativ si productiv, centrat pe nevoile si interesele studentului. Acest mediu
educational se bazeaza pe urmatoarele principii fundamentale:

—  crearea unui mediu de invatare autentic, care sa reflecte mediul de afaceri real si sd fie In
concordantd cu interesele si aspiratiile individuale ale studentilor, facilitind astfel realizarea
obiectivelor educationale: insusirea cunostintelor, dezvoltarea deprinderilor si formarea
competentelor personale si profesionale;

—  imbinarea aspectelor teoretice cu dezvoltarea abilitatilor practice, avand ca punct de plecare
realitatile activitatilor din domeniul financiar-bancar;

— adoptarea conceptului educational ,,invatare prin actiune”, menit si dezvolte competente
practice si abilitati de aplicare concretd a cunostintelor dobandite;

— valorificarea tehnicilor moderne de instruire, cu accent pe metode inovatoare si strategii
educationale ce stimuleaza creativitatea si gandirea critica.

Prin aceastd abordare integrata si centratd pe student, programul de studii 0412.1 Finante si Bénci
urmareste formarea unor specialisti capabili sa contribuie activ la dezvoltarea sectorului financiar-bancar si sa
raspunda eficient provocarilor economice contemporane.

Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de invatimant la tendintele
internationale in domeniu.

Planul de invatdmant aferent programului de studii 0412.1 Finante si Binci este elaborat in
conformitate cu recomandarile Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (ISCED-F 2013), adoptate
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de Comisia Europeana, precum si cu Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul
European al invig{lmﬁntului Superior (ESG, 2015). Acest plan de Invatamant integreaza componentele
esentiale pentru procesul educational, si anume: dimensiunea temporald, formativa, de acumulare si de
evaluare, conform prevederilor incluse in Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul I), de
master (ciclul IT) si integrat, aprobat prin Ordinul MEC nr. 510 din 07.04.2025.

Necesitatile societdtii contemporane in ceea ce priveste formarea specialistilor in domeniul financiar-
bancar deriva din actualele priorititi strategice de dezvoltare ale Republicii Moldova. In acest context,
specialistul in domeniul financiar-bancar este chemat sa joace un rol activ in promovarea schimbarii,
demonstrand o competitivitate ridicata pe piata muncii. Pentru a raspunde acestor cerinte, specialistul trebuie
sa detind un set complex de competente, precum: dimensiuni cognitive, functionale, personale si etice, esentiale
pentru integrarea si evolutia sa n mediul profesional actual.

3. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Pentru a asigura dobandirea cunostintelor, abilitatilor si competentelor necesare exercitarii functiilor
ocupationale si sporirii sanselor de integrare pe piata muncii a absolventilor programului de studii Finante si
Banci, se desfasoara un proces continuu de consultare cu specialisti din domeniu, angajatori din sectoarele
relevante ale pietei muncii, precum si cu absolventii si studentii ai acestui program.

Recomandarile formulate de angajatori, absolventi si studenti sunt analizate atent si integrate in
procesul de modernizare a programului de studii, elaborarea planului de invatiméant si in actualizarea
curriculumului universitar. Pentru a asigura relevanta si adaptabilitatea continutului didactic la cerintele pietei
muncii, modificarile aduse planului de invatdmant sunt supuse avizarii de catre specialisti activi din sectorul
real al economiei.

De asemenea, ghidurile metodologice pentru desfasurarea Practicii de Specialitate si a Practicii de
Licenta sunt elaborate in colaborare cu reprezentantii institutiilor-gazda, care avizeaza atat continutul, cat si
metodologia aplicata.

In paralel, se desfasoara periodic sondaje in randul angajatorilor, absolventilor si studentilor, ale caror
rezultate sunt analizate si valorificate in procesul de actualizare si modernizare a planurilor de invatamant si
curriculumurilor universitare. Acest demers contribuie la mentinerea unui echilibru constant intre formarea
teoretica oferitd de programul de studii si cerintele practice ale pietei muncii.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,

profesori, absolventi, studenti etc.)

Planul de invatamant reflectd procesul complex si structurat de elaborare a programului de studii
0412.1 Finante si Banci la ciclul I, licenta, in conformitate cu cerintele actuale din domeniul invatdmantului
superior. Pentru a asigura un program de studii relevant si adaptat nevoilor pietei muncii, consultarea a fost
realizatad prin metode diverse si complementare.

Astfel, procesul de consultare a inclus atét colectarea de informatii in format scris, prin completarea
chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale studentilor in cadrul stagiilor de practica si a examenului
de licenta, cat si prin organizarea unor consultari participative. Aceste demersuri au fost sustinute de o analiza
detaliatd a documentelor normative in domeniul educatiei superioare, precum si de o cercetare a cerintelor
specifice exprimate de diversi actori implicati: cadre didactice, studenti, absolventi si organizatii partenere din
sectorul financiar-bancar.

De asemenea, procesul de elaborare a programului de studii a integrat analiza celor mai recente tendinte
in domeniul financiar-bancar, completatd de o comparatie atenta a planurilor de studii din institutii de prestigiu
atat din tara, cat si din straindtate. De asemenea, s-au avut In vedere metodologiile moderne de predare si
rezultatele evaluarii propunerilor formulate de specialisti externi si studenti, alaturi de analiza neconformitétilor
identificate 1n anii universitari anteriori.

Un aspect esential In dezvoltarea programului de studii a fost implicarea activd a partenerilor din
mediul financiar-bancar, prin proiecte colaborative precum ZOOM in Banking, desfasurat in parteneriat cu
Banca Comerciala Victoriabank S.A. De asemenea, implicarea cadrelor didactice in proiectul Erasmus+
REFINE a contribuit semnificativ la optimizarea curriculei universitare, asigurand continuitatea intre ciclul I,
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licenta, si ciclul II, masterat. Aceste initiative reflecta un efort constant de adaptare a programului de studii la
cerintele pietei muncii si la standardele academice internationale.

5.  Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Relevanta acestui program de studii este fundamentatd de obiectivele stabilite in cadrul Strategiei de
dezvoltare a educatiei pentru anii 2021-2030 ,,Educatia-2030” si Strategiei nationale de dezvoltare ,,Moldova
Europeana 2030”. Aceste documente strategice subliniaza importanta formarii unei forte de munca bine
pregitite, cu studii superioare de licentd in domeniul 0412.1 Finante si Banci. In acest context, se evidentiazi
mai multe directii esentiale pentru dezvoltarea si modernizarea invatdmantului superior:

—  cresterea ratei de participare la Invatdimantul superior in domenii strategice pentru dezvoltarea
social-economica a tarii, contribuind astfel la consolidarea capitalului uman calificat;

— modernizarea curriculumului universitar printr-o abordare centratd pe competente, adaptata
cerintelor economiei actuale si axata pe nevoile reale ale pietei muncii;

— dezvoltarea competentelor digitale, realizatd prin integrarea si aplicarea continuturilor
educationale digitale in procesul didactic, contribuind astfel la pregatirea studentilor pentru
provocdrile economiei digitale;

— consolidarea sistemului de consiliere in carierd, care sprijind studentii in orientarea profesionala
si In proiectarea parcursului lor profesional pe tot parcursul vietii;

—  promovarea cercetdrii Ca instrument esential pentru formarea profesionald avansata, contribuind
la imbunatatirea performantei si calitatii in Invatdmantul superior;

— dezvoltarea parteneriatelor educationale, care faciliteazd colaborarea dintre institutiile de
invatdmant superior, mediul economic si partenerii sociali, in vederea unei formadri eficiente si
relevante pentru piata muncii.

Implementarea acestor directii strategice in cadrul programului de studii ,,Finante si Banci” contribuie

la formarea de specialisti capabili sa raspundd cerintelor actuale si viitoare ale economiei nationale si
internationale.

6. Posibilititile de angajare a absolventilor
Absolventii programului de studii 0412.1 Finante si Banci dispun de o gama variatd de competente
dobandite in cadrul procesului educational, care le permit sa contribuie activ la dezvoltarea economica a
Republicii Moldova la toate nivelurile. Programul asigura pregatirea acestora pentru a manifesta urmatoarele
competente esentiale:
- competenta de comunicare, inclusiv in utilizarea unei limbi striine, aspect esential pentru
interactiunea eficienta in mediul profesional international;
- competenta de invatare, fundament vital pentru adaptarea continud la noile tendinte si schimbari
in domeniul financiar-bancar;
- competenta de rezolvare a problemelor, dezvoltand abilitatea de a identifica solutii eficiente in
contexte financiare complexe;
- spiritul de initiativa i antreprenorial, contribuind la dezvoltarea proiectelor inovative si la
identificarea oportunititilor economice;
- gdandirea critica si strategicd, indispensabila 1n procesele decizionale si in gestionarea eficienta a
resurselor financiare;
- competenta de muncd in echipa, facilitaind colaborarea eficientd in cadrul organizatiilor financiare
si bancare;
- creativitate, ce permite adaptarea si inovarea in vederea optimizarii proceselor economice;
- competenta de operare cu tehnologia informaticd, esentiald pentru utilizarea eficientd a
instrumentelor digitale in domeniul financiar;
- infelegerea culturilor si obiceiurilor altor popoare, contribuind la consolidarea relatiilor
economice internationale.

15



4?455M

AcapEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

Plan de invitamant. Program de studiu 0412.1 Finante si banci. Ciclul | IF DUAL. 2025

Conform Clasificatorului ocupatiilor din Republica Moldova, aprobat in anul 2021, absolventii
programului de studii Finante si Banci pot activa intr-0 varietate de domenii profesionale, printre care se
numara:

Domeniul ocupational Domeniul ocupational
(CORM) (ESCO)
241212 Consultant financiar-bancar/consultanta | 2412.1 Evaluator de afaceri/Oyenwux 6usneca
financiara-bancara 2412.2 Ofiter bancar persoane juridice
241213 Consultant fiscal/consultanta fiscala 2412.4 Planificator financiar
241214 Consultant/consultantd in domeniul financiar si | 2412.8 Ofiter administrare portofoliu individual
al investitiilor 2412.11 Investitor capital de risc
241215 Consultant/consultanta  plasamente valori | 2431.14 Specialist preturi/specialista preturi/
mobiliare 2631.2 Economist/economista/Ixonomucm
241216 Consultant/consultanta sector nebancar 3311.2 Intermediar servicii financiare
241219 Evaluator/evaluatoare in domeniul financiar si al | 3311.3 Agent instrumente financiare /
investitiilor 3315.4 Inspectori antifrauda in asigurari
241227 Inspector/inspectoare in domeniul financiar si al | 3315.5 Evaluator de
investitiilor 3315.7 Evaluator imobiliar
241234 Specialist/specialista in asigurari 3315.8 Analist imobiliar
241237 Specialist/specialista in domeniul | 3352.1 Ofiter control fiscal
bancar/nebancar 3352.2 Inspector taxe si impozite/inspectoare
241241 Specialist/specialista in piata de capital impozite si taxe
243111 Specialist/specialista in preturi 353.1 Inspector asigurari sociale
263107 Economist/economista
331103 Agent/agentd in domeniul financiar si bancar
331107 Broker in domeniul financiar si bancar
331501 Evaluator imobiliar/evaluatoare imobiliara
331503 Evaluator/evaluatoare in asigurari
335203 Specialist/specialistd in problemele perceperii
fiscale
335302 Inspector/inspectoare in domeniul asigurarilor
sociale

Aceasta diversitate de oportunitati profesionale reflecta gradul ridicat de aplicabilitate a cunostintelor
si competentelor dobandite 1n cadrul programului de studii, facilitdnd integrarea cu succes a absolventilor pe
piata muncii.

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de
studii

Competentele, aptitudinile si cunostintele dobandite in cadrul studiilor superioare de licenta (ciclul
I/nivelul 6 ISCED) pot fi consolidate si aprofundate prin continuarea studiilor la programele de masterat
(nivelul 7 ISCED), fie in domeniul stiintelor economice, fie in alte domenii de studii, cu respectarea cerintelor
curriculare minime. Aceastd etapa educationald se desfasoara in conformitate cu prevederile articolului 90,
alineatul (6) al Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, care prevede acumularea
a cel putin 300 de credite transferabile (ECTS) pe parcursul ciclurilor I si II de invataimant superior. In acest
mod, se asigurd continuitatea educatiei si dezvoltarea profesionala a absolventilor, in acord cu cerintele si
dinamica pietei fortei de munca si cu nevoile societatii moderne.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invétirii aferente programului de studii
Conceptia formarii specialistului in cadrul Programului de studii 0412.1 Finante si Béanci are la baza
dezvoltarea competentelor generale si specifice necesare pentru exercitarea profesiei de economist. Beneficiarii
programului de studii 0412.1 Finante si Banci vor acumula cunostinte temeinice in domeniul financiar-bancar,
vor dobandi cunostinte solide in domeniul financiar-bancar si isi vor dezvolta competentele profesionale
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necesare pentru solutionarea problemelor legate de activitatea bancara, asiguriri si reasigurdri, investitii, finante
publice, finante corporative, fiscalitate, finante personale, piata de capital si finante internationale.

Absolventii programului de studii 0412.1 Finante si Banci vor demonstra competente profesionale
aliniate cerintelor actuale ale pietei muncii, dar si competente transversale care le vor permite sd gestioneze
situatii complexe si imprevizibil, ce necesita abordari strategice pertinente. De asemenea, acestia vor fi capabili
sa isi asume responsabilitdti n aplicarea cunostintelor teoretico-practice in mod individua si in echipa etc.

COMPETENTE TRANSVERSALE (CT)

CT 1. Dezvoltarea personala si profesionald

CT 2. Comunicare si colaborare 1n echipa

CT 3. Detinerea competentelor digitale

CT 4. Managementul timpului si autodisciplind

CT 5. Promovarea principiilor de economie
verde/economie circulara /

CT 6. Indeplinirea sarcinilor de stabilitate in mod autonom
si responsabil

CT 7. Adaptarea, flexibilitatea si rezilientd la schimbarile
mediului economic

CT 8. Evaluarea activitatilor si adoptarea deciziilor

COMPETENTE GENERALE
(sectoriale/transsectoriale) (CG)

CG 1. Utilizarea cunostintelor fundamentale de teorie
economica in domeniul financiar-bancar

CG 2. Aplicarea principiilor, teoriilor, metodelor si
instrumentelor necesare pentru analiza si
desfasurarea activitatilor economice

CG 3. Colectarea, prelucrarea si interpretarea datelor

CG 4. Utilizarea software si a sistemelor de calcul si
operare a datelor specifice domeniului financiar-
bancar

COMPETENTE PROFESIONALE
(CP)
)

CP 1. Aplicarea cadrului normativ din domeniul financiar-
bancar si domeniile conexe

CP 2. Evaluarea si interpretarea rezultatelor in domeniul
financiar-bancar

CP 3. Identificarea metodelor si politicilor de gestiune a
resurselor in domeniul financiar-bancar

CP 4. Aplicarea metodelor si politicilor de gestiune a
resurselor

CP 5. Determinarea indicatorilor de evaluare a situatiei
economico-financiare

CP 6. Validarea rezultatelor si luarea deciziilor

CP 7. Utilizarea rezultatelor diagnosticului financiar

Lista rezultatelor invatarii

Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

1. adapta activitatea profesionald la aspectele domeniului financiar-bancar, aplicdnd conceptele
fundamentale ale teoriei economice si principiile rationalitatii;

2. aplica modele economice de baza pentru a interpreta comportamentele entitatilor din domeniul

financiar-bancar;

o0s®

analiza mecanismele pietei financiare, utilizdnd instrumente si concepte economice relevante.
aplica metode si criterii de colectare si interpretare a informatiei,

interpreta date in vederea identificarii problemelor si formularii concluziilor;

utiliza sisteme de calcul si operare a datelor, inclusiv software pentru minimizarea efortului uman

si cresterea vitezei de executie a prelucrérilor;
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10.
11.

13.
14.

aplica cadrul normativ, strategiile si politicile nationale si internationale din domeniul financiar-
bancar pentru solutionarea studiilor de caz propuse;

analiza situatiile financiare, aplicind metode de diagnostic, inclusiv prin utilizarea TIC;
identifica resursele financiare, in vederea stabilirii unei structuri optime de finantare;

utiliza metode si politici de gestiune a resurselor financiare pentru optimizarea structurii;

aplica metode, politici si strategii de gestiune a resurselor informationale, materiale, financiare
pentru cresterea performantei;

estima rezultatele activitatii economico-financiare prin analiza indicatorilor economico-financiari;
interpreta rezultatele analizei pentru fundamentarea deciziilor financiare;

planifica resursele utilizand indicatorii financiari si instrumentele digitale.
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