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Baza admiterii: Diploma de bacalaureat, diploma de studii
profesionale sau alt act de studii echivalent,
recunoscut de autoritatea competenti
Limba de instruire: Roméni
Forma de organizare a invataméantului; invﬁtémﬁnt cu frecventia redusia

inregistrat
Agentia Nationala de Asigurare a Calititii in Educatie si Cercetare

Nr. din




a==Mm

Aravihan ok Siuen Uyt om Mol

Plan de invétimant. Program de studii 0410.1 Economie. Ciclul I Licentd. IFR. 2025
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Calendarul universitar

Termene (date calendaristice exprimate in luni) si durata (numar de saptamdni)

Anul Activitati didactice Sesiuni de examinare Stagii de
de studii Sem. I Sem. 11 Sem. I Sem. I1 practica
Octombrie - Ianuarie — Ianuarie Mai
noiembrie februarie
Anul I )
3 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 1 sapt.
Septembrie- Ianuarie — Ianuarie Apriie - mai Sem. IV
octombrie februarie
Anul II februarie - martie
3 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 1 sapt. 3 sapt.
Octombrie - Februarie Februarie Mai Sem. VI
noiembrie
Anul II1
martie -aprilie
3 sapt. 3 sapt. 1 sapt. 1 sapt. 5 sapt.
Septembrie- Ianuarie - Ianuarie Mai Sem. VII
octombrie Februarie
octombrie -noiembrie
Anul IV 5 sapt.
Sem. VIII
- 5 - - februarie - martie
3 sapt. 2 sapt. 1 sapt. 1 sapt. 4 sipt.
Total nr. sapt. 12 sapt. 11 sape. 4 sapt. 4 sapt. 17 sdpt.
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Planul de invitimant pe ani de studii

Total ore Numair de ore pe tipuri de
Cod Denumire a activitati Fosma Nr.
1] € .
unitatii de curs Contact Studiu . Laboratoare 1 credite
Total 1 pyirect Individual Curs | Seminar| p otice |
ANUL I de STUDII
SEMESTRUL I
F.01.0.01.21 Microeconomie 150 30 120 16 14 - E 5
Matematica
F.01.0.02.62 economic 150 30 120 16 14 -
Informatica
G.01.0.03.61 cconomici 60 12 48 4 - 8 E 2
Comunicare si
G.01.0.04.22 corespondenti 90 18 72 10 8 - E 3
economica
Economia unitatilor
S.01.0.05.21 cconomice 180 36 144 20 16 - E 6
Bazele Dreptului
$.01.0.06.23 pentru Economisti 120 24 96 16 8 - E 4
Total discipline semestrul I 750 150 600 82 60 8 6E 25
SEMESTRUL II
F.02.0.07.21 Macroeconomie 150 30 120 16 14 - E 5
F.02.0.08.62 Statistica 150 30 120 16 14 - E 5
F.02.0.09.21 Doctrine economice | 150 30 120 16 14 - E 5
F.02.0.10.11 Management 150 30 120 16 14 - E 5
Limba straina de
G.02.0.11.32 afaceri (eng., fr., 60 12 48 - 12 - E 2
germ.)
Integrare Economica
U.02.A.12.31 si Economie
Europeand
U.02.A.12.23 Drept institutional al 90 18 72 10 8 _ E 3
e Uniunii Europene
U.02.A.12.22 Sociologie
U.02.A.12.22 Filosofie
Total discipline semestrul IT 750 150 528 74 76 - 6E 25
Total pe anul I de studii 1530 300 1128 156 136 8 12E 50
ANUL II de STUDII
SEMESTRUL III
F.03.0.13.62 Econometrie 150 30 120 16 14 - E 5
Banci, clienti si
F.03.0.14.42 produse financiare 150 30 120 16 14 - E 3
F.03.0.15.12 Marketing 150 30 120 16 14 - E 5
F.03.0.16.51 Bazele contabilititii 150 30 120 16 14 - E 5
Tehnici de
comunicare in limba
G.03.0.17.32 strin (eng,, fr., 60 12 48 - 12 - E 2
germ.)
$03.0.1821 | Leonomias@rup |50 30 120 16 14 - E 5
Total discipline semestrul 111 810 162 648 80 82 6E 27
SEMESTRUL IV
Competitivitate
S.04.0.19.21 cconomica 150 30 120 16 14 - E 5
Economie 120
S.04.0.20.21 sustenabili 24 96 16 8 - E 4
S.04.0.21.21 Economia deschisa 120 24 96 16 8 - E 4
S.04.0.22.21 Economie digitala 120 24 96 16 8 - E 4
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Planul de invitimant pe ani de studii

Numair de ore pe tipuri de
. Total ore SO Forma
Cod Denumire a activitati o Nr.
unitatii de curs Contact Studiu . Laboratoare I credite
Total 1 pyirect Individual Curs | Seminar| p otice |
Economie
U04.A2321 comportamentald
Inovatie si gandire
U.04.A.23.21 criticd 90 18 72 10 8 - E 3
Economie
U04A2321 | i titutionala
Practica de initiere
SP.04.0.2421 | 1’ Cialitate 150 120 30 - - - E 5
Total discipline semestrul IV 750 240 510 74 46 - 6E 25
Total pe anul II de studii 1560 402 1158 154 128 - 12E 52
ANUL III de STUDII
SEMESTRUL V
Finante publice si
S.05.0.25.41 fiscalitate 150 30 120 16 14 - E 5
Contabilitate
S.05.0.26.51 financiara 120 24 96 16 8 - E 4
$.05.0.27.21 Economie sectoriald | 120 24 96 16 8 - E 4
Diagnostic
S.05.0.28.21 cconomic 150 30 120 16 14 - E 5
Strategii economice
$.05.0.29.21 de piata 120 24 96 16 8 - E 4
Total discipline semestrul V 660 132 528 80 52 - S5E 22
SEMESTRUL VI
Economia securitatii
S.06.0.30.21 si gestionarea 120 24 96 16 8 - E 4
riscurilor
Geopolitica
S.06.0.31.21 cconomici 90 18 72 12 6 - E 3
S.06.0.32.21 Politici economice 120 24 926 16 8 - E 4
S.06.0.33.21 Proiect de an 60 60 E 2
Practica de
SP.06.0.34.21 specialitate I 240 200 40 - - - E 8
Total discipline semestrul VI 630 266 364 44 22 - S5E 21
Total pe anul III de studii 1290 398 892 124 74 - 10E 43
ANUL IV de STUDII
SEMESTRUL VII
Economii si politici
S.07.0.35.21 comparate 120 24 96 16 8 - E 4
Teoria jocurilor
$.07.0.36.21 pentru economisti 120 24 96 16 8 ) E 4
$P.07.037.21 | Practicade 240 | 200 40 - - - E 8
specialitate 11
Total discipline semestrul VIIa 480 248 232 32 16 3E 16
SEMESTRUL VIII
Metode si tehnici de
$.08.0.38.21 cercetare economicé 120 24 96 16 8 - E 4
SP.08.0.39.21 | Practica de licen(a 180 150 30 - - - E 6
Teza de licenta 270 - 270 - - - E 9
Total discipline semestrul VIII 570 174 396 16 8 _ 3E 19
Total pe anul IV de studii 1050 422 628 48 24 - 6E 35
JOLAL GENERAL peaniide | 5400 | 1522 3878 482 | 364 8 40E | 180
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Stagiile de practica
Durata
. . .« Perioada Numar
Nr. Tipul stagiului de practica Semestru ero q .. "
Nr. sipt. Nr. ore desfasuririi ECTS
Practica de initiere in specialitate v 3 150 februarie - martie 5
2. | Practica de specialitate I VI 5 240 martie - aprilie 8
3| Practica de specialitate 11 VI 5 240 octombrie - 8
noiembrie
4. | Practica de licenta VIII 4 180 februarie - martie 6
TOTAL 17 810 27
Forma de evaluare finala a studiilor
Nr. < " .
Forma de evaluare finala a studiilor Termene de organizare Nr. ECTS
1. Teza de licenti Tunie 9
Unitati de curs la libera alegere
Cod Denumirea Numir total de ore Numir de ore pe tipuri de Forma de Nr.
unititii de curs activitati evaluare| ECTS
Total | Contact Studiu Curs Seminar | Laborator
direct individual
HUnousudyanvroe
obyuenue
Anul I
Semestrul 1
G.01.L.01.22 | Cultura vorbirii 60 40 20 - 40 _ E 2
Limba straina II
G.01.L.02.32| (eng., fr., germ., 60 40 20 - 40 - E 2
span.)
Elemente de
G.01.L.03.62 | matematica in 60 40 20 20 20 - E 2
economie
Prevenirea utilizarii
U.01.L.04.42 | Sistemului financiar | -, 16 44 10 6 - E 2
in scopul spalarii
banilor
Semestrul I1
G.02.L.05.61 | Programare WEB 60 40 20 10 - 30 E 2
G.02.L.06.13 | Securitatea muncii 60 40 20 20 20 - E 2
Limba straina II
G.02.L.07.32 | (eng., fr., germ., 60 40 20 40 - E 2
span.)
U.02.L.08.22 | Ecologiesi | ¢y 16 44 10 6 - E 2
protectia mediului
Anul 11
Semestrul ITI
G.03.L.09.61 | Excel pentru afaceri | 60 40 20 10 - 30 E 2
Limba straina II
G.03.L.10.32 | (eng., fr., germ., 60 40 20 40 - E 2
span.)
U.03.L.11.21 | Metode si tehnici de | - 16 44 10 6 - E 2
cercetare economica
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Unititi de curs la libera alegere
Cod Denumirea Numair total de ore Numir de ore pe tipuri de Forma de Nr.
unititii de curs activitati evaluare| ECTS
Total | Contact Studiu Curs Seminar | Laborator
direct individual
HUnousuoyanvroe
obyueHue
Psihologia
U.03.L.12.22 | comunicirii de 60 16 44 10 6 - E 2
afaceri
Semestrul IV
G.04.L.13.11 | Cultura afacerilor 60 40 20 20 20 - E 2
Limba strdina II
G.04.L.14.32 | (eng., fr., germ., 60 40 20 - 40 - E 2
span.)
GO4L1s.11| Culwra 60 | 40 20 20 20 - E 2
organizationala
G.04.L.16.23 | Protectia datelor cu |- gy 40 20 20 20 - E 2
caracter personal
Anul III
Semestru V
Limba straina II
G.05.L.17.32| (eng., fr., germ., 60 40 20 - 40 - E 2
span.)
Diplomatia si etica
U.05.L.18.31 | in afaceri 60 16 44 10 6 - E 2
internationale
Protectia
U.05.L.19.23 | proprietatii 60 16 44 10 6 - E 2
intelectuale
Voluntariat gi
U.05.L.20.22 | parteneriat in 60 16 44 10 6 _ E 2
asistenta sociala
Modulul psihopedagogic
Denumirea Total ore Numiir de ore pe tipuri de
Cod activitatii activitati Forma NI
0 . . Contact Studiu Laboratoar de .
. credit
dlda‘ctlce Total Direct Individual Curs Seminar e/Practice evaluare
continue
Semestrul 1
koloo | Pedagogie 240 96 144 60 36 - E 8
generala
Teoria si
F.01.0.02 | metodologia 120 48 72 30 18 - E 4
curriculumului
ror00y | Psihologia 120 48 72 30 18 - E 4
educatiei
Teoria si
$.01.0.04 | metodologia 120 60 60 30 30 - E 4
instruirii
Teoria si
8.01.0.05 | metodologia 120 60 60 30 30 - E 4
evaluarii
sorogs | Management 90 44 46 30 14 - E 3
educational
501,007 | Comunicare 90 44 46 30 14 - E 3
educationala
Semestrul 11
$.02.0.08 | Stagiu pedagogic | 900 | 900 | - | - ] - | 900 | E | 30
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Modulul psihopedagogic
Denumirea Total ore Numar de ore pe tipuri de
Cod a‘ftiVit%ltii Contact Studiu aCt“,,ltatl Laboratoar Fo‘;‘[’na Nl;i"t
g:;:::f:lf: Total Direct Individual Curs Seminar ¢/Practice evaluare credt
TOTAL | 1800 1300 500 240 160 | 900 SE 60
Lista competentelor si a rezultatelor invitirii aferente programului de studii economie
Competente generale/profesionale Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC
Absolventul/candidatul la atribuirea calificarii poate:

CG 1. Valorificarea perspectivelor si 1. efectua studiul de piata in vederea valorificarii
tendintelor evolutiei economiei in perspectivelor si tendintelor evolutiei economiei;
baza cunostintelor fundamentale de
teorie economica

CG 2. Aplicarea principiilor, teoriilor si 2. analiza indicatorii de rezultate cu scopul de luare a
instrumentelor eficiente pentru deciziilor intr-un sistem complex, bazate pe analize
analiza activitatilor economice economice;

CG 3. Utilizarea metodelor economice si 3. aplica principiile, standardele si tehnicile disponibile
econometrice pentru analiza pentru evaluarea si raportarea situatiei si performantei
fenomenelor economice economice;

CG 4. Luarea deciziilor Intr-un sistem 4. identifica riscurile si incertitudinile in economie,
complex, bazate pe analize economice aplicand metode, tehnici si proceduri specifice;

CG 5. Organizarea activitatii conform
cadrului normativ specific domeniului
de activitate

CP 1. Analiza informatiei statistice si 5. propune utilizatorilor de informatii economico-
previziuni la nivel micro si financiare informatii statistice si economice actuale si
macroeconomic relevante;

CP 2. Aplicarea prevederilor cadrului 6. elabora politicile economice si planul de activitate ale
normativ din domeniul economic §i entitdtii cu respectarea prevederilor cadrului normativ
domeniile conexe din domeniul economic si domeniile conexe;

CP 3. Gestionarea activitatii economice 7. colecta si sistematiza datele necesare pentru
gestionarea si analiza activitatilor economice la nivel
micro $i macroeconomic;

8. evalua rezultatele activitatii economice la toate
nivelurile, analizdnd informatiile activitatii
retrospectiv si perspectiv;

CP4. Planificarea activitatii economico- 9. evalua eficienta activitétilor economice din punct de
financiare si evaluarea rezultatelor vedere comercial si strategic, reiesind din obiectivele
economice de dezvoltare a entitatii;

10. propune programe de crestere a rezultatelor
economice, definitivand si cooptand procedeele
interne privind eficientizarea activitatii economice;

11. elabora strategii in domeniul de activitate cu aplicarea
tehnicilor si procedurilor specifice de evaluare a
eficientei politicilor economice promovate la nivel
micro $i macroeconomic;
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CP 5. Evaluarea si gestionarea riscurilor in 12. aplica tehnici de management al riscurilor (riscul
economie si in afaceri valutar, riscul ratei dobanzii, riscul inflatiei, riscul
somajului, etc);
13. aplica metode de anticipare, evaluare si reducere a
riscului Tn scopul eficientizdrii activitdtii economice;
CP 6. Gestionarea situatiilor economice si 14. evalua performanta economico-financiara analizand
prezentarea de informatii aferente informatiile activitatii economice la toate nivelele;
15. gestiona relatiile cu utilizatorii de informatii, acordand
asistenta in interpretarea acestor informatii;
CP 7. Utilizarea softurilor specializate in 16. aplica softurile specializate In gestionarea informatiei
domeniul economic economice, asigurand veridicitatea si corectitudinea
datelor generate 1n acestea;
CP 8. Utilizarea platformelor electronice de 17. utiliza platformele electronice de raportare relevante

raportare activitatii economice si entitatii, relationand cu
institutiile responsabile de administrarea platformelor
electronice;
CP 9. Utilizarea rezultatelor diagnosticului in | 18. analiza critic rezultatele economice si politicile
activitatea economica si de promovare economice promovate in vederea eficientizarii
a politicilor economice activitatii economice;

19. interpreta rezultatele economice n dependenta de
sensibilitatea pietei;

20. elabora politici In domeniul de activitate in vederea
cresterii economice sustenabile;

CP 10. Relationarea cu managementul 21. evalua consecintele si impactul informatiilor

entitatii si institutiile de resort. comunicate asigurand comunicarea corecta si eficienta

pentru obtinerea unor rezultate economice sustenabile;

22. formula concluzii si oferi solutii, fundamentand
deciziile de imbunétatire a activitatii economice si a
situatiei economico-financiare a entitatii.
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CU DISCIPLINE/MODULE DIN PLANUL DE iNVATAMANT

MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE

Codul Competente :
Denumirea disciplinei/ Generale Profesionale
disciplinei/modulului modulului Elgl:l“s CG1 | CG2 | CG3 | CG4 | CG5 | cp1 | cp2 | CP3 | CP4 | CPs | CP6 | CcP7 | CP8 | PO CP10
Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC

1| 2|3 4 5|16 | 7| 8|9 |10|11|12|13|14][15[16| 17 |18 |19 | 20 | 21 [ 22
Microeconomie F.01.0.01.21 5 |03]03]03 0,3 0,3 031]03]03|03/]03]03]03 03] 03]03
Matematica economica F.01.0.02.62 0,7 0,7 | 0,7 0,71 07 07|07
Informaticd economica G.01.0.03.61 0,5105]05]| 05
Comunicare si
corespondenti economica | G.01.0.04.22 | 3 ! ! !
Economia unitatilor S.01.0.0521 | 6 |035/035]035| 035 [035 0,35 0,35 [0,35] 0,35 0,35 0,35| 035 [ 0,35 0,35 035035035
economice
Bazele Dreptuluipentru | ¢ ) 0693 | 4 |06 |06 0,56 | 0,56|0.64056 056
economisti
Macroeconomie F.02.0.07.21 | 5 |045|045[045| 045 |045 0,45 | 0,45 | 0,45 0,45 | 0,45 | 0,45
Statistica F.02.0.08.62 5 1038]0,38]0,38 0,38 0,38 [ 0,38 | 0,38 | 0,38 0,38 | 0,38 0,38 0,38 0,38
Doctrine economice F.02.0.0921 | 5 |045|045[045| 045 |045 0,45 | 0,45 | 0,45 0,45 | 0,45 | 0,45
Management F.02.0.10.11 5 [07]07|07 0,8 0,7 0,7 1 07
Limba straind de afaceri G.02.0.1132 | 2 |o2s|025]02s 025 025025 0,25 0,25
(eng., fr., germ.)
Integrare Economica si U.02.A.12.31 025]025]025| 025 |025 0,250,225 025 ]0,25|0,25 0251 025
Economie Europeana
Drept Institutional al U.02.A.12.23 0.42 | 0,42 042 | 042|048 042|042
Uniunii Europene 3
Sociologie U.02.A.12.22 0.6 0,6 0,6 0.6 0.6
Filosofie U.02.A.12.22 05| 0,5 0,5 0510505
Econometrie F.03.0.13.62 | 5 | 050505 0,5 0,5 0505(05/[05]05
Banci, clienti si produse F.03.0.1442 | 5 |055|055 0,55 | 0,55 | 0,56 | 0,56 | 0,58 | 0,55 | 0,55
financiare
Marketing F.03.0.15.12 5 lo62]062]062 0,62 0,62 | 0,62 0,64 | 0,64
Bazele contabilitatii F.03.0.16.51 5 0,55| 0,55 0,6 | 0,55]0,55|0,55 0,55 (0,55 | 0,55

10
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CU DISCIPLINE/MODULE DIN PLANUL DE iNVATAMANT

MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE

Codul Competente
Denumirea disciplinei/ Generale Profesionale
disciplinei/modulului modulului Nr. [cai | cG2 | CG3 | CG4 | cGs | cp1 | cp2 | cp3 | Cp4 | cps | CP6 | cp7 | cp8 | cPy CP10
ECTS Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC

1|2 |3 4 5 | 6| 7| 8|9 |1w0|11]|12|13|14|15|16| 17 |18[19]20]|21]| 22
Tehnici de comunicare in
limba straind (eng., fr., G.03.0.17.32 2 0,250,251 0,25 0,25 0,25 0,25 0,251 0,25
germ.)
Economia Startup-urilor S.03.0.18.21 5 1 1 1 1 1
Compeqtlyltate S.04.0.1921 5 0,82 08210382 |082 0,82 0,90
cconomica
Economie sustenabild S.04.02021 | 4 |o2s|o2s|025| 025 [037]037]037]037]037]037 037 | 0,41
Economie deschisa S.04.02121 | 4 |os0|050|050| 050 050050 0,50 | 0,50
Economie digitald S.04.02221 | 4 |033]033/033| 033 |033 0,33 0,33 0,35 0,35 | 0,33 0,33 | 0,33
Economie § 0,42 | 0,42 042 042 042 042 | 048
comportamentala
Inovatie si gandire critica | U-04-A-23.21 | 3 035 0.4 [035]035]035 04 | 04 [ 04
Economie institutionala 0.4 0.4 10,350,35 0,35 10,35 04 | 04
PraCF]C? de iniiere fn SP.04.0.2421| 5 |035]035](0,35 0,35 0,36 {0,361 0,36 | 0,36 | 0,36 | 0,36 0,36 | 0,36 0,36 | 0,36
specialitate
F?“a“?e Publice i S.05.0.25.41 5 0,5 0,5 0,5 |05 0,5]05]05]051|05]0,5
Fiscalitate
Contabilitate financiara S.05.0.26.51 4 0,57 | 0,57 0,57 | 0,57 | 0,58 | 0,57 0,57
Economie sectoriald S.05.02721 | 4 0,5 0,5 05|05 05 05 | 05 0,5
Diagnostic economic S.05.02821 | 5 |033]033 0,33 0,33 1033 (0,33 (033|033 0,33 0,33 033033033033 038
Sj[ra:[egn economice de S.05.0.29.21 4 0,5 0,5 0,51]05 1|05 0,5 | 0,5 0,5
piata
Economia securitatii si S.06.03021 | 4 |025] 02 0,34 0220221022022 0221033]033]022]0,22 0221022 | 022
gestionarea riscurilor
Geopoliticd economica S5.06.031.21 | 3 |03 0,3 0410404 0410404
Politici economice S.06.0.32.21 4 1030]030]|030| 030 |030]035 0,30 | 0,30 | 0,30 | 0,30 0,30 | 0,30 | 033
Proiect de an S.06.0.33.21 2 [o1]01]o01 010101 |o1]o03]03 01|01 o101 ]01]01] 01

11
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MATRICEA DE CORELARE A COMPETENTELOR SI A REZULTATELOR INVATARII DIN STANDARDUL DE CALIFICARE
CU DISCIPLINE/MODULE DIN PLANUL DE iNVATAMANT

Codul Competente
Denumirea disciplinei/ Generale Profesionale
disciplinei/modulului modulului Nr. [cai | cG2 | CG3 | CG4 | cGs | cp1 | cp2 | cP3 | CP4 | cps | CP6 | cP7 | cps | cPo CP10
ECTS Rezultate ale invatirii conform nivelului CNC
1|2 (3| 4 |56 |7 |89 10|11 |12|13]|14|15]|16]| 17 |18 |19 |20 | 21 | 22

Practica de specialitate I |SP.06.0.34.21 | 8 |0.55(0,55]0,55 0,55 0,58 0,58 | 0,58 | 0,58 | 0,58 | 0,58 0,58 | 0,58 0,58 | 0,58
Economii si politici S.07.0.3521 4 0,5 | 05 05 | 05 05105]|05] 05
comparate
Teoria jocurilor pentru

jocurrior p S.07.0.36.21 | 4 13| 13| 14
economisti
Practica de specialitate Il |SP.07.0.37.21| 8 |0,55]0,55] 0,55 0,55 0,58 10,58 | 0,58 | 0,58 | 0,58 | 0,58 0,58 | 0,58 0,58 | 0,58
Metode si tehnici de

> o S.08.0.38.21 4 1.3 14|13
cercetare economica
Practica de licenta SP.08.0.39.21 | 6 |031]0,31031 0,31 0,31{0,31]0,31|0,310,31]{0,31(0,31|0,31]|0,31 0,31 {0,31031]0,31{0,31| 0,42
Teza de licenti 9 047047047 0,47 0,47 | 0,47 0,47 | 0,47 | 0,47 | 0,47 | 0,47 | 0,47 | 0,47 0,47 [ 0,470,471 047|047 | 0,54
Total 180
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NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii

Programul de studii 0410.1 Economie se incadreaza in domeniul de formare profesionald 0410.
Economie, parte a domeniului general de studiu 041. Stiinte Economice si a domeniului fundamental 04.
Business, administrare si drept. Programul este elaborat in conformitate cu Nomenclatorul domeniilor de
studii si al specialititilor in invatamantul superior, aprobat prin HG nr. 412/2024, cu prevederile Codului
Educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, precum si cu Ordinul Ministrului Educatiei si Cercetarii
nr. 510/2025 Planul-cadru pentru studii superioare de licenta, master si studii integrate si Regulamentul-
cadru privind organizarea si desfasurarea invatamantului superior de licenta (ciclul I) si de master (ciclul II) la
distanta si cu frecventa redusa nr. 164 din 26 martie 2025.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0410.1 Economie sunt:

Forma de organizare: invatamant cu frecventa redusa.

Durata studiilor: 4 ani.

Credite de studii: 180 credite ECTS.

La studiile de licenta in cadrul programului 0410.1 Economie pot fi admisi candidatii care detin diploma
de bacalaureat, diploma de colegiu sau un act echivalent de studii superioare, precum si cei care poseda
certificat de studii medii complete, cu conditia de a fi urmat un an compensator. Limba de instruire este
romana.

Absolventii programului de studii 0410.1 Economie obtin Diploma de licenta in stiinte economice, iar
titlul conferit este Licentiat in stiinte economice.

2. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii

In concordanti cu misiunea si obiectivele strategice ale Academiei de Studii Economice din Moldova
(ASEM), stabilite in Carta ASEM, Statutul institutiei, Planul strategic de dezvoltare, Strategia de
cercetare si Strategia de internationalizare, precum si in conformitate cu cadrul normativ national in vigoare,
programul de studii 0410.1 Economie este conceput pentru a asigura o formare stiintificd solida in domeniul
economic, orientata spre cerintele unei economii moderne si dinamice.

Acest program de licenta se aliniaza traditiei academice a ASEM si valorilor fundamentale promovate
de institutie, cultivand o viziune economica riguroasa, interdisciplinara si responsabild. Prin continutul sau,
programul sustine dezvoltarea gandirii analitice, a competentelor de cercetare si a capacitatii de a anticipa,
explica si gestiona procesele economice in contexte variate.

Scopul central al programului este formarea de economisti capabili si inteleagi profund realititile
economice, si fundamenteze decizii strategice si sd contribuie activ la elaborarea si evaluarea politicilor
economice, atat in mediul public, cit si in sectorul privat.

Pentru implementarea acestui program, ASEM oferd un cadru educational coerent si adaptat
cerintelor actuale, centrat pe nevoile si aspiratiile studentului. Acest cadru este fundamentat pe urmatoarele
principii:

—  crearea unui mediu de Invitare stimulativ, apropiat de realitdtile sistemului economic national si

international;

— articularea echilibrata intre cunostintele teoretice si dezvoltarea competentelor aplicative;

—  promovarea conceptului de ,,invatare activa”, care incurajeaza autonomia in procesul de formare

si capacitatea de a opera cu instrumente economice in contexte reale;

- utilizarea metodelor moderne si inovatoare de predare, menite sa dezvolte creativitatea, gandirea

critica si spiritul analitic.

Prin aceasta abordare integrata si orientatd spre performantd, programul de studii 0410.1 Economie
contribuie la formarea unor profesionisti apti sd raspunda provocarilor economice contemporane §i sd se
integreze eficient pe o piatd a muncii in continud transformare.

Planul de invatamant al programului de studii 0410.1 Economie este elaborat in conformitate cu
prevederile Clasificiarii Internationale Standard a Educatiei (ISCED-F 2013) si in concordantd cu
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Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calititii in Spatiul European al invﬁtﬁmﬁntului
Superior (ESG, 2015). Acesta este structurat in baza cerintelor Planului-cadru pentru studii superioare de
licenta, master si studii integrate, aprobat prin Ordinul Ministerului Educatiei si Cercetarii nr. 510/2025,
asigurand coerenta intre obiectivele educationale, competentele de formare si mecanismele de evaluare.

Planul de invatdmant al programului 0410.1 Economie reflectd standardele europene privind durata
studiilor, structura formativa, volumul de credite ECTS si metodele de evaluare, asigurand transparenta si
recunoasterea internationald a rezultatelor invatarii.

Formarea specialistilor In domeniul economiei raspunde prioritétilor strategice actuale ale Republicii
Moldova si cerintelor economiei globale, avdnd ca obiectiv dezvoltarea unor economisti capabili sa
fundamenteze decizii, sa optimizeze resurse si sd elaboreze politici economice sustenabile.

In vederea alinierii la cerintele pietei muncii si tendintele internationale in domeniu, formarea
specialistilor vizeaza dezvoltarea unui set complex de competente, structurate pe patru dimensiuni esentiale:

— competente functionale (planificare, evaluare, prognoza);

— competente personale (adaptabilitate, autonomie, initiativa);

— competente etice si de responsabilitate sociala.

Aceastd structurare permite integrarea eficientd a absolventilor pe piata muncii si continuarea
studiilor la ciclul de master, contribuind, In acelasi timp, la dezvoltarea capitalului uman si a capacitatii de
inovare 1n economia nationald, regionald si globala.

3. Evaluarea asteptirilor sectorului economic si social

Pentru a asigura dobandirea cunostintelor, abilititilor si competentelor necesare exercitarii atributiilor
profesionale, precum si pentru a facilita integrarea absolventilor programului de studii 0410.1 Economie pe
piata muncii, este instituit un mecanism permanent de consultare cu reprezentanti ai mediului profesional —
specialisti In domeniul economic, angajatori din sectorul real, precum si absolventi si studenti ai programului.

Recomandarile formulate de acesti actori sunt analizate cu rigoare si valorificate in procesul de
revizuire si modernizare a programului de studii, in elaborarea planului de invatdmant si in actualizarea
continuturilor curriculare. in vederea mentinerii relevantei academice si a coerentei cu dinamica pietei muncii,
modificarile operate sunt supuse avizarii de citre experti din domeniul economiei reale, asigurand astfel o
adaptare continua la cerintele mediului socio-economic.

Ghidurile metodologice pentru desfasurarea practicii de specialitate si a practicii de licenta sunt
elaborate 1n parteneriat cu institutiile-gazda, care participa la validarea atat a continutului, cit si a metodologiei
aplicate in desfasurarea acestor activitati.

In sprijinul procesului de modernizare curriculari, ASEM realizeaza periodic sondaje in randul
angajatorilor, studentilor si absolventilor programului, cu scopul de a identifica asteptarile si tendintele
relevante din mediul profesional. Datele colectate sunt analizate riguros si integrate in procesul decizional
privind revizuirea planurilor de invatdmant, contribuind la armonizarea dintre pregatirea teoretica si cerintele
aplicative ale pietei muncii.

4. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii

Planul de invatamant al programului de studii 0410.1 Economie, ciclul I — licentd, este rezultatul unui
proces de elaborare structurat, fundamentat pe cerintele actuale ale invatdmantului superior si pe necesitatea
alinierii rezultatelor invatarii la asteptarile pietei muncii. Pentru a asigura relevanta si actualitatea formarii
academice, claborarea programului a fost sustinutd printr-un proces amplu de consultare, desfasurat prin
metode variate si complementare, care au implicat actori reprezentativi din mediul academic si economic.

Pentru a mentine actualitatea si relevanta programului de studii 0410.1 Economie in raport cu
dinamica pietei muncii, procesul de actualizare a planului de Invatdmant se bazeaza pe o consultare periodica
a opiniilor formulate de studenti, absolventi, cadre didactice si angajatori. Aceasta consultare se realizeaza atat
prin instrumente scrise — precum chestionarele aplicate in cadrul stagiilor de practica si al examenului de licenta
— cat si prin schimburi directe de idei in contexte academice si colaborative.
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Demersul este sustinut de o analiza constanta a cadrului normativ national in domeniul invatdmantului
superior, precum si de reflectarea cerintelor exprimate de mediul profesional. Integrarea acestor perspective
contribuie la ajustarea programului de studii, astfel incat acesta sa asigure o formare academica solida, bine
ancorata in realitatile economice contemporane.

Dezvoltarea programului de studii 0410.1 Economie s-a realizat avand 1n vedere dinamica accelerata
a proceselor economice si complexitatea provocirilor cu care se confrunta societitile contemporane. In acest
context, continutul curricular a fost orientat spre formarea competentelor cerute de economia reald, cu accent
pe flexibilitate, gandire critica, capacitate de adaptare si utilizarea instrumentelor moderne de analiza
economica.

Procesul de actualizare a programului a tinut cont de directiile internationale de evolutie in domeniul
educatiei economice, promovand o viziune compatibild cu cerintele Invatdmantului superior european. De
asemenea, s-au integrat metodologii de predare centrate pe student si pe Invatarea activa, valorificand sugestiile
venite din partea cadrelor didactice, a studentilor si a specialistilor din mediul profesional. Toate aceste
demersuri au urmarit consolidarea relevantei programului in raport cu cerintele actuale ale pietei muncii si ale
mediului academic international.

5. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca

Implementarea directiilor strategice de dezvoltare a invatdmantului superior se reflectd in mod concret
in structura si continutul programului de studii 0410.1 Economie, contribuind la formarea unei generatii de
economisti pregatiti sa raspunda provocarilor actuale si viitoare ale pietei muncii, in conformitate cu obiectivele
stabilite prin cadrul strategic si normativ national.

Programul sustine cresterea participarii la invatdmantul superior in domenii economice esentiale pentru
dezvoltarea social-economicd durabild a Republicii Moldova, contribuind astfel la consolidarea capitalului
uman calificat, in concordanta cu prevederile Strategiei de dezvoltare a educatiei pentru anii 2021-2030
»Educatia-2030” si ale Strategiei nationale de dezvoltare ,,Moldova Europeana 2030”.

Curriculumul este modernizat in baza unei abordari centrate pe competente, care reflectd dinamica
proceselor economice si este adaptat la cerintele reale ale pietei muncii, asa cum subliniaza si Programul
national de ocupare a fortei de munca pentru anii 2022—-2026. Accentul cade pe formarea unor specialisti
versatili, capabili sd analizeze, sd fundamenteze si sd decida In contexte economice complexe, cu o buna
pregatire teoretica si aplicativa.

In procesul de predare-invatare este integrata activ dezvoltarea competentelor digitale, prin utilizarea
tehnologiilor moderne si a resurselor educationale deschise, in conformitate cu directiile prevazute de Strategia
privind digitalizarea educatiei in Republica Moldova. Aceste competente sunt esentiale pentru insertia
absolventilor Intr-o economie tot mai digitalizata si bazata pe date.

Programul acordd o atentie deosebitd consilierii in carierd, sprijinind studentii in luarea deciziilor
privind evolutia profesionald si in gestionarea tranzitiei cdtre piata muncii. Activitatea de cercetare este
incurajata ca parte integranta a procesului de formare, oferind studentilor posibilitatea de a dezvolta gandirea
criticd si de a se implica in proiecte aplicative relevante. In plus, parteneriatele educationale cu institutii publice,
organizatii economice $i parteneri internationali consolideaza dimensiunea practica si internationald a formarii
universitare.

Toate aceste directii sunt aliniate standardelor stabilite prin Cadrul National al Calificarilor, aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 330/2023, care fundamenteaza structura calificarilor si competentele asteptate
pentru absolventii invatimantului superior, asigurdnd compatibilitatea cu Spatiul European al invatimantului
Superior.

Prin urmare, programul de studii Economie contribuie in mod activ la dezvoltarea unei forte de munca
bine pregatite, adaptabile si orientate spre inovatie, in deplina concordantd cu cerintele pietei muncii si cu
politicile educationale nationale si europene.

6. Posibilitatile de angajare a absolventilor (corelate cu CORM si ESCO)
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Absolventii programului de studii 0410.1 Economie dispun de un set amplu de competente dobandite
in cadrul procesului educational, care le permit s contribuie activ la dezvoltarea economica a Republicii
Moldova, atat la nivel local, cat si international. Programul asigurd formarea acestora pentru a manifesta
urmatoarele competente esentiale:

— competenta de comunicare, inclusiv in utilizarea limbilor strdine, necesara pentru comunicare
eficientd in activitati economice desfasurate In cadrul organizatiilor nationale si internationale,
precum si in colaborari intersectoriale

— competenta de invitare si adaptare continud, indispensabild In contextul schimbarilor
permanente ale sistemelor economice si al noilor tendinte globale;

— competenta de analiza si rezolvare a problemelor, esentiald pentru evaluarea critica a situatiilor
economice si formularea unor solutii sustenabile si eficiente;

—  spiritul de initiativd si antreprenorial, care sprijind dezvoltarea de proiecte inovatoare si
identificarea de oportunitati economice in diverse sectoare;

— gandirea critica si strategicd, necesard in fundamentarea deciziilor economice, in evaluarea
impactului acestora si In optimizarea resurselor disponibile;

— competenta de colaborare si lucru in echipi, cu aplicabilitate in proiecte interdisciplinare,
institutii publice, ONG-uri sau medii corporative;

— creativitate si flexibilitate cognitiva, ce permit adaptarea la situatii noi si abordarea inovativa a
proceselor economice;

— competenta digitald, manifestatd prin utilizarea eficientd a instrumentelor informatice si a
aplicatiilor digitale pentru analiza, modelare si comunicare economica;

— intelegerea contextelor culturale si economice internationale, contribuind la consolidarea
relatiilor de cooperare si la facilitarea mobilitétii profesionale.

Conform Clasificatorului Ocupatiilor din Republica Moldova (CORM 006-2021), aprobat prin Ordinul

Ministerului Muncii si Protectiei Sociale nr. 11/2021, absolventii programului de studii Economie pot activa
intr-o gama variata de domenii profesionale, dintre care se evidentiaza:

Domeniul ocupational Domeniul ocupational

(CORM) (ESCO)

263103 consilier/consiliera probleme economice 2642.1.3 - jurnalist economic

263104 consultant/consultantd Tn management 2631.2 - economist/economist

263105 coordonator /coordonatoare dezvoltare economic | 2631.2.2 - consilier in economie/consilierd in
263106 econometrist economie

263107 economist/economista 2631.2.3 — coordonator dezvoltare economica
212014 economist-demograf/ economista-demografa /coordonatoare dezvoltare economic
241101 auditor financiar/auditoare financiara

241239 specialist/specialistd in economii si imprumuturi

241240 specialist/specialista in evaluare daune

241241 specialist/specialista in piata de capital

Aceasta diversitate de ocupatii reflectd aplicabilitatea larga a cunostintelor si competentelor dobandite
si faciliteaza integrarea cu succes a absolventilor pe piata muncii, atat in sectorul public, cat si in cel privat, in
tard sau in context international.

7. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de
studii

Competentele, aptitudinile si cunostintele dobandite in cadrul studiilor superioare de licenta (ciclul
I/nivelul 6 ISCED) pot fi consolidate si aprofundate prin continuarea studiilor la programele de masterat
(nivelul 7 ISCED), fie in domeniul stiintelor economice, fie in alte domenii de studii, cu respectarea cerintelor
curriculare minime. Aceasta etapa educationald se desfasoard in conformitate cu prevederile articolului 90,
alineatul (6) al Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014, care prevede acumularea
a cel putin 300 de credite transferabile (ECTS) pe parcursul ciclurilor I si II de invataimént superior. In acest
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mod, se asigurd continuitatea educatiei si dezvoltarea profesionala a absolventilor, in acord cu cerintele si
dinamica pietei fortei de munca si cu nevoile societatii moderne.

8. Lista competentelor si a rezultatelor invatirii aferente programului de studii economie

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, programul de formare profesionala
0410.1 Economie este orientat spre realizarea cerintelor majore Tnaintate de piata fortei de munca si are scopul
de a forma economisti competenti, capabili sa se dezvolte continuu §i sa colaboreze pentru a satisface cerintele
clientilor.

In acest context, Programul de studii 0410.1Economie are drept scop formarea unor profesionisti
integri si competenti pentru a face fata cerintelor actuale si de perspectiva ale pietei fortei de munca locale si
internationale prin:

1) cunoasterea bazelor teoriei economice, la nivel micro si macroeconomic, a contabilitatii,
fiscalitatii, managementului, marketingului, statisticii, analizei activitdtii economico-financiare,
etc;

2) familiarizarea cu principiile generale de functionare a proceselor economice in entitati;

3) cunoasterea particularitafilor in activitatea entitatilor in diferite domenii de activitate;

4) cunoasterea modului de evaluare a activitatilor economice, a rezultatelor economice, a costurilor
si cheltuielilor, a metodelor de calcul ale acestora;

5) folosirea deprinderilor specifice de sistematizare si de generalizare a informatiei economice;

6) efectuarea analizei economico-financiare pentru luarea deciziilor manageriale si economice;

7) evaluarea riscurilor si luarea unor decizii economice eficiente;

8) planificarea si evaluarea activitatii economice.

Totodata, programul va dezvolta la studenti urmatoarele competente transversale, generale,

rofesionale-cheie generice:

COMPETENTE CT 1. Dezvoltarea personald si profesionala

TRANSVERSALE (CT) CT 2. Autonomie si responsabilitate

CT 3. Respectarea principiilor de etica profesionala si responsabilitate sociala
CT 4. Colaborare si munca in echipa

CT 5. Creativitate in solutionarea problemelor

CT 6. Comunicare eficienta

CT 7. Competente digitale

COMPETENTE CG 1. Valorificarea perspectivelor si tendintelor evolutiei economiei in baza
GENERALE cunostintelor fundamentale de teorie economica.
(sectoriale/transsectoriale) | CG 2. Aplicarea principiilor, teoriilor si instrumentelor eficiente pentru
(CG) analiza activitdtilor economice.

CG 3. Utilizarea metodelor economice si econometrice pentru analiza
fenomenelor economice.

CG 4. Luarea deciziilor Intr-un sistem complex, bazate pe analize economice.

CG 5. Organizarea activitatii conform cadrului normativ specific domeniului
de activitate.

COMPETENTE CP 1. Analiza informatiei statistice si previziuni la nivel micro si

PROFESIONALE (CP) macroeconomic.

CP 2. Aplicarea prevederilor cadrului normativ din domeniul economic si
domeniile conexe.

CP 3. Evaluarea activitétii economice.

CP4. Planificarea activitatii economico-financiare si evaluarea rezultatelor
economice.

CP 5. Evaluarea si gestionarea riscurilor in economie si 1n afaceri.

CP 6. Gestionarea situatiilor economice si prezentarea de informatii aferente.

CP 7. Utilizarea softurilor specializate Tn domeniul economic.
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CP 8. Utilizarea platformelor electronice de raportare.

CP 9. Utilizarea rezultatelor diagnosticului in activitatea economica si de
promovare a politicilor economice.

CP 10. Consilierea si relationarea cu managementul entitatii si institutiile de
resort.

Lista rezultatelor invatarii

Rezultatele invatarii se vor realiza prin valorificarea continutului unitatilor de curs, dar si prin utilizarea
adecvata a activitatilor de predare - invatare - cercetare - evaluare.

La finalizarea studiilor studentul poate:

1.
2.

10.

11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.
19.
20.
21.

22.

efectua studiul de piata in vederea valorificarii perspectivelor si tendintelor evolutiei economiei;
analiza indicatorii de rezultate cu scopul de luare a deciziilor intr-un sistem complex, bazate pe
analize economice;

aplica principiile, standardele si tehnicile disponibile pentru evaluarea si raportarea situatiei si
performantei economice;

identifica riscurile si incertitudinile in economie, aplicand metode, tehnici si proceduri specifice;
propune utilizatorilor de informatii economico-financiare informatii statistice si economice
actuale si relevante;

elabora politicile economice si planul de activitate ale entitatii cu respectarea prevederilor cadrului
normativ din domeniul economic si domeniile conexe;

colecta si sistematiza datele necesare pentru evaluarea si analiza activitatilor economice la nivel
micro $i macroeconomic;

evalua rezultatele activitatii economice la toate nivelurile, analizdnd informatiile activitatii
retrospectiv si perspectiv;

planifica activitatile economice din punct de vedere comercial si strategic, reiesind din obiectivele
de dezvoltare si monitorizdnd implementarea politicilor economice promovate;

propune programe de crestere a rezultatelor economice, definitivand si cooptand procedeele
interne privind eficientizarea activitatii economice;

elabora strategii in domeniul de activitate cu aplicarea tehnicilor si procedurilor specifice de
evaluare a eficientei politicilor economice promovate la nivel micro si macroeconomic;

aplica tehnici de management al riscurilor (riscul valutar, riscul ratei dobanzii, riscul inflatiei,
riscul somajului, etc);

aplica metode de anticipare, evaluare si reducere a riscului in scopul eficientizarii activitatii
€CONomice;

evalua performanta economico-financiard analizand informatiile activitatii economice la toate
nivelele;

gestiona relatiile cu utilizatorii de informatii, acordand asistenta in interpretarea acestor informatii,
aplica softurile specializate in gestionarea informatiei economice, asigurdnd veridicitatea si
corectitudinea datelor generate in acestea;

utiliza platformele electronice de raportare relevante activitatii economice si entitatii, relationand
cu institutiile responsabile de administrarea platformelor electronice;

analiza critic rezultatele economice si politicile economice promovate in vederea eficientizarii
activitatii economice;

interpreta rezultatele economice n dependenta de sensibilitatea pietei;

elabora politici in domeniul de activitate In vederea cresterii economice sustenabile;

evalua consecintele si impactul informatiilor comunicate asigurand comunicarea corectd si
eficienta pentru obtinerea unor rezultate economice sustenabile;

formula concluzii si oferi solutii, fundamentand deciziile de imbunatitire a activitatii economice
si a situatiei economico-financiare a entitatii economice.
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