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C A L E N D A R U L  U N IV E R S IT A R
A nu l de 

studii
Activităţi didactice Sesiuni de examene Stagii de 

practică
Vacanţe

Sein. I Sem. II Sem. I Sem. II Iarnă Primăvară Vară

I
0 1 .0 9 - 
15.12 

(15 săpt.)

0 1 .0 2 - 
22.05 

(15 săpt.)

16 .12- 
29.01 

(4 săpt.)

23.05 - 
19.06 

(4 săpt.)
-

25.12 - 
15.01 

(3 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.)

20.06 - 
31.08 

(10 săpt.)

II
0 1 .0 9 -
15.12

(15 săpt.)

01.03 - 
22.05 

( 11 săpt.)

16.12- 
29.01 

(4 săpt.)

23.05 - 
19.06 

(4 săpt.)

01.02 - 
28.02 

(4 săpt.)

2 5 .1 2 - 
15.01 

(3 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.)

20.06 - 
31.08 

(10 săpt.)

III
01 .0 9 - 
15.12 

(15 săpt.)

25.01 -
28.02 

(5 săpt.)

16 .12- 
24.01 

(4 săpt.)

01.03 -
08.03 

(1 săpt.)

09.03 -  
03.05 

(7 săpt.)

2 5 .1 2 - 
08.01 

(2 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.) -

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEiMESTRE

ANUL I de STUDII SEM ESTRU L I

Cod
Denumirea unităţii 

de curs

Totai ore
N um ăr de ore pe 

tipuri de activităţi

Fo
rm
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de 
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al
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te
 

cr
ed
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al
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ct
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re
ct
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ud

iu
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s
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m
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L
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at

or
/

P
ra

ct
ic

e

F.01.0.001.21 M icroeconom ie 150 60 90 30 30 - E 5

F .O l.0 .002.62 M atem atică econom ică 150 60 90 30 30 - E 5

G .01.0.003.61 Inform atică econom ică 150 60 90 14 - 46 E 5

F .0 1.0.004.21 Doctrine economice 150 44 106 30 14 - E 5

U .01.0 .005 .22 Arta com unicării şi etica profesională 150 60 90 30 30 - E 5

G .01.0 .006 .32 Limba străină de afaceri 1 (eng., fr.,
150 90 60 - 90 - E 5

germ., span.)

G .01.0 .007 .52 Educaţie fizică 1 30 30 - - 30 - V -

Total seni. I 930 404 526 134 224 46 6E, IV 30

ANUL I 1)E STUDII SEM ESTRUL II

Cod
Denumirea unităţii

de curs

Total ore
N um ăr de ore pe 

tipuri de activităţi

Fo
rm

a 
de 
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al
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re

Nr
. 
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te
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ed
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T
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/

P
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e

F.02.0.008.21 M acroeconom ie 150 60 90 30 30 - E 5

F.02.0 . 009.13 Bazele m erceologiei 150 60 90 30 14 16 E 5

F .0 2 .0 .0 10.21 Econom ia unităţilor econom ice 150 60 90 30 30 - E 5

F .0 2 .0 .0 11.62 Statistică 150 60 90 30 30 - E 5
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F.02.0 . 012.31 Econom ie m ondială şi integrare 

europeană
150 44 106 30 14 - E 5

G .02.0 . 013.32 Limba străină de afaceri 11 (eng., fi'., 

germ., span.)
150 90 60 - 90 - E 5

G .02.0.014.52 ' Educaţie fizică 11 30 30 - - 30 - V -

Total sem. II 930 404 526 150 238 16 6E, IV 30

Total anul I 1860 808 1052 284 426 62
12E, 2 

V
60

ANUL II de STUDII SEM ESTRU L II I

Cod
Denumirea unităţii

de curs

Total ore
N um ăr de ore pe 

tipuri de activităţi

Fo
rm

a 
de 

ev
al

ua
re

Nr
. 

pu
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te
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ed
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T
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al

C
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ct

 
di
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/

P
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e

F.03.0 . 015.62 Econometrie 120 60 60 30 30 - E 4

F.03.0 . 016.1 1 M anagement 120 60 60 30 30 - E 4

S.03.0 . 017.13 M erceologia m ărfurilor cerealiere,
120 60 60 30 14 16 E 4

panificaţie, legume şi fructe

S.03.0 . 018.13 Standardizarea, metrologia si evaluarea
120 60 60 30 30 - E 4

conformităţii

S.03.0 . 019.13 M erceologia m ărfurilor de uz casnic 150 60 90 30 14 16 E 5

F.03.0 . 020.51 Contabilitatea întreprinderilor de
150 90 60 46 44 - E 5

com erţ

U.03.A.021.22 Filosofie socială şi econom ică 120 44 76 30 14 - E 4

U.03.A.021.22 Politologie 120 44 76 30 14 - E 4

Total sem. III 900 434 466 226 176 32 7E 30

ANUL II de STUDII SEM ESTRUL IV

Cod
Denumirea unităţii 

de curs

Total ore
N um ăr de ore pe  tipuri 

de activităţi

Fo
rm

a 
de 
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. 
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S.04.0 . 022.13 M erceologia m ărfurilor vestim entare 120 60 60 30 14 16 E 4

S.04.0 . 023.13 Proiect de an (la merceologie) 90 - 90 - - - E 3

S.04.0 . 024.13 M erceologia m ărfurilor socio-cuîturale 150 60 90 30 14 16 E 5

F.04.0 . 025.41 Finanţe 120 60 60 30 30 - E 4
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S.04.0 . 0 2 6 .13 M icrobiologia, sanitaria şi igiena 

m ărfurilor
120 60 60 30 - 30 E 4

S.04.0 .027.13 Practica în producţie 180 160 20 - - - E 6

S.04.A.028.61 Sisteme inform atice în com erţ 120 44 76 14 - 30 E 4

S.04.A.028.12 Tehnici de vânzări 120 44 76 14 - 30 E 4

Total sem. IV 900 444 456 134 58 92 7E 30

Total anul II 1800 878 922 360 234 124 14E 60

ANUL III de STUDII SEM ESTRUL V

Cod
Denumirea unităţii 

de curs

Total ore
Aum ăr de ore pe  tipuri 

de activităţi

Fo
rm

a 
de 
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A
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U.05.0 . 029.23 Dreptul afacerilor 120 60 60 30 30 - E 4

S.05.0 . 030.13 M erceologia m ărfurilor gustative si de
150 60 90 30 14 16 E 5

cofetărie

S.05.0 . 031.51 Analiza econom ico-financiară 120 60 60 30 30 - E 4

S.05.0 . 032.13 Tehnologia şi organizarea comerţului 150 90 60 48 42 - E 5

F.05.0 . 033.12 M arketing 120 60 60 30 30 - E 4

S.05.A.034.11 Antreprenoriat 120 44 76 30 14 - E 4

S.05.A .034.41 Fiscalitate 120 44 76 30 14 - E 4

S.05.A .035.13 Tehnologia şi tehnica refrigerării 120 44 76 24 20 - E 4

S.05.A.035.13 Baza m aterial tehnică a întreprinderii 120 44 76 24 20 - E 4

de com erţ

Total sem. V 900 418 482 222 180 16 7E 30

ANUL III de STUDII SEM ESTRU L VI

Cod
Denumirea unităţii 

de curs

Total ore
Num ăr de ore pe  tipuri 

de activităţi

Fo
rm

a 
de 
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al
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A
r. 
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ite

T
ot

al

C
on

ta
ct

 
di
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/

P
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ic

e

S.06.0.036.13 M erceologia m ărfurilor anim aliere 120 74 46 40 14 20 E 4

S.06.0 . 037.13 M anagem entul calităţii m ărfurilor 120 44 76 12 32 - E 4

S.06.0 . 038.13 Practica de licenţă 360 280 80 - - - E 12

Examenul de licenţă 300 - 300 10
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Total seni. VI 900 398 502 52 46 20 3E 30

Total anul III 1800 816 984 274 226 36 10E 60

Total 5460 2502 2958 918 886 222 36E, 2V 180

E X A M E N U L  DE LICENŢĂ
Nr. crt. D enum irea activităţii Perioada
1. Susţinerea tezei de licenţă Seni. VI, M ai - Iunie

STAGIILE DE PRACTICĂ

Nr.
Tipul stagiului de 

practică
An de 
studii Semestru

D urată Perioada
desfăşurării

N um ăr
ECTSnr. săpt. nr. ore

]. Practica în 
producţie

III VI 4 210 Februarie 7

2. Practica de licenţă IV VIII 7 360 Martie - Mai 12

Total: 11 570 —
LN ITA TILE DE CURS/M ODULELE LA LIBERA ALEGERE

Cod Denumirea 
unităţii de curs

N umăr total de ore Număr de ore pe tipuri de 
activităti

Forma
de

evaluare

Nr.
ECTS

Total Contact
direct

Studiu
individual

Curs Seminar Laborator

Anul I/sem estrul I
G.01.LA.22 Limba română 

pentru alolingvi
60 30 30

'
30 E 2

G.01 -LA.32 Limba străină 11 
(eng., fr., germ., 
span.)

60 30 30 30 E 2

G.01.LA.61 Bazele
informaticii

60 30 30 14 - 16 E 2

G.01.LA.62 Elemente de 
matematică în 
economie

60 30 30 30 E 2

Anul 1/ semestrul II
U.02.LA.22 Sociologie 60 30 30 16 14 - E 2
U.02.LA.22 Ecologie şi

protecţia
mediului

60 30 30 16 14 E 2

U.02.LA.61 Programare
WEB

120 60 60 16 - 46 E 4

U.02.LA.22 Deontologia
asistentului
social

60 30 30 16 14 E 2

U.02.LA.22 Cultura
comunicării

60 30 30 - 30 - E 2

U.02.LA.6! Tehnologiile
aplicaţiilor
Office

60 30 30 14 16 E 2

U.02.LA.22 Etica
profesională

60 30 30 16 14 - E 2
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U.02.LA.32 Limba străină II 
(eng., fr., germ., 
span.)

60 30 30 30 E 2

Anul 1 l/sem estru 111
U.03.LA.13 Design şi

estetica
mărfurilor

60 30 30 14 16 E 2

U.03.LA.61 Cibernetica
sistemelor
economice

60 30 30 14 16 E 2

U.03.LA.21 Metode şi 
tehnici de 
cercetare 
economică

60 30 30 14 16 E 2

U.03.LA.22 Istora
administraţiei 
publice din 
Republica 
Moldova

60 30 30 16 14 E 2

U.03.LA.22 Migraţie şi 
dezvoltare

60 30 30 16 14 - E 2

U.03.LA.22 Studiul
comunicării
publice

60 30 30 30 E 2

U.03.LA.61 Metode
numerice

60 30 30 16 14 - E 2

U.03.LA.22 Psihologia 
comunicării de 
afaceri

60 30 30 16 14 E 2

U.03.LA.32 Limba străină 11 
(eng., fr., germ., 
span.)

60 30 30 30 E 2

Anul Ii/sem estru IV
U.04.LA.22 Geoeconomia 60 30 30 16 14 - E 2
U.04.LA.1 1 Cultura

afacerilor
60 30 30 16 14 - E 2

U.04.LA.13 Oenologie 60 30 30 14 - 16 E 2
U.04.LA.13 Bazele nutriţiei 60 30 30 14 - 16 E 2
U.04.LA.23 Dreptul

European
60 30 30 16 14 - E 2

U.04.LA.42 Activitatea 
instituţiilor de 
credit nebancare

60 30 30 16 14 E 2

U.04.LA.42 Finanţarea 
nebancară a 
întreprinderilor 
mici şi mijlocii

60 30 30 16 14 E 2

U.04.LA.11 Managementul
producţiei

60 30 30 16 14 - E 2

U.04.LA.41 Asigurări 
sociale şi 
medicale

60 30 30 16 14 E 2

U.04.LA.41 Asistenţa 
socială a 
şomerilor

60 30 30 16 14 E 2
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U.04.LA.22 Comunicare 
birotică şi de 
secretariat

60 30 30 16 14 E 2

U.04.LA.22 Politici de 
ocupare a forţei 
de muncă

60 30 30 16 14 E 2

U.04.LA.61 Grafica
interactiva

60 30 30 14 - 16 E 2

U.04.LA.61 Sisteme de 
operare

60 30 30 14 16 E 2

U.04.LA.13 Aditivi şi 
ingrediente în 
alimentaţia 
publică

60 30 30 14 16 E 2

U.04.LA.22 Drept
constituţional
comparat

60 30 30 16 14 E 2

U.04.LA.32 Limba străină 11 
(eng., fr.. germ., 
span.)

60 30 30 30 E 2

Anu I Iii/Sem estru  V
U.05.LA.31 T ranzacţi i 

internaţionale
60 30 30 16 14 - E 2

U.05.LA.31 Comerţ
internaţional

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.12 Design şi 
estetică în 
marketing

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.13 Igienă şi 
sanitarie

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.42 Practici bursiere 
internaţionale

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.22 Corespondenţa 
economică în 
limba străină

60 30 30 30 E 2

U.05.LA.1 1 Protecţia
proprietăţii
intelectuale

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.22 Voluntariat şi 
parteneriat în 
asistenţa socială

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.22 Comunicare
didactică

60 30 30 - 30 - E 2

U.05.LA.51 Sisteme
informatice
contabile

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.21 Economia
informaţională
tenebră

60 30 30 16 14 E 2

U .05.LA.51 Control şi audit 
financiar

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.61 Grafica pe 
calculator

60 30 30 16 14 E 2

U.05.LA.13 Urbanism 
comercial şi

60 30 30 16 14 E 2
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amenajarea
teritoriului

U.05.LA.32 Limba străină 11 
(eng., fr., germ., 
span.)

60 30 30 30 E 2

M O D U LU L PSIH O PED A G O G IC

Cod Denumirea activităţii didactice 
continuă

Total ore
Număr de ore 
pe tipuri de 

activităţi

Fo
rm

a 
de 

ev
al
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re

N
r. 
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te 
cr

ed
ite

T
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al

C
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ct
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C
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L
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at
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/

Pr
ac
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e

Sem estrul I
F.Ol.O.Ol Pedagogie generală 240 60 180 32 28 - E 8
F .01.0.02 Teoria şi metodologia curriculumului 120 30 90 16 14 - E 4
F.01.0.03 Psihologia educaţiei 120 30 90 16 14 - E 4
S.01.0.04 Teoria si metodologia instruirii 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.0.05 Teoria si metodologia evaluării 120 35 85 15 20 - E 4
S.01.0.06 Management educaţional 90 30 60 15 15 - E 3
S.01.0.07 Comunicare educaţională 90 30 60 15 15 - E 3

Sem estrul II
S.02.0.08 Practica pedagogică 900 - 900 - - 900 E 30

TOTAL 1800 250 1550 124 126 900 8E 60

M INIM  C U R R IC U L A R

M INIM ULUI CURRICULAR INIŢIA L, DE ORIENTARE CĂTRE ALT DOM ENIU'
N/o Denumirea disciplinei Total

ore
Inclusiv ore Numărul de ore 

pe tipuri de 
aetivităti

Forma de 
evaluare

Nr.eredite 
de studiu

Contact
direct

Studiu
individual

c S

1. Teoria econom ică 
(M icro şi 
M acroeconom ia)

300 40 260 26 14 E 10

2. Statistica 150 28 122 18 10 E 5
3. Finanţe 150 28 122 18 10 E 5
4. Contabilitate 150 28 122 18 10 E 5
5. Fiscalitate 150 28 122 18 10 E 5
6. Total 900 136 764 88 48 5E 30

1 Anul universitar pentru studenţii ce sunt obligaţi să obţină minimul necesar curricular începe din 1 septembrie.
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M A TR IC EA  CO RELĂ RII FIN A LITĂ ŢILO R DE STU DIU A PR O G R A M U LU I CU CELE ALE 
__________________________ U N iT Â ŢlLO R  DE CURS___________________________________

Cod U nitatea de curs
Finalităţi de studiu

1 2 o 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19

F.01.0 .001 .52 M atem atică economică V V V V V V V V

F .0 1.0.002.21 M acroeconomie V V V V V V V V V

F.01.0 . 003.13 Bazele m erceologiei V V V V V V V V V V V V V V

F .0 1.0.004.13 Economia
întreprinderilor de comerţ

V V V

F .0 1.0.005.32 Istoria gândirii economice V

F .0 1.0.006.31 Econom ie m ondială şi 
integrare europeană

V V

S .0 2 .0 .0 0 7 .13 M erceologia mărfurilor 
vestim entare

V V V V V V V V V V V V V

S.02.0 . 008.52 Econom etrie V V

F.02.0 . 009.13 Standardizarea, 
metrologia şi evaluarea 
conform ităţii

V V V V

S.02.0 .010.13 M erceologia mărfurilor 
de uz casnic

V V V V V V V V V V V V V

F .0 2 .0 .0 1 1.11 M anagement V V V

S.02.0 . 012.13 M erceologia mărfurilor 
cerealiere, panificaţie, 
legume şi fructe

V V V V V V V V V V V V V

S.03.0 .013.13 M erceologia mărfurilor 
socio-culturale

V V V V V V V V V V V V V

F.03.0 . 014.31 Finanţe V V V

S.03.0 . 015.13 M icrobiologia, sanitaria 
şi igiena mărfurilor

V V V V V V V V V

S.03.0.016.13 M erceologia mărfurilor 
gustative şi de cofetărie

V V V V V V V V V V V V V

S.03.A .017.1 1 Antreprenoriat V V V
S.03.A .017.32 Fiscalitate V V
S.04.0 .018.13 M erceologia mărfurilor 

animaliere
V V V V V V V V V V V V V

S.04.0 . 019.13 Proiect de an (la 
merceologie)

V V V V V V V V V V V

S.04.0 . 020.41 Analiza econom ico- 
financiară

V V V V

S.04.0 . 021.13 Tehnologia şi 
organizarea com erţului

V V V V V V V V V V V V V

S.04. A.022.13 Tehnologia şi tehnica 
refrigerării

V V

S.04 .A.022.13 Baza material tehnică a 
întreprinderii de com erţ

V V V V V V

S.05.0 . 023.13 M arketing V V V V V V

U.05.0 . 024.23 Dreptul afacerilor V V V
S.05.0 .025 .13 M anagem entul calităţii 

mărfurilor
V V V V V V

S.05.A .026.51 Sisteme inform atice în 
comerţ

V V V V

S.05.A.026.12 Tehnici de vânzări V V
S.06.0 . 027.13 Practica de producţie V V V V V V V V V V V

S.06.0 . 038.13 Practica de licenţă V V V V V V V V V V
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Examene de V V V V V V V V V V V V V V V V V V V
licenţă

Lista fina lită ţilo r de studiu:
1. Să demonstreze abilităţi cognitive (cunoaştere, înţelegere, aplicare, analiză, sinteză, evaluare) 

în următoarele domenii: Teorie economică, Bazele merceologiei, M erceologia mărfurilor 
alimentare şi nealimentare,Tehnologia şi organizarea comerţului, Management, Marketing, 
Pieţe, Clienţi, Drept, Finanţe, Sisteme informaţionale;

2. Să posede cunoştinţe de bază teoretice şi practice specializate din domeniul merceologiei şi 
comerţului;

3. Să cunoască factorii care condiţionează formarea şi menţinerea calităţii mărfurilor;
4. Să cunoască proprietăţile şi valoarea de consum, indicii şi cerinţele către calitatea mărfurilor;
5. Să cunoască legislaţia şi actele normative în domeniul merceologiei şi comerţului;
6. Să cunoască regulile, metodologia, şi metodele determinării şi aprecierii calităţii, 

standardizării şi certificării mărfurilor;
7. Să cunoască factorii formării şi modificării, caracteristicile şi indicii analizei sortimentului 

mărfurilor, formarea sortimentului comercial;
8. Să cunoască metodele studierii cererii consumatorilor şi cercetărilor de marketing, 

modalitatea elaborării şi implementării politicii de marketing;
9. Să cunoască ordinea şi modul de evidenţă a mărfurilor, realizării contractelor;
10. Să aplice cunoştinţele teoretice la soluţionarea problemelor practice din domeniile 

merceologiei şi comerţului;
11. Să efectueze recepţia m ărfurilor conform cantităţii şi calităţii, să determine şi să aprecieze 

calitatea mărfurilor;
12. Să elaboreze mecanismele de asigurare a calităţii mărfurilor;
13. Să posede etică şi morală superioară;
14. Să fie capabil să renoveze şi să îmbunătăţească de şine stătător cunoştinţele în domeniile 

merceologiei, comerţului, economiei etc.;
15. Să fie capabil să creeze o atmosferă calmă, sănătoasă în colectiv şi în relaţiile de muncă;
16. Să fie capabil să asigure şi să gestioneze utilizarea eficientă a resurselor materiale şi financiare;
17. Să fie capabil să selecteze şi să prelucreze informaţia, să aplice metode cantitative şi calitative 

de analiză a informaţiilor;
18. Să organizeze un sistem informaţional dinamic şi eficient;
19. Să fie capabil să elaboreze o lucrare aplicativă pentru soluţionarea unei probleme în domeniu 

merceologiei sau comerţului;
20. Să fie capabil să coordoneze şi să finalizeze realizarea proiectului.

NO TA EX PLIC A TIV Ă

1. Descr ierea  p rogram ulu i  de  studii .

Profilul specialităţii Program ului de studii - 0419.1. M erceologic şi C om erţ corespunde 

dom eniului fundam ental al ştiinţei, culturii şi tehnicii -  041 Ştiinţe econom ice; dom eniul de 

form are profesională: 0419. M erceologie şi Com erţ. Program ul este elaborat în corespundere cu 

Nomenclatorului domeniilor de form are profesională şi aI specialităţilor în învăţământul 

superior, aprobat prin HG nr. 482 din 28.06.2017.

Durata studiilor -  3 ani învăţăm ânt cu frecvenţa. 4 ani învăţăm ânt cu frecvenţa redusă

Credite de studiu -  180 credite HCTS, 1 Credit ECTS - 30 ore

Forma de organizare -  învăţăm ânt cu frecvenţă, învăţăm ânt cu frecvenţă redusă.
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2. C un oşt in ţe le ,  abi l i tăţi le  şi co m p eten ţe le  as igurate  de  p ro g ra m u l  de  

studii:

Absolventul are competenţe transversale caracteristice dom eniului 0419. Merceologii* şi

C om erţ form ate prin cunoaşterea unei lim bi străine şi a com unicării, a fenom enelor politice, statale 

şi de drept, a filozofiei şi eticii profesionale, a fenom enelor de integrare econom ică europeană în 

condiţiile form ării societăţii bazate pe cunoaştere, a protecţiei m uncii şi a m ediului am biant, a 

tehnologiilor inform aţionale şi a creativităţii tehnice, a m atem aticii, a fenom enelor m icro- şi 

m acroeconom iei, a dezvoltării industriale, a m erceologiei, m arketingului şi m anagem entului, este 

autonom  şi responsabil, este interactiv social, se dezvoltă personal şi profesional;

Absolventul are competenţe profesionale caracteristice dom eniului 0419. Merceologii* şi 

C om erţ şi, în particular, program elor de form are profesională bazate pe cunoştinţe, abilităţi şi alte 

achiziţii din dom eniile: ştiinţei m ărfurilor alim entare şi nealim entare sub m ultiple aspecte: chim ic, 

fizico-chim ic, senzorial, nutriţional, energetic, a tehnologiilor m ărfurilor alim entare şi nealim entare 

în general şi a tehnologiei de com ercializare a m ărfurilor de larg consum , a aspectelor legate de 

dezvoltarea întreprinderilor com erciale, a sistem elor de producţie, a doctrinelor econom ice, a 

m anagem entului resurselor m ateriale, financiare şi um ane, principiilor de organizare a proceselor 

de producţie şi de deservire a consum atorilor, norm ării şi salarizării m uncii, m anagem entului 

calităţii produselor alim entare şi nealim entare, m anagem entului proiectelor, evidenţei contabile, 

planificării şi analizei econom ice şi financiare, statisticii, tehnologiilor şi sistem elor de tehnologii, 

gestiunii procesului de concepţie şi industrializare a produsului, însuşirea bazelor eticii şi 

principiilor deontologice.

C om petenţe generale şi specifice (profesionale) necesare pentru activităţi ce se referă la 

m anagem entul întreprinderilor de com erţ, precum  şi conducerii d iferitor subdiviziuni ale 

organizaţiilor (de stat, privată sau m ixtă). La nivel de întreprindere com petenţe de asigurare a 

bunei desfăşurări a tu turor activităţilor: achiziţionarea resurselor econom ice, producerea / 

prestarea serviciilor; vânzările; planificarea activităţii econom ice; dezvoltarea sistem ului 

inform aţional; gestionarea resurselor um ane de concepere şi producere a m ărfurilor com petitive 

pe piaţă, de organizare a serviciilor com erciale, care să corespundă cerin ţelor consum atorilor şi 

standardelor de calitate. A bsolvenţii program ului sunt pregătiţi pentru activitatea antreprenorială 

în sectorul serviciilor de comerţ.

în corelaţie cu CMC. dar şi prin discuţii în cadru! şedinţei de lucru a Com isiei de calificări, 

form at din reprezentanţii pieţei m uncii, absolvenţi, personal academ ic, studenţi, au fost stabilite 

urm ătoarele com petenţe profesionale: Competenţe de cunoaşlere, Capacităţi de executare, aplicare a 

cunoştinţelor, management al activităţilor, Competenţe de asigurare a calităţii, Competenţe etice, Capacităţi 

de învăţare. Competenţe de management a personalului, Competenţe de gestionare a resurselor, Competenţe



de gestionare a informaţiei, Competenţe de cercetare, Competenţe de proiectare.

3. O biect ive le  p rogram ulu i  de  studiu inclusiv  c o resp u n derea  acestora  
misiunii  universităţi i .

Scopul programului M erceologie şi Com erţ este în conform itate cu m isiunea şi obiectivele

strategice ale ASEM . Acest program  de form are profesională are scopul de a pregăti specialişti 

pentru activităţi în com erţ care cunosc cadrul legal-norm ativ în dom eniul activităţii com erciale, 

m etode m odern de organizare a proceselor de com ercializare şi verificare a calităţii m ărfurilor, 

formării gam ei sortim entale a m ărfurilor de larg consum .

Obiectivele programului de studiu M erceologie şi Com erţ sunt:

- crearea unui m ediu de învăţare autentic, apropiat de m ediul afacerilor şi relevant intereselor 

persoanei, pentru realizarea obiectivelor proiectate: însuşirea de cunoştinţe, form area de deprinderi 

şi de com petenţe personale, sociale şi profesionale;

- evaluarea problem elor contem porane cu privire la posibilităţile dezvoltării personale, 

intelectuale şi profesionale a studenţilor;

- îm binarea aspectelor de natură teoretică cu cultivarea unor abilităţi legate de realităţile 

activităţilor din dom eniul adm inistrării afacerilor;

- structurarea dem ersurilor educaţionale pe concepţia “învaţă acţionând" şi dezvoltarea unor 

dexterităţi de ordin practic;

- valorificarea unor tehnici m oderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativităţii;

- aplicarea TIC în procesul de activitate;

- utilizarea m etodelor şi tehnicilor de analiză a pieţei serviciilor de comerţ;

- analiza, evaluarea şi oferirea de soluţii pentru problem e com plexe în dom eniu.

A ceste obiective corespund m isiunii A cadem iei de Studii Econom ice din M oldova şi sunt 

corelate cu urm ătoarele docum ente strategice:

- Planul Strategic al Academ iei de Studii Econom ice din M oldova pentru perioada 2018- 

2022. prin obiectivele strategice: A sigurarea unui proces de instruire racordat la cele mai recente 

evoluţii în sfera educaţiei pe plan european şi m ondial; M odernizarea curriculum ului universitar din 

perspectiva tehnologiilor didactice m oderne, inclusiv a celor inform aţionale şi com unicaţionale: 

R econceptualizarea form ării continue a cadrelor didactice prin dezvoltarea com petenţelor acestora, 

necesare pentru realizarea parcursului educaţional caracteristic unui m ediu com plex, într-o societate 

globală a cunoaşterii; Redefinirea. în condiţiile digitalizării instruirii, a m isiunii şi rolului pe care îl 

are biblioteca ştiinţifică ASEM  în procesul de studii; Crearea de oportunităţi pentru dezvoltarea 

personală şi profesională a studenţilor în vederea integrării active şi responsabile în societate; 

D ezvoltarea culturii calităţii şi a sistem ului de asigurare a calităţii procesului de instruire şi asigurare



m etodico-didactică;

- Strategia de internaţionalizare a învăţăm ântului superior şi cercetării în A cadem ia de Studii 

Econom ice din M oldova pentru anii 2019-2025. prin obiectivele: D ezvoltarea cadrului de politici 

pentru asigurarea proceselor de internaţionalizare a învăţăm ântului superior şi cercetării din 

Republica M oldova: Consolidarea capacităţilor um ane (cadre universitare şi adm inistrative) pentru 

prom ovarea cooperării internaţionale şi internaţionalizării învăţăm ântului superior şi cercetării; 

Internaţionalizarea program elor de studii şi curricula universitare prin creşterea num ărului de 

program e com une cu instituţii de peste hotare şi a num ărului de program e în limbi străine; 

A sigurarea calităţii cercetării ştiinţifice şi dezvoltarea cooperării internaţionale;

4. R acord area  program ulu i  de  studiu şi a conţ in utu r i lor  din planul de  
î n v ă ţ ă m â n t  la tendinţe le  in ternaţ ionale  din d om en iu .

La elaborarea program ului de studiu s-au ţinut cont de bunele practici europene cu referire la

conţinuturile ofertei educaţionale şi s-au valorificat în cadrul program ului prin includerea unor 

unităţi de conţinut în vederea asigurării com patibilităţii program elor şi a m obilităţilor academ ice 

reciproce.

5-6.  E va luarea  aş teptăr i lor  sectorulu i e co n o m ic  şi social  şi consultarea  
partener i lor  în procesul  de  e laborare  a p rogram u lu i  de  studii.

Procesul de consultare la ciclul I are loc în cadrul perfecţionării program ului de studii. în

cadrul organizării practicilor de producţie şi de licenţă (form a acordurilor corespunzătoare), în 

tim pul susţinerii exam enului de licenţă (form a participativă). In vederea realizării unor studii 

calitative şi relevante în m ediul real au fost realizate o serie de activităţi, rezultatul cărora reflectă 

necesităţile şi tendinţele de pe piaţa m uncii în dom eniul Com erţului. La nivel de D epartam ent se 

organizează şedinţe de lucru lucru a Com isiei de calificări, form ată din reprezentanţii pieţei m uncii, 

absolvenţi, personal academ ic, studenţi, la care se discută conţinuturile planului de învăţăm ânt, 

tipurile de sarcini pentru lucrul individual, m etodele de predare, d iversificarea lecţiilor practice şi 

de laborator. Au fost analizate fişele de post a urm ătorilor potenţiali angajatori S.A. Cam elia, S.A. 

Supraten, S.A. Linela, C onsum coop Peresecino în vederea determ inării calificării necesare a unui 

specialist din dom eniul com erţului şi identificării necesarului de cunoştinţe, abilităţi şi com petenţe 

ce vor fi asigurate prin realizarea planului de studiu.

7. R e levan ţa  p rogram u lu i  de  studii  pentru piaţa forţei  de  m uncă

Relevanţa program ului de studii pentru piaţa forţei de m uncă se distinge din obiectivele 

stabilite în Strategia naţională de dezvoltare ..M oldova 203(f în care sunt specificate m ăsurile



privind pregătirea şi perfecţionarea cadrelor antrenate în com erţ şi contribuie la ridicarea calificării 

personalului şi, ca efect, la creşterea nivelului prestaţiilor com erciale. Gradul de noutate al 

program ului dat constă în reliefarea necesităţilor econom iei reale din sectorul de com erţ, care au 

fost evidenţiate în urma anchetării şi intervievării profesioniştilor din dom eniu, care au stipulat 

necesarul de com petenţe generice şi specifice pe care trebuie să le deţină un angajat la absolvirea 

program ului de licenţă.

8. Posibil ităţi le  de a ngajare  a absolvenţi lor .

A bsolvenţii program ului M erceologie şi Com erţ sunt pregătiţi pentru organizarea, planificarea 

şi conducerea activităţilor atât la nivelul unităţilor econom ice din sectorul de com erţ cât şi la nivel 

naţional: specialişti capabili să elaboreze politici şi strategii de dezvoltare econom ică durabilă a 

sectorului, proiecte de lansare a afacerilor în dom eniul dat, docum ente norm ative din dom eniul 

serviciilor de com erţ.

Program ul de studiu M erceologie şi Com erţ are m enirea de a pregăti specialişti pentru 

activităţi ce se referă la m anagem entul întreprinderilor de com erţ, precum  şi conducerii diferitor 

subdiviziuni ale organizaţiilor (de stat, privată sau m ixtă) şi anume:

142001 C om erciant

142002 D irector în treprindere m ică. patron (girant) (în com erţ)

142003 M anager (în activitatea com ercială)

142004 M anager (în com erţ)

142005 Preşedinte cooperativă (în com erţ)

142006 Ş ef agenţie com ercială

142007 Ş e f  com plex com ercial

142008 Ş ef laborator (în com erţ)

142009 Ş ef secţie (în com erţ)

142010 Ş ef secţie (la întreprinderile de afaceri)

142011 Ş e f  secţie m ărfuri alim cntare/nealim entare

142012 Ş ef serviciu com erţ cu ridicata şi cu am ănuntul

142013 Ş ef staţie de alim entare cu com bustibile

232001 Profesor în învăţăm ântul profesional

A ceştia vor 11 responsabili pentru buna desfăşurare a tu turor activităţilor: achiziţionarea 

resurselor econom ice, producerea / prestarea serviciilor; vânzările; planificarea activităţii 

econom ice; dezvoltarea sistem ului inform aţional; gestionarea resurselor um ane. Totodată, 

absolvenţii dom eniul de form are M erceologie şi Com erţ sunt potenţialii antreprenori care vor crea 

locuri de m uncă şi noi perspective în progresul socio-econom ic.
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9. A ccesu l  la studii  a t i tularilor  de  d ip lom a obţ inute  după  finalizarea  
respectivulu i program  de  studii .

Com petenţele, deprinderile şi cunoştinţele dobândite pe parcursul studiilor superioare de 

licenţă (ciclul I/nivelul 6 ISCED ) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la program ele de 

m asterat (nivelul 7 ISCED ) şi apoi de doctorat (nivelul 8 ISCED ). asigurându-se educaţia şi 

dezvoltarea profesională continuă a absolvenţilor. în concordanţă cu nevoile societăţii m anifestate 

pe piaţa forţei de m uncă.

Exam inat şi avizat E laborat şi validat

Facultatea Business şi A dm inistrarea A facerilor Departam entul Com erţ, Turism  şi 

Decan, A lim entaţie Publică

dr., conf. univ., Ş e f departam ent,

Rom an LIV A N D O V SCH I dr. hab., prof, univ.,

^ a TU RCO V
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