
MINISTERUL EDUCAŢIEI, CULTURII ŞI CERCETĂRII AL REPUBLICII MOLDOVA 

ACADEMIA DE STUDII ECONOMICE DIN MOLDOVA

C O O R D O N A T  
M inisterul E ducaţiei, C ulturii şi C ercetării al 

R epublicii M oldova
„ /k  ” 2021

A PR O B A T
Senatul A SEM

PLANUL DE ÎNVĂŢĂM ÂNT  

Ciclul I  -  studii superioare de licenţă, nivelul de calificare ISCED - 6

Nr. de înregistrare £  ^> ^7 Proces verbal Nr. f f l

R ector A SE M , A cadem ician,

Domeniul general de studiu: 

Domeniul de formare profesională: 

Program de licenţă 

Num ărul total de credite de studii: 

Titlul obtinut:
j

Baza admiterii:

Limba de instruire:

Forma de organizare:

041 Ştiinţe economice 

0412 Finanţe si bănci
v 9 9

0412.1 Finanţe si bănci
9 9

180

Licenţiat în Stiinte econom ice
9 9 9

Diploma de bacalaureat sau un act 
echivalent de studii, diplom ă de studii 
profesionale (învăţăm ânt profesional 
tehnic postsecundar), diploma de studii 
superioare

Română - engleză 

învăţăm ânt cu frecventă
5 9

CHIŞINĂU, 2021



CALENDARUL UNIVERSITAR

An
de

studii

TERMENE (d a te  c a le n d a r is t ic e  e x p r im a te  în  lu n i) Ş I  DURATĂ (n u m ă r  d e  să p tă m â n i)

Activităţi didactice Sesiuni de 
examinare

Stagii de 
practică Vacanţe

Sem. I Sem. II Sem. I Sem. II Sem. I Sem. II Iarnă Primăvară Vară

I
0 1 .0 9 -  

15.12 
(15 săpt.)

0 1 .0 2 -  
22.05 

(15 săpt.)

16 .12- 
29.01 

(4 săpt.)

23.05 - 
19.06 

(4 săpt.)
- -

25.12 - 
15.01 

(3 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.)

20.06 - 
31.08 

(10 săpt.)

II
0 1 .0 9 -  

15.12 
(15 săpt.)

0 1 .0 2 -  
22.05 

(15 săpt.)

16 .12- 
29.01 

(4 săpt.)

23.05 - 
19.06 

(4 săpt.)
-

19 .04- 
22.05 

(4 săpt.)

2 5 .1 2 -  
15.01 

(3 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.)

20.06 - 
31.08 

(10 săpt.)

III
0 1 .0 9 -  

15.12 
(15 săpt.)

25.01 -
28.02 

(5 săpt.)

16 .12- 
24.01 

(4 săpt.)

01.03 -
08.03 

(1 săpt.)
-

0 1 .0 3 -  
17.04 

(7 săpt.)

2 5 .1 2 -  
08.01 
(2 săpt.)

Paşte 
(1 săpt.) -

T o ta l 
nr. săp t.

45 săpt. 35 săpt. 12 săpt. 9 săpt. - 11 săpt. 8 săpt. 3 săpt. 20 săpt.

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

Cod Denumire a unităţii 
de curs

Număr dc orc Număr dc orc p 
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tipuri dc
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A NU L I de STUDII

SE M E S T R U L  I

Discipline obligatorii
F.01.0.001.21 Microeconomie 150 60 90 30 30 - E 5
F .01.0.002.62 Matematică economică 150 60 90 30 30 - E 5
F.01.0.003.61 Informatică economică 150 60 90 14 - 46 E 5
F.01.0.004.21 Doctrine economice 150 44 106 30 14 - E 5
F.01.0.005.42 Monedă şi credit 150 60 90 30 30 - E 5
G.01.0.006.32 Limba engleză de 

afaceri
150 90 60 - 90 - E 5

G.01.0.007.52 Educaţie fizică I 30 30 - - 30 - V -

Total discipline sem estrul I 930 404 526 134 224 46 6E, IV 30
SE M E S T R U L  II

Discipline obligatorii
F.02.0.008.21 Macroeconomie 150 60 90 30 30 - E 5
S.02.0.009.41 Finanţe publice 150 60 90 30 30 - E 5
F.02.0.010.21 Economia unităţilor 

economice
150 60 90 30 30 - E 5

F.02.0.011.62 Statistică 150 60 90 30 30 - E 5
U.02.0.012.31 Economie mondială şi 

integrare europeană
150 60 90 30 30 - E 5

G.02.0.013.32 Comunicare şi uzanţe 
de protocol (în limba 
engleză)

150 90 60 90 E 5

G.02.0.014.52 Educaţie fizică II 30 30 - - 30 - V -

Total discipline sem estrul II 930 420 510 150 270 - 6E, IV 30

Total pe anul I de studii 1860 824 1036 284 494 46 12E,
2V 60



A N U L  II de STUDII

S E M E S T R U L  III

Discipline obligatorii
F.03.0.015.62 ■ Econometrie 150 60 90 30 30 - E 5
S.03.0.016.41 Asigurări şi reasigurări 120 60 60 30 30 - E 4
S.03.0.017.51 Bazele contabilităţii 120 60 60 30 30 . E 4
U.03.0.018.32 Tehnici de comunicare 

financiar-bancară (în 
limba engleză)

150 60 90 60 E 5

S.03.0.019.42 Pieţe de capital 120 60 60 30 30 - E 4
S.03.0.020.41 Fiscalitate 120 60 60 30 30 - E 4
Discipline opţionale
U.03. A .021.22 Filosofie socială şi 

economică
120 44 76 30 14 - E 4

U.03.A.021.22 Politologie 120 44 76 30 14 - E 4
U.03.A.021.31 Geoeconomie 120 44 76 30 14 - E 4
Total discipline semestrul III 900 404 496 180 224 - 7E 30

S E M E S T R U L  IV
Discipline obligatorii
S.04.0.022.42 Activitate investiţională 90 44 46 22 22 - E 3
S.04.0 .023.42 Banking 90 44 46 22 22 - E 3
S.04.0.024.32 Corespondenţa 

economică în limba 
engleză

90 44 46 44 E 3

S.04.0.025.41 Finanţele întreprinderii 90 44 46 22 22 - E 3
S.04.0 .026.42 Relaţii valutar- 

financiare internaţionale
90 44 46 22 22 - E 3

S.04.0.027.51 Contabilitate financiară 90 44 46 22 22 . E 3
S.04.0 .028.41 
42

Proiect de an 90 - 90 - - - E 3

S.04.0 .029.41, 
42

Practica în producţie 180 160 20 - - - E 6

Discipline opţionale
S.04 .A.030.41 Metode şi tehnici fiscale 90 44 46 22 22 . E 3
S.04.A.030.41 Asigurări şi protecţie 

socială
90 44 46 22 22 - E 3

Total discipline sem estrul IV 900 468 432 132 176 - 9E 30

Total pe anul II de studii 1800 872 928 312 400 - 16E 60
A N U L  III de STUDII

SE M E S T R U L  V
Discipline obligatorii
F.05.0.031.12 Marketing 150 60 90 30 30 - E 5
F.05.0.032.11 Management 120 60 60 30 30 - E 4
G.05.0 .033.23 Dreptul afacerilor 120 60 60 30 30 . E 4
S.05.0.034.42 Preţuri şi tarife 120 60 60 30 30 - E 4
S.05.0.035.41 Gestiunea financiară a 

întreprinderii
150 60 90 30 30 - E 5

Discipline opţionale
S.05.A.036.42 Creditare bancară 120 60 60 30 30 - E 4
S.05.A.036.42 Operaţiuni bancare 120 60 60 30 30 - E 4
S.05.A.037.42 Gestiunea investiţională 

a societăţilor pe acţiuni
120 60 60 30 30 - E 4

S.05.A.037.42 Tranzacţii cu 
instrumente financiare 
pe piaţa de capital

120 60 60 30 30 E 4

S.05.A.037.42 Sisteme complexe de 
finanţare a investiţiilor

120 60 60 30 30 - E 4

Total discipline semestrul V 900 420 480 210 210 - 7E 30



SE M E ST R U L  VI
Discipline obligatorii
S.06.0.038.51 Analiza situaţiilor 

financiare
120 40 80 20 20 - E 4

S.06.0.039.42 Management bancar 120 60 60 30 30 - E 4
S.06.0.040.41, 
42

Practica de licenţă 360 280 80 - - - E 12

S.06.0.041.41, 
42

E xam enul de licenţă 300 - 300 - - - E 10

Total discipline sem estrul VI 900 380 520 50 50 - 4E 30
Total pe anul III de studii 1800 800 1000 260 260 - 1 IE 60

T O T A L  G E N E R A L  pe anii de studii 5460 2496 2964 856 1154 46 39E,
2V

180

STAG IILE DE P R A C T IC Ă

Nr.
Tipul stagiului de 

practică

Anul
de

studii
Semestru

Durată
Perioada desfăşurării

Nr.
ECTSnr. săpt. nr. ore

1. Practica în  p roducţie 11 IV 4 180 A prilie  - Mai 6

2. Practica de licenţă III VI 7 360 M artie - Mai 12

F O R M A  DE E V A L U A R E  FIN ALĂ  A S T U D IIL O R

Nr. Forma de evaluare finală a studiilor Perioada
Nr.

ECTS
1. Susţinerea tezei de licenţă Sem . VI, M ai - Iunie 10

U NITĂ ŢI DE C U R S LA LIBER A  A L E G E R E

Cod Denum irea unităţii de curs
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Anul I/semestrul I
G .01 .LA .22 L im ba rom ână pentru alolingvi 60 30 30 30 E 2
G .01.LA .32 L im ba stră ină II (eng., fr., germ ., span.) 60 30 30 30 E 2
G .01 .LA .61 B azele inform aticii 60 30 30 14 16 E 2
G .01 .LA .62 E lem ente de m atem atică în econom ie 60 30 30 - 30 E 2

Anul 1/ semestrul II
U .02 .LA .22 Sociologie 60 30 30 16 14 - E 2
U .02 .L A .22 E cologie  şi p ro tecţia  m ediului 60 30 30 16 14 E 2
U .02 .LA .61 P rogram are W EB 120 60 60 16 - 46 E 4
U .02 .LA .22 C ultura  com unicării 60 30 30 - 30 - E 2
U .02 .LA.61 T ehno log iile  aplicaţiilo r O ffice 60 30 30 14 - 16 E 2
U.02 .LA.32 Lim ba străină 11 (eng., fr., germ ., span.) 60 30 30 30 E 2

Anul Ii /semestru III
U.03 .LA.61 C ibernetica  sistem elor econom ice 60 30 30 14 - 16 E 2
U.03.LA.21 M etode şi tehnici de cercetare 60 30 30 - 30 - E 2

econom ică
U .03 .LA .22 Istora adm inistraţiei publice din 60 30 30 16 14 - E 2

R epublica  M oldova
U .03 .LA .22 M igraţie  şi dezvoltare 60 30 30 16 14 - E 2



U .03 .LA .22 Studiul com unicării publice 60 30 30 - 30 E 2
U .03 .LA .22 P siho log ia  com unicării de afaceri 60 30 30 16 14 E 2
U .03 .LA.32 L im ba stră ină II (eng., ff., germ ., span.) 60 30 30 30 E 2

Anul Ii/semestru IV
U .04 .L A .11 C ultura  afacerilor 60 30 30 16 14 - E 2
U .04.LA .23 D reptul E uropean 60 30 30 16 14 - E 2
U .04.LA .42 A ctiv ita tea  institu ţiilor de credit 

nebancare
60 30 30 16 14 - E 2

U .04.LA .42 F inan ţarea  nebancară a în treprinderilo r 
m ici şi m ijlocii

60 30 30 16 14 - E 2

U .04 .L A .11 M anagem entu l producţiei 60 30 30 16 14 - E 2
U.04.LA.41 A sigurări sociale  şi m edicale 60 30 30 16 14 - E 2
U .04 .LA.22 A sisten ţa  socială a şom erilo r 60 30 30 16 14 - E 2
U .04.LA .22 C om unicare  b iro tică şi de secretariat 60 30 30 16 14 - E 2
U .04 .LA.61 G rafica in teractiva 60 30 30 14 - 16 E 2
U .04 .LA.61 Sistem e de operare 60 30 30 14 - 16 E 2
U .04 .LA.32 L im ba stră ină II (eng., fr., germ ., span.) 60 30 30 30 E 2

Anul Ii i/Sem estru  V
U.05.LA.31 T ranzacţii in ternaţionale 60 30 30 16 14 - E 2
U .05 .LA .31 C om erţ internaţional 60 30 30 16 14 - E 2
U.05 .L A .13 Ig ienă şi sanitarie 60 30 30 16 14 - E 2
U .05 .LA .42 Practici bursiere  internaţionale 60 30 30 16 14 - E 2
U .05.LA . 11 Pro tecţia  proprietăţii intelectuale 60 30 30 16 14 - E 2
U .05 .LA.22 V oluntaria t şi parteneriat în asistenţa 

socială
60 30 30 16 14 - E 2

U .05.LA .22 C om unicare  d idactică 60 30 30 - 30 - E 2
U .05 .LA .51 Sistem e inform atice contabile 60 30 30 16 - 14 E 2
U .05.LA.21 E conom ia inform aţională  tenebră 60 30 30 16 14 - E 2
U .05 .L A .51 C ontrol şi audit financiar 60 "30 30 16 14 - E 2
U .05.LA.61 G rafica pe calcu lator 60 30 30 16 - 14 E 2
U .05 .L A .32 L im ba străină II (eng., fr., germ ., span.) 60 30 30 30 E 2

M IN IM U M  C U R R IC U L A R  INIŢIAL, DE O R IE N T A R E  C Ă T R E  A L T  D O M E N IU

Cod Denumirea disciplinei

Total ore
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F.01.0.001.21 Microeconomie 150 60 90 30 30 - E 5
F.01.0.003.61 Informatică economică 150 60 90 14 - 46 E 5
F.01.0.005.42 Monedă şi credit 150 60 90 30 30 - E 5
F.02.0.008.21 Macroeconomie 150 60 90 30 30 - E 5
F.02.O.011.62 Statistică 150 60 90 30 30 - E 5
F.05.0 .031.12 M arketing 150 60 90 30 30 - E 5

Total: 900 360 540 164 150 46 6E 30



M O D U L U L  P S IH O P E D A G O G IC

C od
D en u m ire a  ac tiv ită ţii d id ac tice  

co n tin u ă

T o ta l o re
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S em es tru l I

F.Ol.O.Ol Pedagogie generală 240 60 180 32 28 - E 8
F.01.O .02 T eoria  şi m etodologia  curriculum ului 120 30 90 16 14 - E 4
F .0 1.0 .03 P siho log ia  educaţiei 120 30 90 16 14 - E 4
S .01 .0 .04 T eoria  şi m etodologia  instruirii 120 35 85 15 20 - E 4
S .01 .0 .05 T eoria  şi m etodologia evaluării 120 35 85 15 20 - E 4
S .01 .0 .06 M anagem ent educaţional 90 30 60 15 15 - E 3
S .01 .0 .07 C om unicare  educaţională 90 30 60 15 15 - E 3

S em estru l II
S .02 .0 .0 8 Practica pedagogică 900 - 900 - - 900 E 30

T O T A L 1800 250 1550 124 126 900 9E 60

M A TR IC EA  C O R E L Ă R II FIN A LITĂ ŢILO R  DE STUDIU A PR O G R A M U LU I CU CELE ALE
U N ITĂ ŢILO R  DE CURS

Unitatea de curs Cod
N r.

E C T S
Finalităţi de studiu

1 2 ' 3 4 5 6 7 8 9 10
M icroeconom ic F.01 .0 . 001.21 5 V V V V V V
M atem atică econom ică F .0 1 .0 .002 .62 5 V V V V V
Inform atică econom ică F.01 .0 . 003.61 5 V V V V V V V
D octrine econom ice F .01.0 .004 .21 5 V V V
M onedă şi credit F .01 .0 .0 0 5 .4 2 5 V V V V V V V V V
Lim ba engleză de afaceri G .0 1 .0 .006 .32 5 V V V V V
Educaţie fizică 1 G .01 .0 .0 0 7 .5 2 - V V V
M acroeconom ie F.02 .0 . 008.21 5 V V V V V V
Finanţe publice S.02 .0 .009 .41 5 V V V V V V V V V
E conom ia unităţilor 
econom ice

F.02 .0 . 010.21 5 V V V V V

Statistică F .0 2 .0 .0 11.62 5 V V V V V V V
Econom ie m ondială  şi 
integrare europeană

U .02 .0 . 012.31 5 V V V V V V

C om unicare şi uzan ţe  de 
protocol (în lim ba 
engleză)

G .02 .0 . 013.32 5 V V V V V

Educaţie fizică II G .0 2 .0 .0 14.52 - V V V V V
Econom etrie F.0 3 .0 .0 1 5 .6 2 5 V V V V V V
A sigurări şi reasigurări S .03 .0 .016 .41 4 V V V V V V V V V
B azele contabilităţii S .03 .0 .017 .51 4 V V V V V V
Tehnici de com unicare 
financiar-bancară (în 
lim ba engleză)

U .03 .0 .0 1 8 .3 2 5 V V V V V

Pieţe de capital S .03 .0 .0 1 9 .4 2 4 V V V V V V V V V
Fiscalitate S.03 .0 . 020.41 4 V V V V V V V V V
Filosofie socială şi 
econom ică

U .03 .A .021 .22 4 V V V V V

Politologie U .0 3 .A .021.22 4 V V V V
G eoeconom ie U .0 3 .A .021.31 4 V V V V



A ctivitate investitională S.0 4 .0 .0 2 2 .4 2 3 V V V V V V V V V
B anking S.04 .0 . 023.42 3 V V V V V V V V V
C orespondenţa econom ică 
în  lim ba engleză

S.04 .0 . 024.32 3 V V V V V

Finanţele întreprinderii S .04 .0 . 025.41 3 V V V V V V V V V
Relaţii valu tar-financiare 
internaţionale

S.04 .0 . 026.42 3 V V V V V V V V V

C ontabilitate financiară S.04 .0 . 027.51 3 V V V V V V V V V
Proiect de an S.04 .0 . 028.41 42 3 V V V V V V V V V V
Practica în producţie S .04 .0 . 029.41,42 6 V V V V V V V V V V
M etode şi tehnici fiscale S.04. A .030.41 3 V V V V V V V V V
A sigurări şi protecţie 
socială

S.0 4 .A .030.41 3 V V V V V V V V V

M arketing F.05 .0 . 031.12 5 V V V V V V
M anagem ent F .05 .0 . 032.11 4 V V V V V V
D reptul afacerilor G .05 .0 . 033.23 4 V V V V V V V
Preţuri şi tarife S .05 .0 . 034.42 4 V V V V V V V V V
G estiunea financiară a 
întreprinderii

S .05 .0 . 035.41 4 V V V V V V V V V

C reditare bancară S .05. A .036.42 4 V V V V V V V V V
O peraţiuni bancare S .05. A .036.42 4 V V V V V V V V V
G estiunea investiţională a 
societăţilor pe acţiuni

S .05. A .037.42 4 V V V V V V V V V

Tranzacţii cu instrum ente 
financiare pe p iaţa de 
capital

S .05 .A .037.42 4 V V V V V V V V V

Sistem e com plexe de 
finanţare a investiţiilor

S.0 5 .A .037.42 4 V V V V V V V V V

A naliza situaţiilor 
financiare

S.06 .0 . 038.51 4 V V ' V V V V V V V

M anagem ent bancar S.06 .0 . 039.42 4 V V V V V V V V V
Practica de licenţă S.06 .0 . 040.41, 

42
12 V V V V V V V V V V

Exam enul de licenţă S.06 .0 . 041.41,42 10 V V V V V V V V V V

LISTA FINALITĂŢILOR DE STUDIU ŞI A COMPETENŢELOR:
Finalităţile se vor realiza prin valorificarea conţinutului unităţilor de curs, dar şi prin utilizarea adecvată a 

activităţilor de predare - învăţare - cercetare - evaluare.
La finalizarea studiilor studentul va fi competent:

1. să demonstreze abilităţi cognitive (cunoaştere, înţelegere, aplicare, analiză, sinteză, evaluare) în 
domeniul finanţelor instituţiilor financiare bancare şi nebancare, în vederea realizării de sarcini 
profesionale atât în cadrul entităţilor publice, cât şi private;

2. să distingă informaţia din diferite surse, să aplice metode cantitative şi calitative de analiză a datelor, 
inclusiv prin intermediul instrumentelor TIC, prelucrându-le şi interpretându-le pentru soluţionarea 
problemelor în contextul cercetării ştiinţifice şi activităţii profesionale;

3. să aplice cadrul legal, strategiile naţionale şi internaţionale din domeniul financiar şi domenii conexe 
în realizarea sarcinilor profesionale;

4. să planifice activitatea entităţilor publice şi private în vederea acumulării şi distribuirii resurselor pe 
piaţa financiară internă şi externă;

5. să determine indicatorii economico-financiari la nivelul entităţilor publice şi private şi să 
argumenteze deciziile rezultante în urma analizei acestora;

6. să recomande şi să aplice tehnici/metode de gestiune eficientă a resurselor financiare în cadrul 
entităţilor publice şi private, în condiţii de autonomie restrânsă sau asistenţă calificată;

7. să promoveze lucrul independent şi în echipă, să formuleze şi să elaboreze sarcini aferente diverselor 
aspecte ale activităţii profesionale, să creeze relaţii de lucru eficiente şi constructive;



8. să demonstreze responsabilitate şi perspicacitate proprie în realizarea activităţilor profesionale;
9. să explice şi să aplice normele legitime şi deontologice privind comunicarea scrisă, verbală şi 

nonverbală în contextul relaţiilor interpersonale şi activităţii profesionale;
10. să valorifice oportunităţile de dezvoltare profesională prin formare continuă în condiţiile unui mediu 

dinamic şi schimbător.

NOTA EXPLICATIVĂ
1. Descrierea programului de studii.
Profilul specialităţii: Programul de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci se înscrie în domeniul fundamental 

al ştiinţei, culturii şi tehnicii 0412. Finanţe şi Bănci, domeniului general de studiu 041. Ştiinţe Economice, 
componentă a domeniului fundamental al ştiinţei, culturii şi tehnicii 04 Business, administrare şi drept şi este 
în corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesională şi al specialităţilor în învăţământul 
superior, aprobat prin F1G nr. 482 din 28.06.2017, Plan-cadru pentru studii superioare de licenţă (ciclul I), de 
masterat (ciclul II) şi integrate aprobat prin Ordinul MEEC nr.120 din 10.02.2020, Codul Educaţiei al 
Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014.
Caracteristicile-cheie ale program ului de studii 0412. Finanţe şi Bănci sunt.
Forma de organizare: învăţământ cu frecvenţă;
Durata studiilor: 3 ani;
Credite de studii: 180 credite ECTS.

La studiile de licenţă la programul dat se pot înscrie: deţinătorii diplomelor de bacalaureat, diplomelor 
de colegiu sau un act echivalent de studii superioare, precum şi a atestatelor de studii medii complete, dacă 
au urmat un an compensator. Limba de studiu la programul 0412.1 Finanţe şi Bănci este română, rusă şi 
engleză, de unde rezultă c a precondiţiv. cunoaşterea limbii engleze /ruse. Absolvenţii programului de studii
0412.1 Finanţe şi Bănci se certifică prin: Diplomă de licenţă în ştiinţe economice, iar titlul obţinut este de: 
licenţiat în ştiinţe economice.

2. Cunoştinţele, abilităţile şi competenţele asigurate de programul de studii.
Concepţia dezvoltării specialistului la Programul de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci rezidă în 

formarea/dezvoltarea competenţelor generale şi specifice necesare pentru activitatea profesională de 
economist. Beneficiarii programului de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci vor acumula cunoştinţe temeinice în 
domeniul financiar-bancar, îşi vor dezvolta abilităţi specializate pentru soluţionarea problemelor în materie 
de activitate bancară, asigurări şi reasiguri, investiţii, finanţe publice, finanţe corporative, fiscalitate, finanţe 
personale, piaţa de capital, relaţii valutar-financiare internaţionale. Absolvenţii programului de studii 0412.1 
Finanţe şi Bănci vor demonstra competenţe profesionale corespunzătoare cerinţelor pieţei muncii, precum şi 
competenţe transversale prin gestionarea situaţiilor de muncă complexe, imprevizibile şi care reclamă 
abordări strategice pertinente, prin asumarea de responsabilităţi în implementarea cunoştinţelor teoretico- 
practice atât individual, cât şi în grup etc.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universităţii
In conformitate cu misiunea şi obiectivele strategice ale ASEM, stipulate în Carta ASEM, Statutul 

ASEM, Planul strategic de dezvoltarea a ASEM , Strategia de cercetare a ASEM, Strategia de 
internaţionalizare a ASEM  şi alte acte normative naţionale, Programul de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci 
este orientat spre generarea de cunoştinţe avansate / temeinice în domeniul financiar-bancar, totodată, 
respectând tradiţiile instituţionale, promovând valorile ştiinţifice, culturale naţionale şi universale. Scopul 
program ului de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci este de a forma specialişti/cercetători profesionişti şi 
competitivi în domeniul financiar-bancar.

Pentru a realiza cu succes această ofertă educaţională, în ASEM este creat un mediu educaţional 
adecvat, calitativ şi productiv, centrat pe student, care se bazează pe următoarele principii de organizare a 
formării:



crearea unui mediu de învăţare autentic, apropiat mediului de afaceri şi relevant intereselor 
persoanei, în vederea realizării obiectivelor proiectate: însuşirea cunoştinţelor, formarea 
deprinderilor şi competenţelor personale şi profesionale;
îmbinarea aspectelor de natură teoretică şi cultivarea unor abilităţi ce pornesc de la realităţile 
activităţilor din domeniul financiar-bancar;
structurarea demersurilor educaţionale pe concepţia „învaţă acţionând” şi dezvoltarea unor 
dexterităţi de ordin practic;
valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativităţii.

4. Racordarea programului de studii şi a conţinuturilor din Planul de învăţământ la tendinţele 
internaţionale în domeniu

Planul de învăţământ la programul de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci este racordat la recomandările 
Clasificării Internaţionale Standard a Educaţiei (1SCED-F 2013), elaborate de Comisia europeană, 
Standardele şi liniile directoare pentru asigurarea calităţii în Spaţiul European al învăţământului Superior 
(ESG), 2015, prin implementarea componentelor: temporală, formativă, de acumulare şi de evaluare 
prevăzute în Planul-cadru pentru studii superioare de licenţă (ciclul I), de maşter (ciclul II) şi integrat, 
aprobat prin Ordinul M ECC nr. 120 din 10.02.2020.

Necesităţile societăţii în formarea specialistului în domeniul financiar-bancar rezultă din priorităţile de 
dezvoltare strategică a Republicii Moldova în perioada actuală. în acest context, specialistul în domeniul 
financiar-bancar trebuie să acţioneze ca promotor al schimbării, să fie competitiv pe piaţa muncii, să posede 
competenţe de ordin cognitiv, funcţional, personal, etic etc.

5. Evaluarea aşteptărilor sectorului economic şi social
Pentru ca programul de studii Finanţe şi Bănci să asigure acumularea de cunoştinţe, abilităţi şi competenţe 

necesare funcţiilor ocupaţionale şi creşterii şanselor de angajare a absolvenţilor în câmpul muncii, are loc 
consultarea continuă a specialiştilor în domeniu, angajatorilor segmentelor pieţei muncii, absolvenţilor şi 
studenţilor care urmează programul. Recomandările angajatorilor, absolvenţilor, studenţilor sunt analizate şi luate 
în consideraţie în procesul de modernizare a programului, redactarea planului de învăţământ, perfectarea 
curriculumurilor universitare.

în acest context, modificările în Planul de învăţământ sunt avizate de specialişti din sectorul real, iar 
îndrumarele metodice privind realizarea Practicii de Producţie şi de Licenţă sunt consultate şi avizate de 
reprezentanţii instituţiilor-gazdă. în paralel, sunt realizate sondaje în rândul angajatorilor, absolvenţilor, 
studenţilor rezultatele cărora se iau în consideraţie la modernizarea planurilor de studii şi curriculelor.

6. Consultarea partenerilor în procesul de elaborare a programului de studii (angajatori, 
profesori, absolvenţi, studenţi etc.)

La elaborarea program ului de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci, procesul de consultare la ciclul I, licenţă 
s-a realizat atât în format letric (scris pe hârtie) în cadrul practicii de producţie şi de licenţă, prin completarea 
chestionarelor de evaluare a competenţelor practice ale studenţilor, cât şi în formă participativă, în timpul 
examenului de licenţă. De asemenea, s-a efectuat: analiza documentelor normative şi reglatoare cu referire 
le procesele educaţionale în învăţământul superior; analiza prealabilă referitoare la nevoile specifice 
exprimate de clienţi, beneficiari şi parteneri (cadre ştiinţifico-didactice, absolvenţi, studenţi şi firme sau 
organizaţii interesate); analiza celor mai noi direcţii de dezvoltare în domeniul de formare; analiza 
comparativă a planurilor de studii pe baza unor modele de la universităţi de prestigiu din ţară şi străinătate; 
analiza metodologiilor specifice actuale de predare în domeniu; analiza şi evaluarea prealabilă a propunerilor 
venite din partea unor specialişti externi/studenţi; analiza neconformităţilor constatate pe parcursul anilor 
universitari precedenţi.

Unul din reperele importante în implicarea şi consultarea partenerilor în procesul de instruire constituie 
activităţile organizate în parteneriat cu instituţiile financiar-bancare (proiectul ZOOM în Banking realizat în 
colaborare cu Victoriabank), precum şi implicarea profesorilor prin intermediul proiectului Erasmus+



REFINE în procesul de perfecţionare a curriculelor universitare în domeniu, asigurând continuitatea dintre 
ciclul 1, licenţă şi ciclul II, masterat.

7. Relevanţa programului de studii pentru piaţa forţei de muncă
Relevanţa prezentului program de studii rezultă din obiectivele stabilite în conceptul Strategiei de 

dezvoltare a educaţiei pentru anii 2021-2030,,Educafia-2030”, Strategia naţională de dezvoltare "Moldova 
2030”, care etalează imperativitatea forţei de muncă calificată, cu studii superioare de licenţă în domeniul
0412.1 Finanţe şi Bănci, şi anume:

• Creşterea ratei de participare la învăţământul superior în domeniile importante pentru dezvoltarea 
social-economică a ţării;

•  Modernizarea curriculumului universitar din perspectiva centrării pe competenţe, pe cel ce învaţă şi 
pe necesităţile mediului economic;

• Dezvoltarea competenţelor digitale prin elaborarea şi aplicarea conţinuturilor educaţionale digitale în 
procesul de învăţământ;

•  Dezvoltarea sistemului de consiliere în carieră şi proiectare a carierei pe parcursul întregii vieţi;
•  Promovarea cercetării ca instrument de formare profesională avansată şi vector de promovare a 

performanţei şi calităţii în învăţământul superior;
•  Promovarea parteneriatelor pentru educaţie.

8. Posibilităţile de angajare a absolvenţilor
Absolvenţii program ului de studii 0412.1 Finanţe şi Bănci se pot realiza prin prisma abilităţilor 

obţinute în procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare a economiei Republicii Moldova. Ei sunt 
pregătiţi pentru a deţine Competenţa de comunicare, utilizând şi o limbă străină; Competenţa de învăţare; 
Competenţa de rezolvare a problemelor; Spirit de iniţiativă şi antreprenorial; Gândire critică şi strategică; 
Competenţa de muncă în echipă; Creativitate; Competenţa de operare cu tehnologia informatică; înţelegere 
pentru culturile şi obiceiurile altor popoare.

în conformitate cu clasificatorul ocupaţiilor din Republica Moldova (2016), absolvenţii acestui 
program pot activa în următoarele domenii:
Instituţii financiare publice
241301 Analist financiar 
241217 Economist finanţe 
241101 Auditor financiar 
335201 Inspector fiscal 
Sectorul bancar
241302 Analist financiar bancar
241205 Analist bancar/societate de leasing 
241216 Economist bancă
241201 Administrator bancar/produs leasing
241202 Administrator credite
241206 Analist credite
241231 Ofiţer bancar (credite, marketing, produse şi servicii bancare)
331202 Ofiţer operaţiuni financiar-bancare 
241204 Agent capital de risc 
Piaţa de capital
331201 Analist tehnic pieţe financiare
241207 Analist investiţii 
Companii de asigurări 
241227 Inspector asigurări
331502 Evaluator asigurări
331503 Evaluator tehnic daune auto



332101 Agent de asigurare
332102 Broker în asigurări
întreprinderi producătoare şi prestatoare de senncii 
241217 Economist finanţe 
241103 Contabil

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obţinute după finalizarea respectivului program de studii
Competenţele, deprinderile şi cunoştinţele dobândite pe parcursul studiilor superioare de licenţă (ciclul 

I/nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de masterat (nivelul 7 ISCED), 
din domeniul ştiinţe economice, la programe de masterat din alte domenii de studii după acumularea 
minimului curricular şi luând în considerare prevederile an .90 (6) al Codului educaţiei al Republicii Moldova 
nr.152 din 17.07.2014 (acumularea cel puţin a 300 credite de studii pe parcursul ciclului I şi ciclului II) 
asigurându-se educaţia şi dezvoltarea profesională continuă a absolvenţilor, în concordanţă cu nevoile 
societăţii manifestate pe piaţa forţei de muncă.

Examinat şi avizat
Consiliul facultăţii Finanţe Şef Departament
„ 26” aprilie 2021 Conf.univ., dr.
Proces verbal Nr.10
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