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PLANUL DE INVATAMANT

Ciclul I - studii superioare de licentad, nivelul de calificare ISCED - 6
Domeniul general de studiu: 041 Stiinte economice
Domeniul de formare profesionala: 0412 Finante si banci
Program de licenta 0412.1 Finante si banci
Numarul total de credite de studii: 180
Titlul obtinut: Licentiatin Stiinte economice

Diploma de bacalaureat sau un act
echivalent de studii, diploma de studii

Baza admiterii: profesionale (Tnvataméant profesional
tehnic postsecundar), diploma de studii
superioare

Limba de instruire: Romana - engleza

Forma de organizare: invatamant cu frecventa

CHISINAU, 2021



An
de
studii

Total
nr. sapt.

Cod

CALENDARUL UNIVERSITAR

TERMENE (date calendaristice exprimate in luni) S| DURATA (numar de saptimani)

Activitati didactice

Sem. | Sem. Il
01.09- 01.02-
15.12 22.05
(15 sdpt.) (15 sapt.)
01.09- 01.02-
15.12 22.05
(15 sapt.) (15 sapt.)
01.09- 25.01 -
15.12 28.02
(15 sapt.) (5 sapt.)
45 sapt. 35 sapt.

Sesiuni de Stagii de
examinare practica
Sem. I Sem. Il Sem. 1 Sem. Il larna
16.12- 23.05 - 25.12 -
29.01 19.06 . - 15.01
(4 sapt.) (4 sapt.) (3 sapt.)
16.12- 23.05 - 19.04-  25.12-
29.01 19.06 - 22.05 15.01
(4 sapt.) (4 sapt.) (4 sapt.) (3 sdpt.)
16.12- 01.03 - 01.03- 25.12-
24.01 08.03 - 17.04 08.01
(4 sapt.) (1 sapt.) (7 sdpt.) (2 sapt.)
12 sdpt. 9 sapt. - 11 sépt. 8 sapt.

PLANUL PROCESULUI DE STUDII PE SEMESTRE/ANI DE STUDII

Denumire a unitatii
de curs

Discipline obligatorii

F.01.0.001.21
F.01.0.002.62
F.01.0.003.61
F.01.0.004.21
F.01.0.005.42
G.01.0.006.32

G.01.0.007.52

Microeconomie
Matematica economica
Informatica economica
Doctrine economice
Moneda si credit
Limba engleza de
afaceri

Educatie fizica |

Total discipline semestrul 1|

Discipline obligatorii

F.02.0.008.21
S$.02.0.009.41
F.02.0.010.21

F.02.0.011.62
U.02.0.012.31

G.02.0.013.32

G.02.0.014.52

Macroeconomie
Finante publice
Economia unitétilor
economice

Statistica

Economie mondiala si
integrare europeand
Comunicare si uzante
de protocol (In limba
engleza)

Educatie fizicd Il

Total discipline semestrul Il

Total pe anul | de studii

Total

150
150
150
150
150
150

30
930

150
150
150

150
150

150

30
930

1860

Numar dc orc

Contact
direct
Studiu
individual

ANUL Ilde STUDII

SEMESTRUL |
60 90
60 90
60 90
44 106
60 90
90 60
30
404 526
SEMESTRUL 1l
60 90
60 90
60 90
60 90
60 90
90 60
30
420 510
824 1036
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30
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Discipline obligatorii
F.03.0.015.62 = Econometrie

S.03.0.016.41 Asigurari si reasigurari
S.03.0.017.51 Bazele contabilitatii
U.03.0.018.32 Tehnici de comunicare
financiar-bancara (in
limba engleza)
S.03.0.019.42 Piete de capital
S.03.0.020.41 Fiscalitate

Discipline optionale

U.03.A.021.22 Filosofie sociald si
economica

U.03.A.021.22 Politologie

U.03.A.021.31 Geoeconomie

Total discipline semestrul 111

Discipline obligatorii

S.04.0.022.42 Activitate investitionala

S.04.0.023.42 Banking

S.04.0.024.32 Corespondenta
economica in limba
engleza

S.04.0.025.41 Finantele intreprinderii

S.04.0.026.42 Relatii valutar-
financiare internationale

S.04.0.027.51 Contabilitate financiara

S.04.0.028.41 Proiect de an

42

S5.04.0.029.41, Practica Tn productie

42

Discipline optionale

S.04.A.030.41
S.04.A.030.41

Metode si tehnici fiscale
Asigurdri si protectie
sociala

Total discipline semestrul 1V

Total pe anul Il de studii

Discipline obligatorii

F.05.0.031.12 Marketing
F.05.0.032.11 Management
G.05.0.033.23 Dreptul afacerilor
S.05.0.034.42 Preturi si tarife
S.05.0.035.41 Gestiunea financiara a

Tntreprinderii

Discipline optionale

S.05.A.036.42 Creditare bancard
S.05.A.036.42 Operatiuni bancare
S.05.A.037.42 Gestiunea investitionald
a societdtilor pe actiuni
S.05.A.037.42 Tranzactii cu
instrumente financiare
pe piata de capital
S.05.A.037.42 Sisteme complexe de

finantare a investitiilor

Total discipline semestrul V

150
120
120
150

120
120

120

120
120
900

90
90
90

90

90

90
90

180

90
90

900
1800

150
120
120
120
150

120
120
120

120

120

900

ANUL Il de STUDII

SEMESTRUL Il
60 90
60 60
60 60
60 90
60 60
60 60
44 76
44 76
44 76

404 496

SEMESTRUL IV

44
44
44

44
44

44

160

44
44

468
872

ANUL 11l de STUDII
SEMESTRUL V

60
60
60
60
60

60
60
60

60

60

420

46
46
46

46

46

46
90

20

46
46

432
928

90
60
60
60
90

60
60
60

60

60

480
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SEMESTRUL VI

Discipline obligatorii

S.06.0.038.51 Analiza situatiilor 120 40 80 20 20 - E
financiare
S.06.0.039.42 Management bancar 120 60 60 30 30 E
S.06.0.040.41, Practica de licenta 360 280 80 - - - E
42
$.06.0.041.41, Examenul de licenta 300 - 300 - - - E
42
Total discipline semestrul VI 900 380 520 50 50 4E
Total pe anul 11l de studii 1800 800 1000 260 260 - 11E
TOTAL GENERAL pe anii de studii 5460 2496 2964 856 1154 46 3295
STAGIILE DE PRACTICA
Anul 5
Tipul stagiului de Durata _ L
Nr. . de Semestru Perioada desfasurarii
practica studii nr. sdpt.  nr. ore
L Ppracticain productie u v 4 180 Aprilie - Mai
2. Practica de licentd 11 VI 7 360 Martie - Mai
FORMA DE EVALUARE FINALA A STUDIILOR
Nr. Forma de evaluare finala a studiilor Perioada
1 Sustinerea tezei de licenta Sem. VI, Mai - lunie
UNITATI DE CURS LA LIBERA ALEGERE
N ar d e
Numar total de ore . um_ar ¢ o_re' ? .
tipuri de activitati
. g - E - E [<5]
Cod Denumirea unitatii de curs — © = 5 S » < s O
8 I3 T = = © =
e S 22 3 £ S &
0° »°g 3 s a
= -
Anul I/semestrul I
G.01.LA.22 Limba romana pentru alolingvi 60 30 30 30
G.01.LA.32 Limba strdind Il (eng., fr., germ., span.) 60 30 30 30
G.01.LA.61 Bazele informaticii 60 30 30 14 16
G.01.LA.62 Elemente de matematicd Tn economie 60 30 30 30
Anul 1/ semestrul 11
U.02.LA.22 Sociologie 60 30 30 16 14
U.02.LA.22 Ecologie si protectia mediului 60 30 30 16 14
U.02.LA.61 Programare WEB 120 60 60 16 46
U.02.LA.22 Cultura comunicarii 60 30 30 30
U.02.LA.61 Tehnologiile aplicatiilor Office 60 30 30 14 16
U.02.LA.32 Limba strdina 11 (eng., fr.,, germ., span.) 60 30 30 30
Anul li/semestru 111
U.03.LA.61 Cibernetica sistemelor economice 60 30 30 14 16
U.03.LA.21 Metode si tehnici de cercetare 60 30 30 30
economica
U.03.LA.22 Istora administratiei publice din 60 30 30 16 14
Republica Moldova
U.03.LA.22 Migratie si dezvoltare 60 30 30 16 14 -

mmmm Forma o evaluare
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U.03.LA.22
U.03.LA.22
U.03.LA.32

U.04.LA.11
U.04.LA.23
U.04.LA .42

c

.04.LA .42

.04.LA.11
.04.LA.41
.04.LA.22
.04.LA .22
.04.LA .61
.04.LA.61
.04.LA.32

ccccccc

U.05.LA.31
U.05.LA.31
U.05.LA.13
U.05.LA .42
U.O5.LA. 11
U.05.LA.22

.05.LA.22
.05.LA.51
.05.LA.21
.05.LA.51
.05.LA.61
.05.LA.32

ccCcCcCccccCc

Cod

F.01.0.001.21
F.01.0.003.61
F.01.0.005.42
F.02.0.008.21
F.02.0.011.62
F.05.0.031.12

Studiul comunicarii publice 60 30

Psihologia comunicarii de afaceri 60 30
Limba straind Il (eng., ff., germ., span.) 60 30
Anul li/semestru IV
Cultura afacerilor 60 30
Dreptul European 60 30
Activitatea institutiilor de credit 60 30
nebancare
Finantarea nebancard a intreprinderilor 60 30
mici si mijlocii
Managementul productiei 60 30
Asigurari sociale si medicale 60 30
Asistenta sociala a somerilor 60 30
Comunicare birotica si de secretariat 60 30
Grafica interactiva 60 30
Sisteme de operare 60 30
Limba straind Il (eng., fr., germ., span.) 60 30
Anul lii/Semestru V
Tranzactii internationale 60 30
Comert international 60 30
Igiend si sanitarie 60 30
Practici bursiere internationale 60 30
Protectia proprietatii intelectuale 60 30
Voluntariat si parteneriat in asistenta 60 30
sociala
Comunicare didactica 60 30
Sisteme informatice contabile 60 30
Economia informationala tenebra 60 30
Control si audit financiar 60 "30
Grafica pe calculator 60 30
Limba straind Il (eng., fr., germ., span.) 60 30
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30

16

16
16
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16 E
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MINIMUM CURRICULAR INITIAL, DE ORIENTARE CATRE ALT DOMENIU

Total ore

Denumirea disciplinei = E
o c
S
Microeconomie 150 60
Informatica economica 150 60
Moneda si credit 150 60
Macroeconomie 150 60
Statistica 150 60
Marketing 150 60

Total: 900 360
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Cod

F.0l.0.0l
F.01.0.02
F.01.0.03
S.01.0.04
S.01.0.05
S.01.0.06
S.01.0.07

S.02.0.08

MATRICEA CORELARII FINALITATILOR DE STUDIU A PROGRAMULUI CU CELE ALE

Unitatea de curs

Microeconomic
Matematica economica
Informaticd economica
Doctrine economice
Moneda si credit
Limba engleza de afaceri
Educatie fizica 1
Macroeconomie
Finante publice
Economia unitatilor
economice

Statistica

Economie mondiald si
integrare europeanda
Comunicare si uzante de
protocol (in limba
engleza)

Educatie fizica Il
Econometrie

Asigurari si reasigurari
Bazele contabilitétii
Tehnici de comunicare
financiar-bancara (in
limba englezad)

Piete de capital
Fiscalitate

Filosofie sociala si
economica

Politologie
Geoeconomie

MODULUL PSIHOPEDAGOGIC

continua

Pedagogie generala
Teoria si metodologia curriculumului
Psihologia educatiei
Teoria si metodologia instruirii
Teoria si metodologia evaluarii
Management educational
Comunicare educationald

Practica pedagogica

Cod

F.01.0.001.21
F.01.0.002.62
F.01.0.003.61
F.01.0.004.21
F.01.0.005.42
G.01.0.006.32
G.01.0.007.52
F.02.0.008.21
S$.02.0.009.41
F.02.0.010.21

F.02.0.011.62
U.02.0.012.31

G.02.0.013.32

G.02.0.014.52
F.03.0.015.62
S$.03.0.016.41
S$.03.0.017.51
U.03.0.018.32

S$.03.0.019.42
S$.03.0.020.41
U.03.A.021.22

U.03.A.021.22
U.03.A.021.31

Denumirea activitatii didactice

TOTAL

Total

Semestrul |

240
120
120
120
120
90

90

Semestrul 1l

900

1800

Total ore

Contact
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Activitate investitionald S5.04.0.022.42 3 \Y% \Y% \Y \% \Y% \Y% \% \% \

Banking S.04.0.023.42 3 \% \% \Y \Y% \Y \% \Y \% \%

Corespondenta economica S5.04.0.024.32 3 \Y \Y% \Y \Y

in limba englezd

Finantele Tntreprinderii S5.04.0.025.41 3 \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y \Y

Relatii valutar-financiare S.04.0.026.42 3 \Y% \Y% \Y \Y% \Y \Y% \% \Y \Y%

internationale

Contabilitate financiara S.04.0.027.51 3 \% \Y% \Y% \Y% \Y% \% \Y% \Y% \Y%

Proiect de an S$.04.0.028.41 42 3 \ \% \% \% \% \% \% \Y% \%

Practica in productie S.04.0.029.41,42 6 \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \% \Y% \Y%

Metode si tehnici fiscale S.04.A.030.41 3 \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y

Asigurari si protectie S.04.A.030.41 3 \Y \Y \% \Y \Y% \Y \Y \Y \Y

sociala

Marketing F.05.0.031.12 5 \% \% \Y% \% \Y \%

Management F.05.0.032.11 4 \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y%

Dreptul afacerilor G.05.0.033.23 4 \Y% \Y% \Y% V \Y% \Y%

Preturi si tarife S.05.0.034.42 4 \Y% \Y% \Y% \Y% \% \Y% \Y% \Y \Y

Gestiunea financiarad a S$.05.0.035.41 4 \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y%

ntreprinderii

Creditare bancara S.05.A.036.42 4 \Y% \Y% \Y% \Y% \% \Y% \% \Y% \Y%

Operatiuni bancare S.05.A.036.42 4 \% \Y% \Y \% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y%

Gestiunea investitionald a S.05.A.037.42 4 \Y% \Y% \Y% \Y% \Y \Y \Y% \Y% \Y%

societatilor pe actiuni

Tranzactii cu instrumente S.05.A.037.42 4 \Y% \Y% \Y \% \Y% \Y% \% \% \Y%

financiare pe piata de

capital

Sisteme complexe de S.05.A.037.42 4 \Y% \Y% \Y \Y% \Y% \Y% \Y% \Y% \Y

finantare a investitiilor

Analiza situatiilor S.06.0.038.51 4 \% V' \% \% \% \Y% \% \Y \%

financiare

Management bancar S$.06.0.039.42 4 \% \% \ \% \% \% \% \Y \Y%

Practica de licenta S.06.0.040.41, 12 \Y% \% \Y% \Y \Y% \Y% \Y% \% \Y
42

Examenul de licenta S$.06.0.041.41,42 10 \% \Y \% \% \Y \% \% \Y \Y

LISTA FINALITATILOR DE STUDIU SI A COMPETENTELOR:

Finalitdtile se vor realiza prin valorificarea continutului unitatilor de curs, dar si prin utilizarea adecvata a

activitatilor de predare - Tnvdtare - cercetare - evaluare.

1

La finalizarea studiilor studentul va fi competent:

sa demonstreze abilitati cognitive (cunoastere, Tntelegere, aplicare, analiza, sintezd, evaluare) n
domeniul finantelor institutiilor financiare bancare si nebancare, in vederea realizarii de sarcini
profesionale atat in cadrul entitatilor publice, cat si private;

sa distinga informatia din diferite surse, sa aplice metode cantitative si calitative de analiza a datelor,
inclusiv prin intermediul instrumentelor TIC, prelucrandu-le si interpretdndu-le pentru solutionarea
problemelor Tn contextul cercetarii stiintifice si activitatii profesionale;

sa aplice cadrul legal, strategiile nationale si internationale din domeniul financiar si domenii conexe
in realizarea sarcinilor profesionale;

sa planifice activitatea entitdtilor publice si private in vederea acumularii si distribuirii resurselor pe
piata financiara interna si externa;

sa determine indicatorii economico-financiari la nivelul entitdtilor publice si private si sd
argumenteze deciziile rezultante Tn urma analizei acestora;

sa recomande si sa aplice tehnici/metode de gestiune eficientd a resurselor financiare in cadrul
entitatilor publice si private, in conditii de autonomie restransa sau asistenta calificata;

sa promoveze lucrul independent si Tn echipa, sa formuleze si sa elaboreze sarcini aferente diverselor
aspecte ale activitatii profesionale, sa creeze relatii de lucru eficiente si constructive;



8. sd demonstreze responsabilitate si perspicacitate proprie Tn realizarea activitatilor profesionale;

9. sa explice si sa aplice normele legitime si deontologice privind comunicarea scrisa, verbald si
nonverbald in contextul relatiilor interpersonale si activitatii profesionale;

10. sa valorifice oportunitatile de dezvoltare profesionald prin formare continua in conditiile unui mediu
dinamic si schimbator.

NOTA EXPLICATIVA

1. Descrierea programului de studii.

Profilul specialitatii: Programul de studii 0412.1 Finante si Banci se Tnscrie Tn domeniul fundamental
al stiintei, culturii si tehnicii 0412. Finante si Banci, domeniului general de studiu 041. Stiinte Economice,
componentd a domeniului fundamental al stiintei, culturii si tehnicii 04 Business, administrare si drept si este
n corespundere cu Nomenclatorul domeniilor de formare profesionala si al specialitatilor Tn Tnvatamantul
superior, aprobat prin F1G nr. 482 din 28.06.2017, Plan-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de
masterat (ciclul II) si integrate aprobat prin Ordinul MEEC nr.120 din 10.02.2020, Codul Educatiei al
Republicii Moldova nr. 152 din 17 iulie 2014.

Caracteristicile-cheie ale programului de studii 0412. Finante si Banci sunt.
Forma de organizare: Tnvatamant cu frecventa;

Durata studiilor: 3 ani;

Credite de studii: 180 credite ECTS.

La studiile de licentd la programul dat se pot Tnscrie: detinatorii diplomelor de bacalaureat, diplomelor
de colegiu sau un act echivalent de studii superioare, precum si a atestatelor de studii medii complete, daca
au urmat un an compensator. Limba de studiu la programul 0412.1 Finante si Banci este romand, rusa si
engleza, de unde rezulta capreconditiv. cunoasterea limbii engleze /ruse. Absolventii programului de studii
0412.1 Finante si Banci se certificd prin: Diploma de licentd Tn stiinte economice, iar titlul obtinut este de:
licentiat Tn stiinte economice.

2. Cunostintele, abilitatile si competentele asigurate de programul de studii.

Conceptia dezvoltarii specialistului la Programul de studii 0412.1 Finante si Banci rezidd in
formarea/dezvoltarea competentelor generale si specifice necesare pentru activitatea profesionalda de
economist. Beneficiarii programului de studii 0412.1 Finante si Banci vor acumula cunostinte temeinice n
domeniul financiar-bancar, isi vor dezvolta abilitati specializate pentru solutionarea problemelor in materie
de activitate bancara, asigurari si reasiguri, investitii, finante publice, finante corporative, fiscalitate, finante
personale, piata de capital, relatii valutar-financiare internationale. Absolventii programului de studii 0412.1
Finante si Banci vor demonstra competente profesionale corespunzdtoare cerintelor pietei muncii, precum si
competente transversale prin gestionarea situatiilor de muncda complexe, imprevizibile si care reclama

vy

practice atat individual, cat si Tn grup etc.

3. Obiectivele programului de studii, inclusiv corespunderea acestora misiunii universitatii

In conformitate cu misiunea si obiectivele strategice ale ASEM, stipulate in Carta ASEM, Statutul
ASEM, Planul strategic de dezvoltarea a ASEM, Strategia de cercetare a ASEM, Strategia de
internationalizare a ASEM si alte acte normative nationale, Programul de studii 0412.1 Finante si Banci
este orientat spre generarea de cunostinte avansate / temeinice Tn domeniul financiar-bancar, totodata,
respectand traditiile institutionale, promovéand valorile stiintifice, culturale nationale si universale. Scopul
programului de studii 0412.1 Finante si Bdnci este de a forma specialisti/cercetdtori profesionisti si
competitivi Tn domeniul financiar-bancar.

Pentru a realiza cu succes aceastd ofertd educationald, Tn ASEM este creat un mediu educational
adecvat, calitativ si productiv, centrat pe student, care se bazeazd pe urmatoarele principii de organizare a
formarii:



crearea unui mediu de Tnvatare autentic, apropiat mediului de afaceri si relevant intereselor
persoanei, Tn vederea realizarii obiectivelor proiectate: Tnsusirea cunostintelor, formarea
deprinderilor si competentelor personale si profesionale;

imbinarea aspectelor de naturd teoreticd si cultivarea unor abilitdfi ce pornesc de la realitatile
activitatilor din domeniul financiar-bancar;

structurarea demersurilor educationale pe conceptia ,invata actionand” si dezvoltarea unor
dexteritati de ordin practic;

valorificarea unor tehnici moderne de instruire, inclusiv de dezvoltare a creativitatii.

4. Racordarea programului de studii si a continuturilor din Planul de Tnvatamant la tendintele
internationale in domeniu

Planul de Tnvdtamant la programul de studii 0412.1 Finante si Banci este racordat la recomandarile
Clasificarii Internationale Standard a Educatiei (1SCED-F 2013), elaborate de Comisia europeana,
Standardele si liniile directoare pentru asigurarea calitatii in Spatiul European al invatamantului Superior
(ESG), 2015, prin implementarea componentelor: temporald, formativd, de acumulare si de evaluare
prevdzute Tn Planul-cadru pentru studii superioare de licenta (ciclul 1), de master (ciclul Il) si integrat,
aprobat prin Ordinul MECC nr. 120 din 10.02.2020.

Necesitatile societatii in formarea specialistului in domeniul financiar-bancar rezulta din prioritatile de
dezvoltare strategicd a Republicii Moldova in perioada actualda. Tn acest context, specialistul in domeniul
financiar-bancar trebuie sa actioneze ca promotor al schimbdrii, sd fie competitiv pe piata muncii, sd posede
competente de ordin cognitiv, functional, personal, etic etc.

5. Evaluarea asteptarilor sectorului economic si social

Pentru ca programul de studii Finante si Banci sa asigure acumularea de cunostinte, abilitdti si competente
necesare functiilor ocupationale si cresterii sanselor de angajare a absolventilor Tn cdmpul muncii, are loc
consultarea continua a specialistilor iTn domeniu, angajatorilor segmentelor pietei muncii, absolventilor si
studentilor care urmeaza programul. Recomandarile angajatorilor, absolventilor, studentilor sunt analizate si luate
in consideratie in procesul de modernizare a programului, redactarea planului de Tnvatamant, perfectarea
curriculumurilor universitare.

Tn acest context, modificarile in Planul de Tnvatamant sunt avizate de specialisti din sectorul real, iar
indrumarele metodice privind realizarea Practicii de Productie si de Licentd sunt consultate si avizate de
reprezentantii institutiilor-gazda. Tn paralel, sunt realizate sondaje Tn réandul angajatorilor, absolventilor,
studentilor rezultatele cdrora se iau Tn consideratie la modernizarea planurilor de studii si curriculelor.

6. Consultarea partenerilor in procesul de elaborare a programului de studii (angajatori,
profesori, absolventi, studenti etc.)

La elaborareaprogramului de studii 0412.1 Finante si Banci, procesul de consultare la ciclul 1, licenta
s-a realizat atat in format letric (scris pe hartie) in cadrul practicii de productie si de licentd, prin completarea
chestionarelor de evaluare a competentelor practice ale studentilor, cat si in forma participativa, in timpul
examenului de licentd. De asemenea, s-a efectuat: analiza documentelor normative si reglatoare cu referire
le procesele educationale Tn Tnvdtamantul superior; analiza prealabila referitoare la nevoile specifice
exprimate de clienti, beneficiari si parteneri (cadre stiintifico-didactice, absolventi, studenti si firme sau
organizatii interesate); analiza celor mai noi directii de dezvoltare in domeniul de formare; analiza
comparativa a planurilor de studii pe baza unor modele de la universitati de prestigiu din tard si strdinatate;
analiza metodologiilor specifice actuale de predare Tn domeniu; analiza si evaluarea prealabild a propunerilor
venite din partea unor specialisti externi/studenti; analiza neconformitdtilor constatate pe parcursul anilor
universitari precedenti.

Unul din reperele importante in implicarea si consultarea partenerilor in procesul de instruire constituie
activitatile organizate Tn parteneriat cu institutiile financiar-bancare (proiectul ZOOM 1in Banking realizat Tn
colaborare cu Victoriabank), precum si implicarea profesorilor prin intermediul proiectului Erasmus+



REFINE in procesul de perfectionare a curriculelor universitare Tn domeniu, asigurdnd continuitatea dintre
ciclul 1, licenta si ciclul I, masterat.

7. Relevanta programului de studii pentru piata fortei de munca
Relevanta prezentului program de studii rezultd din obiectivele stabilite Tn conceptul Strategiei de
dezvoltare a educatiei pentru anii 2021-2030,,Educafia-2030”, Strategia nationala de dezvoltare "Moldova
20307, care etaleaza imperativitatea fortei de munca calificatd, cu studii superioare de licentd Tn domeniul
0412.1 Finante si Banci, si anume:
e Cresterea ratei de participare la Tnvdatamantul superior in domeniile importante pentru dezvoltarea
social-economica a tarii;
e Modernizarea curriculumului universitar din perspectiva centrarii pe competente, pe cel ce Tnvata si
pe necesitatile mediului economic;
 Dezvoltarea competentelor digitale prin elaborarea si aplicarea continuturilor educationale digitale in
procesul de Tnvatamant;
e Dezvoltarea sistemului de consiliere in carierd si proiectare a carierei pe parcursul Tntregii vieti;
e« Promovarea cercetdrii ca instrument de formare profesionala avansatda si vector de promovare a
performantei si calitdtii in Tnvatdmantul superior;
« Promovarea parteneriatelor pentru educatie.

8. Posibilitatile de angajare a absolventilor
Absolventii programului de studii 0412.1 Finante si Banci se pot realiza prin prisma abilitatilor

obtinute in procesul de studiu pe toate palierele de dezvoltare a economiei Republicii Moldova. Ei sunt
pregatiti pentru a detine Competenta de comunicare, utilizand si o limba strdina; Competenta de Tnvatare;
Competenta de rezolvare a problemelor; Spirit de initiativa si antreprenorial; Gandire critica si strategica;
Competenta de munca Tn echipa; Creativitate; Competenta de operare cu tehnologia informatica; intelegere
pentru culturile si obiceiurile altor popoare.

in conformitate cu clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova (2016), absolventii acestui
program pot activa in urmatoarele domenii:
Institutiifinanciare publice
241301 Analist financiar
241217 Economist finante
241101 Auditor financiar
335201 Inspector fiscal
Sectorul bancar
241302 Analist financiar bancar
241205 Analist bancar/societate de leasing
241216 Economist banca
241201 Administrator bancar/produs leasing
241202 Administrator credite
241206 Analist credite
241231 Ofiter bancar (credite, marketing, produse si servicii bancare)
331202 Ofiter operatiuni financiar-bancare
241204 Agent capital de risc
Piata de capital
331201 Analist tehnic piete financiare
241207 Analist investitii
Companii de asigurari
241227 Inspector asigurari
331502 Evaluator asigurari
331503 Evaluator tehnic daune auto



332101 Agent de asigurare

332102 Broker in asigurari
intreprinderiproducatoare si prestatoare de senncii
241217 Economist finante

241103 Contabil

9. Accesul la studii a titularilor de diplome obtinute dupa finalizarea respectivului program de studii

Competentele, deprinderile si cunostintele dobandite pe parcursul studiilor superioare de licentad (ciclul
I/nivelul 6 ISCED) pot fi aprofundate prin continuarea studiilor la programele de masterat (nivelul 7 ISCED),
din domeniul stiinte economice, la programe de masterat din alte domenii de studii dupd acumularea
minimului curricular si luand Tn considerare prevederile an.90 (6) al Codului educatiei al Republicii Moldova
nr.152 din 17.07.2014 (acumularea cel putin a 300 credite de studii pe parcursul ciclului I si ciclului II)
asigurdndu-se educatia si dezvoltarea profesionald continud a absolventilor, in concordantd cu nevoile
societdtii manifestate pe piata fortei de munca.

Examinat si avizat
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